Akdeniz Universitesi Rektorliigiinden:
(OGRETIM UYESI ALIM ILANI)
(DOKTOR OGRETIM UYESI)
Universitemiz Manavgat Sosyal ve Beseri Bilimler Fakiiltesine, 2547 sayil

Yiiksekogretim Kanunu, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénetmeligi, Akdeniz
Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama Kriterlerinin ilgili maddeleri ve 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen sartlar dahilinde Doktor Ogretim Uyesi
alinacaktir. ilan edilen kadrolara uygun olmadig:1 anlasilan basvurular gecersiz sayilacaktir.
Bagvuru siiresi ilanin Resmi Gazetede yayimlandigi tarihten itibaren 15 gilindiir.

llanla ilgili detaylara Universitemizin http://personel.akdeniz.edu.tr adresinden

ulagilabilir.
ANABILIM/
ANASANAT
DAL/
BIRIM BOLUM | PROGRAM | UNVAN [DERECE[ADET| ARANAN NITELIKLER
-Sosyal Hizmet Boliimiinde
MANAVGAT Doktora yapmis olmak veya
SOSYAL VE DR. Sosyoloji Boliimiinde Doktora
. SOSYAL SOSYAL o
BESERI . . OGR. 1 3 |yapmis olmak veya Sosyal
.. HIZMET HIZMET .. .
BILIMLER UYESI Hizmetler ve Uygulamalar
FAKULTESI Konularinda ¢alismalar yapmis
olmak.

(OGRETIM ELEMANI ALIM ILANI)
(OGRETIM GOREVLISI)

Universitemizin asagida yazili birimlerine, 2547 sayili Kanun’un ilgi maddeleri ve
“Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman1 Kadrolara Yapilacak Atamalarda Uygulanacak
Merkezi Smav {le Giris Sinavlarma Ilisgkin Usul ve Esaslar Hakkinda Y®onetmelik”in ilgili
hiikiimleri uyarinca 6gretim elemani alinacaktir.

GENEL SARTLAR:

1- 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tagimak.

2- ALES’ten en az 70 puan almigs olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden
yararlanmay1 talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puant
70 olarak kabul edilir.

3- Ogretim gorevlisi kadrosuna basvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine
sahip olmak sart1 aranir.

MUAFIYET

(1) Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya
da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, meslek yiiksekokullarinin Yiiksekdgretim
Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda, yiiksekdgretim kurumlarinda

Ogretim elemani kadrolarinda ¢aligmig veya caligmakta olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz.



(2) Meslek Yiiksekokullarinin, Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarma
Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmeligin 6 nci maddesinin dordiincii fikrasi kapsamindaki &gretim gorevlisi
kadrolar1 haricindeki O0gretim eleman1 kadrolarina yapilacak bagvurularda yabanci dil sarti
aranmaz.

BASVURUDA ISTENILEN BELGELER

1- Bagvuru dilekgesi ( http://personel.akdeniz.edu.tr adresindeki ilgili basvuru formu)
eksiksiz doldurulmalidir.

2- Ozgegmis.

3- Niifus ciizdan1 fotokopisi.

4- Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis bir (1) adet fotograf.

5- ALES sonug belgesi.

6- Lisans/ Yiiksek Lisans/ Doktora Diplomalarinin (yurt disindan alinmig ise Denklik
belgesinin) asli veya onayli 6rnegi (e-devlet kapisindan alinacak karekodlu mezuniyet belgesi
kabul edilecektir.)

7- Lisans / Yiiksek Lisans Transkript belgesinin asli veya onayli 6rnegi.

8- Tezli Yiiksek Lisans / Doktora dgrenci belgesi (e-devlet kapisindan alinacak karekodlu
6grenci belgesi kabul edilecek olup, azami 6grenim siiresini dolduran adaylarin bagvurulari kabul
edilmeyecektir.)

9- Erkek adaylar i¢in askerlikle ilgili terhis, tecilli veya muaf olduguna dair askerlik
belgesi.

10- Alanminda Onayli Is Tecriibe Belgesi. (SGK belgesi ile birlikte 1slak imzali veya
elektronik imzali olmalidir.)

11- Onayli Hizmet Belgesi. (Halen bir kamu kurumunda ¢alismakta olanlar ile ayrilmig
olanlar i¢in 1slak imzal1 veya elektronik imzali belge.)

12- AVES Ciktis1 (Universitemizde gdrev yapan 6gretim elemanlari igin.)

ACIKLAMALAR:

1- Askerlik Belgesi ve diplomalarmn basvuru sirasinda e-devlet kapisindan alinacak
karekodlu belgeler kabul edilmektedir.

2- Yurtdisindan alinmis diplomalarin Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca denkliginin
kabul edildigini gosteren belge.

3- Basvuruda istenilen belgelerin Resmi Kurumlarca “Asli Gibidir” yapilmasi veya Noter
Onayli olmasi gereklidir. Onaysiz belgeler gegersiz kabul edilir.

4- Asli veya i1slak imzali/miihiirlii onayli veya karekodlu transkript belgesi. Transkript
belgesinde her iki not ortalamas: bulunan adaylarin 100°liik sisteme goére mezun olduklarini
belgelemeleri gerekmektedir. Aksi takdirde lisans not ortalamasmm 100°lik sisteme gore
esdegerligi yonetmelik uyarinca yapilacaktir.

5- Bagvurular ilanda belirtilen kadro birimine sahsen veya posta yoluyla yapilacaktir.
Siiresi icinde yapilmayan basvurular, eksik belgeli dosyalar ve postadaki gecikmeler dikkate

alinmayacaktir.



flan Takvimi:

Basvuru Baglangi¢ Tarihi |22.02.2019 | Giris Sinavi Tarihi 20.03.2019
. Sinav Sonucu Agiklama
Son Bagvuru Tarihi 08.03.2019 . 25.03.2019
Tarihi
On Degerlendirme Sonuglarin {lan Edilecegi .
. 14.03.2019 . o http://www.akdeniz.edu.tr/
Aciklama Tarihi Internet Sitesi
MESLEK YUKSEKOKULLARI IiCIN
OGRETIM GOREVLISI (DERS VERECEK)
ALES : 70

Yabanci Dil Puam : Muaf

ANABILIM/
ANASANAT
BiRIM BOLUM DALI/ PROGRAM | UNVAN [DERECE|ADET ARANAN NITELIKLER
-Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi
lisans mezunu olmak.
0GR -Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi tezli
DEMRE DR. HASAN BURO BURO YONETIMI GC")R. yiiksek lisans mezunu olmak.
UNAL MESLEK | HIZMETLERIVE | VE YONETICI 0 ' 3 1 |-Belgelendirmek kaydiyla tezli yiiksek
. ; . M ers
YUKSEKOKULU SEKRETERLIK | ASISTANLIGI v " lisans  mezuniyeti  sonrasinda
erecel
Yiksekégretim Kurumlarinda en az 3
(Ug) yil egitim-6gretim deneyimine
sahip olmak.
-Calisma  Ekonomisi ve Endistri
) ) .| o66Rr iliskileri  Bolimi lisans mezunu
DEMRE DR. HASAN BURO BURO YONETIMI .
. ) ) . .| GOR. olmak.
UNAL MESLEK | HIZMETLERIVE | VE YONETICI 4 1
. . . . (Ders -Calisma  Ekonomisi ve Endustri
YUKSEKOKULU SEKRETERLIK | ASISTANLIGI )
Verecek) lligkileri tezli yiiksek lisans mezunu
olmak.
-igletme  bolimi  lisans  mezunu
olmak.
3 3 | 6GRrR -Isletme tezli yiiksek lisans mezunu
DEMRE DR. HASAN BURO BURO YONETIMI )
. ) ) L GOR. olmak.
UNAL MESLEK [ HIZMETLERIVE | VE YONETICI 5 1
. . , . (Ders -Belgelendirmek kaydiyla tezli yiksek
YUKSEKOKULU SEKRETERLIK | ASISTANLIGI
Verecek) lisans  mezuniyeti  sonrasinda
alaninda en az 5 (bes) yil deneyimi
olmak.
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