
İstanbul Üniversitesi-Cerrahpaşa Rektörlüğünden: 

Üniversitemizin aşağıda isimleri yazılı birimlerine, 15.07.2018 tarihli Resmi Gazete’de yayımlanan 10 Sayılı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin 

ilgili maddeleri, 2547 Sayılı Kanunun ilgili maddeleri ve 09.11.2018 tarihli Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren “Öğretim Üyesi Dışındaki 

Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğin” ilgili 

maddelerine göre Öğretim Görevlisi ve Araştırma Görevlisi kadrolarına eleman alınacaktır. 

Öğretim Görevlisi (Ders Verecek/Uygulamalı Birim) Kadrosuna Müracaat Edecek Adaylar: 

1- Dilekçe (Başvuru dilekçelerinde başvurulan kadronun, Birimi, Anabilim Dalı, Ünvanı, Derecesi ve Adayın iletişim adresleri (adres, telefon no, e-

mail v.s.) açıkça belirtilecektir) 

2- Nüfus Cüzdanı Fotokopisi, 

3- Özgeçmiş, 

4- Erkek Adaylar için askerlikle ilgili terhis, tecil veya muaf olduğunu belirten belge, 

5- Lisans/Lisansüstü Diploma fotokopileri (onaylı belge) 

6- Yabancı yükseköğretim kurumu mezunlarının diplomalarının Üniversitelerarası Kurulca denkliğini gösterir belgenin fotokopisi (onaylı belge) 

7- Resmi Transkript (Lisans Eğitimi ile ilgili) (onaylı belge) 

8- ALES Belgesi 

9- 2 Adet biyometrik fotoğraf (son altı ay içinde çekilmiş olmalı) 

10- Yabancı Dil Belgesi 

11- Tecrübe durumunu gösterir belge (İlan edilen kadroya bağlı olarak alınacaktır) (onaylı belge) 

12- Eğitmen Sertifikası, B1 veya B2 Hava Aracı Bakım Personeli Belgesi (İlan edilen kadroya bağlı olarak alınacaktır) (onaylı belge) 

14-Sosyal Güvenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programından (HİTAP) alınan Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda çalışmakta olanlar ile 

ayrılmış olanlar getireceklerdir) (onaylı belge) 

15- Herhangi bir adli sicil kaydı olmadığına dair belge (E-Devlet üzerinden alınan belge) 

Araştırma Görevlisi Kadrosuna Müracaat Edecek Adaylar: 

1- Dilekçe (Başvuru dilekçelerinde başvurulan kadronun, Birimi, Anabilim Dalı, Ünvanı, Derecesi ve Adayın iletişim adresleri (adres, telefon no, e-

mail v.s.) açıkça belirtilecektir) 

2- Nüfus Cüzdanı Fotokopisi, 

3- Özgeçmiş, 

4- Erkek Adaylar için askerlikle ilgili terhis, tecil veya muaf olduğunu belirten belge, 

5- Lisans/Lisansüstü Diploma fotokopileri (onaylı belge) 

6- Yabancı yükseköğretim kurumu mezunlarının diplomalarının Üniversitelerarası Kurulca denkliğini gösterir belgenin fotokopisi (onaylı belge) 

7- Resmi Transkript (Lisans Eğitimi ile ilgili) (onaylı belge) 

8- ALES Belgesi 



9- 2 Adet biyometrik fotoğraf (son altı ay içinde çekilmiş olmalı) 

10- Yabancı Dil Belgesi 

11- Lisansüstü Eğitim gördüğüne dair belge (onaylı belge) 

12- Sosyal Güvenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programından (HİTAP) alınan Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda çalışmakta olanlar ile 

ayrılmış olanlar getireceklerdir.) (onaylı belge) 

13- Herhangi bir adli sicil kaydı olmadığına dair belge (E-Devlet üzerinden alınan belge) 

SINAV TAKVİMİ 

İLK BAŞVURU TARİHİ : 17.05.2019 

SON BAŞVURU TARİHİ : 31.05.2019 

ÖN DEĞERLENDİRME TARİHİ : 12.06.2019 

GİRİŞ SINAVI TARİHİ : 17.06.2019 

SONUÇ AÇIKLAMA TARİHİ : 19.06.2019 

ÖNEMLİ NOTLAR 

1- Adayların 657 Sayılı Kanunun 48. maddesinin tüm şartlarını taşıyor olmaları gerekmektedir. 

2- Adayların Devlet Hizmeti Yükümlülüğü bulunmaması gerekmektedir. 

3- İlan edilen bu kadrolara müracaat edecek erkek adayların askerlik yönünden Mahkeme veya bakaya durumunda olmamaları gerekmektedir. 

4- İnternet aracılığı ile yapılacak başvurular, Postadaki gecikmeler ve ilanda belirtilen süreler içinde yapılmayan başvurular ve eksik belgeli 

başvurular dikkate alınmayacaktır. Posta ile yapılacak başvuruların son başvuru tarihine kadar Başvuru yapılacak İlgili Birimin Dekanlığına/Müdürlüğüne 

ulaşması gerekmektedir. (Postadaki gecikmelerden Üniversitemiz sorumlu değildir.) 

5- Onaylı istenen belgelerin, Noterden veya Resmi Kurumlarca "Aslı Gibidir" yapılarak onaylanması gerekmektedir. 

6- Sınavlar aynı saatte olacağından dolayı müracaat edecek Adayların tek bir kadro ilanına müracaat etmeleri gerekmektedir. Birden fazla kadroya 

başvuran adayların her iki başvuruları değerlendirmeye alınmayacaktır. (Birden fazla kadro ilanı olması durumunda) 

7- İlan Şartı taşıyan kadrolarda Adaylar, şartta belirtilen çalışmaları belgelemek zorundadır. 

8- İnternet aracılığı ile yapılacak başvurular, Postadaki gecikmeler ve ilanda belirtilen süreler içinde yapılmayan başvurular ve eksik belgeli 

başvurulara ilişkin sorumluluk başvurana aittir. 

9- İstenilen belgelerde gerçeğe aykırı beyanda bulunduğu tespit edilenlerin sınavı geçersiz sayılacak ve atamaları yapılmayacaktır. Bunların 

atamaları yapılmış olsa dahi iptal edilecek ve hiçbir hak talep edemeyeceklerdir. 

10- İdarenin uygun gördüğü takdirde İlanın her aşaması iptal edilebilir. 

11- İlanımıza http://www.istanbulc.edu.tr/ adresinden ulaşılabilir. 

* Atanmaya hak kazanan Aday/Adayların tüm belgeleri onaylı olmak zorundadır. 

DUYURULUR. 



İSTANBUL ÜNİVERSİTESİ-CERRAHPAŞA 

ÜNVANI 

İLANIN 

ÇIKACAĞI BİRİM BÖLÜMÜ 

ANABİLİM DALI/ 

PROGRAM 

KADRO 

SAYISI 

BAŞVURU 

ŞEKLİ 

SONUÇLARIN AÇIKLANACAĞI 

İNTERNET ADRESİ BAŞVURU YERİ İLAN ŞARTI 

KADRO 

DERECESİ 

ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 

(Uygulamalı 

Birim) 

CERRAHPAŞA 

TIP FAKÜLTESİ 

CERRAHİ TIP 

BİLİMLERİ 
GENEL CERRAHİ 1 ŞAHSEN/POSTA http://cerrahpasa.istanbulc.edu.tr  

Cerrahpaşa Tıp 

Fakültesi 

Dekanlığı 

Genel Cerrahi uzmanlığını 

almış olmak 
3 

ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 

(Uygulamalı 

Birim) 

CERRAHPAŞA 

TIP FAKÜLTESİ 

DAHİLİ TIP 

BİLİMLERİ 
ACİL TIP 1 ŞAHSEN/POSTA http://cerrahpasa.istanbulc.edu.tr  

Cerrahpaşa Tıp 

Fakültesi 

Dekanlığı 

Acil Tıp uzmanlığını almış 

olmak, dahili aciller 

konusunda deneyimli ve 

çalışma yapmış olmak 

3 

ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 

(Uygulamalı 

Birim) 

CERRAHPAŞA 

TIP FAKÜLTESİ 

DAHİLİ TIP 

BİLİMLERİ 
RADYOLOJİ 1 ŞAHSEN/POSTA http://cerrahpasa.istanbulc.edu.tr  

Cerrahpaşa Tıp 

Fakültesi 

Dekanlığı 

Radyoloji uzmanlığını 

almış olmak, 

Ultrasonografi ve 

Elastrografi konusunda 

deneyimli ve bilimsel 

çalışmaları olmak 

3 

ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 

(Uygulamalı 

Birim) 

CERRAHPAŞA 

TIP FAKÜLTESİ 

DAHİLİ TIP 

BİLİMLERİ 

DERİ VE ZÜHREVİ 

HASTALIKLAR 
1 ŞAHSEN/POSTA http://cerrahpasa.istanbulc.edu.tr  

Cerrahpaşa Tıp 

Fakültesi 

Dekanlığı 

Dermatoloji uzmanlığını 

almış olmak, Dermoskopi 

ve Deri Tümörleri 

konusunda deneyimli 

olmak 

3 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 

FLORENCE 

NİGHTİNGALE 

HEMŞİRELİK 

FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK 
HEMŞİRELİK 

ESASLARI 
1 ŞAHSEN/POSTA http://florencenightingale.istanbulc.edu.tr  

Florence 

Nightingale 

Hemşirelik 

Fakültesi 

Dekanlığı 

2547 Sayılı Yükseköğretim 

Kanununun 50/d maddesi 

uyarınca; 

Hemşirelik Lisans mezunu 

olmak, Hemşirelik Esasları 

alanında Tezli Yüksek 

Lisans veya Doktora 

yapıyor olmak 

7 

http://cerrahpasa.istanbulc.edu.tr/
http://cerrahpasa.istanbulc.edu.tr/
http://cerrahpasa.istanbulc.edu.tr/
http://cerrahpasa.istanbulc.edu.tr/
http://florencenightingale.istanbulc.edu.tr/


ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 

FLORENCE 

NİGHTİNGALE 

HEMŞİRELİK 

FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK 

KADIN SAĞLIĞI VE 

HASTALIKLARI 

HEMŞİRELİĞİ 

1 ŞAHSEN/POSTA http://florencenightingale.istanbulc.edu.tr  

Florence 

Nightingale 

Hemşirelik 

Fakültesi 

Dekanlığı 

2547 Sayılı Yükseköğretim 

Kanununun 50/d maddesi 

uyarınca; 

Hemşirelik Lisans mezunu 

olmak, Kadın Sağlığı ve 

Hastalıkları Hemşireliği, 

Doğum ve Kadın 

Hastalıkları Hemşireliği 

veya Hemşirelikte Kadın 

Sağlığı alanlarından 

birinde Tezli Yüksek Lisans 

veya Doktora yapıyor 

olmak 

7 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 

FLORENCE 

NİGHTİNGALE 

HEMŞİRELİK 

FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK 
HEMŞİRELİKTE 

YÖNETİM 
1 ŞAHSEN/POSTA http://florencenightingale.istanbulc.edu.tr  

Florence 

Nightingale 

Hemşirelik 

Fakültesi 

Dekanlığı 

2547 Sayılı Yükseköğretim 

Kanununun 50/d maddesi 

uyarınca; 

Hemşirelikte Yönetim 

Anabilim Dalı Hemşirelikte 

Yönetim Tezli Yüksek 

Lisans eğitimi yapıyor 

olmak 

7 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 

HASAN ALİ 

YÜCEL EĞİTİM 

FAKÜLTESİ 

ÖZEL EĞİTİM 

ZİHİN 

ENGELLİLER 

EĞİTİMİ 

1 ŞAHSEN/POSTA http://hayef.istanbulc.edu.tr  

Hasan Ali Yücel 

Eğitim Fakültesi 

Dekanlığı 

2547 Sayılı Yükseköğretim 

Kanununun 50/d maddesi 

uyarınca; 

Zihinsel Engelliler eğitimi 

alanında Tezli Yüksek 

Lisans yapıyor olmak 

7 

http://florencenightingale.istanbulc.edu.tr/
http://florencenightingale.istanbulc.edu.tr/
http://hayef.istanbulc.edu.tr/


ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 

HASAN ALİ 

YÜCEL EĞİTİM 

FAKÜLTESİ 

MATEMATİK VE 

FEN BİLİMLERİ 

EĞİTİMİ 

FEN BİLGİSİ 

EĞİTİMİ 
1 ŞAHSEN/POSTA http://hayef.istanbulc.edu.tr  

Hasan Ali Yücel 

Eğitim Fakültesi 

Dekanlığı 

2547 Sayılı Yükseköğretim 

Kanununun 50/d maddesi 

uyarınca; 

Fen Bilgisi eğitimi alanında 

Tezli Yüksek Lisans 

yapıyor olmak 

7 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 

HASAN ALİ 

YÜCEL EĞİTİM 

FAKÜLTESİ 

MATEMATİK VE 

FEN BİLİMLERİ 

EĞİTİMİ 

MATEMATİK 

EĞİTİMİ 
1 ŞAHSEN/POSTA http://hayef.istanbulc.edu.tr 

Hasan Ali Yücel 

Eğitim Fakültesi 

Dekanlığı 

2547 Sayılı Yükseköğretim 

Kanununun 50/d maddesi 

uyarınca; 

Matematik eğitimi alanında 

Tezli Yüksek Lisans 

yapıyor olmak 

7 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 

MÜHENDİSLİK 

FAKÜLTESİ 

MÜHENDİSLİK 

BİLİMLERİ 

MÜHENDİSLİK 

BİLİMLERİ 
1 ŞAHSEN/POSTA http://muhendislik.istanbulc.edu.tr 

Mühendislik 

Fakültesi 

Dekanlığı 

2547 Sayılı Yükseköğretim 

Kanununun 50/d maddesi 

uyarınca; 

Fizik Bölümü Lisans 

mezunu olup, Mühendislik 

Bilimleri Anabilim Dalında 

Tezli Yüksek Lisans 

yapıyor olmak 

7 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 

MÜHENDİSLİK 

FAKÜLTESİ 

KİMYA 

MÜHENDİSLİĞİ 

TEMEL İŞLEMLER 

VE 

TERMODİNAMİK 

1 ŞAHSEN/POSTA http://muhendislik.istanbulc.edu.tr 

Mühendislik 

Fakültesi 

Dekanlığı 

2547 Sayılı Yükseköğretim 

Kanununun 50/d maddesi 

uyarınca; 

Kimya Mühendisliği 

Bölümü Lisans mezunu 

olup, Kimya Mühendisliği 

alanında Tezli Yüksek 

Lisans veya Doktora 

yapıyor olmak 

7 

http://hayef.istanbulc.edu.tr/
http://hayef.istanbulc.edu.tr/
http://muhendislik.istanbulc.edu.tr/
http://muhendislik.istanbulc.edu.tr/


ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 

MÜHENDİSLİK 

FAKÜLTESİ 

BİLGİSAYAR 

MÜHENDİSLİĞİ 

YAZILIM 

MÜHENDİSLİĞİ 
1 ŞAHSEN/POSTA http://muhendislik.istanbulc.edu.tr 

Mühendislik 

Fakültesi 

Dekanlığı 

2547 Sayılı Yükseköğretim 

Kanununun 50/d maddesi 

uyarınca; 

Bilgisayar Mühendisliği 

Bölümü Lisans mezunu 

olup, Bilgisayar 

Mühendisliği alanında Tezli 

Yüksek Lisans yapıyor 

olmak 

7 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 

MÜHENDİSLİK 

FAKÜLTESİ 

İNŞAAT 

MÜHENDİSLİĞİ 
HİDROLİK 1 ŞAHSEN/POSTA http://muhendislik.istanbulc.edu.tr 

Mühendislik 

Fakültesi 

Dekanlığı 

2547 Sayılı Yükseköğretim 

Kanununun 50/d maddesi 

uyarınca; 

İnşaat Mühendisliği 

Bölümü Lisans mezunu 

olup, İnşaat Mühendisliği 

alanında Tezli Yüksek 

Lisans yapıyor olmak 

7 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 

MÜHENDİSLİK 

FAKÜLTESİ 

İNŞAAT 

MÜHENDİSLİĞİ 
GEOTEKNİK 1 ŞAHSEN/POSTA http://muhendislik.istanbulc.edu.tr 

Mühendislik 

Fakültesi 

Dekanlığı 

2547 Sayılı Yükseköğretim 

Kanununun 50/d maddesi 

uyarınca; 

İnşaat Mühendisliği 

Bölümü Lisans mezunu 

olup, İnşaat Mühendisliği 

alanında Tezli Yüksek 

Lisans yapıyor olmak 

7 

http://muhendislik.istanbulc.edu.tr/
http://muhendislik.istanbulc.edu.tr/
http://muhendislik.istanbulc.edu.tr/


ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 

MÜHENDİSLİK 

FAKÜLTESİ 

ELEKTRİK-

ELEKTRONİK 

MÜHENDİSLİĞİ 

ELEKTRONİK 1 ŞAHSEN/POSTA http://muhendislik.istanbulc.edu.tr 

Mühendislik 

Fakültesi 

Dekanlığı 

2547 Sayılı Yükseköğretim 

Kanununun 50/d maddesi 

uyarınca; 

Elektrik-Elektronik 

Mühendisliği veya 

Elektronik ve Haberleşme 

Mühendisliği Bölümü 

Lisans mezunu olup, 

Elektrik-Elektronik 

Mühendisliği Anabilim Dalı 

veya Elektronik 

Mühendisliği Anabilim 

Dalında Tezli Yüksek 

Lisans yapıyor olmak 

7 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 

ORMAN 

FAKÜLTESİ 

ORMAN 

MÜHENDİSLİĞİ 
SİLVİ KÜLTÜR 1 ŞAHSEN/POSTA http://orman.istanbulc.edu.tr  

Orman Fakültesi 

Dekanlığı 

2547 Sayılı Yükseköğretim 

Kanununun 50/d maddesi 

uyarınca; 

Orman Mühendisliği 

Bölümü Lisans 

programından mezun olup, 

Orman Mühendisliği 

Programında Tezli Yüksek 

Lisans yapıyor olmak 

7 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 

ORMAN 

FAKÜLTESİ 

ORMAN 

ENDÜSTRİ 

MÜHENDİSLİĞİ 

ORMAN 

BİYOLOJİSİ VE 

ODUN KORUMA 

TEKNOLOJİSİ 

1 ŞAHSEN/POSTA http://orman.istanbulc.edu.tr  

Orman Fakültesi 

Dekanlığı 

2547 Sayılı Yükseköğretim 

Kanununun 50/d maddesi 

uyarınca; 

Orman Endüstri 

Mühendisliği Bölümü 

Lisans programından 

mezun olup, Orman 

Endüstri Mühendisliğinde 

Tezli Yüksek Lisans 

yapıyor olmak. 

7 

http://muhendislik.istanbulc.edu.tr/
http://orman.istanbulc.edu.tr/
http://orman.istanbulc.edu.tr/


ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 

ORMAN 

FAKÜLTESİ 

PEYZAJ 

MİMARLIĞI 

BİTKİ MATERYALİ 

VE YETİŞTİRME 

TEKNİĞİ 

1 ŞAHSEN/POSTA http://orman.istanbulc.edu.tr  

Orman Fakültesi 

Dekanlığı 

2547 Sayılı Yükseköğretim 

Kanununun 50/d maddesi 

uyarınca; 

Peyzaj Mimarlığı Bölümü 

Lisans programından 

mezun olup, Peyzaj 

Mimarlığı Anabilim Dalında 

Tezli Yüksek Lisans 

yapıyor olmak 

7 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 

SAĞLIK 

BİLİMLERİ 

FAKÜLTESİ 

EBELİK EBELİK 1 ŞAHSEN/POSTA http://sabif.istanbulc.edu.tr  

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 

Dekanlığı 

2547 Sayılı Yükseköğretim 

Kanununun 50/d maddesi 

uyarınca; 

Ebelik Bölümü Lisans 

mezunu olup, alanında 

Tezli Yüksek Lisans veya 

Doktora yapıyor olmak 

7 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 

SAĞLIK 

BİLİMLERİ 

FAKÜLTESİ 

GERONTOLOJİ GERONTOLOJİ 1 ŞAHSEN/POSTA http://sabif.istanbulc.edu.tr  

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 

Dekanlığı 

2547 Sayılı Yükseköğretim 

Kanununun 50/d maddesi 

uyarınca; 

Gerontoloji Lisans mezunu 

olup, Sosyoloji alanında 

Tezli Yüksek Lisans 

mezunu olmak ve 

Sosyoloji alanında Doktora 

yapıyor olmak 

7 

http://orman.istanbulc.edu.tr/
http://sabif.istanbulc.edu.tr/
http://sabif.istanbulc.edu.tr/


ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 

SPOR BİLİMLERİ 

FAKÜLTESİ 

BEDEN EĞİTİMİ 

VE SPOR 

EĞİTİMİ 

SPORDA 

PSİKOSOSYAL 

ALANLAR 

1 ŞAHSEN/POSTA http://sporbilimleri.istanbulc.edu.tr  

Spor Bilimleri 

Fakültesi 

Dekanlığı 

2547 Sayılı Yükseköğretim 

Kanununun 50/d maddesi 

uyarınca; 

Beden Eğitimi ve Spor 

Öğretmenliği Lisans 

mezunu olup, Beden 

Eğitimi ve Spor 

Öğretmenliği alanında Tezli 

Yüksek Lisans veya 

Doktora yapıyor olmak 

7 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 

SPOR BİLİMLERİ 

FAKÜLTESİ 

SPOR 

YÖNETİCİLİĞİ 

SPOR YÖNETİM 

BİLİMLERİ 
1 ŞAHSEN/POSTA http://sporbilimleri.istanbulc.edu.tr  

Spor Bilimleri 

Fakültesi 

Dekanlığı 

2547 Sayılı Yükseköğretim 

Kanununun 50/d maddesi 

uyarınca; 

Spor Yönetim Bilimleri 

Anabilim Dalında Tezli 

Yüksek Lisans yapıyor 

olmak 

7 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 

VETERİNER 

FAKÜLTESİ 

KLİNİK ÖNCESİ 

BİLİMLER 

VETERİNERLİK 

MİKROBİYOLOJİ 
1 ŞAHSEN/POSTA http://veteriner.istanbulc.edu.tr 

Veteriner 

Fakültesi 

Dekanlığı 

2547 Sayılı Yükseköğretim 

Kanununun 50/d maddesi 

uyarınca; 

Veteriner Fakültesi 

mezunu olup, Veteriner 

Mikrobiyoloji Anabilim 

Dalında Doktora yapıyor 

olmak 

7 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 

VETERİNER 

FAKÜLTESİ 
KLİNİK BİLİMLER 

VETERİNERLİK 

CERRAHİ 
1 ŞAHSEN/POSTA http://veteriner.istanbulc.edu.tr 

Veteriner 

Fakültesi 

Dekanlığı 

2547 Sayılı Yükseköğretim 

Kanununun 50/d maddesi 

uyarınca; 

Veterinerlik Cerrahi 

alanında Doktora yapıyor 

olmak 

7 
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ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 

VETERİNER 

FAKÜLTESİ 
KLİNİK BİLİMLER 

VETERİNERLİK İÇ 

HASTALIKLARI 
1 ŞAHSEN/POSTA http://veteriner.istanbulc.edu.tr 

Veteriner 

Fakültesi 

Dekanlığı 

2547 Sayılı Yükseköğretim 

Kanununun 50/d maddesi 

uyarınca; 

Veteriner İç Hastalıkları 

Anabilim Dalında Doktora 

yapıyor olmak 

7 

ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ  

(Ders 

Verecek) 

TEKNİK 

BİLİMLER 

MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

ELEKTRONİK VE 

OTOMASYON 

ELEKTRONİK 

TEKNOLOJİSİ 
1 ŞAHSEN/POSTA http://teknikbilimlermyo.istanbulc.edu.tr  

Teknik Bilimler 

Meslek 

Yüksekokulu 

Müdürlüğü 

Elektronik, Elektronik 

Mühendisliği, Elektrik-

Elektronik veya Elektrik-

Elektronik Mühendisliği 

Lisans mezunu olup, 

Mühendislik alanlarından 

birinde Tezli Yüksek Lisans 

yapmış olmak 

6 

ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 

(Ders 

Verecek) 

TEKNİK 

BİLİMLER 

MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

ELEKTRONİK VE 

OTOMASYON 

ELEKTRONİK 

HABERLEŞME 

TEKNOLOJİSİ 

2 ŞAHSEN/POSTA http://teknikbilimlermyo.istanbulc.edu.tr  

Teknik Bilimler 

Meslek 

Yüksekokulu 

Müdürlüğü 

Elektronik, Elektronik 

Mühendisliği,  Elektrik-

Elektronik, Elektrik-

Elektronik Mühendisliği 

veya Elektronik-

Haberleşme Mühendisliği 

Lisans mezunu olup, 

Mühendislik alanlarından 

birinde Tezli Yüksek Lisans 

yapmış olmak 

6 

ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ  

(Ders 

Verecek) 

TEKNİK 

BİLİMLER 

MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

ELEKTRONİK VE 

OTOMASYON 

BİYOMEDİKAL 

CİHAZ 

TEKNOLOJİSİ 

1 ŞAHSEN/POSTA http://teknikbilimlermyo.istanbulc.edu.tr  

Teknik Bilimler 

Meslek 

Yüksekokulu 

Müdürlüğü 

Fizik Lisans mezunu 

olmak, Kimya alanında 

Tezli Yüksek Lisans 

yapmış olup , bu alanda 

Doktora yapıyor veya 

yapmış olmak 

6 

http://veteriner.istanbulc.edu.tr/
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ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 

(Ders 

Verecek) 

TEKNİK 

BİLİMLER 

MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

TASARIM GRAFİK TASARIMI 1 ŞAHSEN/POSTA http://teknikbilimlermyo.istanbulc.edu.tr  

Teknik Bilimler 

Meslek 

Yüksekokulu 

Müdürlüğü 

Grafik Tasarımı, Grafik 

Eğitimi, Grafik, İletişim 

Tasarımı veya Görsel 

İletişim Tasarımı 

alanlarından birinde Tezli 

Yüksek Lisans yapmış 

olmak 

6 

ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 

(Ders 

Verecek) 

TEKNİK 

BİLİMLER 

MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

ULAŞTIRMA 

HİZMETLERİ 

SİVİL HAVACILIK 

KABİN 

HİZMETLERİ 

2 ŞAHSEN/POSTA http://teknikbilimlermyo.istanbulc.edu.tr  

Teknik Bilimler 

Meslek 

Yüksekokulu 

Müdürlüğü 

Lisans derecesine sahip 

olmak, belgelendirmek 

kaydıyla Kabin Memuru 

veya Amiri olarak Lisans 

mezuniyeti sonrası en az 5 

(beş) yıl deneyime sahip 

olmak, Tercihen DGR, 

CRM, Havacılık Güvenliği 

ve İlk Yardım alanlarının en 

az birinden eğitmen 

serfikasına sahip olmak. 

6 

ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 

(Ders 

Verecek) 

TEKNİK 

BİLİMLER 

MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

MOTORLU 

ARAÇLAR VE 

ULAŞTIRMA 

TEKNOLOJİLERİ 

UÇAK 

TEKNOLOJİSİ 
1 ŞAHSEN/POSTA http://teknikbilimlermyo.istanbulc.edu.tr  

Teknik Bilimler 

Meslek 

Yüksekokulu 

Müdürlüğü 

Uçak Gövde – Motor, Uçak 

Gövde - Motor Bakım, 

Uçak Elektrik-Elektronik 

veya Havacılık Elektrik-

Elektroniği bölümlerinin 

birinden Tezli Yüksek 

lisans derecesine sahip 

olmak, Lisans mezuniyeti 

sonrası belgelendirmek 

kaydıyla hava aracı bakım 

merkezlerinde en az 3 (üç) 

yıl deneyimli olmak, 

Tercihen Hava Aracı Bakım 

Personeli B1 veya B2 

Hava Aracı Bakım 

Lisansına sahip olmak. 

6 
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ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 

(Ders 

Verecek) 

TEKNİK 

BİLİMLER 

MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

TEKSTİL, GİYİM, 

AYAKKABI VE 

DERİ 

AYAKKABI 

TASARIM VE 

ÜRETİMİ 

1 ŞAHSEN/POSTA http://teknikbilimlermyo.istanbulc.edu.tr  

Teknik Bilimler 

Meslek 

Yüksekokulu 

Müdürlüğü 

Lisans mezunu olup, 

Ayakkabı Tasarım ve 

Üretiminde en az 3 (üç) yıl 

deneyime sahip olmak ve 

belgelemek 

6 

ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ  

(Ders 

Verecek) 

TEKNİK 

BİLİMLER 

MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

ELEKTRİK VE 

ENERJİ 

ELEKTRİK 1 ŞAHSEN/POSTA http://teknikbilimlermyo.istanbulc.edu.tr  

Teknik Bilimler 

Meslek 

Yüksekokulu 

Müdürlüğü 

Elektrik, Elektrik 

Mühendisliği, Elektronik, 

Elektronik Mühendisliği, 

Elektrik-Elektronik veya 

Elektrik-Elektronik 

Mühendisliği Lisans 

mezunu olup, Mühendislik 

alanlarından birinde Tezli 

Yüksek Lisans yapmış 

olmak 

6 

ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 

(Uygulamalı 

Birim) 

KARDİYOLOJİ 

ENSTİTÜSÜ  

ANESTEZİYOLOJİ 

VE 

REANİMASYON 

1 ŞAHSEN/POSTA http://kardiyoloji.istanbulc.edu.tr  

Kardiyoloji 

Enstitüsü 

Müdürlüğü 

Anesteziyoloji ve 

Reanimasyon alanında 

uzmanlığını almış olmak 

ve Kardiyak Anestezi 

alanında deneyimli olmak 
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