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1416 sayili Ecnebi Memleketlere Gonderilecek Talebe Hakkinda Kanun kapsaminda =
kamu kurum ve kuruluslari ile tiniversitelerin ihtiyag duydugu yetismis insan kaynagint temin- ~ ~ 7;
maksadiyla Bakanlifimizca her yil yurt disina resmi-burslu 6grenci gonderilmektedir. Bu -
ogrencilerimiz yurda doniislerinde 6grenim siirelerinin iki kati kadar mecburi hizmetle
yukiimlii olup, yurt disinda 6grenim gordiikleri ihtisas alanlarma gore ilgili kurumlarda gérev:
yapmaktadirlar. 1416 sayili Kanun kapsaminda bursluluga hak kazanan bursiyerler yuklenme‘
senedi ve taahhiit senedi imzalamakta ve imzaladiklar1 senet geregi mecburi hizmet. surelen
bitene kadar hukuken Bakanligimiza karsi sorumlu olmaktadirlar. Imzalanan senetler geregi
bursiyerler mecburi hizmetlerini ilgili tiniversitelerde, Milli Egitim Bakanligi merkez ve tasra
teskilatinda veya baska kamu kurum ve kuruluglarinda yerine getirebilmektedirler.

Ancak iiniversitelerin kendi imkanlariyla yurt i¢i veya yurt disinda yetistirdigi
Ogretim elemanlarinin  mecburi  hizmetleriyle ilgili olarak 2547 sayili Yiiksekdgretim
Kanununun 35 inci maddesine 19/11/2014 tarihinde eklenen “mecburi hizmetin es durumu
ve saglik mazeretleri harig olmak iizere baska yiiksekogretim kurumlarinda ve kamu kurum ve
kuruluslarinda yerine getirilemeyecegi” seklindeki ilgili fikra hiikkmiiniin Baskanliginiz
tarafindan, ilgisi olmamasina ragmen 1416 sayili Kanun’dan kaynaklanan mecburi hizmet
yikiimliileri hakkinda da uygulanmasindan 6tiirii gesitli sikintilar yasanmakta, zaman zaman
bu olumsuzluklar  Universitt  Rektorleri ve akademisyenlerce Bakanligimiza
aksettirilmektedir. 2547 sayili Kanun’un 35 inci maddesinin son fikrasinin son ciimlesinde
gegen "...Ozel kanunlarla getirilen mecburi hizmet ¢alismalari bu hiikiim disindadir." ifadesi
de sdz konusu smirlamanin sadece 35 inci madde kapsaminda yetistirilen gretim elemanlari
icin gegerli oldugunu, 6zel kanun hiikmiinde bulunan 1416 sayili Kanun kapsamindaki
mecburi hizmet ytikiimliiliiklerinin bu sinirlamanin disinda oldugunu géstermektedir.
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Bilindigi tizere 1416 sayili Kanun kapsaminda yurt disginda doktora yapan &gretim
elemanlarmin yaklasik 10 ile 15 yil arasinda degisen mecburi hizmetleri bulunmaktadir.
Ogretim elemanlarinin kadrolarmin bulundugu iiniversitelerde ilgili alanda yeni 6gretim
elemanlarinin géreve baslamasi, gorev yapilan boliimiin kapatilmasi veya boliime 63renci
alinmamasi, mevcut bolimiin yeni kurulan bir {iniversiteye baglanmasi, yeni kurulan
tniversitelerde s6z konusu alanla ilgili acil 6gretim elemani ihtiyac1 olmasi gibi nedenlerle
mecburi hizmetle yiikiimlii 6gretim elemanlarinin hizmetine baska bir iiniversitede ihtiyag
duyulabilmektedir. Bu sebeple doktorasini uzun yillar 6nce bitirmis bir 6gretim elemaninn,
yaklagik 15 yil stirecek mecburi hizmetini, hangi gerekgeyle olursa olsun baska bir kamu
kurumunda yerine getirmesine miisaade edilmemesi seklindeki bir yaklasim kamu yarar
ilkeleriyle bagdasmamaktadir. Bakanligimiz burslari, sadece belli iiniversitelerin o anki kadro
ihtiyaglarmi gidermeyi degil, iilkemizin uzun vadede ihtiyag duydugu alanlarda nitelikli insan
glicti yetistirmeyi amagladig igin, bursiyerlerimizin mecburi hizmetlerini yerine getirdikleri
kurumlarin muvafakati olmasi sartryla mecburi hizmetlerinin kendilerine daha ¢ok ihtiyac
duyulan bagka bir kuruma aktarilmasinda hukuken bir engel bulunmamaktadir.

Bu itibarla, 1416 sayili Kanundan kaynaklanan mecburi hizmetin baska iiniversite
veya kamu kurumlarma devriyle ilgili karar verme yetkisi hukuken Bakanhgmiza ait
oldugu icin, 04/10/2013 tarihli ve 2840294 sayili "1416 Sayili Kanun Kapsaminda Yurt
Disina Gonderilecek Ogrenciler Hakkinda Milli Egitim Bakanlig ile Yiiksekogretim Kurulu
Baskanlig1 arasindaki Isbirligi Protokolii'niin,"2) Yiiksekdgretim Kurulunun Yiikiimliiliikleri"
baglikli kismimin (f) bendinde gegen "Universiteler adina yurt disindaki ogrenimlerini
tamamlaywp yurda donen, ilgili diniversiteye kadrosuyla yerlestirilen kisinin iiniversiteye karsi
olan mecburi hizmet yikiimliliginii baska bir iiniversitede yerine getirmesine her iki
universitenin, baska bir kamu kurum/ kurulusunda yerine getirmesine ise iiniversite ve ilgili
kurumun muvafakatiyle Yiiksekogretim Kurulu karar verir.” hikmii Bakanligimizca
feshedilmis olup, 2547 sayili Kanunun 35 inci maddesinin mecburi hizmet devriyle ilgili s6z
konusu sinirlayici fikrasmin 1416 sayili Kanundan kaynaklanan mecburi hizmet devirleriyle
ilgili talepler hakkinda uygulanmamasi, ayrica bu konuda Baskanliginiza ulasan her tiir
taleple ilgili Baskanligimz gerekgeli kararinin, bu yazidan 6nce alinmis kararlar da dahil
olmak tizere, Makam oluru alinmak iizere Bakanligimiza gonderilmesi hususunda gereginin
yapilmasini rica ederim.
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