YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGINDAN

657 sayih Kanunun 4/B maddesi uyarinca istihdam edilmek iizere sozlesmeli uzman
alinacaktir.

“Sozlesmeli Personel Calistirilmasia iliskin Esaslar”in Ek 2.maddesinin (c) fikrasi
uyarinca alim yapilacak her bir unvan i¢in bos bulunan sézlesmeli personel pozisyonunun on
katina kadar aday arasindan Bagkanligimiz tarafindan gerceklestirilecek sozlii sinav basari
sirasina gore yerlestirilecektir. (Bu siralamaya gore son siradaki adayla ayni1 puani alan adaylar
da smava katilmaya hak kazanacaklardir.)

1. BASVURU SARTLARI

A. GENEL SARTLAR

a) Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde yazili genel kosullar1 tasimak ve 35
yasindan giin almamig olmak.

b) Erkek adaylar i¢in askerlik hizmetini yapmis olmak ya da en az iki y1l askerlik ile iliskisi

bulunmamak.

B. OZEL SARTLAR
UZMAN (1 Kkisi)

a) Dort yillik egitim veren fakiiltelerin lisans programlarindan mezun olmak veya denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yiiksekogretim kurumlarindan
mezun olmak.

b) Kamu Personeli Segme Sinavina girmis olmak ve KPSSP3 puan tiiriinden en az 70 puan
almig olmak. )

c) Ingilizce dilinden KPDS, YDS’den veya dengi uluslararasi gegerliligi bulunan ve YOK
tarafindan kabul edilen belgelerden en az (B) diizeyinde puan almis olmak.

d) Analiz, planlama ve raporlama siiregleri ile ilgili en az 3 yil deneyime sahip olmak.

e) MS Office ve ilgili diger uygulamalar1 ¢ok iyi seviyede kullaniyor olmak.

UZMAN (1 Kkisi)
a) Dort yillik egitim veren fakiiltelerin lisans programlarindan mezun olmak veya denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarindan mezun

olmak.

b) Kamu Personeli Segme Sinavina girmis olmak ve KPSSP3 puan tiiriinden en az 70 puan
almis olmak.

¢) Ingilizce dilinden KPDS, YDS’den veya dengi uluslararas1 gegerliligi bulunan ve YOK
tarafindan kabul edilen belgelerden en az (B) diizeyinde puan almis olmak.

d) Eszamanl ceviri yapabilecek diizeyde yabanci dil (Ingilizce) yeterliligine sahip olmak.



II-ISTENILEN BELGELER-BASVURU SEKLi-YERI-TARIHI
1. Bagvuru formu (fotografli ve imzal1)

2. Lisans diplomasi veya mezuniyet belgesinin ya da egitimini yurt disinda tamamlamis
olanlar i¢in diploma denklik belgesinin fotokopisi

3. KPSS sonug belgesi

4. Yabanci Dil Bilgisi seviyesini gosteren belge (YDS, KPDS veya Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan buna denk kabul edilen ve uluslararas1 gegerliligi olan sinav sonug belgesi)

5. Deneyim istenen pozisyonlar i¢in belirtilen silire kadar ¢alistigina dair belge.

6. Erkek adaylar i¢in askerlik durumunu gosterir belge

Bagvurular ilan tarihinden itibaren www.yok.gov.tr sitesinde bulunan is basvuru formunu
eksiksiz ve dogru bir sekilde doldurulmasindan sonra fotograf yapistirmak ve imzalamak
suretiyle yukarida belirtilen belgelerle birlikte ilanin ulusal basinda yayinlandig tarihten
itibaren 15 giin i¢inde Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi (Personel Dairesi Baskanligi)
Universiteler Mahallesi 1600.Cadde No: 1 06539 Bilkent/Ankara adresine sahsen veya son
basvuru tarihinde Baskanligimiza ulasacak sekilde posta yolu veya kargo ile yapilmasi
gerekmektedir. Postadaki gecikmeler ve diger sebeplerle bu tarihten sonra bagvuranlar ile eksik
belge ibraz edenlerin basvurular1 kabul edilmeyecektir.

I11- BASVURU SONUCLARININ DUYURULMASI

Bagvurularin incelenmesi sonucunda gegerli bagvuruda bulunan adaylardan, 2014 veya 2015
KPSSP3 (B) grubu puanmi esas alinarak yapilacak siralamaya gore en yiiksek puanlidan
baslanarak so6zlii sinava girmeye hak kazanan adaylarin listesi, smav yeri ve tarihi
www.yok.gov.tr sitesinde ilan edilecektir. Ayrica adaylara yazili bildirim ve tebligat
yapilmayacaktir.

IV-DEGERLENDIRME

So6zli sinavda basarili olmak i¢in 100 tam puan iizerinden en az 70 tam puan alinmasi
zorunludur. Adaylar nihai basar1 derecelerine gore siralamaya tabi tutulacak ve kontenjan sayisi
kadar aday alinacaktir.

SOZLU SINAV KONULARI :

Uzman pozisyonu i¢in sinav konulart mezuniyet alanlari, deneyim istenen pozisyonlar i¢in
belirtilen alanla ilgili olacaktir.

Yapilan sozIli miilakat sonuglart sinavin bitiminden itibaren {i¢ giin i¢erisinde www.yok.gov.tr
sitesinde ilan edilecektir.

ACIKLAMALAR:

a) Form, miiracaatta bulunanlar tarafindan doldurulacaktir.
b) Biitiin sorular tam ve acgik olarak cevaplandirilacaktir.
¢) Gergege aykir1 beyanda bulunanlar kazanmis olsalar dahi atamalar1 yapilmayacaktir.






