elebi Universitesi Rektorliigiinden:
OGRETIM GOREVLISI ALIM ILANI
Universitemizin asagida belirtilen birimlerine “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi
Sinav ile Giris Smavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” hiikiimleri dogrultusunda Ogretim Gorevlisi almacaktir.

No. Birim Bolim | Anabilim Dali ALES Adt. Unvan Drc. ilan Ozel Sarti
SAY Ingiliz Dili Egitimi, Alman Dili Egitimi, Karsilastirmali Edebiyat
1 (Drs llikiler Koordinatérligiinde istihdam 6z 1 Ogr.Gor. 6 Béliimlerinin birinden lisans mezunu olup bu alanlarin birinde tezli
edilmek Uzere)* EA (Uyg. Birim) yiiksek lisans yapmis olmak. Dis lliskiler Ofisinde en az 2 (iki) yil
calisma tecriibesine sahip olmak.
Fizik Mihendisligi alaninda ytiksek lisans ve doktora mezunu olmak,
) (Merkezi Arastirma Laboratuvari Uygulama ve SAY 1 Ogr.Gor. 5 belgelendirmek kaydiyla Bilimsel Arastirma Projelerinde yonetici
Arastirma Merkezinde istihdam edilmek lizere) (Uyg. Birim) olarak gorev almis olmak, Yiksekégretim Kurumlarinda en az 10 (on)
yil deneyimi olmak.
Makine Mihendisligi alaninda doktora mezunu olmak, TUBITAK ve
. L . Ogr.Gor. BAP Projelerinde gérev almig olmak, belgelendirmek kaydiyla Proje
3 (Proje Destek Ofisinde istihdam edilmek tizere) SAY 1 y 7 o L
(Uyg. Birim) Yazma Egitimi almis olmak, Yiksekdgretim Kurumlarinda en az 4
dort) yil calismis olmak.
Rektorlik (dort) yil calismis : .
4 1 5 Tirk Dili ve Edebiyati Bolimi lisans mezunu olmak, Tirk Dili ve
Tiirke Ogretimi Uygulama ve Aragtirma 6z Ogr.Gor. Edebiyati Anabilim Dalinda (Yeni Turk Dili) tezli ylksek lisans yapmis
5 Merkezinde istihdam edilmek iizere) 1 (Ders verecek) 7 olmak. Yabancilara Tirkge Ogretimi konusunda sertifika sahibi
olmak.
. e . Uluslararasi lligkiler Bolimi lisans mezunu olmak, Uluslararasi
(Uluslararasi Ogrenci Kurum Koordinatérltigiinde Ogr.Gor. s o ,
6 o _ EA 1 B 6 lligkiler alaninda tezli yiiksek lisans yapmis olmak, Uluslararasi
istihdam edilmek tizere)* (Uyg. Birim) N . . -
Ogrenciler ile ilgili en az 3 (iig) yil tecriibe sahibi olmak.
Bilgisayar Mihendisligi veya Matematik B6limi mezunu olup bu
. alanlarin  birinden doktora mezunu olmak, Mobil Uygulamalar
(Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Ogr.Gor. o )
7 o ) R SAY 1 B 6 konusunda tecriibe sahibi olmak, NET, Visual C# ve MS SQL
Merkezinde istihdam edilmek tizere) (Uyg. Birim) » - o
SERVER konularinda sertifika sahibi olmak, "Bilgi Islem Destek
Elemani Mesleki Yeterlilik" belgesine sahip olmak.




Yabanc! Diller
8 Yabanci Diller
Yiiksekokulu*

Yabanci Diller

Fakilltelerin ingiliz Dili Egitimi (ingilizce Ogretmenligi), ingiliz Dil
Bilimi, Ingiliz Dili ve Edebiyati, Amerikan Kiiltiirii ve Edebiyati veya

ingilizce-Miitercim Terciimanlik lisans programlarindan mezun olmus

olmak,
SAY
Ogr.Gor. ingiliz Dili Egitimi (ingilizce Ogretmenligi) programi  digindaki
soz 4 6
(Ders verecek) programlardan mezun olanlar icin “Pedagojik Formasyon” almis
EA
olmak.

ingiliz Dili Egitimi (Ingilizce Ogretmenligi) alaninda tezli yiiksek lisans

yapmis olmak. Yiksekogretim kurumlarinda en az 5 (bes) yil galismis

olmak.

*QOgretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarma iliskin Usul ve

Esaslar Hakkinda Yonetmelik'in 6-4 maddesi uyarinca miiracaat edeceklerin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen yabanci dil sinavi veya

esdegerligi kabul edilen bir sinavdan en az 80 puan almis olmalari sarttir.

flan Takvimi

Bagvuru Baglangig¢ Tarihi 07.10.2020
Son Bagvuru Tarihi 21.10.2020
On Degerlendirme Sonucu Tarihi 26.10.2020
Giris Sinavi Tarihi 28.10.2020
Nihai Degerlendirme Sonucu Tarihi 02.11.2020

Bagvurular asagida belirtilen baglant1 adresinden elektronik olarak yapilacaktir. Bagvurulara
iliskin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme sonuglari ilgili birimin internet sayfasindan
ve kisisel bagvuru ekranindan ilan edilecek olup ilanlarin yayinlanacagi birim internet
sayfalar1 agsagida belirtilmistir. Bu sitelerden ve sistem {izerinden yapilan duyuru ve

bildirimler tebligat mahiyetindedir, adaylara ayrica yazil tebligat yapilmayacaktir.




ilana bagvurular internet {izerinden, https://ubs.ikc.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris adresinden elektronik olarak
gerceklestirilecek olup bagvuruya iligkin bilgilere ve bagvuru kilavuzuna www.ikcu.edu.tr ve personel.ikc.edu.tr adresinden ulagilabilinir. Fiziksel belge ve
posta yolu ile yapilan bagvurular dikkate alinmayacaktir. Bagvuruya iliskin bilgi almak, karsilasilabilecek sorunlari bildirmek veya yardim almak i¢in telefon

ve adresler asagida belirtilmistir.

Bagvuru Yerleri, internet Sayfas1 Adresleri ve Telefon Numaralari

Rektorluk
Cigli Ana Yerleskesi,
(Personel Daire https://personel.ikcu.edu.tr/
Bagvuru adresi: Havaalan1 Sosesi No:33/2
Bagkanligi) 0(232)3293535
https://ubs.ikc.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris Balatgik 35620
Yabanci Diller L
https://ydy.ikcu.edu.tr/ Cigli/IZMIR
Yuksekokulu

Genel ve Ozel Sartlar

Adaylarn;

- 657 sayili Kanun'un 48. maddesinde belirtilen sartlar1 tagimalari,

- ALES'ten en az 70 (ilanda belirtilen puan alaminda son bes yil i¢inde alman/ALES muafiyetinden yararlanacaklarin durumlarini ibraz etmeleri
durumunda degerlendirme puani 70 olarak dikkate alinir.), arastirma gorevlisi kadrolarina miiracaat edecek adaylarin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
kabul edilen merkezi yabanci dil sinavi veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan en az 50 puan almig olmalari (Rektorliik 6gretim gorevlisi kadrolarindan*
isaretli olanlarin ve Yabanci Diller Yiiksekokulu kadrolarinin istisnai durumu ilan dipnotunda belirtilmistir.),

- Bagvuracak adaylarin en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmalari veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte veren programlardan
mezun olmus bulunmalari,

- Yurtdigindan aldig1 diplomalarinin denkliginin onaylanmis olmast,

sarttir.


https://ubs.ikc.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris

- Adaylarin transkriptleri, 6ndegerlendirme ve nihai degerlendirilme agsamalarinda 100'liik not sistemine gore degerlendirilecek olup, diger not
sistemleri ve diger not sistemleri ile ayni anda 100'liik not sisteminde bildirilen transkriptlerin degerlendirilmesinde Yiiksekogretim Kurulu Esdegerlik
Tablosu kullanilacaktir.

- Adaylar ayni ilan donemi igerisinde sartlarini tagidig: tek ilana basvurabilirler.

- {lan niteliklerinde belirtilen tecriibe siirelerine iliskin,

Hizmeti kamu kurumlarinda gegmisse onayli hizmet belgesi ile birlikte ¢alisma belgesi,

Kamu kurumlari diginda gegmigse Sosyal Giivenlik Kurumu Hizmet Dokiimii ve ilgili kurulustan onayli ¢alisma belgesinin ibraz edilmesi
gerekmektedir.

- Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, meslek
yiiksekokullarmin = Yiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda, yiiksekdgretim kurumlarinda ogretim
elemani kadrolarinda ¢alismis veya calismakta olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz.

- Adaylar Bagvuru Kilavuzunda belirtilen hususlar1 okuyup uymakla yiikiimliidiir, Kilavuzda belirtilen hususlara riayet edilmedigi takdirde bagvuru
gegersiz sayilacaktir.

- Universite zorunlu hallerde sinav takviminde degisiklik yapma ve ilan1 iptal etme hakkini sakli tutar, degisiklige iliskin duyurular kisisel bagvuru
ekranindan ve kadronun ilan edildigi birim internet sayfasindan ilan edilir. Ayrica tebligat yapilmaz.

Bagvuruda Yiiklenecek Belgeler

1- Ozgegmis

2- ALES Sonug Belgesi (.pdf formatinda)

3- Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavi veya esdegerligi kabul edilen bir sinava ait sonug belgesi.(.pdf
formatinda)

4- Yiksek Lisans/Doktora Diplomalar1 veya Gegici Mezuniyet Belgesi (Asil belgenin taranmis hali veya e-Devlet lizerinden alinan karekodlu belge)

5- Lisans Diplomasi ve Transkripti (Asil belgenin taranmis hali veya e-Devlet lizerinden alinan karekodlu belge)

6- Ilan niteliginde belirtilen tecriibe/egitim/sertifika belgeleri.
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