Kahramanmaras istiklal Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine; 10.07.2018 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 Sayih

Cumhurbagkanligi Kararnamesi, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 3linci maddesi, 657 Sayili Devlet Memurlari Kanununun 48. maddesi ile
09.11.2018 tarih ve 30590 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak
Merkezi Sinav ile Giris Smavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y énetmeliginin ilgili maddeleri uyarmca Ogretim Gorevlisi alinacaktir.

ILAN TAKVIiMi
Basvuruda bulunacak adaylarin ilanin Resmi Gazete’de yayimlandigi tarihten itibaren 15 (on bes) giin igerisinde iiniversitemizin Rektorliik Evrak

Kayit birimine sahsen veya posta yoluyla bagvurmalar1 gerekmektedir.

ik Bagvuru Tarihi

26/12/2019

Sinav Tarihi

17/01/2020

Son Bagvuru Tarihi

09/01/2020 (mesai bitimi)

Nihai Degerlendirme Sonug Agiklama Tarihi | 21/01/2020

On Degerlendirme Sonug Tarihi

14/01/2020

Sonuglarm Agiklanacagi Web Adresi

www.istiklal.edu.tr

Bagvuru Tipi Sahsen veya Posta
ANA BiLIM
DALI/ KADRO KADRO YABANCI
iLAN NO BiRiMi BOLUMU PROGRAM UNVANI DERECE | ADET | ALES | ALES TURU DIL ACGIKLAMALAR
Kiitiphane ve Kiitiphanecilik, Bilgi ve Belge Yonetimi veya Tarih Bolimi lisans
Dékiimantasyon Ogretim s6z mezunu olmak ve bu alanlarin birinde tezli ylksek lisans yapmis
261220191 Rektorlik 6 1 70 50
Daire Bagkanlgi Gorevlisi EA olmak ve kiitliphane veya arsivde belgelendirmek sartiyla lisans
(Uygulamali Birim) sonrasl en az 10 yil ¢alismis olmak
. . ingiliz Dili ve Edebiyat, ingiliz Dili Egitimi, Amerikan Killtiiri ve
Yabanci Ogretim S0z _
Edebiyati, Mitercim-Terciimanlik (Ingilizce) veya Ceviri bilim
26122019-2 Rektorlik Ortak Dersler Diller Gorevlisi 6 1 70 EA 80 .
_ (Ingilizce) bolimi lisans mezunu olmak ve bu alanlarin birinde tezli
Ingilizce (Ders Verecek) SAY
yliksek lisans yapmis olmak



http://www.istiklal.edu.tr/

Bilgisayar Bilimleri Mihendisligi, Bilgisayar Mihendisli§i, Bilgisayar
ve Enformatik Miihendisligi, Bilisim Sistemleri Mihendisligi, Yazilim
Muhendisligi, Bilgisayar Bilimi ve Mihendisligi, Bilgisayar ve Yazilim

Muhendisligi, Kontrol ve Bilgisayar Miihendisligi, Bilgisayar Donanimi

Bilgi islem Daire )
Ogretim ve Teknolojisi lisans programlarinin birinden mezun olmak ve bu
26122019-3 Rektorlik Bagkanligi 70 SAY 50
Gorevlisi alanlardan birinden tezli ylksek lisans yapmis olmak ve Windows
(Uygulamali Birim)
Servisleri , Web Servisleri (SOAP, WCF, WSDL, XML, XSLT, XSD)
,web teknolojileri (XHTML,HTML, CSS, Java script, AJAX, J Query)
konularinda lisans sonrasi en az 3 (lig) yil belgelendirilebilir is
tecriibesine sahip olmak.
Elbistan
Saglik Saglik Bakim Ogretim Sosyal Hizmet Bollimi lisans mezunu olmak, sadlik alaninda tezli
Yasli Bakimi
26122019-4 Hizmetleri Hizmetleri Gorevlisi 70 SAY MUAF yiksek lisans yapmis olmak ve lisans sonrasi alaninda en az 2 (iki)
Pr.
Meslek Bolimu (Ders Verecek) yil tecriibeli olmak
Yiiksekokulu
Elbistan
Saglik Saglik Bakim Ogretim Hemsirelik Bélimi lisans mezunu olmak, Dahiliye veya Enfeksiyon
Yasli Bakimi
26122019-5 Hizmetleri Hizmetleri Gorevlisi 70 SAY MUAF alaninda tezli yuksek lisans yapmis olmak ve lisans sonrasi alaninda
Pr.
Meslek Bolimi (Ders Verecek) en az 2 (iki) yil tecriibeli olmak
Yiiksekokulu
Elbistan
. Hemsirelik Bollimi lisans mezunu olmak, Hemsirelik Esaslari,
Saglik Saglik Bakim Ogretim
Yasl Bakimi Hemsirelikte Temel Kavramlar ,Hemsirelikte Temel Uygulamalar veya
26122019-6 Hizmetleri Hizmetleri Gorevlisi 70 SAY MUAF
Pr. Halk Sagli§i alanlarinin birinde tezli ylksek lisans yapmis olmak ve
Meslek Bolimi (Ders Verecek)

Yiksekokulu

lisans sonras! alaninda en az 2 (iki) yil tecriibeli olmak




GENEL SARTLAR

- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tasimak,

- ALES’ten en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil siavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir
siavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmay: talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme
asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

- Ogretim gorevlisi kadrosuna basvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak sart: aranir.

- On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4’liik ve 5’lik not sistemlerinin
100’liik not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karariyla belirlenir.

- Adaylarda, yabanci dille egitim ve dgretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak programin
egitim dilinde; bilim alan1 yabanci dille ilgili kadrolara yapilacak 6gretim gorevlisi atamalari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun
5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersini vermek lizere 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda ilgili
dilde; yiiksekdgretim kurumlarinin uluslararast iligkiler ile yabanci dille ilgili uygulamali birimlerinde istihdam edilecek dgretim gorevlisi atamalarinda, en
az bir dilde Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 80 puan veya esdegerligi kabul edilen bir stnavdan bu puan
muadili bir puana sahip olma sart1 aranir.

- Yabanci iilkelerden alman diplomalarin denkliginin onaylanmig olmasi gerekir

MUAFIYET

- Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, meslek
yiiksekokullarmin Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda, yiiksekdgretim kurumlarinda 6gretim elemani
kadrolarinda ¢alismis veya caligmakta olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz.

- Meslek Yiiksekokullarmin, Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav Ile Giris
Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik'in 6 nc1 maddesinin dordiincii fikras1 kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolar: haricindeki gretim
elemani kadrolarina yapilacak bagvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

ISTENEN BELGELER
- Dilekge (Bagvuru dilekgelerinde bagvurulan kadronun, Birimi, Anabilim Dali, Unvani, Derecesi ve Adayin iletisim adresleri (adres, telefon no, e mail

v.s.) acgikea belirtilecektir.



- Ozgecmis

- ALES belgesi

- Yabanci Dil Sonug Belgesi

- Mezuniyet Belgeleri(Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora)

- Lisans resmi transkript belgesi

- Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢alismakta olanlar ile ayrilmis olanlarda getireceklerdir.)

- Miiracaat edilecek kadronun &zel sartinda (varsa) istenilen diploma, sertifika ve deneyim belgeleri (Calisilan kurumdan yapilan goreve dair -
alinacak belgeye SGK hizmet dokiimii eklenerek teslim edilecektir)

- Erkek Adaylar i¢in askerlikle ilgili terhis, tecil veya muaf oldugunu belirten belge

- Yabanc yiiksekdgretim kurumu mezunlarmin diplomalarinin Universitelerarasi Kurulca denkligini gosterir belgenin fotokopisi

- Niifus Ciizdan1 Fotokopisi

- Herhangi bir adli sicil kaydi olmadigina dair belge (E-Devlet iizerinden alinan belge)

- 2 Adet vesikalik fotograf (son alt1 ay i¢inde ¢ekilmis olmali)

ONEMLI NOTLAR
- Bagvurunun, sahsen veya posta ile kadronun ilan Rektorliik Evrak Kayit Birimine yapilmasi gerekmektedir.

- Sonuglar Universitemizin internet adresinde (wwwistiklal.edu.tr) yayimlanacaktir. internet adresimizde yapilacak duyuru tebligat niteliginde olup,
adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

- Postadaki gecikmelere, eksik bilgi ve belge ile intikal eden bagvurulara ve gercege aykir1 beyan ihtiva eden bagvurulara iliskin sorumluluk
bagvurana aittir.

- Istenilen belgelerde gercege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin smavi gegersiz sayilacak ve atamalar1 yapilmayacaktir. Bunlarin atamalar
yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir. Bu kisiler hakkinda yasal islem yapilacaktir.

- Idarenin uygun gordiigii takdirde ilanin her asamas1 iptal edilebilir.

- E-Devlet Kapisi1 (www.turkiye.gov.tr)'ndan alinan kare kodlu mezun belgesi ve 6grenci belgeleriyle bagvuru yapilabilecegi, s6z konusu belgelerin
dogrulugunun yiiksekdgretim kurumlarinca sorgulanarak 6n degerlendirme ve degerlendirme asamalarinda bu belgelerin kullanilabilecegi, ancak atanmaya
hak kazanilmasi halinde diploma, mezuniyet belgesi veya 6grenci belgesinin asil veya onayli suretini getirmesi gerekmektedir.
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