izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Rektorliigiinden:

Enstitiimiiziin asagida isimleri yazili birimlerine, 2547 sayili Kanun’un ilgili maddeleri ve 09.11.2018 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanarak
yiiriirliige giren Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolaria Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarima iliskin Usul
ve Esaslar Hakkinda Yénetmeligin ilgili maddelerine gore Ogretim Gorevlisi alinacaktir.

GENEL SARTLAR

1- Adaylarm 657 sayili Kanun’un 48. maddesinin tiim sartlarini tasiyor olmalari gerekmektedir.

2- Ogretim gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak sart1 aranr.

3- ALES’ten en az 70 puan almis olmak. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmay1 talep edenlerin bagvuru belgeleri ekinde muafiyet durumlarini
kanitlamalar1 halinde 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puan1 70 olarak kabul edilir.

4- Yabanci Dil Sinav Belgesi (Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig: tarafindan gecerliligi kabul edilen merkezi yabanct dil smavlart (YDS veya
YOKDIL) veya esdegerligi (OSYM) tarafindan kabul edilen sinavlar) (Enstitii Senatomuzun 17/12/2019 tarih ve 35/1 sayili Karar1 uyarinca) gereken
puanlari almis olmak.

5- Yabanci lilkelerden alinan diplomalarin denkliginin onaylanmis olmak gerekir.

6- On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4’liikk ve 5’lik not sistemlerinin
100’lik not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu kararryla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100’lilk not sistemi esdegerligine yiiksekdgretim
kurumlarinin senatolari karar verir.

7- Posta ile yapilacak basvurularin son basvuru tarihi mesai bitimine kadar kurumumuza ulagmis olmasi gerekmektedir. Yukarida belirtilen sartlara
uymayan basvurular, siiresi icerisinde yapilmayan basvurular, eksik belgeli dosyalar ile yapilan basvurular, onayl istenmesine ragmen onaysiz belgelerin
oldugu basvurular ve postada meydana gelen gecikmeler kabul edilmeyecektir. Gonderilen evraklar iade edilmeyecektir.

8- Enstitiimiizdeki ilanlarda adaylar, ilan edilen kadrolardan sadece birine bagvuru yapabilirler. Ayni anda birden fazla kadroya bagvuran adaylarin
bagvurulan gegersiz sayilacaktir.

9- istenilen belgelerde gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavi gegersiz sayilacak ve atamalari yapilmayacaktir. Bunlarin
atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir.

10- Basvurular sahsen veya posta ile yapilabilir. Ilanimiza ve ilgili yénetmelik ve kararlara http://www.iyte.edu.tr/ adresinden ulasilabilir.
Enstitiimiiz sinav takviminde zorunlu hallerde degisiklik yapma hakkini sakli tutar. Enstitiimiiz web sayfasinda yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetinde

olup kisilere ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir. Sonuglari Agiklanacag: Internet Adresi: http://www.iyte.edu.tr/ dir.



ISTENEN BELGELER

1- Dilekg¢e ve Bagvuru Formu ( https://personel.iyte.edu.tr/veriler/ ) adresinde yer alan d6gretim gorevlisi dilekge ve bagvuru formunu kullaniniz)

2- Ozgegmis,

3- ALES Belgesi (5 yildan eski olmayan sinav belgesi)

4- Yabanci Dil Belgesi

5- Diplomalarin fotokopileri (Basvuruda bulunacak olan adaylar e-Devlet iizerinden aliman kare kodlu belgeler ile bagvuru yapilabilecektir.
Atanmaya hak kazanilmasi halinde 6grenime iliskin diploma/mezuniyet belgesi asli veya noter onayli sureti ibraz edilecektir.)

6- Yabanc1 yiiksekogretim kurumu mezunlarinin diploma denklik belgesi

7- Onayli lisans transkripti

8- Niifus Ciizdanm Fotokopisi,

9- Herhangi bir kamu kurumunda c¢alisanlar (daha once calisip ayrilsalar dahi) calistigi kurumdan alacaklart ayrintili hizmet belgesini ibraz
edeceklerdir.

10- 1 adet vesikalik fotograf (son 6 ay icerisinde ¢ekilmis olmalr)

11- Varsa bilimsel ¢alisma ve yaynlari

12- Caligma Belgesi Isteniyorsa (Calisilan yerlerden alman 1slak imzal is deneyim belgesi ve SGK hizmet dokiimii, kamu personeli i¢in onaylh
hizmet belgesi)

MUAFIYET

Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, meslek
yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda, yiliksekogretim kurumlarinda 6gretim elemani
kadrolarinda ¢alismig veya ¢aligmakta olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz.

ilanin
. o Kadro | Kadro | Yabanci ALES . : . L
Unvani Gikilacagi Birimi . Ozel Sartlar llan No Bagvuru Yeri Sinav Takvimi
B Sayisi | Der. | Dil Puani | Alani/Puani
Birim
Universitelerin Uluslararas lligkiler,
Biret Uluslararasi lligkiler ve Avrupa Birligi, Siyaset izmir Yiiksek Teknoloji [ILK BASVURU TARIHI 1 26/10/2020
retim ) .
? o Bilimi ve Uluslararas! lligkiler, Siyaset Bilimi Enstitlisti Rektorlik  |SON BASVURU TARIHI . 09/11/2020
Gorevlisi L Uluslararasi ALES e , N ) ) . . .
Rektorlik . . 1 7 90 . bélimlerinden lisans, yiiksek lisans ve 20201 Personel Daire ON DEG. TARIHI 1 23/11/2020
(Uygulamali lligkiler Ofisi SOZEL/70 ) ) ) Lo L .
Birim) doktora derecelerine sahip olmak, lisans Bagkanli§i Gilbahge |SINAV GIRIS TARIHI 1 27/11/2020
irim . .
sonrasl en az bir yil yurtdisi deneyimi sahibi Urla 35430 IZMIR ~ [SONUG AGIKLAMATARIHI  : 04/12/2020
olmak




Biyoteknoloji alaninda yiiksek lisans ve
doktora derecesine sahip olmak. Memeli

hticre kltiirii, deneysel hayvan galismalari,

) insan genetigi ve inflamasyon konularinda izmir Yiiksek Teknoloji [ILK BASVURU TARIHI :26/10/2020
Ogretim Biyoteknoloji ve o
calismis ve bu alanlarda uluslararasi yayinlari Enstitiist Rektorlik  [SON BASVURU TARIHI :09/11/2020
Gorevlisi Biyomiihendislik . . -
Rektorliik 70  |ALES EA/70 |olmak. Doku/hiicre drneklerinden DNA/RNA | 2020/2 Personel Daire ON DEG. TARIHI :16/11/2020
(Uygulamali Uygulama ve . .
izolasyonu ile miktar ve safliklarinin tayini, rt- Baskanli§i Giilbahge |SINAV GIRI$ TARIHI 1 23/11/2020
Birim) Arastirma Merkezi - -
qPCR, western blot, DNA sekanslama ve Urla 35430 IZMIR ~ [SONUG AGIKLAMATARIHI :30/11/2020
hiicresel biyoyararlanim teknikleri konusunda
deneyimli olmak. Bes (5) yilin Ustiinde
deneyimi olmak
iletisim Fakiiltelerinin ilgili bélimlerinden
5 mezun olup yiiksek lisansini bitirmis tasarim, izmir Yiiksek Teknoloji [ILK BASVURU TARIHI 1 26/10/2020
gretim L
Ghrevisi Basin ve Halkla ALES organizasyon, program, grafik, reklam, haber Enstitiisi Rektérlik  [SON BASVURU TARIHI : 09/11/2020
Grevlisi _ . N -
Rektorliik lliskiler 70 N yazimi konularindan en az Ugtine hakim, 2020/3 Personel Daire ON DEG. TARIHI 1 16/11/2020
(Uygulamali SOZEL/70 - -
Birm) Koordinatorligi fotograf ve video gekimi konularinda Baskanli§ Giilbahge |SINAV GIRI$ TARIHI 1 23/11/2020
irim - .
deneyimli ve alaninda en az 3 yil i tecriibesi Urla 35430 IZMIR ~ [SONUG AGIKLAMATARIHI : 30/11/2020
bulunmak.
ingiliz Dili Egitimi (ingilizce Ogretmenligi), )
) o Izmir Yiksek Teknoloji |, .
. Ingiliz Dili ve Edebiyati, Amerikan Kiltiirii ve ILK BASVURU TARIHI :26/10/2020
Ogretim Enstitlisii Rektorlik .
Yabanci Edebiyati bolimlerinden lisans mezunu SON BASVURU TARIHI :09/11/2020
Gorevlisi ALES . . Yabanci Diller . . -
Diller Yabanci Diller 90 N olmasi, Ingiliz Dili Egitimi (Ingilizce 2020/4 ON DEG. TARIHI :16/11/2020
(Ders SOZEL/70 |, Yiiksekoulu Midirlagi . .
Yiiksekokulu Ogretmenligi) disindaki bolimlerden mezun SINAV GIRI$ TARIHI :18/11/2020
Veren) Giilbahge Urla 35430 L
olanlarin ‘pedagojik formasyon’ almis olmasi, MR SONUG AGCIKLAMA TARIHI 1 20/111/2020

Tezli Yiiksek Lisans mezunu olmasi
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izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Rektorliigiinden:

Asagida anabilim dali/bdlim itibariyle unvan ve sartlar1 belirtilen, Enstitiimiiz birimlerinde agik bulunan kadrolara 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu 12/06/2018 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan "Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi"nin ilgili maddeleri, Enstitiimiiziin
Minimum Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitleri ile {lgili Esaslar1 ve Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim
Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iliskin Yonetmelik ve Enstitimiiz Senatosunun 17/12/2019 tarih ve 35/1 sayili Karan hiikiimlerine gore dgretim iiyesi
alinacaktir.

1- istenen Belgeler:

a) Profesor kadrolar1 daimi statiide olup, yukarida belirtilen sartlara haiz adaylarin 2 adet fotograf, 1 adet dgretim iiyesi bagvuru dilekgesi, 1 adet
6gretim liyesi bagvuru formu ile birlikte 6gretim iiyesi bagvuru formunda belirtilen belgeleri kapsayan 6 (alt1) niisha dosya ile bu dosyadaki belgeleri igeren 6
(altr) niisha CD/flash bellek ekleyerek (Profesor adaylarinin 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 26. maddesi geregince yaymlarindan birisini baslica
arastirma eseri olarak belirtmeleri gerekmektedir.)

b) Dogent kadrolar1 daimi statiide olup, yukarida belirtilen sartlara haiz adaylarin 2 adet fotograf, 1 adet dgretim iiyesi bagvuru dilekgesi, 1 adet
Ogretim iiyesi bagvuru formu ile birlikte 6gretim tiyesi bagvuru formunda belirtilen belgeleri kapsayan 4 (dort) niisha dosya ile bu dosyadaki belgeleri igeren
4 (dort) niisha CD/flash bellek ekleyerek

¢) Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna basvuracak yukarida belirtilen sartlara haiz adaylarin 2 adet fotograf, 1 adet dgretim iiyesi basvuru dilekgesi, 1
adet 0gretim {iyesi bagvuru formu ile birlikte 6gretim iiyesi bagvuru formunda belirtilen belgeleri kapsayan 4 (dort) niisha dosya ile bu dosyadaki belgeleri
iceren 4 (dort) niisha CD/flash bellek ekleyerek

Rektdrliik Personel Dairesi Bagkanligina (Giilbahge K&yii Kampiis alan1 Urla-IZMIR) miiracaat etmeleri gerekmektedir.

2- Adaylarin 657 sayili Kanun'un 48. maddesindeki sartlar ile kadronun derecesi bakimindan atanabilme sartlarini tagimalar gerekmektedir.

3- Bagvuracaklarin, 2547 say1li Yiiksekdgretim Kanunu, 12/06/2018 tarihli Resmi Gazete’de yaymlanan Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonetmeligi ile Enstitiimiiziin Minimum Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitleri ile Ilgili Esaslar1 ve Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi
ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara Iliskin Yénetmelik hiikiimlerini saglamalar1 ve Enstitiimiiz Senatosunun 17/12/2019 tarih ve
35/1 sayili Karart ile belirlenen yabanci dil puanina sahip olmalari gerekmektedir. (Kanun ve Yonetmelikler ve belgeler http://www.iyte.edu.tr adresinden
temin edilebilir.)

4- Yurtdisindan alinmis diplomalarm Universiteleraras: Kurulca denkliginin onaylanmis olmast sarttir.

5- Bagvuru siiresi ilanin yayin tarihinden itibaren 15 (onbes) giindiir. Posta ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.



BiRIMi ANABILIM DALI UNVAN ADET DERECE ACIKLAMA
Lisans, ylksek lisans ve doktora derecelerini metalurji veya malzeme
_ bilimi ve mihendisligi alanlarinda yapmis olmak, Gézenekli seramikler,
. . o Malzeme Bilimi ve . ) ) . . . .
Miihendislik Fakultesi Mihendisiidi Profesor 1 1 hiyerarsik yapili ve yiiksek ylizey alanli seramik kpukler, seramigimsi
ihendisligi
9 polimerler ve bu polimerlerden iretilen seramikler hakkinda caligmalari
olmak ve uluslararasi dergilerde yayinlar yapmis olmak.
Kimya veya Biyoloji alanlarinda lisans, ylksek lisans ve doktora derecelerine
sahip olmak. Yurtdisi arastirma tecrlibesine sahip olmak. Dogentligini
Biyomiihendislik alanindan almis olmak. Yapay hiicre zarlari ve bunlarin ilag
. . o o . tarama galismalarinda kullanimi; manyetik levitasyon temelli doku
Miihendislik Fakiiltesi Biyom(ihendislik Dogent 1 3 ; o ) . L
mhendisligi ve biyosensor sistemleri; biyobenzer malzemeler ve bunlarin
doku mihendisligi uygulamalarinda kullaniimasi, gibi alanlarda arastirma
calismalari olmak. Belirtilen galisma konularinda uluslararasi yayinlar
yapmis olmak.
o Gevre Miihendisligi lisans ve doktora derecelerine sahip olmak. En az bir
. . L Cevre Doktor Ogretim o ) o )
Miihendislik Fakiltesi . o L 1 5 yil yurtdigi arastirma tecrlibesine sahip olmak. Anaerobik glriitme, biyogaz
Muhendisligi Uyesi i
lretme ve saflagtirma konularinda galismalari olmak.
Cevre Miihendisligi lisans derecesine sahip olmak. Doktorasi gevre
. . L Cevre Doktor Ogretim muhendisligi konularindan birinden olmak. En az bir yil yurtdisi
Miihendislik Fakiltesi . . L 1 5 L . Lo .
Muhendisligi Uyesi arastirma tecriibesine sahip olmak. Atiklardan degerli element geri
kazanimi konularinda galismalari olmak.
. . o Bilgisayar Doktor Ogretim insan-makina etkilesimi, sanal gerceklik ve artiriimis gergeklik konularinda
Mihendislik Fakiltesi . _ L 1 4
Muhendisligi Uyesi arastirmalar ve yayinlari olmak.
o Doktorasini model teorisi alaninda yapmis olmak. Sayilar Teorisi ve Model
L . Doktor Ogretim . .
Fen Fakiltesi Matematik ivesi 1 5 Teorisi alaninda galismalari ve yayinlari olmak. Sayilar Teorisi alaninda
yesi

lisans ve lisanststi dersler vermis olmak.
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