istanbul Universitesi-Cerrahpasa Rektorliigiinden:

Universitemizin asagida isimleri yazil birimlerine, 2547 sayili Kanun’un ilgili maddeleri, 657 sayili Kanun’un 48. maddesi ve “Ogretim Uyesi

Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda

Yonetmeligin” ilgili maddelerine gore Ogretim Gérevlisi (Uygulamali Birim) ve Arastirma Gorevlisi alinacaktir.
BASVURU EVRAKI

1.

Ogretim  Uyesi Disindaki  Ogretim  Elemam:  Kadrolarma Basvuru Formu  (https://personel.istanbulc.edu.tr/tr/content/formlar-

637209102723092927/formlar#)

2.

© O N U AW

T.C. Niifus Ciizdan1 / T.C. Kimlik Kart1 fotokopisi

Yiiksekogretim Kurulu (YOK) formath Ozgegmis

ALES Sonug¢ Belgesi

Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis 2 adet biyometrik fotograf

Yabanci Dil Smav Sonug Belgesi (YOK tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavi veya esdegerligi kabul edilen smav sonug belgesi)
Askerlik Durum Belgesi (*)

Lisans ve Lisansiistii Diplomalar1 veya Gegici Mezuniyet Belgesi, Uzmanlik Belgesi (*)

Yabanci yiiksekdgretim kurumu mezunlarmin diplomalarinin YOK ve/veya Universitelerarasi Kurul tarafindan denkligini gosterir belge (*)

10 Lisans Transkript Belgesi (*)

11. Adli Sicil Kayd1 Belgesi (*)

12. Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programindan (HITAP) alinan Hizmet belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢alismakta olanlar ile
ayrilmig olanlar) (*)

13. Lisansiistii egitim gordiigiine dair Ogrenci Belgesi (Ilan edilen kadroya bagli) (*)

14. Sertifika ve/veya istenilen kurum onayl diger belgeler (ilan edilen kadroya bagli)

(*) e-Devlet lizerinden alinan karekodlu belge veya resmi kurumlarca onaylanmis belge

SINAVTAKVIMI

ILK BASVURU TARIHI :16.06.2021
SON BASVURU TARIHI :30.06.2021
ON DEGERLENDIRME TARIHI :02.07.2021
GIRIS SINAVI TARIHI : 06.07.2021

SONUC ACIKLAMA TARIHI ©09.07.2021



ONEMLIACIKLAMALAR

1) Arastirma Gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek i¢in smavin yapildigr yilin Ocak aymn birinci giinii itibariyle 35 (otuzbes) yasini doldurmamus
olmak gerekir.

2) Adaylarin Devlet Hizmeti Yiikiimliiliigii bulunmamasi gerekir.

3) Ilan edilen kadrolara miiracaat edecek erkek adaylarin askerlik yoniinden mahkeme veya bakaya durumunda olmamalar gerekir.

4) Internet aracihifi ile yapilacak bagvurular, postadaki gecikmeler ve ilanda belirtilen siireler iginde yapilmayan basvurular ile eksik belgeli
bagvurular dikkate alinmayacak olup, sorumluluk bagvurana aittir. Posta ile yapilacak basvurularin son bagvuru tarihi mesai saati bitimine kadar basvuru
yapilacak ilgili birimin Dekanlhigina/Miidiirliigiine/Baskanligina ulagsmasi gerekir. Postadaki gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir.

5) Ilan edilen kadrolara atanma dncesinde 7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu’nun ilgili maddeleri uyarinca islem
yapilacaktir.

6) Sinavin kazanilmasi durumunda atanmaya hak kazanan adayim belgelerinin (diplomalar, transkript vb.) asillarinin Resmi Kurum Onayli (ASLI
GIBIDIR) veya noter onayli niishalarini teslim etmesi zorunludur.

7) Sinavlar ayni saatte olacagindan, ilgili birimde birden fazla kadro ilan1 olmasi durumunda, adaylarin tek bir kadro ilanina miracaat etmeleri
gerekir. Birden fazla kadroya bagvuran adaylarin tiim bagvurular1 degerlendirme dis1 kalacaktir.

8) Ilan sart: tasiyan kadrolarda adaylar, sartta belirtilen ¢alismalar1 belgelemek zorundadir.

9) Arastirma Gorevlisi kadro ilanina bagvuran adaylarin, ilan takviminde belirtilen sonug agiklama tarihine kadar ilan 6zel sartin1 tasimalar1, atama
islemleri gerceklesirken de lisansiistii 6grencilik durumunun devam etmesi gerekir.

10) 06/02/2013 tarih, 28551 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Lisansiistii Egitim Yonetmeliginde tanimlanan azami dgrenim siiresini dolduran
ancak 2016-2017 giiz yariyilindan itibaren azami siireleri yeniden baglayan 6grenciler ile Lisansiistii Egitim Yonetmeliginin yayimlandigi 20/04/2016
tarihinden itibaren 2017 giiz donemine kadar gegen siirede azami 6grenim siirelerinin dolmasi nedeniyle kadro ile ilisikleri kesilen aragtirma gorevlilerinden,
2016-2017 giiz doneminde azami Ogrenim siiresi yeniden baglayan Ogrencilerin; Aragtirma Gorevlisi kadrolarma bagvurulan Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanlig1 karar1 dogrultusunda degerlendirmeye alinmayacaktir.

11) On degerlendirme sonuglar ile smav giris yeri ve saatine iliskin bilgiler, atanmaya hak kazanan adaylara iliskin nihai degerlendirme sonuglar,
Universite internet ana sayfas1 ve/veya basvuru yapilan birim internet sayfasinda duyurulacak olup, adaylara ayrica yazil tebligat yapilmayacaktir.

12) Istenilen belgelerde gercege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin smavi gegersiz sayilacak ve atamalari yapilmayacaktir. Bagvuran adaym
kosullarinin uygun olmadiginin sonradan anlagilmasi durumunda, atamasi yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve kisi hi¢bir hak talep edemeyecektir.

13) Idarenin uygun gordiigii takdirde ilanin her asamasi iptal edilebilir.

14) Tlanimza http://www.istanbulc.edu.tr adresinden ulasilabilir.

Duyurulur.



ISTANBUL UNIVERSITESI-CERRAHPASA

. L o KADRO [ BASVURU | SONUGLARIN AGIKLANACAGI ) ) KADRO
UNVAN BIRIM BOLUM ANABILIM DALI ) ) BASVURU YERI ILAN SARTI )
SAYISI | SEKLI WEB ADRESI DERECESI
Rektorliik Proje ve Teknoloji Ofisinde
L Patent ve diger siireclerde
OGRETIM
. . Rektorlik gorevlendirilmek tizere; Miihendislik
GOREVLISI L SAHSEN/
REKTORLUK 1 https://personel.istanbulc.edu.tr | Personel Daire | Fakiltesi mezunu olmak, Mihendislik 6
(Uygulamali POSTA
Bagkanligi alaninda tezli yliksek lisans yapmis
Birim)
olmak ve Patent Vekilligi Belgesine
sahip olmak
2547 sayili Kanun'un 50/d maddesi
uyarinca; Elektrik-Elektronik
. o ELEKTRIK- Mihendislik Miihendisligi veya Elektronik
ARASTIRMA | MUHENDISLIK ) ) ) SAHSEN/
. n . ) ELEKTRONIK | BIYOMEDIKAL 1 https://muhendislik.istanbulc.edu.tr Fakltesi Muihendisligi bolimi lisans mezunu 7
GOREVLISI FAKULTESI . N POSTA
MUHENDISLIGI Dekanli§i olmak ve Elektrik-Elektronik
Muhendisligi veya Biyomedikal alaninda
tezli ylksek lisans yapiyor olmak
2547 sayili Kanun'un 50/d maddesi
. o . Muhendislik uyarinca; ingaat Milhendisligi boliimii
ARASTIRMA | MUHENDISLIK INSAAT SAHSEN/ )
) n . ) . .| ULASTIRMA 1 https://muhendislik.istanbulc.edu.tr Fakiiltesi lisans mezunu olmak ve Insaat 7
GOREVLISI FAKULTESI MUHENDISLIGI POSTA
Dekanligi Muhendisligi alaninda tezli yiksek lisans

yapiyor olmak



https://muhendislik.istanbulc.edu.tr/
https://muhendislik.istanbulc.edu.tr/

2547 sayili Kanun'un 50/d maddesi

uyarinca; Metalurji ve Malzeme

. o METALURJI VE | METALURJI VE Miihendislik
ARASTIRMA | MUHENDISLIK SAHSEN/ Miihendisligi bolimd lisans mezunu
. o . ) MALZEME MALZEME https://muhendislik.istanbulc.edu.tr Fakiltesi
GOREVLISI FAKULTESI . N L POSTA olmak ve Metalurji ve Malzeme
MUHENDISLIGI | MUHENDISLIGI Dekanligi
Muhendisligi alaninda tezli yiksek lisans
yapiyor olmak
2547 sayili Kanun'un 50/d maddesi
. o . TEMEL Mihendislik uyarinca; Kimya Mihendisligi boltimii
ARASTIRMA | MUHENDISLIK KIMYA ) SAHSEN/
. o . ) . ... | ISLEMLER VE https://muhendislik.istanbulc.edu.tr Fakiiltesi lisans mezunu olmak ve Kimya
GOREVLISI FAKULTESI MUHENDISLIGI o POSTA
TERMODINAMIK Dekanligi Muhendisligi alaninda tezli yiksek lisans
yapiyor olmak
N 2547 sayili Kanun'un 50/d maddesi
SAGLIK Saglik Bilimleri
ARASTIRMA . . . . SAHSEN/ uyarinca; Gerontoloji lisans mezunu
; " BILIMLERI GERONTOLOJI | GERONTOLOJI https://sabif.istanbulc.edu.tr Fakultesi
GOREVLISI . ) POSTA olmak ve Saglik Bilimleri alaninda tezli
FAKULTESI Dekanligi
yliksek lisans yapiyor olmak
2547 sayili Kanun'un 50/d maddesi
SAGLIK " Saglik Bilimleri | uyarinca; Saglik Yonetimi b6limi lisans
ARASTIRMA o ) SAGLIK HASTANE SAHSEN/ . )
) n BILIMLERI N . https://sabif.istanbulc.edu.tr Fakultesi mezunu olmak ve Saglik Yonetimi
GOREVLISI . ) YONETIMI | ISLETMECILIGI POSTA
FAKULTESI Dekanhigi alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor
olmak
2547 sayili Kanun'un 50/d maddesi
) o VETERINERLIK Veteriner uyarinca; Veteriner Fakiltesi lisans
ARASTIRMA |  VETERINER KLINIK ) SAHSEN/ )
. o . ) . IC https:/iveteriner.istanbulc.edu.tr Fakiiltesi mezunu olmak ve Veterinerlik Ig
GOREVLISI FAKULTESI BILIMLER POSTA
HASTALIKLARI Dekanligi Hastaliklari alaninda doktora yapiyor

olmak



https://muhendislik.istanbulc.edu.tr/
https://muhendislik.istanbulc.edu.tr/
https://sabif.istanbulc.edu.tr/
https://sabif.istanbulc.edu.tr/
https://veteriner.istanbulc.edu.tr/

2547 sayili Kanun'un 50/d maddesi
) . ) ) Veteriner
ARASTIRMA |  VETERINER KLINIK VETERINERLIK SAHSEN/ uyarinca; Veteriner Fakdiltesi lisans
) o . ) o o 1 https:/Iveteriner.istanbulc.edu.tr Fakilltesi
GOREVLISI FAKULTESI BILIMLER CERRAHISI POSTA mezunu olmak ve Veterinerlik Cerrahi
Dekanli§i
alaninda doktora yapiyor olmak
) 2547 sayili Kanun'un 50/d maddesi
) ZOOTEKNI VE ) ) Veteriner
ARASTIRMA | VETERINER VETERINERLIK SAHSEN/ uyarinca; Veteriner Fakiltesi lisans
; o . ) HAYVAN ) 1 https://veteriner.istanbulc.edu.tr Fakiiltesi
GOREVLISI FAKULTESI ZOOTEKNI POSTA mezunu olmak ve Veterinerlik Zootekni
BESLEME Dekanligi
alaninda doktora yapiyor olmak
2547 sayili Kanun'un 50/d maddesi
) o ) ) ) Veteriner
ARASTIRMA | VETERINER | KLINIK ONCESI | VETERINERLIK SAHSEN/ uyarinca; Veteriner Faklltesi lisans
) o . ) o ) ) 1 https://veteriner.istanbulc.edu.tr Fakilltesi
GOREVLISI FAKULTESI BILIMLER VIROLOJI POSTA mezunu olmak ve Veterinerlik Viroloji
Dekanligi
alaninda doktora yapiyor olmak
) ) 2547 sayili Kanun'un 50/d maddesi
VETERINERLIK
) o ) ) Veteriner uyarinca; Veteriner Fakiiltesi lisans
ARASTIRMA |  VETERINER | KLINIK ONCESI | FARMAKOLOJI SAHSEN/
) o . ) o 1 https://veteriner.istanbulc.edu.tr Fakiiltesi mezunu olmak ve Veterinerlik
GOREVLISI FAKULTESI BILIMLER VE POSTA
) o Dekanligi Farmakoloji ve Toksikoloji alaninda
TOKSIKOLOJISI
doktora yapiyor olmak
) ) AdliTipve Adli | 2547 sayill Kanun'un 50/d maddesi
ADLITIP VE ADLI
ARASTIRMA o o ) SAHSEN/ Bilimler uyarinca; Tip Fakiiltesi lisans mezunu
; o BILIMLER - TIP BILIMLERI 1 https://adlitip.istanbulc.edu.tr
GOREVLISI o POSTA Enstitiist olmak ve Adli Tip Bilimleri alaninda
ENSTITUSU
Maddrlaga doktora yapiyor olmak

5210/1-1
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