
Kocaeli Üniversitesi Rektörlüğünden: 

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ İLANI 

Üniversitemizin aşağıda isimleri belirtilen birimlerine, 10.07.2018 tarihli Resmî Gazete'de yayımlanan Genel Kadro ve Usulü Hakkında 2 Sayılı 

Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi, 2547 sayılı Kanun'un ilgili maddeleri ve 09 Kasım 2018 tarih 30590 sayılı Resmî Gazete'de yayımlanan "Öğretim Üyesi 

Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav İle Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında 

Yönetmelik" ile 03.10.2019 tarihli "Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav İle Giriş 

Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelikte Değişiklik yapılmasına dair Yönetmelik”in ilgili maddelerine göre öğretim görevlisi kadrolarına 

eleman alınacaktır. 

 

Duyuru Başlama Tarihi 30.12.2019 

Son Başvuru Tarihi 14.01.2020 

Ön Değ. Sonuç Açıklama Tarihi 27.01.2020 

Giriş Sınavı Tarihi 07.02.2020 

Sonuç Açıklama Tarihi 14.02.2020 

Sonuçların İlan Edileceği İnternet Adresi www.kocaeli.edu.tr 

 

GENEL ŞARTLAR 

1) 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen şartları taşımak, 

2) Öğretim görevlisi kadrosuna başvuracak adaylarda en az tezli yüksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yüksek lisans derecesini birlikte 

veren programlardan mezun olmak şartı aranır. 

3) Meslek yüksekokullarının Yükseköğretim Kurulu tarafından belirlenen uzmanlık alanlarındaki öğretim görevlisi kadrolarına başvuracak adaylarda 

en az tezli yüksek lisans derecesine sahip olmak ya da lisans mezunu olup belgelendirmek kaydıyla alanında en az iki yıl tecrübe sahibi olmak şartı aranır. 

4) ALES'ten en az 70 puan almış olmak, merkezi sınav muafiyetinden yararlanmayı talep edenlerin ön değerlendirme ve nihai değerlendirme 

aşamalarında ALES puanı 70 olarak kabul edilir.  

5) Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen merkezi yabancı dil sınavından en az 50 puan veya eşdeğerliği kabul edilen bir sınavdan bu puan 

muadili bir puan almış olmak gerekir. 

http://www.kocaeli.edu.tr/


6) Ön değerlendirme ve nihai değerlendirme aşamalarında lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasında kullanılacak 4'lük ve 5'lik not sistemlerinin 

100'lük not sistemine eşdeğerliği Yükseköğretim Kurulu kararıyla belirlenir. Diğer not sistemlerinin 100'lük not sistemine eşdeğerliğine yükseköğretim 

kurumlarının senatoları karar verir. 

7) Yabancı ülkelerden alınan diplomaların Üniversitelerarası Kurulca denkliğinin yapılmış olması gerekmektedir. 

MUAFİYET 

1) 14/3/2016 tarihinden önce tezsiz yüksek lisans programlarına kayıtlı olup 9/11/2018 tarihinden önce tezsiz yüksek lisans programlarından mezun 

olanların, meslek yüksekokullarının en az tezli yüksek lisans mezunu olmak şartı aranan öğretim görevlisi kadrolarına başvurularında, genel şartlarda yer 

alan 2. ve 3. maddelerdeki hükümler uygulanmaz. Tezsiz yüksek lisans mezunlarının öğretim görevlisi kadrosuna üç yıl süre ile ataması yapılır. Bu 

kapsamda atananların atama süresi içerisinde alanlarıyla ilgili tezli yüksek lisans programlarını tamamlamaları şarttır. Süresi içinde alanlarıyla ilgili tezli 

yüksek lisans programlarını tamamlayamayanların yeniden ataması yapılmaz." 

2) Doktora veya tıpta, diş hekimliğinde, eczacılıkta vc veteriner hekimlikte uzmanlık ya da sanatta yeterlik eğitimini tamamlamış olanlarda, meslek 

yüksekokullarının Yükseköğretim Kurulu tarafından belirlenen uzmanlık alanlarına atanacak olanlarda, yükseköğretim kurumlarında öğretim elemanı 

kadrolarında çalışmış veya çalışmakta olanlarda merkezi sınav (ALES) şartı aranmaz. 

3) Meslek yüksekokullarının, yönetmeliğin 6 inci maddesinin dördüncü fıkrası kapsamındaki öğretim görevlisi kadroları haricindeki öğretim elemanı 

kadrolarına yapılacak başvurularda yabancı dil şartı aranmaz. 

 

BAŞVURU İÇİN GEREKLİ BELGELER, BAŞVURU YERİ VE ŞEKLİ 

Adaylar başvuru için http://perdb.kocaeli.edu.tr/Formlar/Form_1a.pdf adresine girip alacakları müracaat formuna aşağıda listelenen belgeleri 

ekledikten sonra son başvuru tarihi mesai bitimine kadar ilanda belirtilen müracaat adresine şahsen teslim edecek veya posta yolu ile göndereceklerdir.  

 

BAŞVURU İÇİN GEREKLİ BELGELER 

1) 2 Adet müracaat formu, 

2) Özgeçmiş, 

3)Nüfus cüzdanı fotokopisi, 

4) Lisans/Lisansüstü diploma veya geçici mezuniyet belgesi fotokopisi (ilana göre lisans ve /veya tezli yüksek lisans fotokopileri) 

5)Resmi Transkript belgesi fotokopisi (Lisans eğitimi ile ilgili) 

6) 2 Adet fotoğraf, 

7) ALES Belgesi (Sınav sonucunun açıklandığı tarih itibariyle son beş yıl geçerlidir.) 

8) Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda çalışmakta olanlar ile ayrılmış olanlar getireceklerdir.) 

http://perdb.kocaeli.edu.tr/Formlar/Form_1a.pdf


9) Yabancı Dil Sonuç Belgesi (YDS veya ÖSYM tarafından eş değerliliği kabul edilmiş muadili) 

10) Tecrübe belgeleri (ilana göre tecrübe şartı isteniyorsa çalışılan iş yerinden alanları ve görev yaptığı tarihleri gösterir imzalı belge veya SGK 

hizmet dökümü, kamuda çalışmış ya da çalışanlar için hizmet belgesi) 

11) Herhangi bir adli sicil kaydı olmadığına dair belge (E-Devlet üzerinden alınan belge) 

12) İlan özel şartlarında belirtilen belge ve sertifikalar 

13) Varsa bilimsel çalışmalarını kapsayan dosya 

AÇIKLAMA 

1) ALES Puan Türü Hesaplamasında Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının 24.05.2019 Tarihli ve 39336 sayılı yazısında belirtilen koşullar dikkate 

alınacaktır. 

2) Adaylar ilan edilen kadrolardan yalnızca bir tanesine müracaat edebilecektir. Birden fazla kadroya başvuran adayların başvuruları 

değerlendirmeye alınmayacaktır. 

3) Mezuniyet ve öğrenci belgelerinde E-Devlet çıktısı kabul edilmektedir. 

4) Posta yoluyla yapılacak başvuruların son başvuru tarihine kadar ilanda belirtilen başvuru adresine ulaşmış olması gerekmektedir. Adayların 

evrakları son başvuru tarihine kadar ilgili birimlere ulaşmadığı taktirde ve eksik belgeli müracaat başvuruları geçersiz sayılacaktır. 

5) Üniversitemiz web adresinde yayınlanacak duyurular tebligat niteliğinde olup, ayrıca bir tebligat yapılmayacaktır. 

7) Başvuru evrakları iade edilmeyecektir. 

8) İstenilen belgelerde gerçeğe aykırı beyanda bulunduğu tespit edilenlerin sınavı geçersiz sayılacak ve atamaları yapılmayacaktır. Bunların 

atamaları yapılmış olsa dahi iptal edilecek ve hiçbir hak talep edemeyeceklerdir. 

9) İdarenin uygun gördüğü takdirde ilanın her aşaması iptal edilebilir. 

 

Başvuru Yeri ve Adresi 

Adaylar başvurularını Kocaeli Üniversitesi Umuttepe Kampüsü Kabaoğlu Mah. Prof. Baki Komsuoğlu Bulvarı Rektörlük Personel Daire Başkanlığı 

No: 515 A    41001 İZMİT//KOCAELİ adresine yapacaklardır. 

 

SIRA NO 

(İLAN NO) 
BİRİM BÖLÜMÜ ABD/PROG. ÜNVANI DERECE ADET ÖZEL ŞART 

1 
İzmit 

MYO 

Bitkisel ve 

Hayvansal 

Üretim 

Tıbbi ve 

Aromatik 

Bitkiler 

Öğr. Gör. 5 1 

Tarla Bitkileri Bölümü Lisans Mezunu olup, 

Tarla Bitkileri Anabilim Dalı Tezli Yüksek 

Lisans Mezunu olmak. Tarla bitkileri alanında en 

az 3 yıl akademik deneyime sahip olmak. 



2 

Kartepe 

Atçılık 

MYO 

Bitkisel ve 

Hayvansal 

Üretim 

Atçılık ve 

Antrenörlüğü 
Öğr. Gör. 5 1 

Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenliği lisans 

mezunu olup,  engelliler binicilik (atla Terapi) 

alanında deneyime sahip olmak. 

3 
Kocaeli 

MYO 
İnşaat 

İnşaat 

Teknolojisi 
Öğr. Gör. 5 1 

Mimarlık Bölümü Lisans ve Mimarlık Tezli 

Yüksek Lisans Mezunu olup, Lisans sonrası 

alanında en az 3 yıl tecrübesi olmak. 

 11530/1-1 

—— • —— 
Kocaeli Üniversitesi Rektörlüğünden: 

ÖĞRETİM ÜYESİ İLANI 

Üniversitemizin aşağıda belirtilen birimlerine 2547 sayılı Kanunu’nun ilgili maddeleri ile bu kanuna dayanılarak Yükseköğretim Kurulu 

Başkanlığınca yayınlanan Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atama Yönetmeliğinin ilgili maddeleri uyarınca ve Üniversitemiz internet sayfasında 

yayımlanan “Akademik Personel Atama Yönergesi”nin koşullarını sağlamış olmak koşuluyla öğretim üyesi alınacaktır. 

Adayların http://perdb.kocaeli.edu.tr/Formlar/Form_1b.pdf adresinde bulunan öğretim üyeleri başvuru formundan 2 adet doldurarak, 2 adet vesikalık 

fotoğraf (son altı ay içinde çekilmiş), öğrenim belgelerinin fotokopisi, nüfus cüzdan fotokopisi ve özgeçmişini dosyaları haricinde getirmeleri gerekmektedir. 

Profesör kadrosuna başvuranlar; 

Doçentlik belgesi, özgeçmiş ve Üniversitemiz http://perdb.kocaeli.edu.tr/Akademik_personel_atama_yonergeleri.php adresinde bulunan Akademik 

Personel Atama Yönergesinde bulunan puanlama şablonunu doldurup, bilimsel çalışma ve yayınlarını da ekleyerek 6 takım fiziki olarak dosya 

hazırlanacaktır. Adaylar hazırlamış oldukları fiziksel dosya ile birlikte dosyadaki tüm bilgilere yer verilmek şartıyla 6 takım da (CD veya USB) taşınabilir 

belleğe ekleyerek sunacaklardır. 

Doçent kadrosuna başvuranlar; 

Doçentlik belgesi, özgeçmiş ve Üniversitemiz http://perdb.kocaeli.edu.tr/Akademik_personel_atama_yonergeleri.php adresinde bulunan Akademik 

Personel Atama Yönergesinde bulunan puanlama şablonunu doldurup, bilimsel çalışma ve yayınlarını da ekleyerek 4 takım fiziki olarak dosya 

hazırlanacaktır. Adaylar hazırlamış oldukları fiziksel dosya ile birlikte dosyadaki tüm bilgilere yer verilmek şartıyla 4 takım da (CD veya USB) taşınabilir 

belleğe ekleyerek sunacaklardır. 

Doktor Öğretim Üyesi kadrosuna başvuranlar; 

Doktora diploması, özgeçmiş, yabancı dil belgesi ve Üniversitemiz http://perdb.kocaeli.edu.tr/Akademik_personel_atama_yonergeleri.php adresinde 

bulunan Akademik Personel Atama Yönergesinde bulunan puanlama şablonunu, doldurup, birlikte bilimsel çalışma ve yayınlarını da ekleyerek 4 takım 

fiziki olarak dosya hazırlanacaktır. Adaylar hazırlamış oldukları fiziksel dosya ile birlikte dosyadaki tüm bilgilere yer verilmek şartıyla 4 takım da (CD veya 

USB) taşınabilir belleğe ekleyerek sunacaklardır. 



AÇIKLAMALAR 

1-Profesör ve Doçent kadroları devamlı statüdedir. 

2-Herhangi bir kamu kurumunda çalışanlar (daha önce çalışıp ayrılmış dahi olsalar) çalıştıkları kurumdan alacakları onaylı hizmet belgesini 

müracaat belgelerine ekleyecekler. 

3-Başvuru süresi ilanın Resmi Gazete’ de yayın tarihi itibariyle 15 gün olup, şahsen başvuru yapılacaktır. İlana başvurular Kocaeli Üniversitesi 

Personel Daire Başkanlığına yapılacak olup, posta ile yapılan başvurular geçersizdir. 

4-Müracaat eden adayların Kocaeli Üniversitesi öğretim üyeliği kadrolarına başvuru ile İlgili Üniversitemiz “Akademik Personel Atama 

Yönergesi’nde” belirtilen koşullara uyup uymadığı Üniversitemizce oluşturulacak "Ön Değerlendirme Komisyonu" tarafından incelenecek olup, bu inceleme 

sonucunda aranan koşulları taşıdığı tespit edilen adayların müracaatları kabul edilecektir. 

5-Başvuru yapan adayların koşullarının uygun olmadığının sonradan anlaşılması halinde atamaları yapılmayacak ve ataması yapılmış olanlar ise iptal 

edilecektir. 

6-Yurtdışından alınan diploma veya unvanların Üniversitelerarası Kurul’ca eşdeğerliliğinin yapılmış olması gerekmektedir. 

7-Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece bir tanesine başvuru yapabilirler. 

 

SIRA NO 

(İLAN NO) BİRİMİ BÖLÜMÜ 

ANABİLİM 

DALI/PROG ÜNVANI DERECE ADET AÇIKLAMA 

1 Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bil. 
Çocuk Sağ. ve 

Hast. 
Prof. 1 1 

Çocuk Hematolojisi Uzmanı olmak, Kök Hücre 

Nakil Ünitesi sorumlusu sertifikasına sahip olmak 

ve bu konuda deneyimli olmak. 

2 Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bil. İç Hastalıkları Prof. 1 1 
Erişkin Kemik İliği Nakil Merkezi ile ilgili tecrübeli 

olmak. 

3 Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bil. İç Hastalıkları Prof. 1 1 
Romatoloji konusunda deneyimli, yurtdışı tecrübesi 

olmak. 

4 Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp Bil. 
Ortopedi ve 

Travmatoloji 
Prof. 1 1 

Omurga Cerrahisi üzerine yurtdışı deneyimine sahip 

olmalı ve Omurga Cerrahisi konusunda bilimsel 

çalışmaları olmak. 

5 Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bil. 
Çocuk Sağ. ve 

Hast. 
Doçent 2 1 Çocuk Metabolizma Hastalıkları Uzmanı olmak. 



6 Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp Bil. Göz Hastalıkları 
Dr. Öğr. 

Üyesi 
5 1 

Retinal damar çaplarının tedaviyle değişimini 

inceleyen çalışması olmak. 

7 Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bil. İç Hastalıkları 
Dr. Öğr. 

Üyesi 
5 1 

Hematoloji uzmanı olmak ve Multiple Myelom 

konusunda eğitim almış olmak. 

8 
Fen Edebiyat 

Fakültesi 
Fizik 

Yüksek Enerji ve 

Plazma Fiziği 
Prof. 1 1 

Teorik yüksek enerji fiziği alanında çalışmalar 

yapmış olmak. 

9 
Fen Edebiyat 

Fakültesi 
Matematik Topoloji Prof. 1 1 

Homoloji teori ve esnek topolojik uzaylar üzerinde 

çalışmalar yapmış olmak. 

10 
Fen Edebiyat 

Fakültesi 
Fizik 

Yüksek Enerji ve 

Plazma Fiziği 
Prof. 1 1 

Teorik yüksek enerji fiziği alanında çalışmalar 

yapmış olmak. 

11 
Fen Edebiyat 

Fakültesi 
Kimya Anorganik Kimya 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
3 1 

Aminoasitleri içeren karışık ligand komplekslerinin 

kararlılık sabitleri ve biyolojik özellikleri konusunda 

çalışmalar yapmış olmak. 

12 İ.İ.B. Fak. İşletme 
Yönetim ve 

Organizasyon 
Doçent 2 1 

Örgüt içi politik davranışlar, örgütsel kimlik ve 

örgütsel uyum üzerine çalışmış olmak. 

13 
Devlet 

Konservatuvarı 
Müzikoloji Genel Müzikoloji Doçent 2 1 

Kocaeli ve Çevresi Hakkında tarihsel Müzikoloji ve 

Etnomüzikoloji çalışmaları yapmış olmak. 

14 
Devlet 

Konservatuvarı 
Müzik Piyano Gitar ASD Doçent 2 1 

Klasik Gitar ile ilgili icra çalışmaları ile akademik 

yayınları olmak. 

15 
Devlet 

Konservatuvarı 
Müzik 

Üflemeli ve 

Vurmalı Çalgılar 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
4 1 

Sanatta Yeterlik Mezunu olmak ve Flüt ile ilgili İcra 

çalışmaları ile akademik yayınları olmak. 

16 Diş Hekimliği Klinik Bilimler 
Restoratif Diş 

Tedavisi 
Doçent 3 1 İlgili alanda akademik çalışmaları olmak. 

17 Diş Hekimliği Klinik Bilimler Pedodonti Doçent 3 1 İlgili alanda akademik çalışmaları olmak. 

18 Diş Hekimliği Klinik Bilimler 
Ağız, Diş ve Çene 

Cerrahisi 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
5 1 

TME osteoartritinde lazer ile eklem 

biyostimülasyonunun etkileri konusunda çalışması 

olmak. 



19 Eğitim Fakültesi Temel Eğitim 
Okul Öncesi 

Eğitimi 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
5 1 Estetik yargı gelişimi üzerine çalışmalarının olması. 

20 Eğitim Fakültesi 
Matematik ve 

Fen Bil. Eğit. 

Fen Bilgisi 

Eğitimi 
Doçent 3 1 Genetik polimorfizm üzerine çalışmaları olması. 

21 
Mühendislik 

Fakültesi 

Makine 

Mühendisliği 

Makine Malz. ve 

İmalat Tekn. 
Prof. 1 1 

Doktora ve Doçentliğini Makine Mühendisliği 

alanında almış olup, polimer kompozitler 

konularında çalışmalar yapmış olmak. 

22 
Mühendislik 

Fakültesi 

Harita 

Mühendisliği 
Uzaktan Algılama Prof. 1 1 

Doçentliğini Harita Mühendisliği alanında almış 

olup, uzaktan algılama, coğrafi bilgi sistemi ve afet 

ve risk yönetimi konularında çalışmalar yapmış 

olmak. 

23 
Mühendislik 

Fakültesi 

Elektrik 

Mühendisliği 

Elektrik 

Makinaları 
Prof. 1 1 

Doçentliğini Elektrik-Elektronik Mühendisliği 

alanında almış olup, güç elektroniği devrelerin 

analizi modellenmesi konularında çalışmalar yapmış 

olmak. 

24 
Mühendislik 

Fakültesi 
İnşaat Müh. Yapı Malzemeleri Prof. 1 1 

Doçentliğini İnşaat Mühendisliği alanında almış 

olup, yapı malzemeleri, hafif ve lifli beton 

alanlarında çalışmalar yapmış olmak. 

25 
Mühendislik 

Fakültesi 

Makine 

Mühendisliği 

Makine Malz. ve 

İmalat Tekn. 
Doçent 3 1 

Doktora ve Doçentliğini Makine Mühendisliği 

alanında almış olup, plastik malzemeler ve 

malzemelerin mekanik özellikleri konularında 

çalışmalar yapmış olmak. 

26 
Mühendislik 

Fakültesi 

Metalurji ve 

Malz. Müh. 
Malzeme Bilimi Doçent 2 1 

Doçentliğini Metalurji-Malzeme Mühendisliği 

alanında almış olup, Metal alaşımları ve 

biyomalzemeler üzerine çalışmalar yapmış olmak. 

27 
Mühendislik 

Fakültesi 

Makatronik 

Müh. Böl. 
Mekatronik Müh. Doçent 3 1 

Doçentliğini Elektrik Elektronik Mühendisliği 

alanında almış olup, sabit mıknatıslı motor tasarımı 

ve servo motorlar konularında çalışmalar yapmış 

olmak 



28 

Havacılık ve 

Uzay Bilimleri 

Fak. 

Uçak-Gövde-

Motor Bakım 

Uçak-Gövde-

Motor Bakım 
Doçent 2 1 

Doçentliğini Makine Mühendisliği alanında almış 

olup kompozit malzemeler üzerine çalışmalar 

yapmış ve uçak bakımına yönelik mesleki derslerde 

en az 5 yıl deneyim sahibi olmak. 

29 

Havacılık ve 

Uzay Bilimleri 

Fak. 

Uçak Elektrik ve 

Elektronik 

Uçak Elektrik ve 

Elektronik 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
5 1 

Gerçek zamanlı görüntü işleme ve gömülü sistemler 

konusunda yayınları ve AR-Ge projesi tecrübesi 

olmak. 

30 

Havacılık ve 

Uzay Bilimleri 

Fak. 

Havacılık 

Yönetimi 

Havacılık 

Yönetimi 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
4 1 

“Havacılık Yönetimi” veya “Muhasebe Finansman” 

alanında yüksek lisans/doktora yapmış olup, 

“Havacılık İşletmelerinde Finansman” konularında 

çalışmalar yapmış olmak. 

31 
Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 
Hemşirelik 

Psikiyatri 

Hemşireliği 
Doçent 2 1 

Psikiyatri Hemşireliği ve “Psikiyatride Etik” 

alanında çalışmalar yapmış olmak. 

32 
Sağlık Bilimleri 

Fak. 
Ebelik Ebelik 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
4 1 

Lisans Eğitimini Ebelik Yüksek Lisans ve Doktora 

eğitimini Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği 

AD yapmış olmak. 

33 
Spor Bilimleri 

Fak. 

Beden Eğitimi ve 

Spor 

Beden Eğitimi ve 

Spor 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
5 1 

Beden eğitimi ve spor doktora programından mezun 

olmak. 

34 
Değirmendere 

Ali Özbay 
El Sanatları 

Seramik Cam ve 

Çinicilik 
Doçent 2 1 

Plastik Sanatlarda doçent unvanı almış olup, Plastik 

Sanatlarda denge üzerine özgün çalışma yapmış 

olmak. 

35 
Kocaeli Sağlık 

Hizm. MYO 

Tıbbi Hizm. ve 

Teknikler 

Tıbbi Laboratuvar 

Teknikleri 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
5 1 

Virüs kültürü ve proteomik alanlarında akademik 

çalışmalar yapmış olmak. 

 

36 Adalet MYO Hukuk Adalet Prog Prof 1 1 
Sağlık, İmar Memur Hukuku, Çevre Hukuku ve 

Kamu Denetimi konularında çalışma yapmış olmak. 

37 

Ford Otosan 

İhsaniye 

Otomotiv MYO 

Makine ve Metal 

Tekn. 

Makine Resim Ve 

Konstrüksiyon 
Doçent 2 1 

Doçentliğini Makine Mühendisliği alanında almış 

olup, metal köpük üretimi, yüksek sıcaklık 

dayanımlı Al iletken üretimi ve taşıtlarda NVH 

konularında çalışmalar yapmış olmak. 
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