Hasan Kalvoncu Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM UYESI ALIM ILANI

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine; 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu, ‘Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Ydnetmeligi’ ile Hasan
Kalyoncu Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Yonergesinin ilgili hiikiimlerinde aranan genel kosullar1 saglamis olmak kaydiyla, aylik ve 6zliik
haklar1 yoniinden 4857 sayili Is Kanunu hiikiimlerine tabi olarak tam zamanl 6gretim iiyesi almacaktir.

BASVURU SARTLARI:

« flan edilen kadrolara bagvuracak adaylarin; https:/personel.hku.edu.tr/tum-formlar-ve-dilekceler/ web adresinden bir 6rnegini temin edebilecekleri
bagvuru dilekgelerinin ekinde olmak {izere; 6zgegmis, 2 adet vesikalik fotograf, fotokopileri noterden veya resmi kurumlarca onaylanmus lisans, yiiksek lisans,
doktora diplomalari, niifus cilizdani ile bilimsel ¢aliyma ve yayinlarini kapsayan yayin listesi ve eserlerinden olusan dosyasinin (profesor kadrosuna bagvuracak
adaylarin baslica eserlerini belirtmesi ve profesor/dogent kadrolarma bagvuracak adaylarin dogentlik belgelerini ayrica dosyalarina eklemis olmalari
gerekmektedir) 1 nilishasini basili olarak, jiiri iiyelerine gonderilecek niishalarini ise (profesor kadrolar igin 6 niisha, dogent ve doktor 6gretim {iyesi kadrolart
icin ise 4 niisha) CD/flashdisk ortaminda sahsen veya posta yolu ile (profesér/dogent kadrolari i¢in Personel Miidiirliigiine, doktor gretim tiyesi kadrolari i¢in
ise ilgili Fakiilte Dekanligina olmak iizere) bagvuru yapilmasi gerekmektedir. Postadaki gecikmelerden dolay: sorumluluk kabul edilmeyecek olup, son bagvuru
tarihinden sonra gelen bagvurular dikkate alinmayacaktir.

* Miiracaat edecek adaylarin; Hasan Kalyoncu Universitesi Akademik Yikseltilme ve Atanma Ydnergesinde (https://personel.hku.edu.tr/mevzuat/
#yonergeler) belirtilen kosullar yerine getirmeleri gerekmektedir.

* Miiracaat edecek adaylarin; https://personel.hku.edu.tr/tum-formlar-ve-dilekceler/ web adresinde yer alan “Bagvuru Beyan Formu ve Evrak Kontrol
Listesi”ni doldurarak, bagvuru dilekgesi ekinde imzali olarak koyulmasi gerekmektedir. Ayrica, jiiri iiyelerine génderilecek dosyalarda da imzali sekilde bu
belgenin koyulmasi gerekmektedir.

« Tiim adaylarim, gelecekte yapmayi planladiklari egitim / 6gretim / arastirma / gelistirme faaliyetleri ve bunlarin ¢iktilari ile Universitemizin vizyonuna
nasil entegre olabileceklerini ve kisa / orta/ uzun vadede bilimsel literatiire ve tiniversite-is diinyasi-kamu-toplum isbirligine nasil katkida bulunabileceklerini
agtklayan bir “6zgelecek / niyet mektubu / i plani / kariyer plan1” hazirlamalari ve bunu miiracaat dosyalarina eklemeleri gerekmektedir.

* Erkek adaylarin askerlikle iligiginin olmamasi gerekmektedir.

* Yabanci iilkelerden alinmus lisans ve lisansiistii diploma ve derecelerin denkligi ile akademik unvanlarin esdegerliliginin Yiiksekdgretim Kurulu
(YOK) / Universiteleraras1 Kurul (UAK) tarafindan onaylanmis olmas1 ve belgelendirilmesi sarttir.

« Egitim dili ingilizce olan béliimler igin Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanct Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak
Esaslara {liskin Yonetmelik sartlar1 saglamalari gerekmektedir.

¢ Adaylarn, ilan tablosunda ‘Ac¢iklama’ siitununda belirtilen gartlari saglamalar1 gerekmektedir.

¢ Adaylarin miiracaat dilekgelerinde herhangi bir kurum ya da kurulusa kars1 mecburi hizmet yiikiimliilikklerinin bulunup bulunmadigini varsa hangi
kuruma oldugunu belirtmeleri gerekmektedir.

 Adaylarin miracaat dilekgelerinde; bagvuruda verdikleri tim bilgilerin dogru oldugunu, aksi takdirde bagvurularinin ve atamalarinin iptalini kabul
ve taahhut ettiklerini belirtmeleri gerekmektedir.



* Miiracaat siiresi ilanin yayn1 tarihinden itibaren 15 (on bes) giindiir.
» flanda belirtilen kosullar1 tasimayan miiracaatlar dikkate alimmayacaktir.
» fhtiya¢ duyulmasi halinde; adaylar ilgilendiren bagvuru ve atama siireci ile ilgili tiim bilgilendirmeler Universitemiz Personel Miidiirliigii web

sayfasindan https://personel.hku.edu.tr/ yapilacak olup, ayrica yazili bildirim yapilmayacaktir.
HASAN KALYONCU UNIVERSITESI OGRETIM UYESI ALIMI ILAN TABLOSU

. BOLUM/
FAKULTE ANABILIM DALI UNVAN KADRO SAYISI ACIKLAMA
. Lisans ve lisansisti derecelerini “Gida Mihendisligi” alaninda almis olmak. Et teknolojisi
GUZEL SANATLAR VE ) e N ) , ,
MIMARLIK FAKULTESI GASTRONOMI VE MUTFAK | DR.OGR. UYESI 1 alanmdalb.lllmsel calismalar yapmis ve SCI/SCI-E/SSCI indekslerinde taranan dergilerde
en az 2 (iki) makale yayimlamig olmak.
PROFESOR 1
HUKUK FAKULTESI OZEL HUKUK DOGENT 1 Doktora Derecesini ve/veya Dogentlik Unvanini Medeni Hukuk alaninda almis olmak.
DR. OGR. UYESI 1
PROFESOR 1
BILGISAYAR MUHENDISLIGI DOGENT 1 Doktora Derecesini ve/veya Dogentlik Unvanini; Bilgisayar Miihendisligi veya Yazilim
DR. OGR. UYESI 1 Muhendisligi alaninda ya da ilgili anabilim dali ve uzmanlik alanlarinda (Bilgisayar Bilimleri,
PROFESOR 1 Bilgisayar Yazilimi, Bilgisayar Donanimi) almis olmak. SCI/SCI-E/SSCI indekslerinde
YAZILIM MUHENDISLIGI DOGENT 1 taranan dergilerde en az 1 (bir) makale yayimlamis olmak.
DR. OGR. UYESI 1
PROFESOR 1 Doktora Derecesini ve/veya Dogentlik Unvanini; Elektrik-Elektronik Mihendisligi, Elektrik
MUHENDISLIK FAKULTESI ELEKTRIK. ELEKTRONIK DOGENT 1 Miihendisligi, Elektronik Ii/li]hen.dilsili.gi, ‘Elektronik ve Haberlesme Mihendisigi’ veya
MUHENDISLIG] o . ‘Kontrol ve Otomasyon Mihendisligi’ alaninda almis olmak. Isaret Isleme, Haberlesme,
DR. OGR. UYESI 1 Kontrol Teorisi ve Uygulamalari konularinda bilimsel ¢alismalar yapmis olmak. SCI/SCI-
E/SSCI indekslerinde taranan dergilerde en az 1 (bir) makale yayimlamig olmak.
Lisans ve lisanstistii dereceleri ile Dogentlik Unvanini; Kimya veya Cevre Mihendisligi
TEMEL BILIMLER DOGENT 1 a!elinlnda almis olmak strdurilebilir membran t(e.knolojileri ve biyobozunurlyk konularinda
bilimsel calismalar yapmis ve SCI/SCI- E/SSCI indekslerinde taranan dergilerde en az 20
(yirmi) makale yayimlamis olmak.
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