Karadeniz Teknik Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemizin cesitli birimlerine 2547 say1l1 Kanunun ilgili maddeleri uyarinca 6gretim
iiyesi alinacaktir. Bagvuracak adaylarin, 657 sayili Kanunun 48. maddesindeki genel sartlart ve
"Karadeniz Teknik Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma flkeleri ile Tlgili
Yonerge"sinde istenen 6zellikleri saglamalar1 gerekmektedir.

Doktor Ogretim Uyesi kadrolarina kurum ici basvurular http://bys.ktu.edu.tr/, kurum dist
bagvurular ise https://online.ktu.edu.tr/ adresinden elektronik olarak yapilacak olup, ayrica adaylar
2547 sayili Kanunun 23. maddesindeki sartlar1 saglamalar1 gerekmekte olup, dilekgelerinde
bagvurduklari kadroyu belirterek, ekinde 2 adet fotograf, niifus ciizdan 6rnegi, OSYM Bagkanlig
tarafindan gegerliligi kabul edilen dil belgesi, lisans, yiiksek lisans (varsa) ve doktora
diplomalarinin onayli 6rnekleri ile 6zgegmis, yaym listesi ve yaymlarindan olugsan dosyay1
Personel Daire Bagkanligina gondereceklerdir.

GENEL ACIKLAMALAR

Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna basvuran adaylarin YDS'den 65 veya esdegerliligi kabul
edilen bir sinavdan bu puanin esdegeri bir puani almis olmalari gerekmektedir.

Herhangi bir kamu kurumunda caliganlarin (daha 6nce c¢alisip ayrilmis dahi olsalar)
calistigt kurumdan alacaklari onayli ayrmtili hizmet belgesini miiracaat belgelerine ekleyerek
ibraz edeceklerdir.

Yabanci iilkelerden alman diplomalarn  Universitelerarasi  Kurulca —denkliginin
onaylanmis olmasi sarttir.

Bagvurular Resmi Gazete’de ilan edildigi tarihten itibaren 15 (onbes) giin igerisinde
yapilacaktir.

Karadeniz Teknik Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma ilkeleri ile
flgili Yonerge"ye Universitemiz www.ktu.edu.tr/personel web sayfasindaki mevzuat kismimdan
ulagabilirsiniz.

Ilgililere duyurulur.

ilan Kadro Kadro | Kadro
Birimi Bolimii AnabilimDali Agiklama
No Unvani  |Derecesi| Adedi
ilgii alanda doktora yapmis olmak. Orbit
Fen L.
570 Matematik Topolaji Dr.Ogr.Uyesi 1 1 uzayinin - kompaktlamasi Uzerine galismalar
Fakiiltesi
yapmig olmak.
Tip Dahili Tip Deri ve Ziihrevi L ilgili alanda uzmanligini almis olmak.
571 Dr.Ogr.Uyesi 1 1
Fakiltesi Bilimleri Hastaliklar
Anadaldan bagimsiz, yodun bakim alaninda
572 Tip Dahili Tip | Gogiis Hastalikian DrOr. Uyesi 1 1 yandal uzmani olmak. Medikal similasyon
Fakiiltesi Bilimleri (Yogun Bakim) alaninda egjtim almis oimak.
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Karadeniz Teknik Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine; Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani
Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Smavlarina iliskin Usul
ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanunu'nun 48. maddesi hiikiimleri uyarinca personel alinacaktir.

GENEL SARTLAR

1- 657 sayil1 Kanunun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tagimak.

2- ALES'ten en az 70 (lisans mezuniyeti hangi alanda ise o alandaki ALES puan tiiriinden
ya da ilan edilen boliim/ana bilim dali/program hangi alandan &grenci aliyorsa o alandaki ALES
puan tiirtinden) Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en
az 50 puan veya esdegerliligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak
gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmay: talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai
degerlendirme asamalarinda ALES puani 70 olarak alinir.

3- On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun
hesaplanmasinda kullanilan 4'liik ve 5'lik not sistemlerinin 100'liik not sistemine esdegerliligi
Yiiksekogretim Kurulu karariyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100'lik not sistemine
esdegerliligine Universitemiz Senatosu karar verir.

4- Yabanci iilkelerden alman diplomalarm Universiteleraras1 Kurulca denkliginin
onaylanmis olmasi sarttir.

OZEL SARTLAR

1-Ogretim gorevlisi kadrosuna basvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine
sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte veren programlardan mezun olmak
sart1 aranir.

MUAFIYETLER

1- Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya
da sanatta yeterlilik egitimini tamamlamig olanlarda, meslek yiiksekokullarinin Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarma atanacak olanlarda, yiiksekogretim &gretim
elemani kadrolarinda galismis veya calismakta olanlarda merkezi sinav (ALES) sart1 aranmaz.

2- Meslek yiiksekokullarinm, Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarma
Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yo&netmeligin 6 nci1 maddesinin dordiincii fikrasi kapsamindaki ogretim gorevlisi
kadrolart haricindeki O6gretim elemani kadrolarina yapilacak bagvurularda yabanci dil sarti
aranmaz.

BASVURU SISTEMINE EKLENECEK BELGELER

1-ilan Basvuru Dilekgesi doldurulmus ve imzalanmis olarak.

2-Ozgegmis.

3-Bir adet vesikalik fotograf.

4-Niifus ciizdan fotokopisi.

5-Lisans diplomasi veya gecici mezuniyet belgesi fotokopisi.

6-Lisans transkript belgesi fotokopisi.

7-Yiksek Lisans diplomasi veya gegici mezuniyet belgesi fotokopisi.

8-Doktora 6grencisi (agiklama kisminda belirtilen alanda) olduguna dair belge fotokopisi

(son bir ay i¢inde alinmis olmasi gerekmektedir)



9-ALES Belgesi (Simav sonucunun agiklandig: tarih itibariyle son bes y1llik ALES belgesi
gecerlidir)

10-Yabanc1 Dil Belgesi (YDS veya esdegerliligi YOK Baskanlig1 tarafindan kabul edilen
dil belgesi)

11-A¢iklama kismindaki sartlar tagidigini gosterir diger belgeler. (ilan edilen kadroya
bagli olarak istenen birimler i¢in)

NOT:

1-e-Devlet sisteminden aliman belgeler kabul edilecektir. Belgelerin onayli olmasi zorunlu
degildir. Atamaya hak kazanan adaylardan, atama Oncesi belgelerin asillarinin veya onayli hali
istenecektir. Belgelerin asillarini ibraz edemeyen adaylarin atamalari yapilmayacaktir.

2-Istenen belgelerde gercege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin smavi gecersiz
sayilacak ve atamalar1 yapilmayacaktir. Bunlarin atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve
higbir hak talep edilmeyecektir.

3-Bagvurular https://online.ktu.edu.tr/ adresinden elektronik olarak yapilacaktir. Bagvuru
stiresi i¢inde yapilmayan bagvurular dikkate alinmayacaktir.

4-Sonuglar (On Degerlendirme Sonuglart ve Nihai Degerlendirme Sonuglarr)
Universitemiz web sitesinde (www.ktu.edu.tr) ilan edilecek olup, ayrica bir teblig

yapilmayacaktir.
ilan Tarihi : 21.09.2022
Son Bagvuru Tarihi : 05.10.2022
On Degerlendirme Tarihi : 12.10.2022
Giris Sinavi Tarihi: 19.10.2022
Sonug Agiklama Tarihi : 26.10.2022
) ALES
Ilan Kadro | Kadro |Kadro| ALES Yabanci
Birimi Bolimi Anabilim Dali Puan Aciklama
No Unvani | Der. |Adedi| Puani Dil Puani
Tard
isletme  Bélimi  lisans
mezunu olup Yonetim ve
Tibbi ) Organizasyon Programinda
Saglik - Ogr.Gor. . tezli yiksek lisans yapmi
_ | Tibbi Hizmetler ve |Dékimantasyon Esit y yapmig
568 | Hizmetleri (Ders 1 6 70 Muaf [ olmak. Belgelendirmek
Teknikler ve Agirlik
MYO Verecek) sartiyla ar-ge isbirligi proje
Sekreterlik
deneyimine sahip olmak.
Stratejik yonetim alaninda
calisma yapmis olmak.
Mihendislik | . Ars. ilgili alanda doktora yapiyor
569 Insaat Miihendisligi [Yapim Yonetimi 1 6 70 [Sayisal]l 50
Fakiiltesi Gor. olmak.
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