istanbul Rumeli Univer sitesi Rektér liigiinden:

Universitemizin asagida belirletilen Fakiilte/Y tiksekokul Béliim/Programlar icin 2547 Sayili Yiksekdgretim Kanunu ve Ogretim Uydligine
Y iikseltilme ve Atanma Y 6netmeligi ilgili maddelerine gore Ogretim Uyeleri alinacaktir.

Istenilen belgeler

Dilekge (Bagvuru dilekcelerinde bagvurulan kadronun, birimi, unvani ve adayin iletisim bilgileri; adres, telefon no, e-mail v.s. agikca belirtilecektir.)

Nufus Clizdani Fotokopisi,

Y 6k Formatli Ozgegmis,

Erkek Adaylar icin askerlikleilgili terhis, tecil veyamuaf oldugunu belirten belge,

Lisang/Lisansusti Diploma fotokopileri (onayli belge)

Onayl Dogentlik Belgesi (Profesdr ve Dogentlik bagvurulari icin)

Y abanci yiksekogretim kurumu mezunlarinin diplomalarinin Universitelerarasi Kurulca denkligini gosterir belgenin onayli fotokopisi

Yayinlari igeren bilimsel dosya ( Profesrlik igin 6 takim, Dogentlik ve Doktor Ogretim Uyeligi igin 4 takim. Dosyalar cd, usb ortaminda
iletilebilir.)

2 Adet biyometrik fotograf (son alti ay icinde gekilmis olmali,)

Miiracaatlar sahsen veya posta yoluyla, T.C.Istanbul Rumeli Universitesi "Personel Daire Baskanlizi" Mehmet Balcl Yerleskesi: Yeni Mah. Mehmet
Silivrili Cad. No: 38 Istanbul / TURKIYE adresine yapilacaktir.

Butiin kadrolara basvuru suresi, bu ilanin Resmi Gazete' de yayim tarihinden itibaren 15 glindir.

Siresi iginde yapilmayan ve eksik evraklayapilan bagvurular kabul edilmeyecektir

ILAN BASLANGIC TARIHI :22.11.2019

ILAN BITIS TARIHI :06.12.2019
Duyurulur.
Kadro
Fakiilte/Yiiksekokul | Béliim/Program Unvan Sayisi | ilan Ozel Sarti
Profesdr ve Docgentler icin; Dogentligini Bilgisayar Bilimleri ve
MQHENDTSLiK VE o Profesir veya Mihendisligi adanindan amis olmak. Dr.Ogr.Uyes igin;
MIM{\RLIK. Bl!__GlSAYAR Dogent veya 4 Doktora egitimini  Bilgisayar, Bilgissyar Mduhendidligi,
FAKULTESI MUH. Dr.Ogr. Uyesi Bilgisayar ve Bilisim Muhendisligi, Bilgisayar Yazilimi,
e Yazilim Muhendidigi, Bilisim Anabilim Dallarindan birinde
tamamlamis olmak.




Profestr ve Dogentler icin; Dogentligini Endustri Muhendidligi
alaninda almis olmak. Dr.Ogr.Uyesi icin; Yiksek Lisans velveya

ENDUSTRI Profesdr veya Doktora egitimini  Yoneylem Arastirmasi  ve Bilgisayar
- Docent veya
MUH. AU Uygulamalari aaninda tamamlamis olmak veya Doktora
Dr.Ogr. Uyesi sitimini Endiistri Mihendislisi Anabilim Dalind |
MUHENDISLIK VE egitimini Endustri Mihendisligi Anabilim Dalinda tamamlamis
MIMARLIK olmak. — S
FAKULTESI Profesdr veya Pr_of&eor ve Docentler icin; Doktora egitimini Ig !\/I_l n_1arI|k yada
. . Mimarlik alaninda yapmis olmak. Dr.Ogr.Uyesi i¢in; Doktora
IC MIMARLIK Docent veya e . .
A egitimini I¢ Mimarlik ya da Mimarlik aaninda tamamlamis
Dr.Ogr. Uyesi
olmak.
iC MIMARLIK Dr.Ogr Uyesi Tezli Yiksek Lisansini veya Doktorasini Sanat Tarihi alaninda
yapmig olmak
SANAT VE RADYO TV Sinema ve Televizyon dalinda doktorasini yapmis olmak.
TASARIM VE SINEMA Dogent Sinema dalinda Dogentligini almis olmak
FAKULTESI sentiis ¥ olma.
Profesir veva Profesor ve Dogentler icin; Dogentligini Fizyoterapi ve
SAGLIK BILIMLERI |FizYOTERAPI VE Dogent v ei Rehabilitasyon alaninda almis olmak. Dr.Ogr.Uyesi icin;
YUKSEKOKULU REHABILITASYON sentveya Doktora esitimini Fizyoterapi ve Rehabilitasyon alaninda
Dr.Ogr. Uyes
tamamlamis olmak.
ANESTEZI Profesir Hems!rel!k Y Uksekokul mezunu olmak, Dogentligini Cerrahi
Hemsirelik alaninda yapmis olmak.
- . . R Tip Fakiiltest mezunu olmak, Uzmanligini "Psikiyatri* alaninda
SAGLIK ELEKTRONOROFIZYOLOJ! | Profestr yapmis olmak. Dogentlik Gnvanini almig olmak.
HiZMETLERI PATOLOJi LABORATUVAR Dr Osr Uvesi Tip Fakiiltess mezunu olmak, Uzmanligini "Dermotol oji"
MESLEK TEKNIKLERI i alaninda yapmis olmak.
YUKSEKOKULU TIBBi LABORATUVAR Dr Osr Uvesi TiptaUzmanlik Egitimi almis olmak veya Biyokimya aaninda
TEKNIKLERI i Doktora yapmis olmak.
AMELIYATHANE Professr Tip Fakiltesi mezunu olmak, Uzmanligini "Genel Cerrahi"
HIZMETLERI alaninda yapmis olmak. Dogentlik tinvanini almis olmak.
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