istanbul Universitesi - Cerrahpasa Rektorliigiinden:
4/B SOZLESMELI PERSONEL ALIM ILANI
Universitemiz Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezlerinde, giderleri Ozel Biitce

gelirinden karsilanmak tizere 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 4 {incii maddesinin (B) fikrast
uyarinca Sozlesmeli Personel olarak istihdam edilmek iizere 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayilt
Kararnameye ekli 28.06.2007 tarih ve 26566 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Soézlesmeli
Personel Calistirlmasina Iliskin Esaslarda Degisiklik Yapilmasina Dair Esaslar’ da yer alan ek 2
inci maddenin (B) fikrasina gére 2018 KPSS (B) gurubu puan sirasi esas alinmak suretiyle
asagida belirtilen pozisyonlara sdzlesmeli personel alinacaktir.

KiSi
UNVANI SAYISI BUTCESI BASVURU SARTLARI KODU
Ozel Hemsirelik Boliimii Lisans mezunu olmak.
HEMSIRE 15 i 2018 KPSS P3 puan tiiriinden 70 ve {izeri H1
Biitce
almak.
ARANILAN SARTLAR

1-Bagvuracak adaylarda yukarida belirtilen 6zel sartlar ile 657 sayili Kanunun 48.
maddesinde belirtilen genel sartlar tagiyor olmak.

2-Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yasghilik ayligi almiyor
olmak.

3-Haftalik ¢aligma siiresi 40 saati agmayacak sekilde ilgili birimin yonetimi tarafindan
belirlenecek saatlerde gorev yapma (gece dahil) sartini kabul etmek, vardiyali ¢aligmasina engel
durumu bulunmamak.

4-Bagvuracak adaylarin 2018 Kamu Personeli Segme Smavina (KPSS) girmis olmalidir.
2018 KPSS-P3 puan tiirii esas alinacaktir.

5-5917 sayil1 Kanunun 47. Maddesi’nin 5. Fikrasi (A)2 bendi geregince, 4-B Sozlesmeli
personel olarak caligmakta iken istifaen gorevinden ayrilarak sozlesmesi feshedilenler; fesih
tarihinden itibaren 1 (bir) y1l slire gegmeden bagvuruda bulunamazlar.

BASVURU SEKLI:

Adaylarin, ilanin Resmi Gazete’de yayimlandigi giinden itibaren 15 giin iginde (mesai
saati bitimine kadar) www.istanbulc.edu.tr adresindeki Bagvuru Formunu ve Bagvuru Dilekgesini
eksiksiz doldurarak asagida belirtilen belgelerle birlikte Universitemiz Personel Daire
Baskanligina Sahsen miiracaat etmeleri gerekmektedir. Miiracaat sonunda adaylarin beyan
ettikleri Kamu Personeli Segme Sinav Sonuglari OSYM Baskanligindan kurumumuz tarafindan
teyit edilecektir. Gergege aykirt beyanda bulunan adaylarin miiracaatlar1 kabul edilmeyecek ve
haklarinda genel hiikiimlere goére islem yapilacaktir. Sadece bir pozisyon i¢in aranilan nitelik
kodu belirtilerek basvuru yapilacaktir. Birden fazla bagvuru yapildig: takdirde her iki bagvuru da
gecersiz sayilacaktir. Posta ile yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir. Basvuru tarihini
geciktiren veya nitelikleri uygun olmayan adaylarin miiracaatlarina islem yapilmayacaktir.

ISTENILEN BELGELER:

- Fotografli Bagvuru Formu (Universitemiz Web sayfasinda yayimlanan bagvuru formu
doldurulacaktir.)

- Niifus Ciizdan1 Asli ve Fotokopisi

- Diploma veya Mezuniyet Belgesinin Asli ve Fotokopisi (e-devlet Ciktis1 Kabul
Edilecektir.)

- 2018 KPSS Siav Sonug Belgesi



BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI:

Bagvurular Komisyon tarafindan degerlendirildikten sonra sonuglar en geg¢ 7 is giini
icinde www.istanbulc.edu.tr adresinde yayimlanacaktir. Kontenjan sayis1 kadar yedek
belirlenecektir. Asil kazananlar atanmak {izere bagvuru yapmadig: takdirde ilan edilen yedek
kazananlar sirasiyla ¢cagirilacaktir. Atamasi yapilacak adaylarin listesi, ise baglamalari i¢in gerekli
evraklar, bagvuru zamani ve yeri ile ilgili bilgilerin www.istanbulc.edu.tr adresinden takip
edilmesi gerekmektedir. lgililere yazili ya da s6zlii ayrica bir tebligat yapilmayacaktir.

* Bagvuru ve atama iglemleri sirasinda gergege aykiri beyanda bulundugu veya herhangi
bir sekilde gergegi sakladigi tespit edilenlerin sdzlesmesi yapilmaz. S6zlesme yapilmis olsa dahi
fesih edilir. Bu kisiler higbir hak talebinde bulunamaz.

* Tlanda bulunmayan hiikiimler icin genel mevzuat hiikiimleri gecerlidir.
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Istanbul Rumeli Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemizin asagida belirletilen Fakiilte/Yiiksekokul Boliim/Programlari igin 2547
Sayili Yiiksekogretim Kanunu ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ilgili
maddelerine gore Ogretim Uyeleri alinacaktir.

Istenilen belgeler

Dilekg¢e (Basvuru dilekgelerinde basvurulan kadronun, birimi, invani ve adayin iletisim
bilgileri; adres, telefon no, e-mail v.s. agik¢a belirtilecektir.) Niifus Ciizdani Fotokopisi,

YOK Formatl Ozgegmis,

Erkek Adaylar icin askerlikle ilgili terhis, tecil veya muaf oldugunu belirten belge,
Lisans/Lisansiistii Diploma fotokopileri (onayli belge)

Onayli Dogentlik Belgesi (Profesér ve Dogentlik basvurulart igin)

Yabanc1 yiiksekdgretim kurumu mezunlarmin diplomalarinm Universitelerarast Kurulca

denkligini gosterir belgenin onayli fotokopisi

Yaymnlar1 iceren bilimsel dosya ( Profesérliik icin 6 takim, Dogentlik ve Doktor Ogretim
Uyeligi icin 4 takim. Dosyalar cd, USB ortanunda iletilebilir.)

2 Adet biyometrik fotograf (son alt1 ay i¢inde ¢ekilmis olmali,)

Miiracaatlar sahsen veya posta yoluyla, T.C. Istanbul Rumeli Universitesi "Personel Daire
Baskanhig1" Mehmet Balc1 Yerleskesi: Yeni Mah. Mehmet Silivrili Cad. No: 38 Istanbul /
TURKIYE adresine yapilacaktir. Biitiin kadrolara bagvuru siiresi, bu ilanin Resmi Gazete’de
yayim tarihinden itibaren 15 giindiir.

Siiresi i¢inde yapilmayan ve eksik evrakla yapilan basvurular kabul edilmeyecektir

ILAN BASLANGIC TARIHI :25.9.2019

ILAN BITIS TARIHI : 9.10.2019
Duyurulur.
Fakiilte / Kadro
Yiiksekokul Boliim/Program Unvan Sayisi ilan Ozel Sarti
. - DR. OGR.
TURK DILI .. . 1
UYESI
Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap
.. . . Tarihi alaninda Doktora
REKTORLUK ATATURK =
. . DR. OGR. yapmis olmak, Uzaktan
ILKELERI VE .. . 1 . .
L - UYESI egitim ve videoda ders
INKILAP TARIHI
anlatimi konularinda
tecriibeli olmak.




IKTISADI IDARI
VE SOSYAL
BILIMLER
FAKULTESI

SIYASET BiLiMi
VE KAMU
YONETIMI

PROFESOR

Doktorastni iktisat
alaninda yapmis olmak,
Profesorligiinii
Ekonometri alaninda almis

olmak.

SPOR
BILIMLERI
FAKULTESI

REKREASYON

DR. OGR.
UYESI

Ilgili alanda Doktorasini

yapmis olmak.

DOCENT

Ilgili alanda bilimsel
caligma yapmis olmak,
Spor Bilimleri alaninda
Dogent tinvan1 almis
olmak.

MUHENDISLIK
VE MIMARLIK
FAKULTESI

ENDUSTRI
MUHENDISLIGI

DR. OGR.
UYESI

Endiistri Mithendisligi
Lisans mezunu olmak, s
Saghig1 ve Giivenligi
alaninda Yiiksek Lisans

yapmis olmak.

BILGISAYAR
MUHENDISLIGI

DR. OGR.
UYESI

Doktorasini Bilgisayar
Miihendisligi alaninda

yapmis olmak.

DOCENT

Doktorasini Bilgisayar
Miihendisligi alaninda

yapmis olmak.

PROFESOR

Doktorasini Bilgisayar
Miihendisligi alaninda

yapmis olmak.

SAGLIK
HIZMETLERI
MESLEK
YUKSEKOKULU

AMELIYATHANE
HiZMETLERI

PROFESOR

Tip Fakiiltesi mezunu
olmak. Uzmanligim
"Genel Cerrahi" alaninda
yapmis olmak, Dogentlik

invanini almis olmak.

ODYOMETRI

DR. OGR.
UYESI

Tip Fakiiltesi mezunu
olmak. Uzmanligim

"Kulak Burun Bogaz
Hastaliklar1" alaninda

yapmis olmak.

AGIZ VE DIi$
SAGLIGI

DR. OGR.
UYESI

Dis Hekimligi Fakiiltesi
mezunu olmak. Agiz Dis
ve Cene Cerrahisi,
Endodonti, Ortodonti,
Pedodonti, Periodontoloji
veya Protetik Dis Tedavisi
alanlarindan birinden
doktora egitimini

tamamlamis olmak.
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