Gazi Universitesi Rektorliigiinden:
SOZLESMELI PERSONEL (657 SAYILI KANUNU'NUN 4/B MADDESI) ALIM iLANI

Universitemiz Hastanesi Bashekimliginde, 657 sayih Devlet Memurlan Kanunu'nun 4.maddesinin (B)
fikrasina gore istihdam edilmek iizere, Sozlesmeli Personel Caligtiriimasina iliskin Esaslar’da yer alan ek 2'nci
maddenin (b) fikrasina gore 2018 KPSS (B) grubu puan sirasi esas alinmak suretiyle, giderleri Ozel Biitceden
karsilanmak tizere toplam 7 adet Sozlesmeli Personel alinacaktir.

" N KPSS
PO Z;J%YON POZISYON PUAN ARANILAN NITELIKLER KADRO
TURU
| Saghik Teknikeri KPSS/P93 Radyoloji, Tibbi Goriintiileme Teknikleri  Gnlisans 2
(T1bbi Goriintiileme) ; © | programlarimin birinden mezun olmak.
2 S?El;g;‘::sssn KPSS/P93 | Radyoterapi 6nlisans programindan mezun olmak. 1
Diger Saghk R . e = B aw
3 Baichnoi (Eorans KPSS/P93 Eczane l'ekmkeﬂ_lgx, Eczane Hizmetleri 6nlisans 2
Hizmetleri) programlarinin birinden mezun olmak.
Diger Saghk ; i ; 5
4 Personeli (Tibbi I KPSS/P93 Tibbi  Dokiimantasyon ve Sekreterlik  onlisans |
Sckreter) programindan mezun olmak.
- Bilgisayar ve Enformasyon Sistemleri, Biligim
Sistemleri ve Teknolojileri, Bilgisayar Teknolojileri ve
Yonetimi, Bilgisayar Teknolojisi, Bilgisayar Donanimi,
Bilgisayar
Teknolojileri ve Bilisim  Sistemleri, Muhabere ve
Elektronik Bilgi Sistemleri, Bilgisayar Programcilig, i
5 Tekniker KPSS/P93 Bilgisayar Prqgrlammh{g{ (Tn'lgzr_l1cl), Bilgisayar 1
Programlama, Bilgisayar Tcknolojisi ve Programlama,
Web  Teknolojileri  ve  Programlama  &nlisans
programlarinin birinden mezun olmak.
- Mezuniyet sonrasi bilgisayar bakim onarimn konusunda
en az 1 yil is tecriibesine sahip olmak.

BASVURACAK ADAYLARDA ARANACAK SARTLAR:
Genel Sartlar:
- 657 Sayih Devlet Memurlari Kanunu’nun 48. maddesinin (A) bendinde belirtilen sartlar1 tasiyor olmak.
Ozel Sartlar:
1- Tercih edilecek pozisyonun kargisinda yer alan sartlar tagryor olmak.
2-2018 KPSS (B) grubu smavina girmis olmak.
3- Herhangi bir Sosyal Gilivenlik Kurumundan emeklilik veya yashlik ayligi almiyor olmak.
4- Nobet usulii ¢aligmaya engel bir durumu tagimmiyor olmak.

5-Son 1 (bir) yil igerisinde sdzlesmeli personel olarak istihdam edilenlerden, hizmet sozlesmesi esaslarina aykir
hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmemis olmasi veya sozlesme donemi igerisinde
Bakanlar Kurulu karan ile belirlenen istisnalar harig sozlesmesini tek tarafli fesih etmemis olmak.



BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI:

Adaylarmn, http://personelilan.gazi.edu.tr/ adresinden iiye girisi yaparak bagvuru yapilacak pozisyon
igin gerekli evraklan sisteme eksiksiz olarak yiiklemesi ve bagvuru islemini tamamlamas1 gerekmektedir.
Bagvuru iglemlerinin sistem {izerinden nasil yapilacagini gdsterir yardim dosyasi yine ayni site tizerinden erigime
agilmigtir.

Adaylar, ilan edilen pozisyonlardan sadece birine bagvurabilecek olup birden fazla pozisyona bagvuru
yapilamayacaktir.

Adaylanin 6grenim durumlar, Yiksekogretim Bilgi Sistemi web servisleri araciligi ile ahinacak olup
tercih edilen pozisyonda yer alan 6grenim programlari ile uygun olmamasi durumunda bagvuru islemi
gergeklesmeyecektir.

Adaylarin KPSS puan tiirli, yili ve puant OSYM web servisleri aracilign ile alinacak olup tercih edilen
pozisyonda belirlenen KPSS puan tiri ve yili ile uygun olmamasi durumunda bagvuru islemi
gerceklesmeyecektir.

Bagvuru iglemi tamamlandiktan sonra, bagvuru evraklarn, Personel Daire Baskanhgi personelleri
tarafindan on-linc olarak kontrol edilecck ve ilanda yer alan sartlan tagimamasi halinde bagvurusu
reddedilecektir. Bu sebeple adaylarin bagvurularim ekranindan bagvurularinin onaylanip onaylanmadiim takip
etmeleri gerekmektedir. Bagvurularim ekramindan “Basvuru Kabul Edildi” ibaresi goriilmeyen higbir basvuru
degerlendirilmeye alinmayacaktir. Reddedilen bagvuru sahipleri eksik evraklari ilan siiresi iginde tamamlamalari
halinde tekrar basvuru yapabileceklerdir.

Bagvuru islemleri 19.10.2020 — 02.11.2020 tarihleri arasinda yapilabilecektir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI:

Basvuru sonunda, sézlesme yapmaya hak kazanan adaylar, 2018 KPSS (B) grubu puan siralamas esas
almarak belirlenecek olup herhangi bir yazili ve/veya sizlii sinav uygulanmayacaktir.

Adaylarin puanlarinin esit olmas: halinde mezuniyet tarihi énce olan, bunun da esit olmast halinde
dogum tarihi bityitk olan adaya éncelik taninir.

Sozlesme yapmaya hak kazananlarn isim listesi, ige baglamalari i¢in gerekli belgeler ile bu belgelerin
teslim edilecegi yer ve zaman, bagvuru bitim tarihi itibariyle en ge¢ 7 (yedi) is giinii icerisinde Universitemiz
Personel Daire Bagkanliginin resmi web sayfasinda ilan edilecektir.

Acik i sayisimn bes kat1 kadar yedek belirlenccektir.

Ise baglamak igin gerckli evraklarn zamaninda teslim etmeyen veya aranan sartlart tasimadi@l tespit
cdilen asil kazananlarin yerine, ilan edilen yedek kazananlar sirasi ile ¢agirlacaktir.

Atamaya hak kazanan adaylarla hizmet sézlesmesi yapilacak olup, s6zlesmede belirtilen sartlari yerine
getirmeyen adaylarin sézlesmeleri bir ay igerisinde feshedilecektir.

flana iligkin duyurular www.gazi.edu.ir adresinden yapilacak olup ilgililere baska bir sekilde teblig
yapilmayacaktir.

flanda bulunmayan hiikiimler igin genel mevzuat hitkiimleri uygulanr.

Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ilgililere ayrica tebligat yapilmayacaktir.

ILETISIM:
ilan ile alakah sorular igin: Neslihan Sahin - neslihan.yondem@gazi.edu.tr
Basvuru sistemi ile ilgili teknik destek igin: Ozgiir INAN - ozgur.inan@gazi.edu.tr

8272/1-1



Gazi Universitesi Rektorliigiinden:
OGRETIM UYESI ALIM iLANI
Universitemiz birimlerine 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ve 657 sayilh DMK 48.

maddesi hiikiimleri dahilinde Ogretim Uyesi alacaktir.

Covid-19 salgin1 kapsaminda alman tedbirlere istinaden tim basvurular https:/personelilan.
gazi.edu.tr adresi tizerinden elektronik olarak alinacak olup sahsen veya posta yoluyla yapilacak
bagvurular kabul edilmeyecektir.

GENEL ACIKLAMALAR:

1. Bagvuru siiresi ilanin Resmi Gazete *de yayn tarihi itibariyle 15 (On bes) giindiir.

2. Ogretim Uyesi kadrosuna basvuran adaylarin 2547 sayih Yiiksekdgretim Kanunu’nun
5772 sayili Kanunla degisik 23., 24/e ve 26. maddelerinde belirtilen asgari kosullar1 saglamig
olmalar gerekir.

3. Eksik belge ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

4. Dogent kadrosuna Profesorler, Doktor Ogretim Uyesi Kadrolarina Profesor ve kadro
unvani Dogent olanlar miiracaat edemez.

5. Universitemiz Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesine uygun
olmayan bagvurular kabul edilmeyecektir.

6. Bagvuruda istenen asagida belirtilen tiim belgelerin https://personelilan.gazi.edu.tr
adresi Uzerinden elektronik olarak yuklenmesi gerekmektedir.

BASVURUDA ISTENEN BELGELER:

I) PROFESOR kadrolarina basvuracak adaylar daimi statiide gorev yapacak olup
adaylardan istenen belgeler asagida belirtilmistir.

- BASVURU DILEKCESI: (http:/personel.gazi.edu.tr/ adresindeki “Formlar” sekmesinde
bulunan dilekge), (Ilgili sekmeden indirilecek dilek¢e drneginin, doldurulduktan sonra islak
olarak imzalanmasi ve bu sekliyle taranarak sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.)

- OZGECMIS VE YAYIN LISTESI: (Yayn listesinin de oldugu, YOKSIS iizerinden
indirilebilecek ilgili Ozgegmis de sisteme yiiklenebilir.)

- LISANS, YUKSEK LISANS, DOKTORA BELGESI: (Sadece, ilan agiklamasinda
lisans, yiiksek lisans veya doktora mezuniyeti sarti iStenen pozisyonlar icin bu belge
yiiklenecektir. lgili mezuniyet sarti aranmayan diger pozisyonlar icin bu belgenin yiiklenmesine
gerek yoktur. e-Devlet iizerinden alinacak belge gecerlidir.)

- FOTOGRAF:(Giincel olmak kaydiyla, dijital ortamda bulunan vesikalik bir adet
fotografin veya fiziki vesikalik bir adet fotografin taranarak sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.)

-NUFUS CUZDANI SURETI: (e-Devlet iizerinden alinacak belge gegerlidir.)

-DOCENTLIK BELGESI: (e-Devlet iizerinden almacak belge gecerlidir.)

- HIZMET BELGESI: (Sadece, Universitemiz disinda, herhangi bir kamu kurulusunda
calisanlar (daha 6nce calisip ayrilsalar dahi) bu belgeyi yiikleyeceklerdir. Universitemiz iginden
bagvuru yapacaklarin bu belgeyi yiiklemelerine gerek yoktur. e-Devlet Uizerinden alinacak belge
gecerlidir.)

- AKADEMIK YUKSELTILME VE ATANMA KRITERLERI YONERGESINE
UYGUNLUK BEYAN FORMU: ((http://personel.gazi.edu.tr/ adresindeki “Formlar” sekmesinde
bulunan form), (ilgili sekmeden indirilecek formun, doldurulduktan sonra 1slak olarak
imzalanmasi ve bu sekliyle taranarak sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.)



- AKADEMIK YUKSELTILME VE ATANMA KRITERLERI DOSYASI: (Akademik
Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesine uygunluk beyan formunda isaretlenerek saglandigi
beyan edilen ilgili kriter maddelerine iligskin bilgi ve onayli belge veya ¢iktilardan olusan kriter
dosyasinin toplu halde sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.)

- BILIMSEL CALISMA VE YAYIN DOSYASI: (ilan aciklamasinda deneyim sart1 olan
pozisyonlar icin deneyim belgesi ile dogentlik sonrasi yapilan bilimsel ¢alisma ve yayinlara ait
bilgi ve belgelerden olusan yaym dosyasinin sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.)

II) DOCENT kadrolarma bagvuracak adaylar daimi statiide goérev yapacak olup
adaylardan istenen belgeler asagida belirtilmistir.

- BASVURU DILEKCESI: (http://personel.gazi.edu.tr/ adresindeki “Formlar” sekmesinde
bulunan dilekge), (flgili sekmeden indirilecek dilekge orneginin, doldurulduktan sonra islak
olarak imzalanmasi ve bu sekliyle taranarak sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.)

- OZGECMIS VE YAYIN LISTESI: (Yaymn listesinin de oldugu, YOKSIS iizerinden
indirilebilecek ilgili Ozgegmis de sisteme yiiklenebilir.)

- LISANS, YUKSEK LISANS, DOKTORA BELGESI: (Sadece, ilan agiklamasinda
lisans, yiiksek lisans veya doktora mezuniyeti sarti istenen pozisyonlar igin bu belge
yiiklenecektir. Tlgili mezuniyet sarti aranmayan diger pozisyonlar icin bu belgenin yiiklenmesine
gerek yoktur. e-Devlet {izerinden alinacak belge gecerlidir.)

- FOTOGRAF:(Giincel olmak kaydiyla, dijital ortamda bulunan vesikalik bir adet
fotografin veya fiziki vesikalik bir adet fotografin taranarak sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.)

-NUFUS CUZDANI SURETI: (e-Devlet iizerinden alimacak belge gecerlidir.)

- DOCENTLIK BELGESI: (e-Devlet iizerinden almacak belge gecerlidir. Dogentlik unvanmin
hangi asamada (eser inceleme veya sozli sinav) alindigimin ayrica belgelendirilmesi
gerekmektedir. Universitelerarast Kurul Bagkanligi Dogentlik Bilgi Sistemi iizerinden alimacak
belgeler de gecerlidir. Ilgili adaym basvuru dilekcesinde “dogentlik szlii smavina girmek
istiyorum” tercihi varsa s6z konusu belgelere ihtiya¢ bulunmamaktadir.)

- HIZMET BELGESI: (Sadece Universitemiz disinda, herhangi bir kamu kurulusunda
calhiganlar (daha 6nce galisip ayrilsalar dahi) bu belgeyi yiikleyeceklerdir. Universitemiz iginden
basvuru yapacaklari bu belgeyi yiiklemelerine gerek yoktur. e- Devlet iizerinden alinacak belge
gecerlidir.)

- AKADEMIK YUKSELTILME VE ATANMA KRITERLERI YONERGESINE
UYGUNLUK BEYAN FORMU: ((http://personel.gazi.edu.tr/ adresindeki “Formlar” sekmesinde
bulunan form), (ilgili sekmeden indirilecek formun, doldurulduktan sonra 1slak olarak
imzalanmasi ve bu sekliyle taranarak sisteme yliklenmesi gerekmektedir.)

- AKADEMIK YUKSELTILME VE ATANMA KRITERLERI DOSYASI: (Akademik
Yukseltilme ve Atanma Kriterleri Y6nergesine uygunluk beyan formunda isaretlenerek saglandigi
beyan edilen ilgili kriter maddelerine iliskin bilgi ve onayli belge veya ¢iktilardan olusan kriter
dosyasinin toplu halde sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.)

- BILIMSEL CALISMA VE YAYIN DOSYASI: (ilan aciklamasinda deneyim sart1 olan
pozisyonlar i¢in deneyim belgesi ile bilimsel c¢alisma ve yayinlarin tamamina ait bilgi ve
belgelerden olusan yayim dosyasinin sisteme yliklenmesi gerekmektedir.)

III) DOKTOR OGRETIM UYESI kadrolarina basvuracak adaylar daimi statiide gorev
yapacak olup adaylardan istenen belgeler asagida belirtilmistir.

- BASVURU DILEKCESI: (http://personel.gazi.edu.tr/ adresindeki “Formlar” sekmesinde
bulunan dilekge), (Ilgili sekmeden indirilecek dilek¢e Srneginin, doldurulduktan sonra 1slak
olarak imzalanmasi ve bu sekliyle taranarak sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.)



- OZGECMIS VE YAYIN LISTESI: (Yaymn listesinin de oldugu YOKSIS iizerinden
indirilebilecek ilgili Ozgegmis de sisteme yiiklenebilir.)

- LISANS, YUKSEK LISANS, DOKTORA BELGELERI: (e-Devlet iizerinden alinacak
belgeler gecerlidir.)

- FOTOGRAF:(Giincel olmak kaydiyla, dijital ortamda bulunan vesikalik bir adet
fotografin veya fiziki vesikalik bir adet fotografin taranarak sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.)

-NUFUS CUZDANI SURETI: (e-Devlet iizerinden alinacak belge gegerlidir.)

- YABANCI DIiL BELGESI: (e-Devlet iizerinden almacak belge gegerlidir.)

- HIZMET BELGESI: (Sadece Universitemiz disinda, herhangi bir kamu kurulusunda
calhisanlar (daha 6nce calisip ayrilsalar dahi) bu belgeyi yiikleyeceklerdir. Universitemiz iginden
basvuru yapacaklarin bu belgeyi yiiklemelerine gerek yoktur. e- Devlet {izerinden alinacak belge
gecerlidir.)

- AKADEMIK YUKSELTILME VE ATANMA KRITERLERI YONERGESINE
UYGUNLUK BEYAN FORMU: ((http://personel.gazi.edu.tr/ adresindeki “Formlar” sekmesinde
bulunan form), (flgili sekmeden indirilecek formun, doldurulduktan sonra 1slak olarak
imzalanmasi ve bu sekliyle taranarak sisteme yliklenmesi gerekmektedir.)

- AKADEMIK YUKSELTILME VE ATANMA KRITERLERI DOSYASI: (Akademik
Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesine uygunluk beyan formunda isaretlenerek saglandigi
beyan edilen ilgili kriter maddelerine iliskin bilgi ve onayli belge veya ¢iktilardan olusan kriter
dosyasinin toplu halde sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.)

- BILIMSEL CALISMA VE YAYIN DOSYASI: (ilan agiklamasinda deneyim sart1 olan
pozisyonlar i¢in deneyim belgesi ile bilimsel ¢alisma ve yayinlara ait bilgi ve belgelerden olugan
yayin dosyasinin sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.)

BASVURU TARIHLERI: Baslangi¢ Tarihi : 19.10.2020

Bitis Tarihi :02.11.2020
BIRIM BOLUM ABD UNVAN | DERECE | ADET ACIKLAMA
Dis Hekimligi o Dental zirkonya seramikler Uizerine
Klinik Bilimler Protetik Dis Tedavisi | Profesor 1 1
Fakiltesi calismalari olmak.
Atom ve Molekl Molekiiler modelleme konusunda
Fen Fakiltesi Fizik Dogent 1 1
Fizigi calismalari olmak.
. _ _ Lojistik regresyon konusunda
Fen Fakultesi Istatistik Uygulamali Istatistik | Profesor 1 1
calismalari olmak.
. ) Uygulamali Darcy-Brinkman denklemleri tizerine
Fen Faklltesi Matematik ) Dogent 1 1
Matematik calismalari olmak.
Gazi Egitim | Bilgisayar ve Ogretim | Bilgisayar ve Ogretim Robotik kodlama konusunda
Profesor 1 1
Fakiiltesi Teknolojileri Egitimi | Teknolojileri Egitimi calismalari olmak.
Gazi Egitim | Bilgisayar ve Ogretim | Bilgisayar ve Ogretim Profesd 1 L Harmanlanmig 6grenme ortamlari
rofesdr
Fakiiltesi Teknolojileri Egitimi | Teknolojileri Egitimi konusunda caligmalari olmak.
Gazi Egitim | Bilgisayar ve Ogretim | Bilgisayar ve Ogretim Drofess L . Duygusal zeké konusunda galismalari
rofesdr
Fakiiltesi Teknolojileri Egitimi | Teknolojileri Egitimi olmak.
Gazi Egitim | Bilgisayar ve Ogretim | Bilgisayar ve Ogretim Uyarlanabilir egitsel ortamlar
. Profesor 1 1
Fakiiltesi Teknolojileri Egitimi | Teknolojileri Egitimi konusunda caligmalari olmak.
Gazi Egitim | Bilgisayar ve Ogretim | Bilgisayar ve Ogretim brofest . . Kisisel 6grenme ortamlari konusunda
rofesor
Fakiiltesi Teknolojileri Egitimi | Teknolojileri Egitimi calismalari olmak.




Gazi Egjitim

Egitim Programlari ve

Deger 6gretimi konusunda galigmalari

. Egitim Bilimleri . Profesdr
Fakiiltesi Ogretim olmak.
Gazi Egitim Giizel Sanatlar o Miize egitimi Uzerine calismalari
. Resim-Is Egitimi Profesor
Fakultesi Egitimi olmak.
Gazi Egitim Matematik ve Fen Proje tabanli 6grenme yontemi
Fen Bilgisi Egitimi Dogent
Fakultesi Bilimleri Egitimi Uzerine galismalari olmak.
o B _ Ozel egitimde kendini yénetme
Gazi Egitim . B Zihin Engelliler .
. Ozel Egitim Profesor stratejileri konusunda galismalari
Fakiiltesi Egitimi
olmak.
Gazi Egitim . Zihin Engelliler Ozel egitimde teknoloji kullanimi
. Ozel Egitim Profesor
Fakultesi Egitimi konusunda caligmalari olmak
Gazi Egitim Ozetleme stratejileri konusunda
Temel Egitim Sinif Egitimi Dogent
Fakultesi calismalari olmak.
Gazi Egitim Tiirkce ve Sosyal " Niifus cografyasi konusunda
. Cografya Egitimi Profesor
Fakiiltesi Bilimler Egitimi calismalari olmak.
Gazi Egitim Tiirkge ve Sosyal Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi
. Sosyal Bilgiler Egitimi | Profesor )
Fakultesi Bilimler Egitimi 6gretimi konusunda caligmalari olmak.
Gazi Egitim Tirkce ve Sosyal R Genglik edebiyati konusunda
. Tirkge Egitimi Profesor
Fakiiltesi Bilimler Egitimi calismalari olmak.
Mimarlik Mimari tasarim yontemleri konusunda
. Mimarlik Mimarlik Profesor
Fakiltesi calismalari olmak.
Saglik Bilimleri Beslenme ve Bitkisel 6zitler ve kanser Uzerine
. o Beslenme Bilimleri | Profesér
Fakiiltesi Diyetetik calismalari olmak.
Saglik Bilimleri Beslenme ve o Ureme sagligi ve beslenme
. o Beslenme Bilimleri | Profesor
Fakiiltesi Diyetetik konusunda ¢aligmalari olmak.
) . ) . Lenfédemde Fizyoterapi ve
Saglik Bilimleri Fizyoterapi ve Fizyoterapi ve
. B - Profesor Rehabilitasyon konusunda ¢aligmalari
Fakiiltesi Rehabilitasyon Rehabilitasyon
olmak.
Gocuk Saghgi ve Kanser tanisi ile izlenen gocuklarin
Saglik Bilimleri o o o
) Hemsirelik Hastaliklari Profesor hemsirelik bakimi Gzerine galismalari
Fakultesi
Hemgireligi olmak.
Gocuk Saghgi ve Kronik hastaligi olan gocuklarin
Saglik Bilimleri o o L
. Hemsirelik Hastaliklari Profesor hemsirelik bakimi Gzerine galigmalari
Fakiiltesi
Hemgireligi olmak.
Saglik Bilimleri Stoma ve yara bakim hemsireligi
. Hemsirelik Hemsirelik Esaslari | Profesér
Fakiiltesi lizerine galismalari olmak.
Saglik Bilimleri Hemsirelikte Psikomotor beceri
. Hemsirelik Hemsirelik Esaslari | Profesér ) R
Fakultesi 6gretimi Uzerine calismalari olmak.
Ruh Sagligi ve
Saglik Bilimleri Psikiyatri hastalarinda duygu disa
. Hemsirelik Hastaliklari Profesor .
Fakiltesi vurumu Uzerine galigmalari olmak.
Hemsireligi
Spor Bilimleri Atletizm ve Antrenman Bilgisi Uzerine
) Antrendrlik Egitimi Antrendrlik Egitimi | Profesér
Fakiiltesi calismalari olmak.
Spor Bilimleri Beden Egitimi ve Beden Egitimi ve Profess Antrenman Bilimi ve Kayak uzerine
rofesor
Fakultesi Spor Egitimi Spor Egitimi calismalari olmak.




Spor Bilimleri

Spor ve Siyaset lliskileri iizerine

. Spor Yéneticiligi Spor Yéneticiligi Profesor
Fakiiltesi calismalari olmak.
Teknoloji Bilgisayar Bilgisayar Docent Derin 8grenme konusunda galismalari
ocen
Fakiiltesi Mihendisligi Mihendisligi ¢ olmak.
Teknoloji Bilgisayar Bilgisayar Docent Bulanik mantik konusunda galismalari
ocen
Fakiiltesi Mihendisligi Mihendisligi ¢ olmak.
Teknoloji Bilgisayar Bilgisayar Profesd Yapay Zeka ve Makine Ogrenmesi
rofesor
Fakiiltesi Mihendisligi Mihendisligi lizerine galismalari olmak.
Teknoloji Elektrik - Elektronik Elektrik - Elektronik Docent PLC otomasyon konusunda
ocen
Fakiiltesi Mihendisligi Mihendisligi ¢ calismalari olmak.
Teknoloji Endiistriyel Tasarim | Endustriyel Tasarim Profesd Tasarim optimizasyonu konusunda
rofesor
Fakiiltesi Mihendisligi Mihendisligi calismalari olmak.
Teknoloji Enerji Sistemleri Enerji Sistemleri b Gilines Enerjisi konusunda calismalari
ogent
Fakiiltesi Miihendisligi Miihendisligi ¢ olmak.
Teknoloji Enerji Sistemleri Enerji Sistemleri b Nonoakiskanlar konusunda
ogent
Fakultesi Miihendisligi Miihendisligi ¢ calismalari olmak.
Teknoloji ! . : . Yapay Sinir Aglari konusunda
. Imalat Miihendisligi Imalat Miihendisligi | Dogent
Fakultesi calismalari olmak.
Teknoloji ! . ’ . Kesici takimlarin modellemesi
. Imalat Miihendisligi Imalat Miihendisligi | Profesér
Fakultesi konusunda calismalari olmak.
Teknoloji Metalurji ve Malzeme | Metalurji ve Malzeme b Balistik zirh malzemeleri konusunda
ogent
Fakultesi Miihendisligi Miihendisligi ¢ calismalari olmak.
Hepatopankreatobiliyer cerrahisi
Tip Fakiltesi Cerrahi Tip Bilimleri Genel Cerrahi Dogent Uzerine yurt disi deneyimine sahip
olmak.
o . o . Kornea Hastaliklari ve nakli lizerine
Tip Fakiiltesi Cerrahi Tip Bilimleri Goz Hastaliklari Dogent L .
yurt digi deneyimine sahip olmak.
Pediatrik Oftalmoloji ve Okiiler
Tip Fakiltesi Cerrahi Tip Bilimleri G0z Hastaliklari Dogent Onkoloji Uzerine yurt disi deneyimine
sahip olmak.
o . | Kulak Burun Bogaz Oral kavite kanserleri Uzerine
Tip Fakiltesi Cerrahi Tip Bilimleri Dogent
Hastaliklari caligmalari olmak.
Geriatrik hastalarda mental durum
Tip Fakiltesi Dahili Tip Bilimleri Acil Tip Dogent degisikligi konusunda galismalari
olmak.
o = o Cocukluk ¢ag obezitesi lzerine
Tip Fakiltesi Dahili Tip Bilimleri Halk Saghgi Dogent
calismalari olmak.
o o o Olgiim belirsizligi konusunda
Tip Fakiltesi Temel Tip Bilimleri Tibbi Biyokimya Dogent
caligmalari olmak.
Uygulamali .
- . . Yiizey fizijinde DFT konusunda
Bilimler Fotonik Fotonik Profesor
. galismalari olmak.
Fakiiltesi
Uygulamali Hacimli tek kristal Germanyum
Bilimler Fotonik Fotonik Profesor bliyitme konusunda galismalari
Fakiiltesi olmak.
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