Kayseri Universitesi Rektorliigiinden:
OGRETIM UYESI ALIM iLANI

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine; 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun
48. maddesi, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ve bu kanuna dayali olarak ¢ikartilan ilgili
yonetmelik hiikiimleri ile Kayseri Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitleri
dogrultusunda dgretim iiyeleri alinacaktir.

1- Kanuni sartlara haiz adaylarin bagvuru siiresi igerisinde; Universitemiz Rektorliik
Evrak Kayit Birimine sahsen bagvurmalar gerekmektedir.

2- Devlet hizmetine girmede aranilan genel sartlara haiz olmakla birlikte, 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligi ile Kayseri
Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitlerinde belirtilen sartlar1 tasiyor olmak. (lgili
kadrolara bagvuran adaylar Kayseri Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitleri’ni
saglayip-saglamadig ilgili birimin yonetim kurulunca segilecek 3 (ii¢) dgretim iiyesinden olusan
bir komisyon tarafindan degerlendirilir ve rapora baglanir. Olgiitleri saglamadig1 tespit edilen
adaylarin basvurular kabul edilmez.)

3- Kayseri Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitleri Universitemiz web
sitesi (https://personeldb.kayseri.edu.tr/EditorUpload/Files/fa4b0998-06bb-4780-bd6c-ee6280955
cb7.pdf) ve Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin web sitesinin ana sayfasinda Atanma Kriterleri
boliimiinde yer almaktadir.

4- 1lan hakkinda Kayseri Universitesi Personel Daire Baskanligi’nm 0352 432 38 38-
10614/10615/10617 numarali telefonundan bilgi alinabilir.

5- Bagvuru evraklar1 ve yayin dosyalar1 geri iade edilmeyecektir. ilan edilen kadrolara
uygun olmadigi sonradan anlasilan bagvurular, atamalar1 yapilmis olsa dahi gegersiz sayilarak
atamalar iptal edilecektir.

6- Yurtdisindan alinan diplomalarin denkliginin onaylanmis olmasi gerekmektedir.

7- Profesdrler Dogent kadrosuna, Dogentler Dr. Ogr. Uyesi kadrosuna miiracaat
edemezler.

- Mezuniyet belgelerinde barkodlu e-Devlet ¢iktis1 kabul edilecektir.

- Basvuruda bulunan adaylarm yayin dosyalarimin igerisine Universitemiz Akademik
Yiikseltme ve Atama Olgiitlerinde kullamlan puanlama tablolarma gére hazirlayacaklari
puanlama tablosunu eklemeleri gerekmektedir.

- Tlanla ilgili detayli bilgiler Universitemiz web sayfasinda duyurular kisminda ilan
edilmektedir.

NOT: Rektorliiglimiizce gerekli goriilmesi halinde ilanin her sathasinda ilanda degisiklik
veya ilan iptali yapilabilir.

DOCENT KADROLARINA BASVURU ICIN

- 2547 sayil1 Kanun’un 24. maddesinde belirtilen sartlara haiz olmak,

- Adaylarin; dilekge, 6zgegmis ve bilimsel yayin listesi ile noter veya resmi kurumlarca
onaylanmis lisans, yiiksek lisans, doktora veya tipta uzmanlik veya sanatta yeterlik belgesi,
dogentlik belgesi, yabanci dil belgesi, askerlik durum belgesi, niifus clizdan fotokopisi, 2 adet
fotografi ve hizmet belgesini (Herhangi bir Kamu Kurumunda Calisan/Daha Once Hizmeti
Olanlar i¢in), ¢aligmalarim1 kapsayan yaymn dosyas: haricinde Rektorlik Evrak Kayit Birimine
teslim etmeleri gerekmektedir.

- Adaylarin bagvuru esnasinda bagvuru dosyas: haricinde 6zgegmis ve yayinlarim
kapsayan bes takim dosyayr (1 Fiziksel+ 4 Flash Bellek) Personel Daire Bagkanligina teslim
etmeleri gerekmektedir.



- Fakiilte, yiiksekokul ve meslek yiiksekokulu kadrolarina yapilacak atamalar i¢in UAK
tarafindan olusturulacak jiirilerce yapilan sozli sinavindan basartli olmak. (Dogentlik sozli
sinavina girmeyenler veya dogentlik s6zlii sinavindan basarisiz olanlar igin).

DR. OGR. UYESI KADROLARINA BASVURU ICIN

- 2547 sayili Kanun’un 23. maddesinde belirtilen sartlara haiz olmak.

Adaylarin, dilekge, 6zgecmis ve bilimsel yayin listesi ile noter veya resmi kurumlarca
onaylanmis lisans, yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik belgesi, yabanci dil belgesi,
askerlik durum belgesi, niifus ciizdanin fotokopisi, 2 adet fotografi ve hizmet belgesini (Herhangi
bir Kamu Kurumunda Calisan/Daha Once Hizmeti Olanlar icin), Calismalarini kapsayan yayin
dosyasi haricinde Rektorlitk Evrak Kayit Birimine teslim etmeleri gerekmektedir.

- Adaylarin bagvuru yaptiktan sonra, son bagvuru tarihinden 6nce olmak kaydiyla
basvuru dosyast haricinde 6zge¢mis ve yaymlarim kapsayan bes takim dosyayr (1 Fiziksel+ 4
Flash Bellek) ilan verilen birime (Fakiilte/Yiiksekokul/MYO) teslim etmeleri gerekmektedir.

Not:

- 2547 sayili Kanun’un Ek 38. maddesi uyarinca belirlenen %30’lik kota kapsaminda
basvuru yapilabilecek Dr. Ogr. Uyesi kadrosu bulunmamaktadr.
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Tirkiye Cumhuriyeti Tarihi Alaninda

. Dogentligini Almis Olmak. Tirkiye
Develi Sosyal ve

Tiirkiye Cumhuriyeti’nin  Di1g  Politikasinda
1001 Beseri Bilimler o Docgent 2 1 . .
Cumhuriyeti Tarihi Kibris, Italya ve Amerika ile Iligkiler
Fakiiltesi .
ve Tirk Siyasi Hayati Uzerine
Caligmalar Yapmig Olmak.
o Bilgisayar Miihendisligi ~ Anabilim
Miihendislik, Bilgisayar .
Doktor Ogretim Dalinda Doktora Yapmig Olmak.
1002 Mimarlik ve Miihendisligi . 3 1
Uyesi Kablosuz Sensor Aglan Konusunda

Tasarim Fakiiltesi | Kuramsal Temeller
Calismalar1 Olmak.

Bilgisayar Miihendisligi ~ Anabilim

Miihendislik, .

Doktor Ogretim Dalinda Doktora Yapmig Olmak.
1003 Mimarlik ve Donanim . 3 1 i i
Uyesi Goriintii Isleme ve  lyilestirme
Tasarim Fakiiltesi
Konusunda Caligmalart Olmak.

Lisans, Yiiksek Lisans ve Doktora
Egitimini  Endistri ~ Mihendisligi

Miihendislik, .

Doktor Ogretim Alaninda Yapmig Olmak. Tedarik
1004 Mimarlik ve Yoneylem . 4 1
Uyesi Zinciri Ag Tasarimi ve Modellemesi
Tasarim Fakiiltesi
ile  Yenilenebilir Enerji Kaynaklar

Uzerine Caligmalar Yapmis Olmak.

insan Kaynaklari Yonetimi veya
Calisma  Ekonomisi ve  Endistri
Uygulamali insan Kaynaklari | Doktor Ogretim iliskileri Anabilim Dalinda Doktora
1005 Bilimler Fakiiltesi Yonetimi Uyesi ! ! Yapmis Olmak. Kariyer Uyumlulugu
ve Bireysel Yenilik¢ilik Konularinda

Caligmig Olmak.
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