Erzurum Teknik Universitesi Rektorliigiinden:
OGRETIM ELEMANI ALIM iLANI
Universitemizin asagida yazili birimlerine,10.07.2018 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 Sayili
Cumhurbagkanligi Kararnamesi, 2547 sayili Kanunun ilgili maddeleri ve 09 Kasim 2018 tarihli ve 30590 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan "Ogretim
Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Sinavlarina {liskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik"in ilgili hiikiimlerine gore arastirma gorevlisi ve 6gretim gorevlisi almacaktir.

Bagvuru Baglangi¢ Tarihi: 04/05/2020 | Sinava Giris Tarihi: 08/06/2020

Bagvuru Bitis Tarihi: 18/05/2020 Sonu¢ Aciklama Tarihi: 15/06/2020

On Degerlendirme Ag¢iklama Tarihi: | 01/06/2020 | Sonuglarm Agiklanacag Internet Adresi: | https://erzurum.edu.tr

Bagvurular sahsen veya posta ile ilgili birimlere yapilacaktir. Postadaki gecikmelerden ve eksik belgelerden tniversite
sorumlu degildir.

Bagvuru Sekli:

A) GENEL SARTLAR

1- 657 Sayil1 Kanunun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tagimak.

2- ALES’ten en az 70, Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmay: talep edenlerin basvuru belgeleri ekinde muafiyet durumlarini kanitlamalar
halinde 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puan1 70 olarak kabul edilir.

3- Arastirma Gorevlileri igin; Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul
edilen bir stnavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. Ogretim Gérevlileri icin; Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci
dil (Ingilizce) smavindan Universitemiz Senatosunca ilan kosullarinda belirtilen dil puanlarini veya esdegerligi Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul
edilen bir sinavdan bu puanlarm muadili bir puan almis olmak.

4- Adaylarin Not Dokiim Belgelerindeki (Transkript) dortliik/beslik not sistemlerinin doniisimi Yiiksekdgretim Kurulunun esdegerlilik tablosuna
gore belirlenir. Not sisteminin yiizliik olmast halinde yiizliik not esas alinir. Not dokiim belgesinde hem dortliik/beslik hem de yiizliik not sistemi olmasi
halinde ilgili tarihte mezun olunan {iniversitenin kullandig1 ve adayin mezun oldugu resmi not sistemi esas alinir.

B) OZEL SARTLAR

1- Aragtirma gorevlisi kadrolarina bagvurularda tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik egitimi 6grencisi olmak gerekir.

2 Lisansiistii egitim dgrencilik azami siiresi dolan ve ilgili yonetmelikler geregince azami siireleri yeniden baslayanlar ile azami siirelerinin dolmasi
nedeniyle kadro ile iligikleri kesilen arastirma gorevlileri, ilan edilen arastirma gorevlisi kadrolarina miiracaat edemezler.



KADROLARA BASVURACAK ADAYLARDAN ISTENILEN BELGELER:

1-Ogretim Elemani Basvuru Formu (https:/erzurum.edu.tr/menu/formlar26 web adresinden alinabilir.)

2-Ozgegmis

3-Niifus Ciizdan1 Fotokopisi

4-Ogrenci Belgesi (ilgili enstitiiden onayl)

5-Lisans/Lisansustu diploma veya gegici mezuniyet belgelerinin onayli sureti (Yabanci yiiksekogretim kurumu mezunlarmin diplomalarmim
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginca denkligini gésteren onayli belge)

6-Lisans Transkripti (Mezun olunan {iniversiteden onayli)

7-ALES belgesi (OSYM'nin internet sayfasindan alman tarih ve dogrulama kodu bulunan orijinal belge)

8-Iki adet fotograf (Son alt1 ay igerisinde gekilmis vesikalik olmal1)

9-Yabanci Dil Belgesi (Dogrulama kodu bulunan orijinal belge)

10-Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programindan (HITAP) alinan onayli Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢aligmakta
olanlar ile ayrilmis olanlar igin)

11- Herhangi bir adli sicil kayd1 olmadigina dair belge

12- Erkek adaylar icin askerlik durumlarini gosterir belge

13- {lan sartinda belirtilen alanda lisansiistii egitim gordiigiine dair resmi onayli belge (Arastirma Gorevlileri Igin)

14- Ozel sart olmas halinde &zel sarta iliskin belgeler

Not: Son bagvuru tarihi tatil giiniine denk geliyor ise bir sonraki is giinii son giin olarak degerlendirilecektir.

ONEMLI NOTLAR:

1. Bagvurunun sahsen veya posta ile kadronun ilan edildigi birime yapilmas1 gerekmektedir.

2. Sonuglar iiniversitenin internet adresinde (https://erzurum.edu.tr) yayimlanacaktir. Internet adresinde yapilacak duyuru tebligat niteliginde olup,
adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

3. Onayli istenen belgelerin noterden veya resmi kurumlar tarafindan "Asli Gibidir" yapilarak onaylanmas: gerekmektedir. E-devlet lizerinden alinan
belgeler de gecerlidir.

4. Adaylar tiniversite tarafindan ilan edilen kadrolardan sadece birine basvuru yapabilir. Birden fazla kadroya basvuran adaylarin bagvurulari
degerlendirmeye alinmayacaktir.

5. Postadaki gecikmelerden tiniversite sorumlu degildir. Eksik bilgi ve belge ile gergege aykiri beyan ihtiva eden bagvurularda sorumluluk adaya
aittir.

6. Istenilen belgelerde gergege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavi gegersiz sayilacak ve atamalar1 yapilmayacaktir. Bunlarin atamalari
yapilmus olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir. Bu kisiler hakkinda yasal islem yapilacaktir.



7. 1darenin uygun gérdiigii takdirde ilanin her agamas iptal edilebilir.

8. Arastirma gorevlisi kadrolarina 2547 sayili Kanunun 50. maddesinin (d) fikras: kapsaminda atama yapilacaktir.
9. Adaylarm Devlet Hizmeti Yiikiimliiligiiniin bulunmamasi gerekmektedir.
10. Atanmaya hak kazanan Aday/Adaylarin tiim belgeleri onayli olmak zorundadir.
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