elebi Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM UYESI ALIM ILANI
Universitemizin asagida belirtilen kadrolarina 2547 sayilh Kanun, Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Yonetmeligi ve Universitemiz
Senatosu’nca belirlenerek Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligi tarafindan onaylanan Akademik Atama ve Yiikseltme Kriterleri uyarinca &gretim iiyeleri

alinacaktir.
No Fakdlte Bolum Anabilim Dali/Prog. | Unvan Drc | Adet ilan Metni
Dis - A@iz Dis ve Cene Prof. Agiz ].D.ls ve Cene Radyolqpsl alapmda uzmanhl.( eglt{ml
1 . Klinik Bilimler LT 1 1 verebiliyor olmak, TME disfonksiyonu, myofasiyal agr1 ve
Hekimligi Radyolojisi Dr. AT
bruksizm ile ilgili ¢aligma yapmig olmak.
Eczacilik Fakiiltesi mezunu olmak, Farmakognozi alaninda
Eczacilik Meslek . e
2 Bilimleri Farmakognozi Dogent 1 1 doktora yapmus olmak, Farmakognozi bilim alaninda
E m dogent olmak.
cractt - Eczacilik Fakiiltesi mezunu olmak, Farmasotik
Eczacilik Farmasotik . . o
3 Teknoloiisi Bivoteknoloii Dogent 1 1 Biyoteknoloji alaninda doktora yapmis olmak, Farmasotik
) Y ) Biyoteknoloji bilim alaninda dogent olmak
Gemi Gemi Insaati ve Lisans, Yuksek Lisans ve Doktora derecelerini "Gemi
. 1 nga: . Gemi Dr. Opr. Ingaat1 ve Gemi Makineleri Miihendisligi" béliimiinde
4 Insaat1 ve Gemi Makineleri . . 3 1 . .
. N e Hidromekanigi Uy. tamamlamis olmak. Hidroakustik alaninda sayisal ve
Denizcilik Miihendisligi
deneysel ¢aligmalar yapmis olmak.
Isletme alaninda doktora yapmis olmak, Uretim ve
Iktisadi ve Uluslararast Uluslararas: Ticaret | Docent Operasyon Yonetimi alaninda dogent olmak, Tedarik
5 Idari Ticaret ve Ee isletmecilik E 1 1 Zinciri ve Kurumsal Kaynak Planlamasi (ERP) {izerine
Bilimler Isletmecilik 3 akademik aragtirmalari bulunmak, SSCI / SCI-E indeksli
dergilerde yayinlanmig makalesi bulunmak
Felsefe ve Din Felsefe ve din bilimleri alaninda dogentlik belgesine sahip
6 Bilimleri Din Bilimleri Dogent 1 1 olmak, din ve kimlik, Avrupa Birligi ve Oryantalizm
: . konularinda ¢aligmalar1 olmak.
Islami - - PO
flimler Arap dilinde sarf, nahiv, ve beldgat iizerine ¢alismasi
7 Temel Islam Arap Dili ve Dr. Ogr. 3 1 olmak, Kuzey Afrika ile ilgili uluslararasi BAP Projesi
Bilimler Belagati Uy. yapmis olmak, TUBITAK projesinde proje yiiriitiiciiliigii

yapmig olmak




Makine Miihendisligi alaninda doktora derecesine sahip

8 | Muhendislik M ak”.]e.v. Enerji Dr. O%r. olmak. Bataryalarin 1s1l yonetimi iizerine ulusal ve
Miihendisligi Uy. . .
uluslararasi projelere ve patentlere sahip olmak.
o Halk Sagh Dr. Ogr. Hemygirelik lisans mezunu olmal.<, Halk Saglig1 He{n§~1rehg1
9 Hemygirelik Hemsirelizi 0 alaninda doktora derecesine sahip olmak. Yasl saglig1 ve
SHrele Y kronik hastaliklar alanlarinda ¢aligmalar1 bulunmak.
Saglik - Hemsirelik alaninda dogent unvanina sahip olmak.
s . . Hemgirelikte TP e
10 Bilimleri Hemsirelik P Docent Hemsirelik egitimi ve akran egitimi konularinda ¢aligmalari
Ogretim
bulunmak.
. . Doktorasini ve dogentligini sosyal hizmet alanindan almis
11 Sosyal Hizmet Sosyal Hizmet Dogent olmak. Cocuk refahi alaninda ¢aligmalar1 bulunmak.
Sosyal ve Tiirkiye Cografyasi, kent cografyasi, kent kimligi ve
12 Beseri Cografya Tiirkiye Cografyas1 | Profesor kentsel koruma, uluslararast gocler ve Tiirkiye konularinda
Bilimler caligmalar1 bulunmak.
Fonksiyonel nérosirurji ve néroendoskopi konusunda
13 Cerrahi Tip Beyin ve Sinir Dr. Ogr egitim almis olmak, hayvan modelinde lomber
Bilimleri Cerrahisi Uy. laminektomi-diskektomi alaninda uluslararasi (SCI-E)
yayini bulunmak.
Iyi klinik uygulamalar ve temel klinik aragtirmalar ile ilgili
Dahili Tip . Dr. Ogr. eglt"lrn almis olmak. Akut solgngm yetrnezl}glnde
14 Bilimleri Acil Tip 0 entlibasyon ve mortalite tahmininde hizl1 yiizeyel solunum
Y indeksi (RSBI)’nin uygunlugunun degerlendirilmesi ile
ilgili uluslararasi (SCI-E) yayin1 olmak.
Tip Dahili Tip Cocuk Saghg ve Dr. Ogr. Cf)cuk acil uzmani olrp.ak, ta}lasaml.hastalarmda noninvaziv
15 Bilimleri Hastaliklart 0 yontemlerle hemotolojik degerlendirmeler yapmak
Y konusunda uluslararasi (SCI-E) yayimi bulunmak.
Dahili Tip Cocuk Sagh ve Dog_ent_hgml qocu_k kard}yolojl alaninda almis olmak, o
16 - : Dog. pediatrik elektrofizyoloji ve ablasyon konusunda deneyimi
Bilimleri Hastaliklar1 olmak
Pediatrik Nefroloji yandal uzmani olmak, renal
17 Dahili T1ip Cocuk Saglig1 ve Dr.__(")gr. transplantasyon hastalarinda aritmi riskinin
Bilimleri Hastaliklar1 Uy. degerlendirilmesi ile ilgili uluslararasi (SCI-E) yayimn1

bulunmak




18

19

20

21

22

23

Tip

Endokrin yan dal uzmani olmak, lipodistrofi alaninda (SCI,
SCI-Exp) yaymnlar1 bulunmak. Insiilin pompasi kullanan

DB"}IIIiIrlT:IZrl? I¢ Hastaliklar1 Dr.UOgr. Tip 1 diyabet hastalarinin metabolik parametreleri, yasam
Y. kalitesi ve tedavi basarisi {izerine etkileri konusunda SCI-E
yayini olmak.
Niikleer tip alaninda ulusal yeterlilik sertifikasina ve
egiticinin egitimi sertifikasina sahip olmak, Tip Fakiiltesi
Dahili Tip Niikleer Tt Dr. Ogr. ogrencilerine lisans egitimi tecriibesi bulunmak. Prostat
Bilimleri ukieer Hp Uy. kanserinde Galyum-68 gorntillemenin volimetrik ve
radyomik analizi konularinda uluslararasi hakemli (SCI,
SCI-Exp) dergilerde yayinlanmis ¢aligma yapmis olmak.
Istatistik boliimii mezunu olmak. Biyoistatistik alaninda
Temel Tip Bivoistatistik Dr. Opr. doktora yapmus olmak. Istatistiksel sekil analizi
Bilimleri 4 Oy, ** konularinda ¢alismalar1 bulunmak. Gen ekspresyonlari ile
ilgili ¢aligma yapmis olmak.
Istatistik béliimii mezunu olmak. Biyoistatistik alaninda
Temel Tt Dr. Oér tezli yiiksek lisans ve doktora yapmis olmak. Sagdan
. P Biyoistatistik - VET sansiirli verilere sahip yagam fonksiyonlar1 igin ikili ¢oklu
Bilimleri Uy. ** . N .
karsilastirma diizeltme yontemleri {izerine ¢alismasi
bulunmak.
Tip Fakiiltesi mezunu olmak, T1ibbi biyokimya uzmant
. olmak. Gas chromatography-mass spectrometry (GC-MS)
Temel Tip Tibbi Biyokimya | 00O 8" ile ilgili yayimi olmak, ¢ozilebilir tirekinaz plasminojen
Bilimleri Uy. . .
aktivator reseptor konusunda yaymlanmig (SCI, SCI-Exp)
makaleleri bulunmak.
Tip Fakiiltesi mezunu olmak, doktorasini Tip Egitimi
Temel Ti alaninda yapmuis olmak. Dogentligini Tip Egitimi alanindan
Bilimlerip Tip Egitimi Dogent almis olmak, dl¢me degerlendirme konusunda performans

degerlendirme ve mini klinik degerlendirme konularinda
caligmalar1 bulunmak.




Diger Sartlar:

1- Bagvuracaklarin 657 sayili Kanun’un 48. maddesinde belirtilen sartlari tagimalar1 gerekmektedir.

2- Profesor ve Dogent kadrosuna atamalar, daimi statiide yapilacaktir.

3- Yabanci iilkelerden alinan diplomalarm Universitelerarasi Kurulca denkliginin onaylanmis olmast sarttir.

4- Profesor kadrosu adaylarinin, dogent unvanini aldiktan sonraki eserlerinden birini "Baglica Eser" olarak belirtmeleri zorunludur.

5- Bagvuracaklar; Ozgegmis, Ogrenim Belgeleri (Lisans, yiiksek lisans, doktora, dogentlik), Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi
yabanci dil smavi veya esdegerligi kabul edilen smava iliskin sonug belgesi, Fotograf, Bilimsel Calisma ve Yayinlarin1 kapsayan Yaym Listesi, ilgili
Akademik Atama ve Yukseltme Kriterleri Bildirim Formu (http://personel.ikc.edu.tr/ S/11116/formlar adresinden ulagilabilir) ile birlikte, Bilimsel Calisma
ve Yaymlarmi kapsayan eserler ile bagvurularmi Universite Bilgi Yonetimi Sistemi (UBYS) iizerinden Akademik Personel Basvuru Modiilii aracihg: ile
(http://ubs.ikc.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris) elektronik olarak yapacaklardir.

6- Basvuru sistemi ile ilgili ayrmtili bilgi Bagvuru Kilavuzunda belirtilmis olup Universitemiz, kilavuzda yazan hususlara basvuranin riayet
etmemesi halinde bagvuruyu kabul etmeme hakkini sakl: tutar.

7- 1lan tarihinden itibaren 15 (onbes) giin icerisinde basvuru yapilmas: gerekmektedir. Basvuruya iliskin bilgiler, Basvuru Kilavuzu ve ilgili mevzuat
http://personel.ikcu.edu.tr internet sitemizde bulunmaktadir. Universitemiz Senatosu’nca belirlenen, Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig: tarafindan onaylanan
Universitemiz “Akademik Atama ve Yiikseltme Kriterleri“ne (http://personel.ikcu.edu.tr/Share/B6172F2BE653E5618FFOD79F3681A850) internet
sitesinden de ulasilabilinir.

8- 2547 sayili Kanun’un Ek 38. maddesi uyarinca, ayn1 Kanun’un 50. maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi kapsaminda istihdam edilerek doktora
veya sanatta yeterlik egitimlerini Universitemiz biinyesinde tamamlayanlarin Dr. Ogr. Uy. kadrolarina bagvuru hakki bulunmamaktadir.

9- Atanmaya hak kazanan adaylarin; bagvuru siirecinde beyan ettikleri belgelerin asillarini ilgili birime atanma Oncesinde teslim etmeleri
gerekmektedir.

*[saretli kadrolara Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara Iliskin
Yonetmelik uyarica Ingilizce Ders verme yeterliligine sahip oldugunu belgelendirenler bagvurabilir.

**Bu kadrolara bagvuracak 6gretim iiyesi adaylarinin “Tip Doktoru” olmalari zorunlu degildir.

Not 1: Universitemiz zorunlu hallerde ilanda degisiklik yapma, ilan takviminde degisiklik yapma ve her asamasinda ilan1 iptal etme hakkini sakli
tutar, degisiklige iligskin duyurular kisisel bagvuru ekranindan ve Personel Daire Bagkanlig1 internet sayfasindan ilan edilir, ayrica tebligat yapilmaz.

Not 2: Herhangi bir kamu kurum veya kurulusunda caligsanlarin (daha 6nce ¢alisip ayrilanlar dahil) ¢alistigi kurumdan alacaklari onayli hizmet
belgesini bagvuru sistemine yiiklemeleri gerekmektedir.

[lan Baslangig Tarihi : 18/09/2022

[lan Bitis Tarihi : 02/10/2022
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