Osmanive Korkut Ata Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine; 10.07.2018 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 Sayih
Cumbhurbaskanhg Kararnamesi, 2547 Sayili Yiksekogretim Kanunu’nun 31. ve 50/d maddeleri, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48.
maddesi ile 09.11.2018 tarih ve 30590 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak
Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmeligi’nin ilgili maddeleri uyarinca Ogretim
Gorevlisi ve Arastirma Gorevlisi alinacaktir.

ILAN TAKViMi
Basvuruda bulunacak adaylarin ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig: tarihten itibaren 15 (on bes) giin icerisinde ilgili birimlere sahsen veya posta
yoluyla bagvurmalari gerekmektedir.

ilk Bagvuru Tarihi 31.12.2018 Giris Sinav Tarihi 29.01.2019

Son Bagvuru Tarihi 15.01.2019 Nihai Degerlendirme Sonu¢ Aciklama Tarihi | 01.02.2019

On Degerlendirme Sonug Tarihi | 23.01.2019 Sonuglarin Aciklanacagi Web Adresi www.osmaniye.edu.tr
Basvuru Tipi Sahsen veya Posta

GENEL SARTLAR:

1- 657 sayili Kanunun 48’inci maddesinde belirtilen sartlari tagimak.

2- ALES'ten en az 70 puan almis olmak.

3- Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan
muadili bir puan almis olmak.

4- Yabanci iilkelerden alinan diplomalarin denkliginin onaylanmis olmasi gerekir.

5- On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4’liik ve 5°lik not sistemlerinin
100’liik not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karariyla belirlenir.

MUAFIYET:

1-Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, meslek
yiiksekokullarinin Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda, yiiksek6gretim kurumlarinda 6gretim
elemani kadrolarinda ¢aligmis veya ¢alismakta olanlarda merkezi sinav sarti aranmaz.

2-Meslek yiiksekokullarinin, bu Yonetmeligin 6’nc1 maddesinin dérdiincii fikrasi kapsamindaki Ogretim Gorevlisi kadrolari haricindeki 6gretim
elemani kadrolarina yapilacak basvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.



KADRO UNVAN SARTLARI:

1-Aragtirma Gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek i¢in ilana ilk basvuru tarihi itibariyla 35 (otuz bes) yasint doldurmamis olmak gerekir. Devlet
yiiksekdgretim kurumlarinin Arastirma Gorevlisi kadrolarina basvurularda tezli ytiksek lisans 6grencisi olmak sarti aranir.

2-Arastirma Gorevlisi kadrosuna bagvuranlarin atamalari 2547 sayili Kanun’un 50/d maddesi uyarinca yapilacaktir.

3- Ogretim Gorevlisi kadrosuna basvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak sart: aranir.

4- Adaylarda, yabanci dille egitim ve 6gretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak
programin egitim dilinde; bilim alan1 yabanc dille ilgili kadrolara yapilacak dgretim gorevlisi atamalari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersini vermek tizere 6gretim gorevlisi
kadrolarina yapilacak atamalarda ilgili dilde; yiiksekdgretim kurumlarinin uluslararasi iligkiler ile yabanc dille ilgili uygulamali birimlerinde
istthdam edilecek 6gretim gorevlisi atamalarinda, en az bir dilde Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en
az 80 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puana sahip olma sart1 aranir.

ISTENEN BELGELER:

1- Dilekce (Basvuru dilekgelerinde basvurulan kadronun, Birimi, Anabilim Dal1, Unvani, Derecesi ve Adayn iletisim adresleri (adres, telefon no, e-
mail v.s.) acikc¢a belirtilecektir. (http://personel.osmaniye.edu.tr/18362_formlar.html)

2-Niifus Ciizdan1 Fotokopisi,

3-Ozgecmis,

4-Erkek Adaylar i¢in askerlikle ilgili terhis, tecil veya muaf oldugunu belirten belge,

5-Lisans/Lisansiistti Diploma fotokopileri

6-Lisansiistii Egitim gordiigtine dair 6grenci belgesi (Arastirma Gorevlisi kadrosuna bagvuracaklar igin)

7-Yabanci yitksekogretim kurumu mezunlarmin diplomalarmin Universitelerarast Kurulca denkligini gosterir belgenin fotokopisi

8-Resmi Transkript (Lisans ve Yiiksek Lisans egitimi ile ilgili)

9-ALES Belgesi

10-2 Adet vesikalik fotograf (son alt1 ay i¢inde ¢ekilmis olmalr)

11-Yabanci Dil Belgesi (Meslek Yiiksekokullarina bagvurularda yabanci dil sart1 aranmaz)

12-Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programindan (HITAP) alinan Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢aligmakta olanlar
ile ayrilmis olanlar getireceklerdir.)

13-Herhangi bir adli sicil kayd: olmadigina dair belge (E-Devlet {izerinden alinan belge)

14-Miiracaat edilecek kadronun 6zel sartinda (varsa) istenilen diploma, sertifika ve tecriibe belgeleri (Calisilan kurumdan yapilan géreve dair
alinacak belge tizerinde ilgili isyerinin kurumsal logosu, kasesi, yetkilinin imzasi ve belge tarihi bulunacak ve SGK hizmet dokiimii eklenerek teslim
edilecektir)




ONEMLIi NOTLAR:

1- Bagvurunun, sahsen veya posta ile kadronun ilan edildigi birime yapilmasi gerekmektedir.
2- Sonuglar Universitemizin internet adresinde (www.osmaniye.edu.tr) yayimlanacaktir. internet adresimizde yapilacak duyuru tebligat niteliginde
olup, adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.
3- Postadaki gecikmelere, eksik bilgi ve belge ile intikal eden bagvurulara ve gergege aykiri beyan ihtiva eden bagvurulara iliskin sorumluluk
basvurana aittir.
4- [stenilen belgelerde gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavi gegersiz sayilacak ve atamalari yapilmayacaktir. Bunlarin
atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve hicbir hak talep edemeyeceklerdir. Bu kisiler hakkinda yasal islem yapilacaktir.

5- Idarenin uygun gérdiigii takdirde ilanin her agamas iptal edilebilir.
6-E-Devlet Kapisi (www.turkiye.gov.tr)'ndan alinan kare kodlu mezun belgesi ve 6grenci belgeleriyle bagvuru yapilabilecegi, s6z konusu belgelerin
dogrulugunun yiiksekégretim kurumlarinca sorgulanarak 6n degerlendirme ve degerlendirme asamalarinda bu belgelerin kullanilabilecegi, ancak
atanmaya hak kazanilmasi halinde diploma, mezuniyet belgesi veya 6grenci belgesinin asil veya onayli suretini getirmesi gerekmektedir.
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