istanbul Bilgi Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemize 2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu’nun ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi’nin ilgili maddeleri uyarinca

asagida belirtilen kadrolara Ogretim Uyesi alinacaktr.

SIRA . BOLUM/PROGRAM/ KADRO ) ) .
FAKULTE - UNVAN ARANAN KRITERLER ILAN TAKVIMI ACIKLAMA
NO ANABILIM DALI SAYISI
Makine Miihendisligi alaninda doktora Duyuru Baglama Tarihi:
Miihendislik ve o o . ) ) i . oo )
o Makine Miihendisligi Lisans Doktor Ogretim derecesine sahip olmak, Makine Teorisi ve 19.04.2022 Ingilizce Dil
1 Doga Bilimleri L 1 L . o
Fak Programi Uyesi Dinamigi alaninda bilimsel calisma ve Son Basvuru Tarihi: Puani: 85
akiiltesi
eserleri bulunmak. 09.05.2022
Hemsirelik Lisans Programi
Duyuru Baglama Tarihi:
(Ylksekogretim Kurulu'na ) Biyomedikal Biligim, Tip Bilisimi, Tibbi )
Saglik Bilimleri Doktor Ogretim 19.04.2022 Ingilizce Dil
2 ) basvurusu yapilan Biyomedikal L 2 Sistemler, Saglik Bilisimi alanlarindan N
Fakiltesi o Uyesi . Son Bagvuru Tarihi: Puani: 85
Bilisim Lisans Programi'nda birinde doktora yapmis olmak.
06.05.2022
istihdam edilmek tizere)
Hemsirelik Lisans Programi
Duyuru Baglama Tarihi:
(Yiksekogretim Kurulu'na ) S S )
Saglik Bilimleri ) ) Doktor Ogretim Biyoistatistik veya Biyoistatistik ve 19.04.2022 Ingilizce Dil
3 ) basvurusu yapilan Biyomedikal L 1 o . N
Fakiiltesi o Uyesi Biyoinformatik doktorasi yapmis olmak. Son Basvuru Tarihi: Puani: 70
Bilisim Lisans Programi'nda
06.05.2022
istihdam edilmek tizere)

Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna bagvuracak adaylar, Istanbul Bilgi Universitesi Akademik Atama ve Yiikseltme Bagvuru Formu (Universitemiz
web sitesinde yer alan ilanlardan ulasabilirsiniz.), kimlik fotokopisi, 6zge¢mis, doktora belgesi ile diger Ogrenim belgeleri (belgelerin asillart ile
fotokopilerinin getirilmesi gerekmektedir), YOK denklik belgesi (yurtdigindan alinmig diplomalar igin), Ingilizce dil belgesi (YOKDIL/YDS ya da OSYM
tarafindan esdeger kabul edilen yabanci dil siavi) ile bilimsel ¢aligma ve yaymlarini kapsayan dosyalarini bagvuru dilekgelerine ekli olarak siresi icinde, 1
adet basili kopya ve 4 adet dijital kopya (USB) olarak, ilgili fakiilte dekanliklarina teslim edeceklerdir.



ONEMLI:

Basili olarak hazirlanan dosyada yer alan tiim belgelerin her bir dijital (USB) dosyada da bulunmas1 gerekmektedir.

Yabanci dil muafiyeti ile ilgili yonetmelik maddesini {iiniversitemiz web sitesinde yer alan ilanlardan inceleyebilirsiniz. (Yiiksekogretim

Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iliskin Y&netmelik)

Adaylarm bagvurular, Istanbul Bilgi Universitesi Performans Olgiitleri ve Akademik Atama ve Yiikseltme Kistaslar1 Yonergesinde belirtilen

kriterleri yerine getirmeleri halinde degerlendirmeye alinmaktadir.

Eksik evrakla yapilan, siiresi iginde yapilmayan bagvurular ve postada meydana gelebilecek gecikmeler dikkate alinmayacaktir.
DR. OGRETIM UYESI KADRO BASVURULARI ICIN;

BASVURU ADRESI

Basvurular ilgili akademik birimlere yapilacaktir. Universitemizin web sitesindeki ilanlarda fakiiltelerin iletisim bilgileri yer almaktadir.
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Universitemize 2547 sayill Yiiksekdgretim Kanunu’nun ve Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani: Kadrolarina Yapilacak Atamalarda

uygulanacak Merkezi Sinav ile Girig Smavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik uyarinca asagida belirtilen kadroya Ogretim Elemani

almacaktir.
. - (INGILIZCE)
SIRA FAKULTE/ BOLUM/PROGRAM/ KADRO . : -
" - UNVAN ARANAN KRITERLER ILAN TAKVIMI ALES YDS/
NO | YUKSEKOKUL ANABILIM DALI SAYISI R
ESDEGERI
Bilgisayar Miihendisligi, Yaziim Miihendisligi, Duyuru Baglama Tarihi:
Bilisim Sistemleri Miihendisligi, Bilgisayar ve 19.04.2022
Kontrol Miihendisligi, Matematik ve Bilgisayar, Son Basvuru Tarihi:
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi, 06.05.2022
1 Meslek E-Ticaret ve Pazarlama | Ogretim 1 Bilgisayar Ogretmenligi ve Bilgisayar Sistemleri On Degerlendirme Tarihi: SAY
Yiksekokulu On Lisans Program Gorevlisi Ogretmenligi bdlimlerinin birinden lisans mezunu 10.05.2022
olmak ve ilgili alanlardan birinde tezli yiiksek Sinav Girig Tarihi:
lisans yapmis olmak ve belgelendirmek kaydiyla 12.05.2022
E-ticaret alaninda en az bir yillik tecriibeye sahip Sonug Aciklama Tarihi:
olmak. 16.05.2022




GENEL SARTLAR

1- 657 sayili Kanunun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tagimak.

2- Ogretim {iyesi disindaki dgretim elemani kadrolarina yapilacak atamalarda ALES’in ilgili puan tiiriinde en az 70 puan almis olmak.

3- Yabanci iilkelerden alinan diplomalarin denkliginin onaylanmis olmasi gerekir.

4- On degerlendirme ve degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak, not sistemlerinin 100'lik not
sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karariyla belirlenir.

ISTENEN BELGELER

Bagvurular bir dilekge ile birlikte sahsen veya kargo yoluyla yapilmalidir.

- Dilekge (Dilekgenin, bagvuruda bulunulan ilgili Enstitii/ Fakiilte/ Yiiksekokul/ Meslek Yiiksekokulu'na hitaben yazilmis, kadro unvani ve aday
iletisim bilgilerini iceren imzali ve giincel tarihli olmasi gerekmektedir.)

- Ozgecmis

- Niifus Ciizdan1 Fotokopisi

- ALES Belgesi (70 puan olmalidir.)

- Yabanci Dil Smav Belgesi (Ingilizce) Tablodaki puan dikkate almmalidir. Yabanci dil puani belirtilmeyen kadrolar icin belge istenmemektedir.

- Ogrenim Belgeleri: alinan lisans/lisansiistii diplomalarin fotokopileri ve transkriptleri, (Sahsen basvurularda diplomalarin asillar1 ile beraber
gelinmesi 6nemle rica olunur)**

- Yabanci iilkelerden alinmis diplomalar i¢in YOK denklik belgesinin ibraz edilmesi zorunludur.

- Devam eden dgrencilik durumlar i¢in; giincel tarihli resmi (onayli) 68renci belgesi ve transkripti**

- Erkek adaylar icin, askerlik durumunu gésteren resmi belge

- Hizmet Belgesi/Tecriibe Belgesi (ilan 6zel sartinda belirtilmis olan; ¢alisilan kurumdan alinmis, ¢alisma baslangi¢c ve bitis tarihleri ile gérevi
belgeleyen, giincel ve onayli resmi yazi) ve SGK Hizmet Dokiimii*

*Deneyim siiresi hesaplanirken, sadece lisans/yiiksek lisans mezuniyeti sonrasi deneyim siireleri dikkate alinacaktir.

**e-Devlet kapisi lizerinden alinan karekodlu mezun belgesi ve 6grenci belgeleriyle 6gretim elemani kadrolarina basvuru yapilabilir.



ONEMLI:

Bagvuru siiresi iginde yapilmayan, e-posta ile yapilan ve eksik belgeli bagvurular dikkate alinmayacak olup, kargo ile yapilan basvurularin son
bagvuru tarihine kadar Personel Daire Baskanligi’na ulasmis olmasi gerekmektedir. Kargodaki gecikmeler dikkate alinmayacaktir. Kargo yolu ile bagvuru
yapan adaylara eksik evraklari ile ilgili Universite tarafindan evraklarin tamamlanmasi hususunda geri doniis saglanmayacaktir.

On degerlendirme ve degerlendirme sonuglari, Universitemizin web sitesinde duyurulacaktir.

www.bilgi.edu.tr

Yiiksek lisans egitimini gosterir diploma, 6grenci belgesi veya transkriptlerde, programin tezli oldugu belirtilmemisse, ilgili ilana bagvuru yapacak
adaylarin diger evraklarina ek olarak tezli yiiksek lisans yaptiklarini gdsterir resmi bir belge ibraz etmeleri gerekmektedir.

MUAFIYET

(Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Y 6netmelik)

MADDE 14

(1) Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, 7. maddenin
dordiincii ve besinci fikralar1 kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolara atanacak olanlarda, yiiksekogretim kurumlarinda dgretim elemani kadrolarinda
calismis veya caligmakta olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz.

(2) Meslek yiiksekokullarinin, bu Yonetmeligin 6. maddesinin dérdiincii fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolari haricindeki 6gretim
elemani kadrolarina yapilacak bagvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

OGRETIM UYESI DISINDAKI OGRETIM ELEMANI KADRO BASVURULARI iCiN;

BASVURU ADRESI

Istanbul Bilgi Universitesi Rektorliigii

Personel Daire Baskanligi

santralistanbul Kampusi-Ek Bina

Premier Kampls Ofis

Giirsel Mahallesi Imrahor Caddesi No: 29

34400 Kagithane - ISTANBUL

Personel Daire Baskanligi: 0212 311 63 37 /0212 311 62 51

4418/2/1-1



