Siilevman Demirel Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM UYESI ALIM iLANI

2 Kasim 2018 tarihli ve 30583 sayih Resmi Gazete’de yayimlanan “Devlet Yiiksekogretim Kurumlarmda Ogretim Elemam Norm Kadrolarmin
Belirlenmesine ve Kullamilmasina iliskin Y6netmelik” kapsaminda Universitemizin gesitli birimlerine 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesi
ve 2547 sayili Kanun, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ve Siileyman Demirel Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarina Bagvurma,
Atanma ve Yiikseltilme Kriterlerine liskin Yonerge hiikiimlerine gore asagida belirtilen kadrolara 6gretim iiyeleri alinacaktir.

A-BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI:

1- Basvurular Universitemiz https://ikbasvuru.sdu.edu.tr internet sayfasindan ¢evrimici (online) yapilacaktir.

2- Bagvuru siiresi ilanin Resmi Gazete’de yayim tarihi itibariyle 15 (On bes) giindiir.

3- Adaylar oncelikle https://ikbasvuru.sdu.edu.tr adresinde yer alan ¢evrimigi (online) bagvuru sistemine kayit olduktan sonra kisisel bilgilerini
doldurup Ogretim Uyesi Personel Al {lan1 i¢in miiracaat islemlerini baslatacaktir. Miiracaat eden adaylar bagvurmak istedigi ilan numarasim segip asagida
belirtilen istenen belgeleri ilgili alanlara yiikleyip “Basvuru Yap” butonuna tikladiginda ¢evrimigi (online) bagvurularini tamamlamis olacaklardir.

4- Basvurular {izerinde giincelleme yapilmak istenildiginde mevcut bagvuru silinerek, “Islemler-Basvuru Siirecindekiler” meniisiinden yeniden bagvuru
olusturulabilecektir.

5- Gergege aykir1 belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem baglatilacaktir. Atamalar1 yapilmis ise atamalar iptal edilecektir.
Yanlig/eksik belge yiikleme, farkli mezuniyetle bagvurma, yanlig ilana basvurma vb. tiim is ve islemler i¢in tim sorumluluk adaylara aittir.

6- Siileyman Demirel Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarina Bagvurma, Atanma ve Yiikseltilme Kriterlerine Iliskin Yénergeye, basili dosya dizi
pusulasina ve dgretim iiyesi aday1 6zgegmis formu'na http://persdb.sdu.edu.tr internet adresi Dokiiman Arsivi boliimiinden ulasilabilir.

7- Siileyman Demirel Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarina Bagvurma, Atanma ve Yiikseltilme Kriterlerine iliskin Yénergenin 6 nc1 maddesinin
iiciincii fikras1 uyarmeca elektronik ortama yiiklenen dosyanin basili niishasini ilanimizin siiresi i¢cinde dogent ve profesor kadrolarina bagvuracak adaylar sahsen
veya posta ile Personel Daire Bagkanligina, doktor 6gretim iiyesi kadrolarina bagvuracak adaylar sahsen veya posta ile ilgili birime dilekge ile teslim etmeleri

gerekmektedir.



B-KADROLARA BASVURACAK ADAYLARIN TESLIM EDECEGI VE SISTEME YUKLEYECEGI BELGELER
1- Ozgecmis (Sisteme Pdf Formatinda yiiklenmelidir.)

2- Askerlik bilgisi ilgili servislerden otomatik olarak gelmektedir. Aday, askerlik bilgisinin eksik oldugunu diisliniiyor ise buna iliskin belgeyi

ckleyecektir.

3- Egitim bilgileri ilgili servislerden otomatik olarak gelmektedir. Aday, egitim bilgilerenin eksik oldugunu diisiiniiyor ise buna iligkin Diploma, gegici

mezuniyet belgesi (Yabanci yiiksekogretim kurumu mezunlariin diplomalarinin Yiiksekdgretim Kurulu Baskanliginca denkligini gosteren onayli belge).

4- Yabanct Dil bilgisi (Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig: tarafindan kabul edilen dil belgesi) ilgili servislerden otomatik olarak gelmektedir. Aday,

Yabanc1 Dil bilgisinin eksik oldugunu diisiiniiyor ise buna iliskin belgeleri ekleyecektir.

bagvurulari degerlendirmeye alinmayacaktir.

kadrosu bulunmamaktadir.

5- Bilimsel ¢alisma ve yayinlarini igeren liste.

6- Fotograf (Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis vesikalik veya biyometrik) (Sisteme yiliklenmelidir.)

7- Herhangi bir adli sicil kayd: olmadigina dair beyan.
C-GENEL ACIKLAMALAR

1- 1dare uygun gordiigii takdirde ilanin her asamasin iptal edebilir.

2- Adaylar sadece bir ilan numarasi ile ilan edilen kadrolardan sadece bir kadroya basvuru yapabilir. Birden fazla kadroya bagvuran adaylarin

3- 2547 sayili Yiiksekogretim Kanun'un Ek 38'inci maddesi uyarinca belirlenen % 30'Iuk kota kapsaminda bagvuru yapilabilecek doktor 6gretim tiyesi

Fakiiltesi

caligma yapmis olmak.
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Siileyman Demirel Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM ELEMANI ALIM iLANI

Universitemizin cesitli birimlerine 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunun, Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak
Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarina liskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y®onetmelik ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48
inci maddesi hiikiimleri uyarinca agagida belirtilen kadrolara 6gretim elemanlar1 alinacaktir.

A-BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI:

1- Miiracaatlar, ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig: giinden itibaren baglar. Bagvurular asagida smav takviminde belirtilen son bagvuru tarihinde
23:59°da biter. Bagvurular Universitemiz https://ikbasvuru.sdu.edu.tr internet sayfasindan gevrimigi (online) yapilacaktir. Sahsen veya posta ile yapilan
miiracaatlar/bagvurular kabul edilmeyecektir. Adaylar oncelikle https://ikbasvuru.sdu.edu.tr adresinde yer alan ¢evrimigi (online) bagvuru sistemine girig
yaptiktan sonra kisisel bilgilerini doldurup Ogretim Eleman1 Personel Alimi ilani i¢in bagvuru islemlerini baslatacaktir. Miiracaat eden adaylar bagvurmak
istedigi ilan numarasini segip asagida belirtilen istenen belgeleri ilgili alanlara yiikleyip “Basvuru Yap” butonuna tikladiginda ¢evrimigi (online) bagvurularini
tamamlanms olacaklardir. Adaylar sadece bir ilan numarasi ile bagvuru yapabilecektir. Adaylar Universitemizce ilan edilen kadrolardan sadece bir kadroya
bagvuru yapabilir. Birden fazla kadroya bagvuran adaylarin bagvurular1 degerlendirmeye alinmayacaktir.

2- Bagvurular iizerinde giincelleme yapilmak istenildiginde mevcut bagvuru silinerek, “Islemler-Basvuru Siirecindekiler” meniisiinden yeniden bagvuru
olusturulabilecektir.

3- Gergege aykir1 belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem baslatilacaktir. Atamalar1 yapilmis ise atamalar: iptal edilecektir.
Yanlig/eksik belge ylikleme, farkli mezuniyetle bagsvurma, yanlis ilana bagvurma vb. tiim is ve islemler i¢in tim sorumluluk adaylara aittir.

B-SINAV TAKVIMI:

Ilan ilk Basvuru Tarihi : 03.08.2023
Son Bagvuru Tarihi 1 17.08.2023
On Degerlendirme Tarihi : 24.08.2023
Sinav Girig Tarihi : 28.08.2023

Nihai Sonug Agiklanma Tarihi : 30.08.2023



C- BASVURU SONUCLARI VE ATAMA:

1- Adaylar basvuru sonuglarim (On Degerlendirme Sonuglari ve Nihai Degerlendirme Sonuglar1) basvuru yapilan https://ikbasvuru.sdu.edu.tr
adresinden e-posta ve sifreleriyle giris yaparak 6grenebilecektir. Adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

2- Asil olarak atamaya kazanan adaylar sonuglarin agiklandig: tarihten itibaren 10 is giinii icinde https://persdb.sdu.edu.tr adresi DOKUMAN ARSIVI
boliimiinde Dokiimanlar Atama ve Ozliik Sube Miidiirliigii (Kullanilan Dokiimanlar AKADEMIK(Ogretim Elemani)) Ogretim Elemani Atama Bagvuru Formu
(Dilekge) doldurularak ve imzalanarak atamaya hak kazandig1 birime bagvuru yapacaktir. Cevrimigi (online) bagvuru sirasinda yiiklenilen evrakin onayl
suretleri bagvuru dilekgesi ekine eklenecektir. Asil olarak atanmaya hak kazanan adaylarin bagvuru yapmadigi, feragat ettigi veya adayin sartlari tasimadigimnin
tespit edilmesi halinde yerine ilan edilen yedek aday i¢in atama iglemleri baslatilacaktir.

3- Adayn online bagvuru sirasinda sistemden kaynaklanan aksaklik olmasi halinde, fiziksel evrak temini istenilebilecektir.

C- ONEMLI NOTLAR:

1- Bagvurular https://ikbasvuru.sdu.edu.tr adresinden ¢evrimigi (online) bagvuru yapilacaktir. Bagvuru siiresi i¢inde yapilmayan bagvurular dikkate
alinmayacaktir.

2- Istenilen belgelerde gercege aykir beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavi gegersiz sayilacak ve atamalar1 yapilmayacaktir. Bunlarin atamalar
yapilmus olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir. Bu kisiler hakkinda yasal islem yapilacaktir.

3- Idarenin uygun gordiigii takdirde ilanin her asamas iptal edilebilir.

4- Cevrimici bagvuru sirasinda adayin tiim bilgileri Kisisel Verileri Koruma Kanunu gergevesinde ilgili tiim Kurumlardan alincak olup normal sartlarda
sisteme bu belgelerin ayrica yiiklenmesine gerek yoktur. Ancak asagida Adaylarin Sisteme Yiikleyecegi Belgeler boliimiinde belirtilen durumlarda e-Devlet
Kapis1 (www.turkiye.gov.tr)'ndan alinan kare kodlu belgeler sisteme yilikleme/bagvuru yapilabilecegi, sz konusu belgelerin dogrulugunun yiiksekogretim
kurumlarinca sorgulanarak 6n degerlendirme ve degerlendirme asamalarinda bu belgeler kullanilabilecektir.

5- Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, (Degisik
ibare:RG-3/3/2022-31767) 7 nci maddenin dordiincii ve besinci fikralar1 kapsamindaki &gretim gorevlisi kadrolarina atanacak olanlarda, yiiksekdgretim
kurumlarinda o6gretim elemani kadrolarinda calismug veya ¢alismakta olanlarda (Ek ibare:RG-7/1/2023-32066) uluslararasi anlagmalarla kurulan
iiniversitelerde Almanca ve Fransizca &gretimi igin istihdam edilecek Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim
Yapilmasinda Uyulacak Esaslara Iliskin Yonetmeligin 8 inci maddesinin yedinci fikrasindaki sartlardan asag1 olmamak kaydiyla Senato tarafindan belirlenecek

ilgili yabanci dili 6gretme bilgi ve yetkinligine sahip dgretim gorevlisi adaylarinda merkezi sinav sart1 aranmaz. Bagvurularda ALES puani 70 kabul edilir.



D-KADROLARA BASVURACAK ADAYLARIN SISTEME YUKLEYECEGI BELGELER

1- Ozgecmis (Sisteme Pdf Formatinda yiiklenmelidir.) (Aday atamaya hak kazandig taktirde basvuru dilekgesi ekine ekleyecektir.)

2- Askerlik bilgisi ilgili servislerden otomatik olarak gelmektedir. Aday, askerlik bilgisinin eksik oldugunu disiiniiyor ise buna iliskin belgeyi
ekleyecektir. (Aday atamaya hak kazandig1 taktirde ekledigi belgelerin onayli suretlerini bagvuru dilekgesi ekine ekleyecektir.)

3- Egitim bilgileri ilgili servislerden otomatik olarak gelmektedir. Aday, egitim bilgilerinin eksik oldugunu diisiiniiyor ise buna iligkin Diploma, ge¢ici
mezuniyet belgesi ve ilanin &zel sartlar boliimiinde istenen belgelerin ve dgrenci belgelerinin onayli sureti ekleyecektir (Yabanct yiiksekdgretim kurumu
mezunlarinin diplomalarimin Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca denkligini gosteren onayli belge). (Aday atamaya hak kazandig: taktirde ekledigi belgelerin
onayli suretlerini bagvuru dilekgesi ekine ekleyecektir.)

4- Lisans Transkripti bilgileri ilgili servislerden otomatik olarak gelmektedir. Aday, lisans transkripti bilgilerinin eksik veya yanlis oldugunu diisiiniiyor
ise buna iliskin(onayl1) (4’liik ve 5’lik not sisteminin 100°Liik not sistemine doniistiiriilmesinde YOK ’nca belirlenen déniisiim tablosu esas alinacaktir.) belgeye
ekleyecektir. (e-Devlet lizerinden alinacak belge gegerlidir.) (Aday atamaya hak kazandigi taktirde miiracaat dilekgesine ekleyecektir.)

5- ALES bilgisi ilgili servislerden otomatik olarak gelmektedir. Aday, ALES bilgisinin eksik oldugunu diisiiniiyor ise buna iliskin belgeyi ekleyecektir.
ALES Belgesi (OSYM nin internet sayfasindan alinan tarih ve sifresini bulunan orijinal belge) Sonuclarm agiklandig tarihten itibaren bes yil gecerlidir.
(e-Devlet iizerinden alinacak belge gecerlidir.) (Aday atamaya hak kazandigi taktirde ekledigi belgelerin onayli suretlerini bagvuru dilekgesi ekine
ekleyecektir.)

6- Yabanci Dil bilgisi ilgili servislerden otomatik olarak gelmektedir. Aday, Yabanci Dil bilgisinin eksik oldugunu diisiiniiyor ise buna iligkin belgeleri
ekleyecektir. Yabanci Dil Belgesi (Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig1 tarafindan kabul edilen dil belgesi) (ilan edilen kadroya bagh olarak istenen birimler
icin) (Aday atamaya hak kazandig: taktirde ekledigi belgelerin onayl suretlerini bagvuru dilekgesi ekine ekleyecektir)

7- Fotograf (Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis vesikalik veya biyometrik) (Sisteme yiiklenmelidir.)

8- Alaninda tecriibe belgesi (onayli belge) (Ilan edilen kadroya bagl olarak istenen birimler i¢in) (Aday atamaya hak kazandig: taktirde ekledigi
belgelerin onayli suretlerini basvuru dilekgesi ekine ekleyecektir).

9- Ilan sartinda tecriibe ispat istenildigi takdirde Ozel Sektérde Calismis/Calistyor Olanlar igin Sigortali Hizmet Cetveli (e-Devlet Kapisindan alinan
Sigortali Hizmet Cetveli Dékiimii) Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Calismis/Calistyor Olanlar igin Onayli Hizmet Belgesi/Gorev Belgesi (Halen bir kamu
kurumunda ¢alismakta olanlar ile ayrilmis olanlar getireceklerdir.) (onayh belge) (ilan edilen kadroya bagh olarak istenen birimler igin)

10- Herhangi bir adli sicil kaydi olmadigina dair beyan.



ATAMAYA HAK

KAZANILMASI
ILAN o e ABD/ ASD/ KADRO | KADRO | KADRO ALES PUAN |  YABANCI ; HALINDE
BIRIMI BOLUMU . ALES PUANI - ) OZEL SARTLAR
NUMARASI PRG UNVANI | DERECE | ADET TURU DIL PUANI BASVURU
YAPILACAGI
ADRES
Eczacilik Fakiiltesi
lisans mezunu olmak. Sileyman
Farmasotik Botanik Demirel
Eczacilk | Eczacilik Meslek | Farmasotik | Arastirma .
1307 6 1 70 SAY 50 Anabilim Dalinda tezli Universitesi,
Fakiltesi Bilimleri Botanik Gorevlisi
yiiksek lisans veya Dogu Yerleskesi,
doktora yapiyor GUnir-ISPARTA
olmak.
Otomotiv, Makine,
Elektrik-Elektronik veya
Mekatronik
Miihendisligi Siileyman
Bollimlerinin birinden Demirel
Mihendislik Otomotiv Otomotiv | Arastirma .
1308 6 1 70 SAY 50 lisans mezunu olmak. | Universitesi, Bati
Fakiiltesi Muhendisligi Muhendisligi | Goérevlisi

Otomotiv Miihendisligi
veya Tasit Teknolojileri
Anabilim Dalinda tezli
ylksek lisans yapiyor

olmak.

Yerleskesi,
CUnr-ISPARTA
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