Kiitahya Dumlupmar Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemizin gesitli birimlerine 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 31 ve 50/d
maddeleri ile “Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarma Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Smavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y6netmelik”
hiikiimleri uyarinca Arastirma Gérevlisi ve Ogretim Gérevlisi alinacaktir.

Genel sartlar

(1) a) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari
tagimak,

b) ALES’ten en az 70, Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil
smavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan
almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6n degerlendirme
ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

(2) Meslek yiiksekokullarmim Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik
alanlarindaki ogretim gorevlisi kadrolar1 hari¢ olmak iizere iiniversite ve yiiksek teknoloji
enstitiileri, senato karartyla, bu Yonetmelikte belirlenen ALES ve yabanci dil puan barajlarinin
iizerinde bir puani asgari puan olarak belirleyebilirler.

(3) On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun
hesaplanmasinda kullanilacak 4’likk ve 5’lik not sistemlerinin 100°liik not sistemine esdegerligi
Yiiksekogretim Kurulu karariyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100’liik not sistemine
esdegerligine yiiksekdgretim kurumlarinin senatolar1 karar verir.

(4) Adaylarda, yabanci dille egitim ve dgretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi
kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak programin egitim dilinde; bilim alani1 yabanci
dille ilgili kadrolara yapilacak O6gretim gorevlisi atamalar ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu
yabanct dil dersini vermek iizere 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda ilgili dilde;
yiiksekdgretim kurumlarinin uluslararasi iligkiler ile yabanci dille ilgili uygulamali birimlerinde
istihdam edilecek Ogretim gorevlisi atamalarinda, en az bir dilde Yiksekogretim Kurulu
tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil smavindan en az 80 puan veya esdegerligi kabul
edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puana sahip olma sart1 aranir.

(5)Yiiksekdgretim kurumlari, bu Yonetmelige tabi Ogretim elemani kadro ilanlarinda
lisans veya lisansiistii mezuniyet alanlar ile ilan edilen alana ait bilimsel, nesnel ve denetlenebilir
kosullar disinda belirli bir aday1 tanimlayan 6zel sartlar koyamazlar.

(6) lanlarda, alaninda tecriibe sahibi olmak sartiin, hangi 6grenim diizeyinden sonrasma
ait oldugu, belirli bir aday1 tanimlamayacak sekilde belirtilir.

(7) Devlet yiiksekdgretim kurumlarinin arastirma gorevlisi kadrolarina bagvurularda tezli
yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik egitimi Ggrencisi olmak sarti aranir. Arastirma
gorevlisi kadrolarina atamalar, 2547 say1li Kanunun Ek 38 inci maddesi uyarmca 50/d statiisiinde
yapilir.

(8) 2547 sayili Kanunun 33 iincii maddesinin (a) fikrasinin birinci paragrafina birinci
climlesinden sonra gelmek iizere agagidaki ciimle eklenmistir. “Arastirma gorevlisi kadrosuna
bagvurabilmek i¢in smavin yapildig1r yilin ocak aymin birinci gilinii itibariyla otuz bes yasini
doldurmamis olmak gerekir.”

Ozel sartlar

(1) Arastirma Gérevlisi kadrolarina basvurularda tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta
yeterlilik egitimi 6grencisi olmak sart1 aranir.



(2) Ogretim gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine
sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte veren programlardan mezun olmak
sart1 aranir.

(3) Meslek yiiksekokullarinin  Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik
alanlarindaki O6gretim gorevlisi kadrolarina bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans
derecesine sahip olmak ya da lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla alaninda en az iki yil
tecriibe sahibi olmak sart1 aranir.

Muafiyet:

(1) Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya
da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, meslek yiiksekokullarmin Yiksekdgretim
Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda, yiiksekogretim kurumlarinda
Ogretim eleman1 kadrolarinda ¢alismis veya ¢alismakta olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz.

(2) Meslek yiiksekokullarinin, bu Yonetmeligin 6 nci maddesinin dordiincii fikrasi
kapsamindaki Ogretim gorevlisi kadrolart haricindeki 6gretim eleman: kadrolarina yapilacak
bagvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

Bagvuru Sekli ve Eklenecek Belgeler:

Genel sartlar ve Ozel sartlar ile ilanda belirtilen acgiklamalardaki diger sartlara sahip
adaylar,

(1) Adaym miiracaat i¢in hazirlamis oldugu dilekgesi veya iiniversitemiz personel daire
bagkanliginin internet sitesinden temin edecegi bagvuru formu,

(2) Niifus ciizdan1 fotokopisi,

(3) 2 (iki) adet vesikalik fotograf,

(4) Adayn miiracaat igin hazirlamis oldugu 6zgecmisi veya Universitemiz Personel Daire
Bagkanlig1’nin internet sitesinden temin edecegi 6zge¢mis formu,

(5) Mezuniyet Belgesi (lisans ve ilan edilen kadroya bagh olarak gerekiyorsa yiiksek
lisans / doktora / sanatta yeterlik) belgesinin resmi kurumlarca aslinin aynidir seklinde
onaylanmis fotokopisi veya noter onayli fotokopisi veya www.turkiye.gov.tr adresli internet
adresinden alinan internet ¢iktisi,

(Yurtdisindan alimmis diplomalarin Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi'nca denkliginin
onaylandigini gosterir belgenin resmi kurumlarca aslinin aynidir seklinde onaylanmis fotokopisi)

(6) Transkript (Not Cizelgesi) belgesinin resmi kurumlarca aslinin aynidir seklinde
onaylanmig fotokopisi (lisans ve ilan edilen kadroya bagli olarak gerekiyorsa yiiksek lisans /
doktora / sanatta yeterlik) veya www.turkiye.gov.tr adresli internet adresinden alinan internet
ciktist,

(7) Tlan edilen kadroya bagh olarak gerekiyorsa yiiksek lisans / doktora / sanatta yeterlik
Ogrenci belgesinin resmi kurumlarca ashimin aymidir seklinde onaylanmis fotokopisi veya
www.turkiye.gov.tr adresli internet adresinden alinan internet ¢iktist,

(8) Halen kamuda ¢alisan ya da daha 6nce kamuda ¢aligsmis olan adaylardan onayli hizmet
belgesi,

(9) Tecriibe sart1 aranmasi halinde tecriibe siiresi (SGK hizmet dokiimil) ve konusu
(calisilan igyerinden) ile ilgili belgeler,

(10) Akademik Personel ve Lisansiisti Egitim Sinavi (ALES) sonug belgesi (iizerinde
sonug belgesi dogrulama kodu bulunan internet ¢iktisi),

(11) Merkezi yabanci dil sinavi (YDS veya YOKDIL) ya da esdegerligi Yiiksekogretim
Kurulu'nca kabul edilen bir dil sinavinin sonug belgesi (iizerinde sonug belgesi dogrulama kodu
bulunan internet ¢iktist),



(12) Askerlik durum belgesi (Erkek adaylar igin) (Askerlik Subelerinden veya
www.turkiye.gov.tr adresli internet adresinden),

(13) Varsa yayinlanmis eserlerin listesi,ile birlikte, son basvuru tarihi mesai saati bitimine
kadar ilanda belirtilen basvuru adreslerine sahsen veya posta ile bagvuruda bulunacaklardir. Ilgili
birimlere yapilmayan veya siiresi i¢cinde yapilmayan ya da eksik belgeyle yapilan bagvurular
degerlendirmeye alinmayacak olup, postadaki gecikmelerden Universitemiz ~sorumlu
olmayacaktir.

(14) Her aday sadece bir kadroya miiracaat edebilecektir. Birden ¢ok kadroya miiracaat
eden adaylarin bagvurulari gecersiz sayilacaktir.

(15) idare gerekli gordiigii takdirde “ilanin” her asamasim iptal etme hakkina sahiptir.
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Giizel Sanatlar
Fakiiltesi Gérsel
iletigim Tasarimi
Bolimi Mezunu
olmak, Sanatta
Yeterlik yapiyor
olmak, motion grafik
alaninda calismalari
olmak.
Bilgisayar
Mihendisligi, Yazilim|
Miihendisligi veya
Elektrik-Elektronik
Mihendisligi
bélimlerinden
mezun olmak ve
Bilgisayar
Mihendisligi ya da
Yazilim Mihendisligi
alaninda yiiksek
lisans yapiyor olmak.
Elektrik Elektronik
Miihendisligi
alaninda lisans
Elektrik- Muhendislik | derecesine sahip
Elektronik | Elektronik ’\Grif;'\:{gf S%Y 50 | Fakiltesi | olmak. Elekirik
Muhendisligi Dekanlig Elektronik
Mihendisligi
alaninda yiiksek
lisans yapiyor olmak.
Miihendislik
Fakiiltesi Makine
Miihendislik [Mihendisligi Béltimii
50 Fakiiltesi | mezunu olmak ve
Dekanligi | Makine Mihendisligi
alaninda yuksek
lisans yapryor olmak.

. Giizel

Gorsel Iletisim Grafik Arastirma SOz 50 Sanatlar
Tasarimi Tasarimi Gorevlisi 70 Fakiltesi

Dekanligi

Giizel
2022/015| Sanatlar
Fakiltesi

Mihendislik
Fakiiltesi
Dekanligr

Muhendislik |  Bilgisayar Bilgisayar Arastirma SAY 50

20220016 | “coyiitesi | Mahendisligi | Donanmi | Gorevlisi 70

Mihendislik

2022117 Fakiltesi

Aragtirma SAY

Muhendislik Makine Termodinamik "

202218 | “eayiitesi | Mihendisligi Gorevisi

Sinav Takvimi:

ilk Bagvuru Tarihi 1 24/10/2022

Son Bagvuru Tarihi :07/11/2022 (mesai bitimi)

On Degerlendirme Tarihi : 11/11/2022

Giris Smavi Tarihi 1 15/11/2022

Sonug Agiklama Tarihi  : 18/11/2022

Sonuglar, www.dpu.edu.tr adresli Universitemiz internet sitesinden aciklanacaktir.
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