Firat Universitesi Rektorliigiinden:
Universitemiz Birimlerine, 2547 sayili Kanunun ilgili maddeleri ile 04.03.2014 tarihli ve 28931 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan "Ogretim Uyesi

Digindaki Ogretim Elemani kadrolarina Naklen veya Agiktan Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Siavlarma iliskin Usul ve Esaslar

Hakkinda Y&netmelik" hiikiimleri gergevesinde Ogretim Eleman1 alinacaktir.Bagvuruda bulunacak adaylarin ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig tarihten

itibaren 15 (on bes) giin igerisinde Universitemizin Rektdrliik Personel Dairesi Bagkanligina sahsen veya posta yoluyla bagvurmalar1 gerekmektedir.

Basvuru Adresi : Firat Universitesi Rektorliigii Personel Dairesi Baskanligi Merkez / ELAZIG

Duyuru Baglama Tarihi 19.10.2020
Son Bagvuru Tarihi 03.11.2020
On degerlendirme Tarihi 05.11.2020

Sinava Girig Tarih

09.11.2020

Sinav Agiklama Tarihi

12.11.2020

Sonuglarmn agiklanacag adres

www.firat.edu.tr

Bagvuru igin gerekli dilekce 6rnegi Universitemizin www.firat.edu.tr internet adresinde mevcuttur.

UNVANI IARS.GOR |OGR.GOR| YDS | ALES
R ILAN . IALES| veya | Puan ACIKLAMA
BIRIMI Anabilim Dali Adet-Drc. | Adet-Drc.
NO Esdegeri| Turl
2020/17 Katihal Fizigi 1-5 70 50 SAY | Akilli ve Yenilikgi Malzemeler alaninda doktora yapiyor olmak.
. Hesaplamali Bilim ve Mihendislik (Kuantum Programlari) alaninda doktora
2020/18 Katihal Fizigi 1-5 70 50 SAY
. yapiyor olmak.
Fen Fakiiltesi . -
Uygulamal Hesaplamalh Bilim ve Mihendislik (Kuantum Programlari) alaninda doktora
2020/19 . 1-5 70 50 SAY
Matematik yapiyor olmak.
2020/20 Zooloji 1-5 70 50 SAY | Biyoteknoloji alaninda doktora yapiyor olmak.
2020/21| Biyomuhendislik 1-5 70 50 SAY | Biyoteknoloji alaninda doktora yapiyor olmak.
2020/22| Malzeme Bilimi 1-5 70 50 SAY | Akilli ve Yenilik¢gi Malzemeler alaninda doktora yapiyor olmak.
Muhendisik 2020/23 Mekatronik 2-5 70 50 SAY | ileri Robotik Sistemler ve Mekatronik alaninda doktora yaptyor olmak
Uihendisli
Fakilltesi 2020/24 | Elektrik Makinalar1 1-5 70 50 SAY | Otomotiv (Elektrikli ve Hibrit Araclar) alaninda doktora yapiyor olmak.
o Veri Bilimi (Biyik Veri,Veri Madenciligi,Veri Depolama, Veri Analitigi,Oriintii
2020/25 |Yazilim Miihendisligi| 1-5 70 50 SAY .
Tanima) ve Bulut Bilisim alaninda doktora yapiyor olmak
2020/26 |Yazilim Miihendisligi| 1-5 70 50 SAY | Yapay Zeka ve Makine Ogrenmesi alaninda doktora yaptyor olmak.




2020/27 |Yazilim Miihendisligi| 1-5 70 50 SAY | Yapay Zeka ve Makine Ogrenmesi alaninda doktora yapiyor olmak.
Teknoloji Fakiltesi Yenilenebilir Enerji . - . "
2020/28 Sistemleri 1-5 70 50 SAY | Yenilenebilir Enerji ve Enerji Depolama alaninda doktora yapiyor olmak.
istemleri
L Tekstil  Mithendisligi, ~Hazir ~ Giyim  Ogretmenligi, Moda  Tasarim
Giyim Uretim .. . . o . - . L.
. 2020/29 2-2 70 - |SAY-EA| Ogretmenligi,Tekstil Tasarim ve Uretimi veya Tezhip bolimlerinden birinden
Elaz1g Organize Teknolojisi Pr. . . Lo .
s i Bolaesi mezun olmak. Ilgili alanlardan birinde tezli yuksek lisans yapmig olmak.
anayi Bolgesi =
Y g e Makine Miihendisligi, Endustri Miihendisligi, Endustri Urunleri Tasarimi
MYO Endustri Uruinleri .. . L . s ] .
2020/30 T p 1-5 70 - SAY | Ogretmenligi, Tasarim ve Konstriksiyon Ogretmenligi bolimlerinden birinden
asarimi Pr. .
mezun olmak. Ilgili alanlardan birinde tezli yuksek lisans yapmig olmak.
Saglik Kurumlari Saglik Yonetimi veya Isletme lisans mezunu olmak. Tezli yiksek lisansim saghk
Kovancilar MYO |2020/31 . . 1-5 70 - EA . .
Isletmeciligi Pr. yonetimi alaninda yapmug olmak. Saglik alaninda en az 2 yil tecriibesi olmak.
TOPLAM 13 4

Genel ve Ozel Sartlar

1) 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlart tagimak,

2) ALES’ten en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir
sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir.

3) On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4’liik ve 5’lik not sistemlerinin
100°lik not sistemine esdegerligi Yiiksekdgretim Kurulu karariyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100’liik not sistemine esdegerligine yiiksekdgretim
kurumlarinin senatolar: karar verir.

4) Arastirma Gorevlisi kadrosuna basvurabilmek i¢in; simavin yapildig: yilin ocak aymnm birinci giinii itibarryla otuz bes yasini doldurmamig olmak
ve tezli yuksek lisans, doktora veya sanatta yeterlilik egitimi 6grencisi olmak gerekir

5) Arastirma Gorevlisi Kadrolar1 "Oncelikli Alanlar" kapsanunda olup, "Oncelikli Alanlardaki Arastirma Gorevlisi Kadrolarma Atananlarin
Lisansiistii Egitimleri Tle Diger Hususlara Iliskin Usul ve Esaslar"a tabi olacaklardir.

6) Aragtirma Gorevlisi kadrolarina 2547 sayili Kanunun 50/d maddesine gére atama yapilacaktir.

7) Ogretim gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte
veren programlardan mezun olmak sart1 aranir.

Istenilen Belgeler

1 - Ozgegmis

2 - Dilekge (www firat.edu.tr sayfasinda temin edilebilir.)



3 - 1 Adet Fotograf (Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis olmalr)

4 - Nifus Ciizdan Fotokopisi

5 - Lisans Mezuniyet Belgesi (Onayli veya Fotokopisi ile e-Devlet ¢iktisi ile birlikte)

6 - Tezli Yiiksek Lisans Belgesi (Ilan sartinda belirtilen alan1 gdsterir Onayl1 resmi belge)

7 - Doktora Belgesi (ilan sartinda belirtilen alam gdsterir onayli resmi belge)

8 - Lisans Transkript Belgesi (Asli veya Onaylr)

9 - ALES Belgesi

10 - Yabanci Dil Belgesi (KPDS/UDS/YOKDIL/YDS)

11 - Askerlik Terhis veya Tecil Belgesi

12 - flan Sartinda Deneyim veya Hizmet Isteniyorsa Onayli Hizmet Belgesi

13 - Adli Sicil Belgesi

Muafiyet

1- Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamig olanlarda, meslek
yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda (deneyiminin uzmanlik alanlari ile ilgili olmasi
kaydiyla), yiiksekdgretim kurumlarinda 6gretim elemani kadrolarinda galismis veya ¢aligmakta olanlarda merkezi sinav sarti aranmaz.

2- Meslek yiiksekokullarinin,bu yonetmeligin 6. maddesinin 4. fikras1 kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolari haricindeki &gretim elemant
kadrolarina yapilacak bagvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

ONEMLI NOTLAR .

1- Bagvurunun, sahsen veya posta ile Rektorliik Personel Dairesi Bagkanligina yapilmasi gerekmektedir.

2- Sonuglar Universitemizin internet adresinde (www.firat.edu.tr) yayimlanacaktir. Internet adresimizde yapilacak duyuru tebligat niteliginde olup,
adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir

3- Postadaki gecikmelere, eksik bilgi ve belge ile intikal eden basvurulara ve gercege aykir: beyan ihtiva eden basvurulara iliskin sorumluluk
bagvurana aittir.

4- Istenilen belgelerde gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavi gegersiz sayilacak ve atamalari yapilmayacaktir. Bunlarin
atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir. Bu kisiler hakkinda yasal islem yapilacaktir.

5- e-Devlet Kapis1 (www.turkiye.gov.tr)'ndan alinan kare kodlu mezun belgesi ve 6grenci belgeleriyle bagvuru yapilabilecegi, s6z konusu belgelerin
dogrulugunun yiiksekdgretim kurumlarinca sorgulanarak 6n degerlendirme ve degerlendirme asamalarinda bu belgelerin kullanilabilecegi, ancak atanmaya
hak kazanilmasi halinde diploma, mezuniyet belgesi veya 6grenci belgesinin asil veya onayli suretini getirmesi gerekmektedir.

6-Adaylar ilan edilen kadrolardan ancak birine bagvuru yapabilir.Birden fazla kadroya bagvuru yapan adaylarin tiim bagvurular1 gecersiz sayilacaktir.

7--Idarenin uygun gordiigii takdirde {lanin her asamas iptal edilebilir. 8292/1-1



