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İstanbul Medeniyet Üniversitesi Rektörlüğünden: 
Üniversitemiz akademik birimlerine 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ve Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin ilgili 

hükümleri ile İstanbul Medeniyet Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesinin ve Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı 
Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik hükümlerine göre 
öğretim elemanı alınacaktır. 

BAŞVURUDA ARANACAK ŞARTLAR 
A-  Profesör kadroları için 
• Profesör kadroları daimi statüdür. 
• 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 26’ncı maddesi, 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen şartlar ile Öğretim 

Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği ve Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesinde aranan asgari koşullara haiz 
olmak. 

• https://personel.medeniyet.edu.tr/tr/akademik-ilanlar adresinden ulaşılabilecek olan başvuracakları bölüm ve anabilim dalı ile başlıca araştırma 
eserini belirttikleri başvuru dilekçesi ile özgeçmiş; üç adet vesikalık fotoğraf; nüfus cüzdan sureti; resmi kurumlarca onaylanmış lisans, yüksek lisans, 
doktora, doçentlik ve diğer eğitim belgeleri; bilimsel yayınları; kongre konferans tebliğleri ile bunlara yapılan atıfları ve faaliyetlerini kapsayan bir (1) adet 
dosya ile tüm bu bilgileri içeren altı (5) adet CD veya USB ile birer adet yüksek lisans tezi ile doktora tezinin CD’lerini teslim etmeleri gerekmektedir. 

• Adaylar ilan edilen kadrolardan yalnızca birine başvurabileceklerdir. 
• Yabancı ülkelerden alınan diplomaların denkliğinin Yükseköğretim Kurulu/Üniversitelerarası Kurul tarafından onaylanmış olması şarttır. 
• Başvurunun kabul edilebilmesi için 01.01.2021 tarihinden itibaren yürürlüğe giren Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 

Yönergesi’nin 23 üncü, 24 üncü, 25 inci ve 26 ncı maddelerde istenen şartlardan kendileriyle ilgili olan şartların yerine getirilmesi gerekmektedir. Adayların, 
anılan yönerge 5 inci maddesi kapsamında başvuru sırasında “Öğretim Üyesi Kadrolarına Atamalarda ve Akademik Yükseltmelerde Aranan Koşulların 
Sağlandığına İlişkin Bildirim ve Değerlendirme Formu”nu da doldurarak başvuru yapmaları gerekmektedir. 

• Başvuru süresi ilanın yayın tarihinden itibaren 15 gündür. 
• Başvurular Üniversitemiz Personel Dairesi Başkanlığına şahsen yapılacaktır. Posta ile yapılan başvurular kabul edilmeyecektir. 
• Unvanında “Öncelik Arz Eden Alanlar” olarak belirtilen kadrolara alınacak olan Profesörler Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı tarafından 

Üniversitemize tahsis edilen ülke kalkınmasında öncelik arz eden alanlar ile öğretim üyesi temininde güçlük çekilen üniversiteler için kullanılan kontenjanlar 
kapsamında istihdam edilecektir. 

B-  Doçent kadroları için 
• Doçent kadroları daimi statüdedir. 
• 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 24’üncü maddesi, 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen şartlar ile 

Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği ve Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesinde aranan asgari koşullara 
haiz olmak. 
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• https://personel.medeniyet.edu.tr/tr/akademik-ilanlar adresinden ulaşılabilecek olan başvuracakları bölüm ve anabilim dalı ile başlıca araştırma 
eserini belirttikleri başvuru dilekçesi ile özgeçmiş; üç adet vesikalık fotoğraf; nüfus cüzdan sureti; resmi kurumlarca onaylanmış lisans, yüksek lisans, 
doktora, doçentlik ve diğer eğitim belgeleri; bilimsel yayınları; kongre konferans tebliğleri ile bunlara yapılan atıfları ve faaliyetlerini kapsayan bir (1) adet 
dosya ile tüm bu bilgileri içeren dört (4) adet CD veya USB ile birer adet yüksek lisans tezi ile doktora tezinin CD’lerini teslim etmeleri gerekmektedir. 

• Adaylar ilan edilen kadrolardan yalnızca birine başvurabileceklerdir. 
• Profesör unvanı olanlar doçent kadrolarına başvuramazlar. 
• Yabancı ülkelerden alınan diplomaların denkliğinin Yükseköğretim Kurulu/Üniversitelerarası Kurul tarafından onaylanmış olması şarttır. 
• Başvurunun kabul edilebilmesi için 01.01.2021 tarihinden itibaren yürürlüğe giren Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 

Yönergesi’nin 19 uncu, 20 nci, 21 inci ve 22 nci maddelerde istenen şartlardan kendileriyle ilgili olan şartların yerine getirilmesi gerekmektedir. Adayların, 
anılan yönerge 5 inci maddesi kapsamında başvuru sırasında “Öğretim Üyesi Kadrolarına Atamalarda ve Akademik Yükseltmelerde Aranan Koşulların 
Sağlandığına İlişkin Bildirim ve Değerlendirme Formu”nu da doldurarak başvuru yapmaları gerekmektedir. 

• Başvuru süresi ilanın yayın tarihinden itibaren 15 gündür. 
• Başvurular Üniversitemiz Personel Dairesi Başkanlığına şahsen yapılacaktır. Posta ile yapılan başvurular kabul edilmeyecektir. 
• Unvanında “Öncelik Arz Eden Alanlar” olarak belirtilen kadrolara alınacak olan Doçentler Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı tarafından 

Üniversitemize tahsis edilen ülke kalkınmasında öncelik arz eden alanlar ile öğretim üyesi temininde güçlük çekilen üniversiteler için kullanılan kontenjanlar 
kapsamında istihdam edilecektir. 

C-  Doktor Öğretim Üyesi kadroları için 
• 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 23’üncü maddesi, 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen şartlar ile 

Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği ve Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesinde aranan asgari koşullara 
haiz olmak. 

• https://personel.medeniyet.edu.tr/tr/akademik-ilanlar adresinden ulaşılabilecek olan başvuracakları bölüm ve anabilim dalı ile başlıca araştırma 
eserini belirttikleri başvuru dilekçesi ile özgeçmiş; üç adet vesikalık fotoğraf; nüfus cüzdan sureti; resmi kurumlarca onaylanmış lisans, yüksek lisans, 
doktora, doçentlik ve diğer eğitim belgeleri; bilimsel yayınları; kongre konferans tebliğleri ile bunlara yapılan atıfları ve faaliyetlerini kapsayan bir (1) adet 
dosya ile tüm bu bilgileri içeren dört (4) adet CD veya USB ile birer adet yüksek lisans tezi ile doktora tezinin CD’lerini teslim etmeleri gerekmektedir. 

• Adaylar ilan edilen kadrolardan yalnızca birine başvurabileceklerdir. 
• Doçent unvanı olanlar Doktor Öğretim Üyesi kadrolarına başvuramazlar. 
• Yabancı ülkelerden alınan diplomaların denkliğinin Yükseköğretim Kurulu/Üniversitelerarası Kurul tarafından onaylanmış olması şarttır. 
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• Başvurunun kabul edilebilmesi için 01.01.2021 tarihinden itibaren yürürlüğe giren Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 
Yönergesi’nin 14 üncü, 15 inci, 16 ncı, 17 nci ve 18 inci maddelerde istenen şartlardan kendileriyle ilgili olan şartların yerine getirilmesi gerekmektedir. 
Adayların, anılan yönerge 5 inci maddesi kapsamında başvuru sırasında “Öğretim Üyesi Kadrolarına Atamalarda ve Akademik Yükseltmelerde Aranan 
Koşulların Sağlandığına İlişkin Bildirim ve Değerlendirme Formu”nu da doldurarak başvuru yapmaları gerekmektedir. 

• Başvuru süresi ilanın yayın tarihinden itibaren 15 gündür. 
• Başvurular Üniversitemizin ilgili Fakültesine şahsen yapılacaktır. Posta ile yapılan başvurular kabul edilmeyecektir. 
• Unvanında “Öncelik Arz Eden Alanlar” olarak belirtilen kadrolara alınacak olan Doktor Öğretim Üyeleri Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı 

tarafından Üniversitemize tahsis edilen ülke kalkınmasında öncelik arz eden alanlar ile öğretim üyesi temininde güçlük çekilen üniversiteler için kullanılan 
kontenjanlar kapsamında istihdam edilecektir. 

D-  Öğretim Üyesi dışındaki Öğretim Görevlisi kadroları için 
• 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 31’inci maddesi, 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen şartları taşımak. 
• ALES’ten en az 70, Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen merkezi yabancı dil sınavından en az 50 puan (Yabancı Diller Yüksekokulu 

öğretim görevliliği kadrosuna başvuru için alanında en az 80 puan) veya eşdeğerliği kabul edilen bir sınavdan bu puan muadili bir puan almış olmak. 
Merkezi sınav muafiyetinden yararlanmayı talep edenlerin ön değerlendirme ve nihai değerlendirme aşamalarında ALES puanı 70 olarak kabul edilir. 

• Yabancı ülkelerden alınan diplomaların denkliğinin Yükseköğretim Kurulu/Üniversitelerarası Kurul tarafından onaylanmış olması şarttır. 
• Ön değerlendirme ve nihai değerlendirme aşamasında lisans mezuniyet notunun hesaplanmasında kullanılacak not sistemlerinin 100’lük not 

sistemine eşdeğerliği Yükseköğretim Kurulu kararıyla belirlenir. 
• Müracaat süresi, ilanın yayın tarihinden itibaren 15 gündür. 
• Tezsiz yüksek lisans mezunlarının öğretim görevlisi kadrolarına başvurularında: 03.10.2019 tarihli Resmi Gazetede yayımlanan "Öğretim Üyesi 

Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Naklen veya Açıktan Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve 
Esaslar Hakkında Yönetmelik Değişikliği Yapılmasına Dair Yönetmelik" hükümleri uygulanacaktır. 

Başvurularda İstenen Belgeler 
• Başvurulan unvan, birim, bölüm (varsa anabilim/program adı), kendi e-posta, telefon ve adres bilgilerini de içeren tarihli ve imzalı dilekçe, 
• Özgeçmiş, 
• Erkek adaylar için askerlik durumlarını gösteren belge, 
• Lisans diploması ve transkript (aslı veya aslı gibidir onaylı), 
• Tezli Yüksek lisans diploması / doktora diploması ve transkript belgesi (aslı veya aslı gibidir onaylı), 
• Yabancı ülkelerden alınan diplomalar için Yükseköğretim Kurulu/Üniversitelerarası Kurul tarafından düzenlenen denklik belgesi, 
• Halen öğrenci olanlardan öğrenci belgesi (Tezli Yüksek Lisans veya Doktora), 
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• İki adet fotoğraf (4,5x6 cm. ebadında vesikalık fotoğraf), 
• ALES sonuç belgesi (internet çıktısı), 
• YDS veya eşdeğerliliği Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen bir sınavın sonuç belgesi (internet çıktısı), 
• Adli sicil kaydının olmadığına dair belge, 
• Nüfus cüzdan fotokopisi, 
Not: Ön değerlendirme sonucu, giriş sınavı ve sınav sonuç ilan tarihlerini içeren takvim ilanımız yayımlandıktan sonra https://www.medeniyet.edu.tr/ 

tr/duyurular adresinde ve ilgili fakültelerin web adreslerinde duyurulacaktır. 
Başvurular ilgili fakültelere şahsen veya posta yolu ile yapılacaktır. 
Postada meydana gelen gecikme nedeniyle ilanda belirtilen süre içerisinde yapılamayan başvurular dikkate alınmayacaktır. 
E-  Öğretim Üyesi dışındaki Araştırma Görevlisi kadroları için 
• 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 50’inci maddesinin (d) fıkrası, 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen 

şartları taşımak. 
• Başvurularda tezli yüksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik eğitimi öğrencisi olmak. 
• ALES’ten en az 70, Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen merkezi yabancı dil sınavından en az 50 puan veya eşdeğerliği kabul edilen bir 

sınavdan bu puan muadili bir puan almış olmak. Merkezi sınav muafiyetinden yararlanmayı talep edenlerin ön değerlendirme ve nihai değerlendirme 
aşamalarında ALES puanı 70 olarak kabul edilir. 

• Yabancı ülkelerden alınan diplomaların denkliğinin Yükseköğretim Kurulu/Üniversitelerarası Kurul tarafından onaylanmış olması şarttır. 
• Müracaat süresi, ilanın yayın tarihinden itibaren 15 gündür. 
• Ön değerlendirme ve nihai değerlendirme aşamasında lisans mezuniyet notunun hesaplanmasında kullanılacak not sistemlerinin 100’lük not 

sistemine eşdeğerliği Yükseköğretim Kurulu kararıyla belirlenir. 
Başvurularda İstenen Belgeler 
• Başvurulan unvan, birim, bölüm (varsa anabilim/program adı), kendi e-posta, telefon ve adres bilgilerini de içeren tarihli ve imzalı dilekçe, 
• Özgeçmiş, 
• Erkek adaylar için askerlik durumlarını gösteren belge, 
• Lisans diploması ve transkript aslı veya aslı gibidir onaylı fotokopisi, 
• Mezuniyet belgelerinin ve transkript belgelerinin aslı veya aslı gibidir onaylı fotokopisi, 
• Yabancı ülkelerden alınan diplomalar için Yükseköğretim Kurulu/Üniversitelerarası Kurul tarafından düzenlenen denklik belgesi, 
• Öğrenci belgesi (Tezli Yüksek Lisans veya Doktora), 
• İki adet fotoğraf (4,5x6 cm. ebadında vesikalık fotoğraf), 
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• ALES sonuç belgesi (internet çıktısı), 
• YDS veya eşdeğerliliği Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen bir sınavın sonuç belgesi (internet çıktısı), 
• Adli sicil kaydının olmadığına dair belge, 
• Nüfus cüzdan fotokopisi, 
Not: Ön değerlendirme sonucu, giriş sınavı ve sınav sonuç ilan tarihlerini içeren takvim ilanımız yayımlandıktan sonra https://www.medeniyet.edu.tr/ 

tr/duyurular adresinde ve ilgili fakültelerin web adreslerinde duyurulacaktır. 
Başvurular ilgili fakültelere şahsen veya posta yolu ile yapılacaktır. 
Postada meydana gelen gecikme nedeniyle ilanda belirtilen süre içerisinde yapılamayan başvurular dikkate alınmayacaktır. 

SIRA FAKÜLTE BÖLÜM 
ANABİLİM 

DALI 
UNVAN 

KAD. 
DER. 

ADET 
İHTİYAÇ VE HİZMET GEREKLERİ 

DOĞRULTUSUNDA 
ARANAN NİTELİKLER 

1 
İslami İlimler 

Fakültesi 

Temel İslam 
Bilimleri 
Bölümü 

İslam Hukuku 
Anabilim Dalı 

Profesör 
(Öncelik Arz 
Eden Alanlar) 

1 1 

Doçentlik unvanını İslam Hukuku alanında 
almış olmak, fıkıh usulü, fıkıh tarihi ve eğitimi, 
mukayeseli hukuk alanlarında çalışmalar yapmış 
olmak. 

2 
İslami İlimler 

Fakültesi 

Temel İslam 
Bilimleri 
Bölümü 

Tefsir Anabilim 
Dalı 

Profesör 
(Öncelik Arz 
Eden Alanlar) 

1 1 
Doçentlik unvanını Tefsir alanında almış olmak, 
Tefsir âlimleri ve Kur’an ilimleri üzerine 
çalışmalar yapmış olmak. 

3 
İslami İlimler 

Fakültesi 

Temel İslam 
Bilimleri 
Bölümü 

Hadis Anabilim 
Dalı 

Profesör 
(Öncelik Arz 
Eden Alanlar) 

1 1 
Doçentlik unvanını Hadis alanında almış olmak, 
hadis tarihinde Memlük dönemi faaliyetleri 
üzerine çalışmalar yapmış olmak. 

4 
Mühendislik ve 
Doğa Bilimleri 

Fakültesi 

Matematik 
Bölümü 

Analiz ve 
Fonksiyonlar 

Teorisi 
Anabilim Dalı 

Profesör 1 1 

Doçentlik unvanını Matematik alanında almış 
olmak. Harmonik Analiz, Singular İntegral 
Teori, Riesz Dönüşümleri ve Uygulamaları 
üzerine çalışmaları olmak 

5 
Mühendislik ve 
Doğa Bilimleri 

Fakültesi 

Bilgisayar 
Mühendisliği 
Anabilim Dalı 

Bilgisayar 
Bilimleri 

Anabilim Dalı 

Profesör 
(Öncelik Arz 
Eden Alanlar) 

1 1 

Doktorasını Bilgisayar Mühendisliği veya 
Bilgisayar Bilimlerinde yapmış olmak. 
Bilgisayar Bilimleri veya Mühendisliği 
alanlarında çalışmalar yapmış olmak. 
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6 Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 
Bilimleri 
Bölümü 

Göğüs 
Hastalıkları 

Anabilim Dalı 
Profesör 1 1 

İmmünoloji ve alerji yan dal uzmanı olmak. 
Doçentliğini göğüs hastalıklarında almış olmak. 
Temel immünoloji laboratuvarı konusunda 
uluslararası tecrübe sahibi olmak 

7 Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 
Bilimleri 
Bölümü 

Çocuk Sağlığı 
ve Hastalıkları 
Anabilim Dalı 

Profesör 1 1 

Doçentlik unvanını Çocuk Sağlığı ve 
Hastalıkları Hematoloji alanında almış olmak. 
Kalıtsal hemolitik anemiler ile ilgili çalışmaları 
olmak 

8 
Diş Hekimliği 

Fakültesi 

Klinik 
Bilimler 
Bölümü 

Ağız Diş ve 
Çene Cerrahisi 
Anabilim Dalı 

Doçent 1 1 
Mandibula orta hat distraksiyonu ve rezorbe 
olabilen vidalar üzerine çalışmalar yapmış 
olmak. 

9 
Edebiyat 
Fakültesi 

Tarih 
Yeniçağ Tarihi 
Anabilim Dalı 

Doçent 3 1 

Doktorasını Osmanlı Yeniçağ Tarihi üzerine 
yapmış olmak. Osmanlı ve Avrupa arşiv 
kaynaklarına dayalı Osmanlı diplomasi ve 
bürokrasi tarihi üzerine çalışmalar yapmış 
olmak. 

10 Hukuk Fakültesi 
Özel Hukuk 

Bölümü 
Medeni Hukuk 
Anabilim Dalı 

Doçent 
(Öncelik Arz 
Eden Alanlar) 

1 1 

Medeni Hukuk, Borçlar Hukuku Genel ve Özel 
Hükümler, Avukatlık Sözleşmesi Hukuku, 
alacağın devri ve haksız fiillerde zamanaşımına 
ilişkin çalışmalar yapmış olmak. 

11 
İslami İlimler 

Fakültesi 

İslam 
Felsefesi ve 
Dinler Tarihi 

Bölümü 

Dinler Tarihi 
Anabilim Dalı 

Doçent 
(Öncelik Arz 
Eden Alanlar) 

1 1 

Doçentlik unvanını Felsefe ve Din Bilimleri 
alanında almış olmak. Ortodoks Hristiyan 
kiliseleri, kiliselerin kurumsal yapıları, 
faaliyetleri, yönetim süreçleri üzerine çalışmalar 
yapmış olmak. 

12 
İslami İlimler 

Fakültesi 

Temel İslam 
Bilimleri 
Bölümü 

Tefsir Anabilim 
Dalı 

Doçent 
(Öncelik Arz 
Eden Alanlar) 

1 1 

Doçentlik unvanını Tefsir alanında almış olmak, 
Tefsirde İsrailiyat ve Kitab-ı Mukaddes nakilleri 
konuları ile tefsirde şerh-haşiye geleneği üzerine 
çalışmalar yapmış olmak. 
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13 
İslami İlimler 

Fakültesi 

Temel İslam 
Bilimleri 
Bölümü 

Tefsir Anabilim 
Dalı 

Doçent 
(Öncelik Arz 
Eden Alanlar) 

1 1 
Doçentlik unvanını Tefsir alanında almış olmak, 
konulu tefsir ve son dönem Osmanlı müfessirleri 
üzerine çalışmalar yapmış olmak. 

14 
İslami İlimler 

Fakültesi 

İslam Tarihi 
ve İslami Türk 

Edebiyatı 
Bölümü 

Siyer-i Nebi ve 
İslam Tarihi 

Anabilim Dalı 

Doçent 
(Öncelik Arz 
Eden Alanlar) 

1 1 

Doçentlik unvanını İslam Tarihi ve Sanatları 
alanında alıp, Türk İslam Tarihi alanında klasik 
arşiv kaynaklarına dayalı çalışmalar yapmış 
olmak. 

15 
Mühendislik ve 
Doğa Bilimleri 

Fakültesi 

Bilgisayar 
Mühendisliği 
Anabilim Dalı 

Bilgisayar 
Bilimleri 

Anabilim Dalı 

Doçent 
(Öncelik Arz 
Eden Alanlar) 

1 1 

Doktorasını Bilgisayar Mühendisliği veya 
Bilgisayar Bilimlerinde yapmış olmak. 
Bilgisayar Bilimleri veya Mühendisliği 
alanlarında çalışmalar yapmış olmak. 

16 
Mühendislik ve 
Doğa Bilimleri 

Fakültesi 

Moleküler 
Biyoloji ve 

Genetik 
Bölümü 

Moleküler 
Mikrobiyoloji 
Anabilim Dalı 

Doçent 1 1 

Doktorasını Biyoloji anabilim dalında yapmış 
olmak. Doçentliğini Biyoloji bilim alanında 
almış olmak. İngilizce ders verme yeterliliğine 
sahip olmak. Moleküler Biyoloji alanında 
uluslararası çalışmalar yapmış olmak. 

17 
Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 
Hemşirelik 

Bölümü 

Halk Sağlığı 
Hemşireliği 

Anabilim Dalı 
Doçent 3 1 

Doçentlik unvanını “Halk Sağlığı Hemşireliği” 
bilim alanında almak. Yatağa bağımlılarda ve 
Down sendromlularda bakım yükü konularında 
çalışmalar yapmış olmak. 

18 
Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 
Odyoloji 
Bölümü 

Odyoloji 
Anabilim Dalı 

Doçent 
(Öncelik Arz 
Eden Alanlar) 

1 1 Odyoloji alanında çalışmalar yapmış olmak. 

19 
Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 
Odyoloji 
Bölümü 

Odyoloji 
Anabilim Dalı 

Doçent 
(Öncelik Arz 
Eden Alanlar) 

1 1 
Doktorasını Odyoloji alanında yapmış olmak ve 
odyoloji alanında çalışmalar yapmış olmak. 

20 Tıp Fakültesi 
Cerrahi Tıp 

Bilimleri 
Bölümü 

Göz Hastalıkları 
Anabilim Dalı 

Doçent 1 1 

Doçentlik unvanını Göz Hastalıkları alanında 
almış olmak. Romatizmal hastalıklar, ön ve arka 
lamellar kornea nakilleri ve immünoloji 
araştırmaları konusunda çalışmaları olmak. 
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21 Tıp Fakültesi 
Cerrahi Tıp 

Bilimleri 
Bölümü 

Kadın 
Hastalıkları ve 

Doğum 
Anabilim Dalı 

Doçent 1 1 

Doçentlik unvanını Kadın Hastalıkları ve 
Doğum Anabilim dalında almış olmak . 
Perinatoloji Yandal uzmanı olmak. Fetal 
kardiyak anomalilerle ilişkili genetik hastalıkları 
içeren çalışmalarda bulunmak. 

22 Tıp Fakültesi 
Cerrahi Tıp 

Bilimleri 
Bölümü 

Kalp ve Damar 
Cerrahisi 

Anabilim Dalı 
Doçent 1 1 

Doçentlik unvanını Kalp Damar Cerrahisi 
alanında almış olmak. Hemodiyaliz erişiminde 
perkütan girişimler ve aort kapak cerrahisi 
konusunda deneyimli ve araştırmalar yapmış 
olmak. 

23 Tıp Fakültesi 
Cerrahi Tıp 

Bilimleri 
Bölümü 

Kalp ve Damar 
Cerrahisi 

Anabilim Dalı 
Doçent 1 1 

Doçentlik unvanını Kalp Damar Cerrahisi 
alanında almış olmak. Kardiyak cerrahi 
sonrasında gelişen komplikasyonlar ve venöz 
cerrahi konusunda alanında deneyimli ve 
araştırmalar yapmış olmak. 

24 Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 
Bilimleri 
Bölümü 

Çocuk Sağlığı 
ve Hastalıkları 
Anabilim Dalı 

Doçent 1 1 

Doçentlik unvanını Çocuk Sağlığı ve 
Hastalıkları Hastalıkları Nöroloji alanında almış 
olmak. Nörolojik hastalığı olan çocuklarda 
kardiyolojik bulgular ile ilgili çalışmalarda 
bulunmak. 

25 Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 
Bilimleri 
Bölümü 

Çocuk Sağlığı 
ve Hastalıkları 
Anabilim Dalı 

Doçent 1 1 

Doçentlik unvanını Çocuk Gastroenterolojisi 
alanında almış olmak. İrritabl barsak 
hastalığında belirteçler ve Helicobacter pylori 
hastalığı ile alerji ilişkisi konusunda çalışmaları 
olmak 

26 Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 
Bilimleri 
Bölümü 

Çocuk Sağlığı 
ve Hastalıkları 
Anabilim Dalı 

Doçent 1 1 
Doçentlik unvanını Çocuk Sağlığı ve 
Hastalıkları Acil Tıp alanında almış olmak. 
Epilepsi konusunda çalışmaları bulunmak 
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27 Tıp Fakültesi 

Dahili Tıp 

Bilimleri 

Bölümü 

Enfeksiyon 

Hastalıkları ve 

Klinik 

Mikrobiyoloji 

Anabilim Dalı 

Doçent 1 1 

Doçentlik unvanını İnfeksiyon Hastalıkları 

alanında almış olmak. Biyolojik ajan kullanan 

hastaların aşılanması konusunda araştırmalar 

yapmış olmak. 

28 Tıp Fakültesi 

Dahili Tıp 

Bilimleri 

Bölümü 

Fiziksel Tıp 

Tedavi ve 

Rehabilitasyon 

Anabilim Dalı 

Doçent 1 1 

Doçentlik unvanını Fizik Tedavi ve 

Rehabilitasyon alanında almış olmak. Lenfödem 

ve Kardiyak rehabilitasyon alanında 

sertifikasyonu olmak. 

29 Tıp Fakültesi 

Dahili Tıp 

Bilimleri 

Bölümü 

Ruh Sağlığı ve 

Hastalıkları 

Anabilim Dalı 

Doçent 1 1 

Doçentlik unvanını Ruh ve Sinir Hastalıkları 

alanında almış olmak. 3. Kuşak Bilişsel 

Davranışçı Terapiler alanında eğitim almış ve bu 

konuda çalışmaları olmak. 

30 Tıp Fakültesi 

Dahili Tıp 

Bilimleri 

Bölümü 

Aile Hekimliği 

Anabilim Dalı 
Doçent 1 1 

Doçentlik unvanını Aile Hekimliği alanında 

almış olmak. Yeme bağımlılığı obezite, 

beslenme ve metabolik sağlıkla ilgili çalışmalar 

yapmış olmak 

31 Tıp Fakültesi 

Temel Tıp 

Bilimleri 

Bölümü 

Tıbbi Biyoloji 

Anabilim Dalı 

Doçent 

(Öncelik Arz 

Eden Alanlar) 

1 1 

Doçentlik unvanını Tıbbi Biyoloji alanında 

almış olmak. Sinirbilimleri ve nörodejeneratif 

hastalıklar konusunda projesi ve diğer 

çalışmaları olmak. Deneysel hayvan modelleri 

oluşturma konusunda deneyimli olmak. 

32 Tıp Fakültesi 

Temel Tıp 

Bilimleri 

Bölümü 

İmmünoloji 

Anabilim Dalı 
Doçent 1 1 

Doçentlik unvanını İmmünoloji alanında almış 

olmak. Otoimmün ve inflamatuvar nörolojik 

hastalıklarda immün yanıt konusunda çalışmalar 

yapmış olmak. 
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33 Tıp Fakültesi 
Temel Tıp 
Bilimleri 
Bölümü 

Histoloji ve 
Embriyoloji 

Anabilim Dalı 
Doçent 1 1 

Histoloji ve Embriyoloji alanında uzman olup; 
doçentlik unvanına sahip olmak. Üremeye 
yardımcı tedavi yöntemleri alanında “yardımcı 
üreme teknikleri” sertifikasına sahip olmak. 
Üreme biyolojisi ve kanser alanında çalışmalar 
yapmış olmak. 

34 Turizm Fakültesi 
Turizm 

İşletmeciliği 
Bölümü 

Turizm 
İşletmeciliği 

Anabilim Dalı 
Doçent 2 1 

Doçentlik unvanını Organizasyon bilim dalından 
almış olmak. Havacılık tarihi, havacılıkta 
organizasyon teorileri ve havacılık yönetimi 
üzerine çalışmalar yapmış olmak. 

35 
Edebiyat 
Fakültesi 

Psikoloji 
Bölümü 

Sosyal Psikoloji 
Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. Üyesi 
(Öncelik Arz 
Eden Alanlar) 

3 1 

Doktorasını Sosyal psikoloji alanında yapmış 
olmak. Ahlak psikolojisi, psikolojide özne ve 
faillik tartışmalarına dair çalışmalar yapmış 
olmak. 

36 
Edebiyat 
Fakültesi 

Psikoloji 
Bölümü 

Gelişim 
Psikolojisi 

Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. Üyesi 
(Öncelik Arz 
Eden Alanlar) 

3 1 
Karar verme davranışının nöropsikolojisi 
üzerine çalışmaları olmak. Alanında ders verme 
tecrübesine sahip olmak. 

37 
Edebiyat 
Fakültesi 

Sanat Tarihi 
Bölümü 

Türk ve İslam 
Sanatı Anabilim 

Dalı 
Dr. Öğr. Üyesi 4 1 

Doktorasını Sanat Tarihi Anabilim Dalı Türk-
İslam Sanatları Programında yapmış olmak. 
Osmanlı dönemi seramik sanatı ve müzecilik 
alanında çalışmalar yapmış olmak. 

38 
Edebi yat 
Fakültesi 

Tarih Bölümü 
Genel Türk 

Tarihi Anabilim 
Dalı 

Dr. Öğr. Üyesi 4 1 
Timurlularda ve Osmanlılarda İlmi hayat 
üzerine ulusal ve uluslararası çalışmaları olmak. 
İngilizce ders verme yeterliliğine sahip olmak. 

39 
Eğitim Bilimleri 

Fakültesi 
Özel Eğitim 

Bölümü 

Zihinsel 
Engelliler 

Anabilim Dalı 
Dr. Öğr. Üyesi 3 1 

Doktorasını İnterdisipliner Engelli Çalışmaları 
alanında yapmış olmak. Otizm spektrum 
bozukluğu ve zihin yetersizliği alanlarında 
çalışmalar yapmış olmak. 
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40 
Eğitim Bilimleri 

Fakültesi 

Eğitim 
Bilimleri 
Bölümü 

Eğitim Felsefesi 
Sosyal ve Tarihi 

Temelleri 
Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. Üyesi 3 1 

Türk Eğitim sisteminde yüz yüze ve sınıf içi 
eğitimin Sosyal ve Felsefi temelleri alanında 
çalışmış olmak. Bu alanda ders verme 
tecrübesine sahip olmak. 

41 
Eğitim Bilimleri 

Fakültesi 

Matematik ve 
Fen Bilimleri 

Eğitimi 
Bölümü 

Matematik 
Eğitimi 

Anabilim Dalı 
Dr. Öğr. Üyesi 3 1 

Doktorasını İlköğretim Matematik Eğitimi 
alanında yapmış olmak. Matematik eğitiminde 
sinirbilim (nörobilim) uygulamaları, kültürel 
matematik ve matematiksel kavramların analizi 
konuları üzerinde çalışmalar yapmış olmak. 

42 Hukuk Fakültesi 
Kamu Hukuku 

Bölümü 

Anayasa 
Hukuku 

Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. Üyesi 
(Öncelik Arz 
Eden Alanlar) 

5 1 

Hukuk Fakültesi mezunu olmak, Yüksek lisans 
ve Doktorasını Kamu Hukuku Anabilim Dalında 
yapmış olmak. Anayasa Hukuku ve Siyasi 
Partiler Hukuku alanında çalışmalar yapmış 
olmak. 

43 Hukuk Fakültesi 
Kamu Hukuku 

Bölümü 

Ceza ve Ceza 
Muhakemesi 

Hukuku 
Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. Üyesi 
(Öncelik Arz 
Eden Alanlar) 

2 1 

Hukuk Fakültesi mezunu olmak, Yüksek lisans 
ve Doktorasını Kamu Hukuku Anabilim Dalında 
yapmış olmak. Ceza ve Ceza Muhakemesi 
Hukuku, Kabahatler Hukuku alanlarında 
çalışmalar yapmış olmak. 

44 Hukuk Fakültesi 
Kamu Hukuku 

Bölümü 

Ceza ve Ceza 
Muhakemesi 

Hukuku 
Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. Üyesi 
(Öncelik Arz 
Eden Alanlar) 

5 1 

Hukuk Fakültesi mezunu olmak, Yüksek lisans 
ve Doktorasını Kamu Hukuku Anabilim Dalında 
yapmış olmak, Ceza ve Ceza Muhakemesi 
Hukuku, İnsan Hakları alanlarında çalışmalar 
yapmış olmak. 

45 Hukuk Fakültesi 
Özel Hukuk 

Bölümü 
İslam Hukuku 
Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. Üyesi 
(Öncelik Arz 
Eden Alanlar) 

5 1 

İslam borçlar ve eşya hukuku kaynakları ile 
İslamî finansta mudarebe, katılım hesapları ve 
şirketler hukuku alanlarında çalışmalar yapmış 
olmak. 
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46 Hukuk Fakültesi 
Özel Hukuk 

Bölümü 
Medeni Hukuk 
Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. Üyesi 
(Öncelik Arz 
Eden Alanlar) 

5 1 

Hukuk Fakültesi mezunu olmak, Yüksek lisans 
ve Doktorasını Özel Hukuk Anabilim Dalında 
yapmış olmak. Medeni Hukuk ve Tıp Hukukuna 
ilişkin çalışmalar yapmış olmak. 

47 Hukuk Fakültesi 
Özel Hukuk 

Bölümü 
Medeni Hukuk 
Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. Üyesi 
(Öncelik Arz 
Eden Alanlar) 

5 1 

Hukuk Fakültesi mezunu olmak, Yüksek lisans 
ve Doktorasını Özel Hukuk Anabilim Dalında 
yapmış olmak. Medeni Hukuk, Borçlar Hukuku 
ve Tüketici Hukukuna ilişkin çalışmalar yapmış 
olmak 

48 Hukuk Fakültesi 
Özel Hukuk 

Bölümü 

Medeni Usul ve 
İcra-İflas 
Hukuku 

Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. Üyesi 
(Öncelik Arz 
Eden Alanlar) 

5 1 
Medeni Usul Hukuku ve Alternatif Çözüm 
Yöntemleri alanlarında çalışmalar yapmış 
olmak. 

49 
İslami İlimler 

Fakültesi 

İslam 
Felsefesi ve 
Dinler Tarihi 

Bölümü 

İslam Felsefesi 
Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. Üyesi 
(Öncelik Arz 
Eden Alanlar) 

4 1 
Doktorasını İslam Felsefesi alanında yapmış 
olmak, Osmanlı son döneminde ahlak ve siyaset 
felsefeleri üzerine araştırmaları bulunmak. 

50 
İslami İlimler 

Fakültesi 

Temel İslam 
Bilimleri 
Bölümü 

Tefsir Anabilim 
Dalı 

Dr. Öğr. Üyesi 
(Öncelik Arz 
Eden Alanlar) 

4 1 
Doktorasını Tefsir alanında yapmış olmak, 
Tefsirde nüzul ortamı bilgisi ve tefsir tarihi 
üzerine çalışmalar yapmış olmak 

51 
İslami İlimler 

Fakültesi 

Temel İslam 
Bilimleri 
Bölümü 

Hadis Anabilim 
Dalı 

Dr. Öğr. Üyesi 
(Öncelik Arz 
Eden Alanlar) 

4 1 
Doktorasını Hadis alanında yapmış olmak, hadis 
usulü ve hadis siyer ilişkisi üzerine çalışmalar 
yapmış olmak. 

52 
İslami İlimler 

Fakültesi 

Temel İslam 
Bilimleri 
Bölümü 

Arap Dili ve 
Belagatı 

Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. Üyesi 
(Öncelik Arz 
Eden Alanlar) 

4 1 

Doktorasını Arap Dili ve Belagatı alanında 
yapmış olmak, Arap dilinde anlama sorunu ve 
şerh-haşiye geleneği üzerine çalışmalar yapmış 
olmak. 
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53 
İslami İlimler 

Fakültesi 

Temel İslam 
Bilimleri 
Bölümü 

Kelam ve 
İtikadı İslam 
Mezhepleri 

Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. Üyesi 
(Öncelik Arz 
Eden Alanlar) 

2 1 
Doktorasını Kelam alanında yapmış olmak ve 
Matürîdî kelamı üzerine çalışmaları olmak. 

54 
İslami İlimler 

Fakültesi 

Temel İslam 
Bilimleri 
Bölümü 

Kelam ve 
İtikadı İslam 
Mezhepleri 

Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. Üyesi 
(Öncelik Arz 
Eden Alanlar) 

2 1 
Doktorasını Kelam alanında yapmış olmak, 
İslam düşüncesinde varlık tartışmaları ve 
kavramlar alanlarında çalışmalar yapmış olmak. 

55 
İslami İlimler 

Fakültesi 

Temel İslam 
Bilimleri 
Bölümü 

Tasavvuf 
Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. Üyesi 
(Öncelik Arz 
Eden Alanlar) 

4 1 
Anadoluda’ki tasavvuf hareketleri ve sûfî 
şahsiyetler ile tasavvuf-mistisizm karşılaştırması 
üzerine çalışmaları bulunmak. 

56 
İslami İlimler 

Fakültesi 

İslam Tarihi 
ve İslami Türk 

Edebiyatı 
Bölümü 

Siyer-i Nebi ve 
İslam Tarihi 

Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. Üyesi 
(Öncelik Arz 
Eden Alanlar) 

4 1 
Doktorasını İslam Tarihi ve Sanatları alanında 
yapmış olup, Osmanlı dönemi musiki tarihi 
üzerine çalışmalar yapmış olmak 

57 
İslami İlimler 

Fakültesi 

İslam Tarihi 
ve İslami Türk 

Edebiyatı 
Bölümü 

Osmanlı 
Türkçesi ve 
İslami Türk 
Edebiyatı 

Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. Üyesi 
(Öncelik Arz 
Eden Alanlar) 

4 1 
Doktorasını Türk Edebiyatı konusunda yapmış 
olmak ve manzum dinî metinler üzerine 
çalışmaları bulunmak. 

58 
Mühendislik ve 
Doğa Bilimleri 

Fakültesi 

Bilgisayar 
Mühendisliği 
Anabilim Dalı 

Bilgisayar 
Bilimleri 

Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. Üyesi 
(Öncelik Arz 
Eden Alanlar) 

5 1 

Doktorasını Bilgisayar Mühendisliği veya 
Bilgisayar Bilimlerinde yapmış olmak. 
Bilgisayar Bilimleri veya Mühendisliği 
alanlarında çalışmalar yapmış olmak. 

59 
Mühendislik ve 
Doğa Bilimleri 

Fakültesi 

Matematik 
Bölümü 

Cebir ve Sayılar 
Teorisi 

Anabilim Dalı 
Dr. Öğr. Üyesi 4 1 

Doktorasını Cebir ve Sayılar Teorisi alanında 
yapmış olmak ve Değişmeli Halkalar ve 
modülleri konularında çalışmalar yapmış olmak. 
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60 
Mühendislik ve 
Doğa Bilimleri 

Fakültesi 

Elektrik-
Elektronik 

Mühendisliği 
Bölümü 

Elektrik 
Makineleri 

Anabilim Dalı 
Dr. Öğr. Üyesi 4 1 

Doktorasını Elektrik makineleri alanında yapmış 
olmak, elektrik makineleri ve güç elektroniği 
alanı ile ilgili bilimsel çalışmalara sahip olmak. 

61 
Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 
Odyoloji 
Bölümü 

Odyoloji 
Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. Üyesi 
(Öncelik Arz 
Eden Alanlar) 

2 1 
Odyoloji ve Konuşma Bozuklukları alanında 
yüksek lisans ve doktora yapmış olmak. Koklear 
implant konusunda çalışmalar yapmış olmak 

62 
Siyasal Bilgiler 

Fakültesi 
İktisat Bölümü 

İktisat 
Sosyolojisi 

Anabilim Dalı 
Dr. Öğr. Üyesi 4 1 

İktisat alanında doktora yapmış olmak. 
Sürdürülebilir ekonomi-ekonomik eşitlik, sosyal 
refah ile İslam ekonomisi bağlamında Ahlak-
İktisat ilişkisi konularında çalışmalar yapmış 
olmak. İngilizce ders verme yeterliliğine sahip 
olmak. 

63 
Siyasal Bilgiler 

Fakültesi 
Maliye 
Bölümü 

Mali İktisat 
Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. Üyesi 4 1 
Ekonomik büyüme ve vergileme ilişkisi üzerine 
çalışmalar yapmış olmak. 

64 Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 
Bilimleri 
Bölümü 

Nöroloji 
Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. Üyesi 1 1 

Klinik Nörofizyoloji yandal uzmanı olmak. 
Karpal tünel sendromu, polinöropatiler ve 
myastenia gravis ile ilgili EMG çalışmaları 
olmak 

65 
Tıp Fakültesi 

 

Dahili Tıp 
Bilimleri 
Bölümü 

Radyoloji 
Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. Üyesi 1 1 

Nöroradyoloji alanında deneyimli olmak. Türk 
Nöroradyoloji diploma kurslarını tamamlamış 
olmak. Nöroradyolojı  de kran oserv kal b leşke                     ̇                           
alanında çalışmaları olmak. 

66 Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 
Bilimleri 
Bölümü 

İç Hastalıkları 
Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. Üyesi 2 1 

Endokrinoloji ve Metabolizma Hastalıkları 
uzmanı olmak. TEMD tarafından verilmiş 
Endokrinoloji ve Metabolizma Hastalıkları 
uzmanlık yeterlilik belgesine sahip olmak. 
Uluslararası ilaç araştırma çalışmalarına katılmış 
olmak. 
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67 Tıp Fakültesi 
Temel Tıp 
Bilimleri 
Bölümü 

Parazitoloji 
Anabilim Dalı 

Dr. Öğr. Üyesi 2 1 

Doktorasını Tıbbi Parazitoloji alanında yapmış 
olmak. Paraziter hastalıklarda in-silico aşı 
çalışması ve miRNA'lar ile ilgili moleküler 
çalışma yapmış olmak. 

68 
Diş Hekimliği 

Fakültesi 

Klinik 
Bilimler 
Bölümü 

Restoratif Diş 
Tedavisi 

Anabilim Dalı 

Öğretim 
Görevlisi 

(Uygulamalı 
Birim) 

4 1 
Universal adeziv sistemlerle ilgili klinik çalışma 
yapmış olmak. 

69 Rektörlük 
İstanbul Şehir 

ve Kültür 
Merkezi 

 

Öğretim 
Görevlisi 

(Uygulamalı 
Birim) 

5 1 

Lisansüstü eğitimini Türk Dili ve Edebiyatı 
alanında yapmış olmak. İstanbul şehir ve kültür 
tarihi ile ilgili teorik ve uygulamalı çalışmalar 
yapmış olmak. 

70 
Eğitim Bilimleri 

Fakültesi 

Eğitim 
Bilimleri 
Bölümü 

Eğitim 
Yönetimi 

Anabilim Dalı 

Araştırma 
Görevlisi 

5 1 
Eğitim Yönetimi Anabilim dalında yüksek lisans 
yapıyor olmak. 

71 
Eğitim Bilimleri 

Fakültesi 

Matematik ve 
Fen Bilimleri 

Eğitimi 
Bölümü 

Matematik 
Eğitimi 

Anabilim Dalı 

Araştırma 
Görevlisi 

5 1 
Matematik Eğitimi Anabilim dalında yüksek 
lisans yapıyor olmak. 

72 
Eğitim Bilimleri 

Fakültesi 

Türkçe ve 
Sosyal 

Bilimler 
Eğitimi 
Bölümü 

Türkçe Eğitimi 
Anabilim Dalı 

Araştırma 
Görevlisi 

5 1 
Türkçe Eğitimi Anabilim dalında yüksek lisans 
yapıyor olmak. 

73 
Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 

Beslenme ve 
Diyetetik 
Bölümü 

Toplu Beslenme 
Sistemleri 

Anabilim Dalı 

Araştırma 
Görevlisi 

4 1 
Toplu Beslenme Sistemleri Anabilim dalında 
yüksek lisans yapıyor olmak. 

74 
Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 

Beslenme ve 
Diyetetik 
Bölümü 

Toplum 
Beslenmesi 

Anabilim Dalı 

Araştırma 
Görevlisi 

4 1 
Toplum Beslenmesi Anabilim dalında yüksek 
lisans yapıyor olmak. 
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