Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Rektorliigiinden:
OGRETIM GOREVLISI ALIM iLANI
Enstitiimiiziin asagida belirtilen birimlerine 2547 sayili Kanun’un 31. maddesi uyarmca “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarina
Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” hiikiimleri dogrultusunda gretim

gorevlisi alimacaktir.

ILAN L - YAB. DIL . . ..
BIRIM BOLUM ALES ADT. UNVAN DRC. ILAN OZEL SARTI
NO PUANI
Ingiliz Dili Egitimi (ingilizce Ogretmenligi),
Yabanc1 Diller . Ingiliz Dili ve Edebiyat1, Amerikan Kiiltiirii ve
2024/19 R SOZ/70 90 3 6 . . .
(INGILIZCE) Edebiyati boliimlerinden lisans mezunu olmak,
. Opr.Gor. ileili i Yi i
YABANCI DIiLLER (gD ilgili alanda Tezli Yiiksek Lisans mezunu olmak.
N ers .
YUKSEKOKULU v 0 Alman Dili Egitimi (Almanca Ogretmenligi) ve
erece
Yabanc1 Diller . 90 (Almanca) Alman Dili ve Edebiyati bolimlerinden lisans
2024/20 SOZ/70 . 1 5 o . .
(ALMANCA) 65 (Ingilizce) mezunu olmak, ilgili alanda Tezli Yiiksek Lisans
mezunu olmak.

Sinav Takvimi

Bagvuru Baslangig 15.11.2024
Bagvurular agagida belirtilen baglant: adresinden elektronik olarak yapilacaktir. Bagvurulara iliskin 6n degerlendirme ve
Son Bagvuru 29.11.2024
- B nihai degerlendirme sonuglari ilgili birimin internet sayfasindan ve kisisel bagvuru ekranindan ilan edilecek olup ilanlarin
On Degerlendirme Sonucu 11.12.2024 L T . . ) o
yayinlanacagi birim internet sayfalari asagida belirtilmistir. Bu sitelerden ve sistem iizerinden yapilan duyuru ve bildirimler
Giris Sinavi 16.12.2024 . o . .
tebligat mahiyetindedir, adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.
Nihai Degerlendirme Sonucu | 20.12.2024

[lana bagvurular internet iizerinden, https:/ubys.iyte.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris adresinden elektronik olarak gerceklestirilecek
olup basvuruya iligkin bilgilere ve bagvuru kilavuzuna https://personel.iyte.edu.tr adresinden ulasilabilinir. Fiziksel belge, e-posta ve posta yolu ile yapilan
bagvurular dikkate alinmayacaktir.Basvuruya iligkin bilgi almak, karsilasilabilecek sorunlari bildirmek veya yardim almak i¢in telefon ve adresler asagida

belirtilmistir.



Basvuru Yerleri, Internet Sayfas1 Adresleri ve Telefon Numaralari

. BIRIM INTERNET SAYFASI
BASVURU ADRESI ADRESLERI TELEFON ADRES
. . .. . . [zmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii
https://ubys.iyte.edu.tt/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris | Yabanci Diller Yiiksekokulu 0232 750 64 00 Giilbahge Mahallesi Urla/iZMiR

Ogretim Gorevlisi Genel ve Ozel Sartlar

-Adaylarin 657 sayili Kanun'un 48. maddesinde belirtilen sartlar1 tagimalar sarttir.

-Bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak sarti aranir.

-Atama yapilacak programin Lisans Egitimine hangi alanda 6grenci alintyorsa o alanda ALES’ten en az 70 puan almis olmak. Merkezi sinav
muafiyetinden yararlanmay1 talep edenlerin basvuru belgeleri ekinde muafiyet durumlarini kanitlamalar1 halinde 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme
asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

-Yabanci Dil Smav Belgesi (Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi tarafindan gecerliligi kabul edilen merkezi yabanci dil sinavlart (YDS veya
YOKDIL) veya esdegerligi Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezince (OSYM) kabul edilen smavlardan Enstitii Senatomuzun 27.08.2021 tarih ve 26/1
sayili Karari ile belirlenen yabanci dil puanina sahip olmalar1 gerekmektedir.

-Ilan niteliklerinde belirtilen tecriibe siireleri ile deneyime iliskin:

Hizmeti kamu kurumlarinda gegmisse onayli hizmet belgesi ile birlikte ¢alisma belgesi,

Kamu kurumlart disinda ge¢cmisse Sosyal Giivenlik Kurumu Hizmet Dokiimii ve ilgili kurulustan onayli ¢aligma belgesinin ibraz edilmesi
gerekmektedir.

-On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullamlacak 4’lik ve 5’lik not sistemlerinin
100’likk not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu Karariyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100’liik not sistemi esdegerligine yliksekogretim
kurumlarinin senatolar karar verir.

-Bagvuru sistemi ile ilgili ayrintili bilgi Bagvuru Kilavuzunda belirtilmis olup Enstitiimiiz, kilavuzda yer alan hususlara bagvuranin riayet etmemesi
halinde basvuruyu kabul etmeme hakkini sakli tutar.

-Istenilen belgelerde gercege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin smavi gecersiz sayilacak ve atamalar1 yapilmayacaktir. Bunlarin atamalari
yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve hi¢bir hak talep edemeyeceklerdir.

-Bagvurular https://ubys.iyte.edu.tt/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris adresinden ¢evrimigi olarak yapilacak olup posta, e-posta ve
elden bagvuru kabul edilmeyecektir. Enstitlimiiz sinav takviminde zorunlu hallerde degisiklik yapma ve ilan iptal etme/degisiklik yapma hakkin1 sakli tutar.
Resmi internet sayfasinda yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetinde olup kisilere ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

Sonuglarin Agiklanacag: Internet Adresi: http://www.iyte.edu.tr/ dir.

MUAFIYET: Doktora ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda yiiksekogretim kurumlarinda 6gretim elemani kadrolarinda ¢alismus

veya ¢alismakta olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz.
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Izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisii Rektorliigiinden:
OGRETIM UYESI ALIM ILANI
Asagida anabilim dali itibariyle iinvan ve sartlar1 belirtilen, Enstitiimiiz birimlerinde agik bulunan kadrolara 2547 sayili Yiiksekégretim Kanunu’nun,
12/06/2018 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan "Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi'nin ilgili maddeleri, Enstitiimiiziin Minimum
Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitleri ile Ilgili Esaslar1 ve “Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda
Uyulacak Esaslara iligskin Y&netmelik ve Enstitiimiiz Senatosu'nun 27.08.2021 tarih ve 26/1 sayili Karari hiikiimlerine gore dgretim iiyeleri alinacaktir.

ILAN . ANABILIM .
FAKULTE UNVAN ADT DRC ACIKLAMA
NO DALI

Fizik bilim alaninda dogent tinvanina sahip olmak. Lisans ve lisansiistii ders
verme, lisansiistii tez danigmanlig1 yapma ve doktora sonrasi yurtdisi
2024-21 Fotonik Dogent 1 1 arastirma deneyimine sahip olmak. Nano 6l¢ekli malzemelerin elektronik,
optik ve titresimsel 6zelliklerinin teorik karakterizasyonu alaninda

uluslararasi diizeyde aragtirmalar ve yaymlar yapmis olmak.

Malzeme ve Metalurji Mithendisligi veya Malzeme Bilimi ve Miihendisligi
bilim alaninda dogent iinvanina sahip olmak. Lisans ve lisansiistii ders
verme, lisansiistii tez danismanlig1 yapma ve doktora sonrasi yurtdisi
2024-22 Fen Fotonik Dogent 1 1 calisma deneyimine sahip olmak. Deneysel yogun madde fizigi,
piezoelektrik malzemelerin gelistirilmesi ve karakterizasyonu, optik ve ileri
spektroskopi konularinda uluslararas: diizeyde aragtirmalar ve yayilar

yapmis olmak.

Kimya bilim alaninda dogentlik iinvanina sahip olmak. Ulusal veya
uluslararasi proje ve lisansiistii tez yiiriitme ve ders verme deneyimi olmak.
2024-23 Kimya Profesor 1 1 Kimyasal sensorlerin gelistirilmesi ve biyolojik uygulamalari, triplet foto-
duyarlastiricilarin gelistirilmesi ve fotodinamik terapi uygulamalari

konularinda bilimsel arastirmalar ve yayinlar yapmis olmak.

Endiistrivel Doktora 6grenimini Tasarim, Endiistriyel Tasarim ve/veya Endiistri Uriinleri
ndiistriye o
2024-24 Mimarlik T Y Dr.Ogr.Uyesi 1 4 Tasarimi Dallarinda/Alanlarinda yapmis olmak. Sosyal Tasarim konularinda

asarim

bilimsel aragtirmalar ve yayinlar yapmis olmak.




Doktora 6grenimini Jeoloji Mithendisligi alaninda gérmiis olmak. Kiiltiir

2024-25 Mimarlik Mimarlik Dr.Ogr.Uyesi varlig1 olan yapilardaki taglarin malzeme ozellikleri, bozunmalari ve
korunmalar1 konularinda bilimsel arastirmalar ve yayinlar yapmis olmak.
Doktora 6grenimini Bilgisayar Miihendisligi alaninda gérmiis olmak.
Bilgisayar Bilgisayar Bilimleri ve Miihendisligi alaninda dogent {invanina sahip olmak.
2024-26 T Profesor . . T o .
Miihendisligi Dagitik veritabanlari, veri madenciligi ve mahremiyeti koruyan veri
madenciligi konularinda bilimsel arastirmalar ve yayinlar yapmis olmak.
Cevre Bilimleri ve Miihendisligi bilim alaninda dogent tinvanina sahip
Cevre olmak. Fotosentetik mikroorganizmalarin biyofilm olarak biiyiitiilmesi ve
2024-27 . Dogent L . . . L
Miihendisligi fotosentetik mikroorganizmalardan nanofiber biyopolimer ve yag asidi
iiretimi konularinda bilimsel aragtirmalar ve yayinlar yapmis olmak.
Doktora 6grenimini Elektrik-Elektronik Miihendisligi bilim alaninda gérmiis
Elektrik- olmak. Medikal goriintiileme ve medikal uygulamalar i¢in elektronik
2024-28 Elektronik Dr.Ogr.Uyesi tasarim konularinda bilimsel arastirmalar ve yaymlar yapmig olmak.
Miihendisligi Uluslararas arastirma projelerinde proje yiiriitiiciiliigli deneyimine sahibi
Miihendislik olmak.
Kimya Miihendisligi alaninda lisansiistii 6grenim gérmiis olmak. Biyokiitle
Enerji biyorafinerileri, piroliz sistemleri, 1slak ve kuru karbonizasyon,
2024-29 Sistemleri Dr.Ogr.Uyesi ekstraksiyon, liriin karakterizasyonu ve biyokiitlenin pordz karbon ve enerji
Miihendisligi tiretiminde degerlendirilmesi konularinda bilimsel arastirmalar ve yaymlar
yapmis olmak.
Kimya Miihendisligi bilim alaninda dogent iinvanina sahip olmak.
Kimya Kendiliginden diizenlenen malzemeler gibi kimya miihendisligi uygulama
2024-30 L Profesor .
Miihendisligi alan1 olan farklt malzemeler konularinda bilimsel arastirmalar ve yayinlar
yapmis olmak.
Kimya Kimya Miihendisligi veya Kimya-Biyoloji Mithendisligi bilim alanlarindan
2024-31 L. Dogent dogent tinvani almig olmak. Proses optimizasyonu, kontrolu ve makine
Miihendisligi

ogrenmesi konularinda bilimsel arastirmalar ve yaymlar yapmig olmak.




Makine Miihendisligi bilim alaninda dogent tinvanina sahip olmak. Hafif

Makine . metal matrisli kompozit malzemelerin iretimi, prosesleri, mikroyap1
2024-32 . . Profesor 1 1 . o .. . .
Miihendisligi karakterizasyonu ve mekanik/triboloji testleri konularinda bilimsel
. o arastirmalar ve yaymlar yapmis olmak.
Miihendislik P T - -

Malzeme ve Metalurji Miihendisligi bilim alaninda dogent {invanina sahip

2024-33 Malz?me B-iliflvl% Dogent ! ! olmak. De.r'nir—d1$-1 r.netz-zlllerin g(iri dénﬁsiimi‘jf l-(omplieks Ahurdalarln %e-ri

ve Miihendisligi kazanim siireglerinin dizayni, siire¢ metalurjisi ve hidrojen metalurjisi
konularinda bilimsel arastirmalar ve yayinlar yapmis olmak.
Diger Sartlar:

1-Bagvuracaklarin 657 sayili Kanun’un 48. maddesinde belirtilen sartlar1 tagimalar1 gerekmektedir.

2-Profesor ve Dogent kadrosuna atamalar, daimi statiide yapilacaktir.

3-Yabanci iilkelerden aliman diplomalarmn Universitelerarast Kurulca denkliginin onaylanmig olmasi sarttir.

4-Profesor kadrosu adaylarinin, dogent unvanim aldiktan sonraki eserlerinden birini "Baglica Eser" olarak belirtmeleri zorunludur.

5-Bagvuracaklar, Ozgecmis, Yayn Listesi, Ogrenim Belgeleri (Lisans, yiiksek lisans, doktora, dogentlik), Doktora Tezi, Yiiksekdgretim Kurulu
tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavi veya esdegerligi kabul edilen sinava iliskin sonug belgesi, Fotograf, Niyet Mektubu (IYTE Minimum
Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitleri le ilgili Esaslar Madde-2 uyarmca), IYTE Minimum Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitleri le ilgili Esaslar
uyarinca Bagvurulan kadroya iliskin Puanlama Formu ve Degerlendirme Formu (https://personel.iyte.edu.tr/iyte-minimum-akademik-yukseltme-ve-atama-
olcutleri-ile-ilgili-esaslar-2/ adresinden ulagilabilir) ile birlikte, Bilimsel Calisma ve Yayinlarini kapsayan eserler ile bagvurularini Universite Bilgi Ynetimi
Sistemi (UBYS) iizerinden Akademik Personel Basvuru Modiilii aracihgi ile (https://ubys.iyte.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris)
elektronik olarak yapacaklardir.

6-Basvuru sistemi ile ilgili ayrintili bilgi Bagvuru Kilavuzunda belirtilmis olup Enstitiimiiz, kilavuzda yer alan hususlara bagvuranin riayet etmemesi
halinde basvuruyu kabul etmeme hakkini sakli tutar.

7-Basvuracaklarin, 2547 sayil Yiiksekdgretim Kanunu, 12/06/2018 tarihli Resmi Gazete’de yaymlanan Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonetmeligi ile Enstitiimiiziin Minimum Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitleri ile lgili Esaslar1 ve Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi
ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iliskin Yonetmelik hiikiimlerini saglamalar1 ve Enstitiimiiz Senatosunun 27.08.2021 tarih ve
26/1 sayili Karari ile belirlenen yabancit dil puanma sahip olmalar1 gerekmektedir. (Adaylar Kanun, Yonetmelik, Usl Esas ve belgelere
https://personel.iyte.edu.tr adresinden erisebilir.)

8-Basvuru siiresi ilanin yayin tarihinden itibaren 15 (onbes) giindiir. Posta ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

Not: Herhangi bir Kamu Kurulusunda calisanlarin (daha 6nce ¢alisip ayrilsalar dahi) ¢alistigi kurumdan alacaklari onayli Hizmet Belgesini miiracaat
belgesine ekleyerek ibraz etmeleri gerekmektedir.
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