Usak Universitesi Rektorliigiinden:
10.07.2018 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 Sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesi, 2547 Sayili Kanunun ilgili
maddeleri ve 09.11.2018 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirlige giren "Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak

Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligi'in ilgili maddelerine gére; Ogretim Gorevlisi
alinacaktr.

Genel sartlar

1- Ogretim elemani kadrolarina yapilacak atamalarda;

a) 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar1 tasimak,

b) ALES’ten en az 70, Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil smnavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir
sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmay: talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme
asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

2- Meslek yiiksekokullarinin Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarindaki dgretim gorevlisi kadrolari hari¢ olmak iizere
iiniversite ve yiiksek teknoloji enstitiileri, senato kararryla, bu Yo6netmelikte belirlenen ALES ve yabanci dil puan barajlarinin iizerinde bir puani asgari puan
olarak belirleyebilirler.

3- On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4’liik ve 5’lik not sistemlerinin
100’1ik not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karariyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100°liik not sistemine esdegerligine yiiksekdgretim
kurumlarinin senatolari karar verir.

4- Adaylarda, yabanci dille egitim ve dgretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak programin
egitim dilinde; bilim alan1 yabanc1 dille ilgili kadrolara yapilacak 6gretim gorevlisi atamalari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun
5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersini vermek iizere dgretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda ilgili
dilde; yiiksekogretim kurumlarimin uluslararasi iliskiler ile yabanci dille ilgili uygulamali birimlerinde istihdam edilecek 6gretim gorevlisi atamalarinda, en
az bir dilde Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 80 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan
muadili bir puana sahip olma sart1 aranir.

5- Yiiksekogretim kurumlari, bu Yonetmelige tabi 6gretim elemani kadro ilanlarinda lisans veya lisansiistii mezuniyet alanlar1 ile ilan edilen alana ait
bilimsel, nesnel ve denetlenebilir kosullar disinda belirli bir aday1 tanimlayan 6zel sartlar koyamazlar.

6- Ilanlarda, alaninda tecriibe sahibi olmak sartinin, hangi &grenim diizeyinden sonrasma ait oldugu, belirli bir aday1 tanimlamayacak sekilde
belirtilir.



Ozel sartlar

1- Ogretim gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak sart1 aranir.

2- Meslek yiiksekokullarmin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda en az tezli yiiksek lisans derecesine
sahip olmak ya da lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla alaninda en az iki yil tecriibe sahibi olmak sart1 aranir.

Muafiyet

1- Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamus olanlarda, meslek
yiiksekokullarmin Yiiksekgretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda, yiiksekdgretim kurumlarinda 6gretim elemani
kadrolarinda calismis veya caligmakta olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz.

2- Meslek ylksekokullarinin, bu Y6netmeligin 6. maddesinin dordiincii fikrast kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolar1 haricindeki 6gretim elemani
kadrolarina yapilacak basvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

Genel Agiklamalar

a. Bagvuran adaylarin kosullarinin sonradan uygun olmadiginin anlagilmasi halinde atamalar1 yapilmayacak ve iptal edilecektir.

b. Bir adayin sadece bir kadroya bagvurma imkani1 vardir.

c. Bagvuru evraklari iade edilmeyecektir.

d. LES (ALES e dontistiiriilmiis hali dahil) belgeleri gegerli degildir.

e. Postadaki gecikmelerde sorumluluk kabul edilmeyecektir.

f. Siiresi i¢inde yapilmayan bagvurularla eksik belgeli dosyalar dikkate alinmayacaktir.

g. Bu konularda ayrica bir duyuru yapilmayacaktir. Universitemiz web adresinde yayimlanacak duyurular tebligat niteligindedir.

h. Eksik belgeli evraklar degerlendirmeye alinmayacaktir.

Ogretim Eleman1 alimi igin Istenen Belgeler

Ilan edilen kadrolara basvurmak isteyen adaylar; https://personel.usak.edu.tr/menu/2815 adresinde yer alan bagvuru dilekgesini doldurarak ekinde;

- Ozgecmis

- Merkezi Sinav (ALES) belgesi

- YDS, KPDS, UDS veya esdegeri belgesi

- Diploma; (1) Lisans (2) Yuksek Lisans (3) Doktora

- Lisans Transkript

- 2 adet Vesikalik Fotograf

- Erkek adaylar igin askerlik belgesi

- Onayli Hizmet Belgesi (Kamu kurumunda gérev yapmus adaylar igin)



- Calisma Belgesi (SGK kaydi varsa)

- Niifus Ciizdan1 Fotokopisi

* Bagvuru igin gerekli tiim belgeler zarf iginde Basvuru Zarfi Kapak Formunu zarfin Gstiine yapistirarak, ilanda belirtilen ilgili birime sahsen veya
posta ile bagvurabileceklerdir.

* Internet aracilig1 ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

* Bagvuruda kadro numarasi1 mutlaka belirtilecektir.

SINAV TAKVIMI

Duyuru Baglama Tarihi 24/06/2019

Son Bagvuru Tarihi 08/07/2019
On Degerlendirme Tarihi | 15/07/2019
Sinav Girig Tarihi 22/07/2019

Sonug Agiklama Tarihi 26/07/2019

Sonuglarin Agiklanacagi Adres: http://www.usak.edu.tr

KADRO KADRO

NO UNVAN DERECE | BOLUM/ANABILIMDALI-PROGRAM ADET ILAN ACIKLAMASI

SiViL HAVACILIK MESLEK YUKSEKOKULU

Ugak Govde - Motor Bakim, Ugak Elektrik-Elektronik, Havacihk ve Uzay
Ogretim Gorevlisi Ulagtirma Hizmetler1 Bolimiy Sivil Mithendisligi veya Ugak Milhendisligi Bélimlerinin herhangi birinden lisans

(Ders Verecek) Havacilik Kabin Hizmetleri Pr mezunu olmak, belgelendirmek kaydiyla lisans mezuniyeti sonrasi alaninda en az ii¢
(3) yil deneyimli olmak.

1227

ULUBEY MESLEK YUKSEKOKULU

1235 Ogretim Gorevlisi | Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri Cocuk Gelisimi Egitimi alaninda Yiiksek Lisans vapmus olmak. Yiiksckdgretim
oo (Ders Verecek) Boliimii/ Cocuk Gelisimi Pr. Kurumlarinda ders verme deneyimine sahip olmak.
g . . . Okul Oneesi Egitimi veya Cocuk Gelisimi Egitimi alaninda Yiiksek Lisans yapmig
Ogretim Gorevlisi Cocuk Bakimi ve Genglik Hizmetleri sth ya G S EIm 1S yapmiy
1226 e I ey . 1 olmak. Belgelendirmek kaydiyla lisans mezuniyeti sonrasi alaminda en az 3 (iig) yil
(Ders Verecek Béliimii/ Cocuk Gelisimi Pr. S R
i deneyim sahibi olmak.
i sty - . Tekstil  ve Moda Tasarim alaminda  Yilksek Lisans  yapmu olmak.
S Ogretim Gorevlisi 5 Ulubey Meslek Yiiksekokulu/Tasarim i : f e yapmis R
1231 = o 2 SR _ 1 Belgelendirmek kaydiyla Yiiksek Lisans mezuniyeti sonrasi alaninda en az 3 (ii¢) yil
(Uygulamali Birim) Béltimii‘/Moda Tasarimi i = -

deneyim sahibi olmak.
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Usak Universitesi Rektorliigiinden:

* Universitemizde agik bulunan 6gretim iiyesi kadrolarina 2547 sayilh Kanun, Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Yonetmeligi ile Usak
Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yo6nergesi (bakimz: https://personel.usak.edu.tr/menu/4303) hiikiimleri dogrultusunda 6gretim iiyesi
almacaktir.

* Adaylarimn, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 48. maddesindeki sartlar1 tasimalar1 gerekmektedir.

* Bakanlar Kurulu Kararlar1 ve mahkeme kararlarinca terdr orgiitii olarak kabul edilmis olan FETO/PDY, PKK ve DAES basta olmak (izere herhangi
bir terdr orgiitiiyle irtibat1 veya iltisaki bulunmamasi gerekmektedir.

* Yapilacak arsiv arastirmasi ve resmi giivenlik sorusturmasit sonucunda siipheli ya da sakincal halleri bulunmamasi gerekmektedir.

* Profesor ve Dogent kadrolar1 devamli statiidedir.

* Adaylar https://personel.usak.edu.tr/menu/2815 adresinde bulunan dgretim iiyeleri “bagvuru formunu” doldurarak, 6grenim belgelerinin fotokopisi,
niifus clizdan fotokopisi ve 2 adet fotograf ile birlikte;

1) Profesor kadrolarina miiracaat edecek adaylarin; bagvurduklart birim ve anabilim dalini belirten dilekgelerine niifus ciizdan fotokopisi, 6zge¢mis,
puanlar ¢izelgesi, docentlik belgesinin onayli fotokopisi, yayin listelerinin eklenmesi ve bilimsel ¢alisma ve yayinlarint kapsayan alt1 (6) adet CD/DVD/USB
ile Universitemiz Rektdrliik Personel Daire Bagkanhigima bagvuruda bulunmasi gerekmektedir.

2) Dogent kadrolarina miiracaat edecek adaylar; bagvurduklart birim ve anabilim dalin1 belirten dilekgelerine niifus cilizdan fotokopisi, 6zgegmis,
puanlar ¢izelgesi, dogentlik belgesinin onayli fotokopisi, yayin listelerinin eklenmesi ve bilimsel ¢alisma ve yaynlarini kapsayan dort (4) adet

CD/DVD/USB ile Rektorliik Personel Daire Baskanligina sahsen basvuracaklardir.



3) Doktor Ogretim Uyesi kadrolarma miiracaat edecek adaylar; bagvurduklar birim ve anabilim dalim belirten dilekgelerine niifus clizdan fotokopisi,
Ozgecmis, puanlar gizelgesi, dogentlik belgesinin onayli fotokopisi, yayin listelerinin eklenmesi ve bilimsel ¢aligma ve yaymnlarimi kapsayan (4) adet
CD/DVD/USB ile ilgili birimlere sahsen bagvuracaklardir.

Genel Agiklamalar

1. Tlan edilen biitiin unvanlar igin, Yabanci Ulkelerden alinan diplomalarin Universitelerarast

Kurulca denkliginin onaylanmis olmasi sarttir.

2. Bagvuran adaylarin kosullariin sonradan uygun olmadiginin anlagilmasi halinde atamalari yapilmayacak ve iptal edilecektir.

3. Bir adayin sadece bir kadroya bagvurma imkani1 vardir.

4. Mezuniyet belgesi, doktora dgrenim belgeleri (Uzmanlik Belgesi, Sanatta Yeterlilik Belgesi) tasdikli olacaktir veya asl ile birlikte ilgili
Birimlerde tasdik edilecektir.

5. Bagvuru evraklari iade edilmeyecektir.

6. Erkek adaylarin askerlik durum belgesini basvuru evraklarina eklemeleri gerekmektedir.

7. 2547 sayili Kanunun Ek 38. Maddesi uyarinca belirlenen, %20 kotast ile bagvuru yapilabilecek Doktor Ogretim Uyesi kadrosu bulunmamaktadir.

8. Dogent ve Profesor unvani tastyanlarin daha alt kadrolara basvurulart gegersiz sayilacaktir.

9. Herhangi bir kamu kurulusunda g¢alisanlar (daha once galisip ayrilsalar dahi) calistigi kurumdan alacaklart onayli, ayrmtili hizmet belgesini
bagvuru belgesine ekleyerek ibraz edeceklerdir.

10. Usak Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y6nergesine Personel Daire Bagkanliginin, https://personel.usak.edu.tr/menu/4303
web adresinden ulasip Ogretim Uyeligine Yiikseltilme, Atanma ve Yeniden Atanma Akademik Etkinlik Puanlar1 Tablosu doldurularak eklenecektir.

* Miiracaatlarin gerekli belgelerle birlikte ilanin yayimu tarihinden itibaren son miiracaat tarihine kadar yapilmasi gerekmektedir.

* Son Muracaat Tarihi: 08/07/2019 mesai bitimine kadardir.



KADRO KADEG DERECE BOLUM/ANABILIMDALI ADET ILAN ACIKLAMASI
NO UNVAN
EGITIM FAKULTESI
. Egitim Bilimleri BolumiEgitim Yonetimi
% g g
1247 Eataitsiir ! Anabilim Dali 1
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI
8 Docent 1 Cogratya/Beseri Cografya 1
Molekiiler Biyoloji ve Genetik
31 Dogent ! Mikrabiyoloji !
GUZEL SANATLAR FAKULTESI
1192 Profesor 1 Seramik Bolimi/Seramik Anasanat Dal 1
714 Dogent 1 Seramik Boliimi/Seramik Anasanat Dah 1
22 Doktor Ogretim Uyesi 1 Seramik Boliimii/Seramik Anasanat Dah 1
IKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI
60 Profesor 1 Isletme/Y Gnetim ve Organizasyon 1 Dogentligini Yonetim Organizasyon alaninda almig olmak.
315 Docent 1 Isletme/Ticaret Hukuku 1
) e S Sosyal Hizmet/Toplumsal Gelisme ve
194 Doktor Ogretim Uyesi 1 Sosyal Palitika 1
MIMARLIK VE TASARIM FAKULTESI
sehir ve Boloe P sliimii/Sehircili
622 Profesdr 1 Schir ve Bolge Planlama Bélimii/Sehircilik |
Anabilim Dah
Schir ve Bolge Planlama Bolimil/ Bélge
459 Dogent ! Planlama Anabilim Dali !
34 Doktor Ogretim Uyesi 1 Sehir ve Bolge Planlama Bolimi/ Bolge 1 Sehir ve Bolge Planlama alaninda doktora yapmis olmak.

Planlama Anabilim Dah




MUHENDISLIK FAKULTESI

510 Profesor 1 Makine Miihendisligi/ Termodinamik Dogentligini Termodinamik alaninda almis olmak.
720 tiogent 1 Gida Muhcndlshgl Boliimii/Gida Bilimleri
Anabilim Dah
1157 Doktor Ogretim Uyesi 1 Makine Mithendisligi/Termodinamik Termodinamik alaninda doktora yapmis olmak.
1223 Diokior Dretim Cyesi 3 insaat Mihendishgy Hidslik Yeralti sulanndalT bor ve arsenik giderimi tizerine bilimsel
calismalar yapnus olmak.
SAGLIK YUKSEKOKULU
369 Dogent 1 Hemsirelik Bolumd/ l¢ Hastaliklar Dogentligini Tibbi Biyvokimya alaninda almis olmak.

Hemsireligi Anabilim Dali

TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

Tekstil-Giyim-Ayakkabi ve Deri Bolimii/

o s e
e Daktael)gpetim ilyes 1 Tekstil Teknolojisi Progranu
iSLAMI ILIMLER FAKULTESI
o Islam Tarihi ve Sanatlar/ Tiirk [slam
4n Fratestr ] Edebiyati ve islam Sanatlari
581 Doktor Ogretim Uyesi 1 Ezllr;‘zlmlislam Bilimlec syon Dilive Arap Dili ve Belagati alaninda doktora yapmis olmak.
o st e e Temel Islam Bilimleri/ Kelam ve [slam o e
582 Doktor Ogretim Uyesi 1 Mezheplesi Tasibi Kelam alanmda doktora yapmig olmak.
1221 Doktor Ogretim Uyesi 3 Temel Islam Bilimleri/ Tasavvuf
SIVASLI MESLEK YUKSEKOKULU
179 DakisE st Gy | Bitkisel ve Hayvansal Uretim Boliimii/

Bitki Koruma Pr.
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