
Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Rektörlüğünden (ÇOMÜ): 
ÖĞRETİM ÜYESİ ALIM İLANI 

Üniversitemizin çeşitli birimlerine 2547 sayılı Kanunun 5572 sayılı Kanunla değiştirilen 23., 24. ve 26. maddeleri, Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve 
Atanma Yönetmeliği ile Üniversitemiz Senatosunca belirlenen Öğretim Üyesi Kadrolarına Başvuru, Görev Süresi Uzatımı, Atanma ve Yükseltilme Kriterleri 
(http://personel.comu.edu.tr/mevzuatlar/akademik-kadro-atama-kriterleri.html) uyarınca öğretim üyesi alınacaktır.  

Adayların ilanda açıklama olarak belirtilen şartlar ile 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen şartları taşımaları 
gerekmektedir.  

Başvurular ilanın Resmî Gazete’de yayınlandığı tarihten itibaren 15 gün içerisinde sadece online olarak (https://ilan.comu.edu.tr/) adresinden kabul 
edilecek ve bu link üzerinden işlemler yürütülecektir. Sistem üzerinden tamamlanmayan taslak durumundaki başvurular, belirtilen şartları taşımayan, eksik 
bilgi/belgesi olan adayların başvuruları kabul edilmeyecektir. (Online olarak yapılan başvurular için istenen tüm bilgi ve belgeler gerektiğinde 
Rektörlüğümüzce adaylardan fiziksel olarak istenebilecektir.)  

1. Profesör ve Doçent kadroları daimi statüde olup, başvuracak adayların anabilim dallarını belirten dilekçelerini, özgeçmişlerini, diplomalarının
tasdikli örneğini, onaylı kimlik kartını, bilimsel çalışma ile yayınlarını, Doçentlik Belgelerini, kamu hizmetinde bulunanların hizmet belgelerini, adli sicil 
kayıtlarını, Sigortalı çalışanlar için Sosyal Güvenlik Kurumundan alınmış hizmet döküm belgelerini online olarak (https://ilan.comu.edu.tr/) adresine 
yüklemeleri gerekmektedir. Adayların Rektörlüğe hitaben yazdıkları başvuru dilekçelerinde başvurdukları birim ve anabilim dalı ile ilanın açıklama kısmında 
ifade edilen ek şart ve çalışma alanlarına ait yeterlikleri sağladıklarını belirtmeleri ve bunları belgelendirmeleri gerekmektedir.  

2. Doktor Öğretim Üyesi kadrosuna başvuracak adayların anabilim dallarını belirten dilekçelerini, özgeçmişlerini, diplomalarının tasdikli örneğini,
onaylı kimlik kartını, bilimsel çalışma ile yayınlarını, kamu hizmetinde bulunanların hizmet belgelerini, adli sicil kayıtlarını, Sigortalı çalışanlar için Sosyal 
Güvenlik Kurumundan alınmış hizmet döküm belgelerini online olarak (https://ilan.comu.edu.tr/) adresine yüklemeleri gerekmektedir. Adayların 
başvuracakları Fakülte Dekanlıklarına, Yüksekokul ve Meslek Yüksekokulu Müdürlüklerine hitaben yazdıkları başvuru dilekçelerinde başvurdukları birim ve 
anabilim dalı ile ilanın açıklama kısmında ifade edilen ek şart ve çalışma alanlarına ait yeterlikleri sağladıklarını belirtmeleri ve bunları belgelendirmeleri 
gerekmektedir.  

3. Başvuran adayların koşullarının sonradan uygun olmadığının anlaşılması halinde atamaları yapılmayacak ve/veya iptal edilecektir.
4. Sadece bir kadroya başvuru yapılabilir. Birden fazla kadroya başvuran adayın tüm başvuruları iptal edilir.
5. Yabancı ülkelerden alınan diplomaların Üniversitelerarası Kurul'ca denkliğinin onaylanmış olması gerekmektedir.
6. Erkek adayların dosyalarına askerlik durum belgelerini eklemeleri gerekmektedir.
7. Üniversitemiz gerekli durumlarda ilanda iptal ve/veya ilanda değişiklik yapma hakkına sahiptir.
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DENİZ BİLİMLERİ VE TEKNOLOJİSİ FAKÜLTESİ 
İLAN 
NO 

BÖLÜM ANABİLİM DALI PROF. DOÇ. DER. 
DR. ÖĞR. 

ÜYESİ 
DER. AÇIKLAMA 

1 
DENİZ ULAŞTIRMA 

İŞLETME MÜH. 
DENİZ ULAŞTIRMA 

VE İŞLET. MÜH. 
- - - 1 1 

Denizcilikte Emniyet, Güvenlik ve Çevre Yönetimi Doktora Programından mezun olmak. 
Denizcilikte insan kaynakları konusunda çalışmalar yapmış olmak. Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı 
tarafından onaylanmış, simülatör eğitimlerini vermekle yetkili Denizci Eğitimci Belgesine sahip 
olmak. 

2 
DENİZ ULAŞTIRMA 

İŞLETME MÜH. 
DENİZ ULAŞTIRMA 

VE İŞLET. MÜH. 
- - - 1 1 

Denizcilikte Emniyet, Güvenlik ve Çevre Yönetimi Doktora Programından mezun olmak. 
Limancılık konusunda çalışmalar yapmış olmak. Uzakyol Birinci Zabit Yeterliliğine veya üst 
yeterliliğe sahip olmak. 

EĞİTİM FAKÜLTESİ 
İLAN 
NO 

BÖLÜM ANABİLİM DALI PROF. DOÇ. DER. 
DR. ÖĞR. 

ÜYESİ 
DER. AÇIKLAMA 

3 
TÜRKÇE VE SOSYAL 

BİLİM. EĞİTİMİ 
TÜRKÇE EĞİTİMİ - 1 1 - - 

Doçentlik unvanını Türkçe Eğitimi alanında almış olmak. Çocuk edebiyatı ve değerler eğitimi 
konularında çalışmalar yapmış olmak. 

FEN EDEBİYAT FAKÜLTESİ 
İLAN 
NO 

BÖLÜM ANABİLİM DALI PROF. DOÇ. DER. 
DR. ÖĞR. 

ÜYESİ 
DER. AÇIKLAMA 

4 BİYOLOJİ BOTANİK 1 - - - - Damarlı bitkiler ve eğreltiler sistematiği üzerine çalışmalar yapmış olmak. 

5 FİZİK NÜKLEER FİZİK 1 - - - - 
Fenomenolojik yaklaşımlar, etkin alan teorisinde hesaplamalar, hadron fiziği ve malzeme fiziği 
konularında bilimsel çalışmalar yapmış olmak. 

İLAN 
NO 

BÖLÜM ANABİLİM DALI PROF. DOÇ. DER. 

ÖNCELİKLİ 
VE  

ÖZELLİKLİ 
ALAN DR. 

ÖĞR. 
ÜYESİ 

DER. AÇIKLAMA 

6 PSİKOLOJİ KLİNİK PSİKOLOJİSİ - - - 1 1 
Lisans derecesini Psikoloji, yüksek lisans ve doktora derecesini Klinik Psikoloji alanında almış 
olmak. Psikoterapiler ve psikopatoloji ile ilişkili çalışmalar yürütmüş olmak. 
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7 PSİKOLOJİ KLİNİK PSİKOLOJİSİ - - - 1 1 
Lisans derecesini Psikoloji, yüksek lisans ve doktora derecesini Klinik Psikoloji alanında almış 
olmak. Grup terapisi alanında çalışmalar yapmış olmak. Çocuk ve ergen davranış problemlerine 
ilişkin çalışmalar yapmış olmak. 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ 
İLAN 
NO 

BÖLÜM ANABİLİM DALI PROF. DOÇ. DER. 
DR. ÖĞR. 

ÜYESİ 
DER. AÇIKLAMA 

8 
FELSEFE VE DİN 

BİLİMLERİ 
FELSEFE TARİHİ - - - 1 1 

Felsefe ve Din Bilimleri alanında doktora yapmış olmak. Çağdaş Fransız Felsefesi alanında 
çalışma yapmış olmak. 

İLETİŞİM FAKÜLTESİ 
İLAN 
NO 

BÖLÜM ANABİLİM DALI PROF. DOÇ. DER. 
DR. ÖĞR. 

ÜYESİ 
DER. AÇIKLAMA 

9 
HALKLA İLİŞKİLER VE 

REKLAM. 
HALKLA İLİŞKİLER - 1 2 - - 

Halkla İlişkiler alanında Doçent unvanı almış olmak. Yeni Medya ve Sosyal Sorumluluk 
konularında bilimsel çalışmalar yapmış olmak. 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 
İLAN 
NO 

BÖLÜM ANABİLİM DALI PROF. DOÇ. DER. 
DR. ÖĞR. 

ÜYESİ 
DER. AÇIKLAMA 

10 BİYOMÜHENDİSLİK 
DOKU 

MÜHENDİSLİĞİ 
- 1 1 - - 

Doçentliğini Biyomühendislik Bilim Alanından almış olmak. Sinir ve Kalp Doku alanında çalışmalar 
yapmış olmak. 

SAĞLIK BİLİMLERİ  FAKÜLTESİ 

İLAN 
NO 

BÖLÜM ANABİLİM DALI PROF. DOÇ. DER. 

ÖNCELİKLİ 
VE  

ÖZELLİKLİ 
ALAN  

DR. ÖĞR. 
ÜYESİ 

DER. AÇIKLAMA 

11 EBELİK EBELİK - - - 1 1 
Ebelikte doktora yapmış olmak. Doğum sonrası taburculuk eğitimi ve emzirme özyeterliliği ile ilgili 
çalışmalar yapmış olmak. 
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12 EBELİK EBELİK - - - 1 1 
Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliğinde doktora yapmış olmak. Çocuklarda ağrı yönetimi ile 
ilgili çalışmalar yapmış olmak. 

SİYASAL BİLGİLER FAKÜLTESİ 
İLAN 
NO 

BÖLÜM ANABİLİM DALI PROF. DOÇ. DER. 
DR. ÖĞR. 

ÜYESİ 
DER. AÇIKLAMA 

13 İKTİSAT İKTİSAT TARİHİ 1 - - - - 
Doçentliğini İktisat Tarihi Bilim Alanında almış olmak. Osmanlı Devleti mali sistemi, vakıf sistemi 
ile Osmanlı Devletinde tarımsal üretim üzerine çalışmalar yapmış olmak. 

TIP FAKÜLTESİ 
İLAN 
NO 

BÖLÜM ANABİLİM DALI PROF. DOÇ. DER. 
DR. ÖĞR. 

ÜYESİ 
DER. AÇIKLAMA 

14 DAHİLİ TIP BİLİMLERİ 
ENFEKSİYON 

HAST.VE KLİNİK MİK. 
- - - 1 1 Acinetobacter menenjitleri hakkında çalışma yapmış olmak. 

15 TEMEL TIP BİLİMLERİ BİYOFİZİK - 1 1 - - Enzim saflaştırması ve analizi konusunda çalışma yapmış olmak. 
ÇANAKKALE SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU 

İLAN 
NO 

BÖLÜM PROGRAMI PROF. DOÇ. DER. 
DR. ÖĞR. 

ÜYESİ 
DER. AÇIKLAMA 

16 
TIBBİ HİZMETLER VE 

TEKNİKLER 

TIBBİ 
GÖRÜNTÜLEME 

TEKNİKLERİ 
- 1 1 - - 

Doktora ve doçentlik unvanını Biyofizik alanında almış olmak. Gestasyonel diyabet, multiple 
skleroz hastalıkları alanında bilimsel çalışmalar yapmış olmak. 

ÇANAKKALE TEKNİK BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU 
İLAN 
NO 

BÖLÜM PROGRAMI PROF. DOÇ. DER. 
DR. ÖĞR. 

ÜYESİ 
DER. AÇIKLAMA 

17 
TEKSTİL, GİYİM, 

AYAKKABI VE DERİ 
GİYİM ÜRETİM 
TEKNOLOJİSİ 

- 1 1 - - 
Doçentliğini Güzel Sanatlar Temel Alanı, Tasarım Bilim/Sanat alanında almış olmak. Giyim, Giysi 
Kalıp Sistemleri ve Tekstil El Sanatları konularında bilimsel ve sanatsal çalışmalar yapmış olmak. 
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Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Rektörlüğünden (ÇOMÜ): 
ÖĞRETİM ELEMANI ALIM İLANI 

Üniversitemizin aşağıda belirtilen birimlerine 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu'nun 48. maddesinde belirtilen 
genel şartlar, 10/07/2018 tarih ve 30474 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan Genel Kadro ve Usulü Hakkında 2 sayılı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi ve 
Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav İle Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar 
Hakkında Yönetmelik uyarınca Öğretim Görevlisi ve Araştırma Görevlisi alınacaktır.  

Başvurular ilanın Resmi Gazete'de yayınlandığı tarihten itibaren 15 gün içerisinde sadece online olarak (https://ilan.comu.edu.tr/) adresinden kabul 
edilecek ve bu link üzerinden işlemler yürütülecektir. Sistem üzerinden tamamlanmayan taslak durumundaki başvurular, belirtilen şartları taşımayan, eksik 
bilgi/belgesi olan adayların başvuruları kabul edilmeyecektir. (Online olarak yapılan başvurular için istenen tüm bilgi ve belgeler gerektiğinde 
Rektörlüğümüzce adaylardan fiziksel olarak istenebilecektir.)  

Bir adayın sadece 1 kadroya başvurma hakkı vardır. 
GENEL ŞARTLAR  
1. a) 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen şartları taşımak,
b) ALES’ten en az 70, Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen merkezi yabancı dil sınavından en az 50 puan veya eşdeğerliği kabul edilen bir

sınavdan bu puan muadili bir puan almış olmak gerekir. Merkezi sınav muafiyetinden yararlanmayı talep edenlerin ön değerlendirme ve nihai değerlendirme 
aşamalarında ALES puanı 70 olarak kabul edilir. Öğretim Görevlisi kadrosuna yapılacak başvurularda; adayın lisans mezuniyeti hangi alanda ise o alandaki 
ALES puan türü ya da ilan edilen bölüm/anabilim dalı/program hangi alandan öğrenci alıyorsa o alandaki ALES puan türü kullanılacaktır. Araştırma Görevlisi 
kadrosuna yapılacak başvurularda; ilan edilen bölüm/anabilim dalı/program hangi alandan öğrenci alıyorsa o alandaki ALES puan türü kullanılacaktır. Özel 
yetenekle öğrenci alan programlar ile yabancı dil puanı ile öğrenci alan programlar için öğretim üyesi dışındaki öğretim elemanı kadrolarına başvurularda 
herhangi bir ALES puan türü kullanılacaktır. Eğitim Bilimleri bölümleri için (Rehberlik ve Psikoloji Danışmanlık hariç) araştırma görevlisi kadrolarına 
başvuracak adayın lisans mezuniyeti hangi alanda ise o alandaki ALES puan türü kullanılacaktır.  

2. Ön değerlendirme ve nihai değerlendirme aşamalarında lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasında kullanılacak 4’lük ve 5’lik not sistemlerinin
100’lük not sistemine eşdeğerliği Yükseköğretim Kurulu kararıyla belirlenir. Diğer not sistemlerinin 100’lük not sistemine eşdeğerliğine yükseköğretim 
kurumlarının senatoları karar verir.  

3. Adaylarda, yabancı dille eğitim ve öğretim yapılan programlardaki öğretim görevlisi kadrolarına yapılacak atamalarda atama yapılacak programın
eğitim dilinde; bilim alanı yabancı dille ilgili kadrolara yapılacak öğretim görevlisi atamaları ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 
5 inci maddesinin birinci fıkrasının (ı) bendi uyarınca zorunlu yabancı dil dersini vermek üzere öğretim görevlisi kadrolarına yapılacak atamalarda ilgili dilde; 
yükseköğretim kurumlarının uluslararası ilişkiler ile yabancı dille ilgili uygulamalı birimlerinde istihdam edilecek öğretim görevlisi atamalarında, en az bir 
dilde Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen merkezi yabancı dil sınavından en az 85 puan veya eşdeğerliği kabul edilen bir sınavdan bu puan muadili 
bir puana sahip olma şartı aranır.  
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ÖZEL ŞARTLAR 
1. Devlet yükseköğretim kurumlarının araştırma görevlisi kadrolarına başvurularda tezli yüksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik eğitimi öğrencisi

olmak şartı aranır. Adayların azami eğitim (lisansüstü) süresini aşmamış olması gerekir. 06.02.2013 tarihinde Resmî Gazete’de yayımlanan Lisansüstü Eğitim 
Öğretim Yönetmeliği’nde tanımlanan azami öğrenim süresini dolduran ancak 2016-2017 eğitim öğretim güz yarıyılından itibaren azami süreleri tekrar 
başlatılan öğrenciler ile Lisansüstü Eğitim Yönetmeliğinin yayımlandığı 20.04.2016 tarihinden itibaren 2017 Güz dönemine kadar geçen sürede azami öğrenim 
sürelerinin dolması nedeniyle kadro ile ilişikleri kesilen araştırma görevlileri 2016-2017 güz döneminde azami öğrenim sürelerinin yeniden başlaması 
nedeniyle araştırma görevlisi kadrolarına başvuramazlar.  

2. Öğretim görevlisi kadrosuna başvuracak adaylarda en az tezli yüksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yüksek lisans derecesini birlikte
veren programlardan mezun olmak şartı aranır. 

3. Meslek Yüksekokullarının Yükseköğretim Kurulu tarafından belirlenen uzmanlık alanlarındaki öğretim görevlisi kadrolarına başvuracak adaylarda
en az tezli yüksek lisans derecesine sahip olmak ya da lisans mezunu olup belgelendirmek kaydıyla alanında en az iki yıl tecrübe sahibi olmak şartı aranır. 

ÖNCELİKLİ ALANLARDAKİ ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ KADROLARINA ATAMALAR 
Öncelikli alan olarak ilan edilen araştırma görevlisi kadroları için, yapılacak ön değerlendirme sonucunda giriş sınavına katılmaya hak kazananlar için, 

giriş sınavı sözlü olarak yapılır. Sözlü giriş sınavı jürisi en az bir öğretim üyesi başka bir devlet üniversitesinden olmak üzere üç öğretim üyesinden oluşur. 
Sözlü sınav sonucu 70 puanın altında puan alanlar, nihai değerlendirme aşamasına geçemezler. Yapılan değerlendirme sonucu başarılı olanların atamaları 
yürürlükteki mevzuat uyarınca yapılır.  

NOT : Araştırma Görevlisi kadrolarına 2547 sayılı Kanunun 50/d maddesi uyarınca atama yapılacaktır. 
MUAFİYET  
1. Doktora veya tıpta, diş hekimliğinde, eczacılıkta ve veteriner hekimlikte uzmanlık ya da sanatta yeterlik eğitimini tamamlamış olanlarda, meslek

yüksekokullarının Yükseköğretim Kurulu tarafından belirlenen uzmanlık alanlarına atanacak olanlarda, yükseköğretim kurumlarında öğretim elemanı 
kadrolarında çalışmış veya çalışmakta olanlarda merkezi sınav şartı aranmaz.  

2. Meslek yüksekokullarının, Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav İle Giriş
Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğin 6 ncı maddesinin dördüncü fıkrası kapsamındaki öğretim görevlisi kadroları haricindeki öğretim 
elemanı kadrolarına yapılacak başvurularda yabancı dil şartı aranmaz.  

SINAV TAKVİMİ 
Başvuru Başlama Tarihi : 28.12.2021 
Başvuru Bitiş Tarihi  : 11.01.2022 
Ön Değerlendirme Sonuçları İlan Tarihi : 13.01.2022 
Ön Değerlendirme Sonuçlarına İtiraz Tarihi : 14.01.2022 
İtiraz Sonuçlarının İlan Tarihi  : 17.01.2022 
Giriş Sınavı Tarihi  : 19.01.2022 
Sınav Giriş Yerleri  : İlgili Birimlerde 
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Giriş Sınav Sonuçlarının İlan Tarihi : 21.01.2022 
Giriş Sınav Sonuçlarına İtiraz Tarihi : 24.01.2022 
İtiraz Sonuçlarının Açıklanma Tarihi : 26.01.2022 
NOT : İlan ile ilgili tüm açıklamalar ve sonuçlar başvurulan birimin internet sayfasında duyurulacaktır. Üniversitemiz gerekli durumlarda ilanda iptal 

ve/veya ilanda değişiklik yapma hakkına sahiptir.  
İSTENİLEN BELGELER: 
1- Başvuru dilekçesi (Başvurdukları bölüm/anabilim dalı/anasanat dalı/program adı, ilan tarihi, yazışma adresi ve telefon numaralarını içeren imzalı

başvuru dilekçesi) 
2- Özgeçmiş ve varsa bilimsel yayın listeleri
3- Onaylı Kimlik Kartı sureti veya Onaylı Kimlik Kartı fotokopisi
4- Onaylı mezuniyet belgeleri (e-Devletten alınan karekodlu belgeler atama sırasında aslı getirilmek şartıyla kabul edilecektir.) (Yabancı ülkelerden

alınan diplomaların denkliğinin YÖK tarafından onaylanmış olması gerekir.) 
5- Onaylı not transkripti (e-Devletten alınan karekodlu belgeler atama sırasında aslı getirilmek şartıyla kabul edilecektir.)
6- Onaylı Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda çalışıyor olanlar veya ayrılmış olanlar getirecekler.)
7- Erkek adaylar için askerlik durum belgesi
8- ALES sınav sonuç belgesi (Son 5 yıla ait)
9- Yabancı Dil sınav sonuç belgesi
10- Sosyal Güvenlik Kurumu onaylı hizmet döküm belgesi (SSK'ya bağlı Sigortalı hizmeti olanlar için)
11- Adli Sicil Kaydı
12- Varsa muafiyet ile ilgili belgeler
13- İlanda isteniyorsa tecrübe ile ilgili belgeler

BİGA İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ 

İLAN 
NO 

BÖLÜM ANABİLİM DALI 
ÖĞR. GÖR. 

(DERS VERECEK) 
DER. 

ARŞ.GÖR. 
(ÖNCELİKLİ 

ALAN) 
DER. ALES 

YABANCI 
 DİL 

AÇIKLAMA 

1 KAMU YÖNETİMİ 
HUKUK 

BİLİMLERİ 
- - 1 5 70 50 Hukuk Fakültesi mezunu olmak. Hukuk alanında tezli yüksek lisans yapıyor olmak. 
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EĞİTİM FAKÜLTESİ 

İLAN 
NO 

BÖLÜM ANABİLİM DALI 
ÖĞR.GÖR. 

(DERS VERECEK) 
DER. 

ARŞ.GÖR. 
(ÖNCELİKLİ 

ALAN) 
DER. ALES 

YABANCI 
 DİL 

AÇIKLAMA 

2 ÖZEL EĞİTİM 
ZİHİN 

ENGELLİLER 
EĞİTİMİ 

- - 2 5 70 50 Özel eğitim alanında tezli yüksek lisans yapıyor olmak. 

FEN EDEBİYAT FAKÜLTESİ 

İLAN 
NO 

BÖLÜM ANABİLİM DALI 
ÖĞR.GÖR. 

(DERS VERECEK) 
DER. 

ARŞ.GÖR. 
(ÖNCELİKLİ 

ALAN) 
DER. ALES 

YABANCI 
 DİL 

AÇIKLAMA 

3 PSİKOLOJİ 
DENEYSEL 
PSİKOLOJİ 

- - 1 5 70 50 
Lisans derecesini Psikoloji alanında almış olmak. Deneysel Psikoloji, Bilişsel 
Psikoloji, Bilişsel Bilim ya da Sinirbilim alanında tezli yüksek lisans veya doktora 
yapıyor olmak. 

GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ 

İLAN 
NO 

BÖLÜM ANASANAT DALI 
ÖĞR.GÖR. 

(DERS VERECEK) 
DER. 

ARŞ.GÖR. 
(ÖNCELİKLİ 

ALAN) 
DER. ALES 

YABANCI 
 DİL 

AÇIKLAMA 

4 
GRAFİK 

TASARIMI 
ANİMASYON VE 
OYUN TASARIMI 

1 1 - - 70 50 
Grafik veya Grafik Tasarımı Bölümü lisans mezunu olup, bu alanlardan birinde tezli 
yüksek lisans yapmış olmak. Belgelendirmek kaydıyla Yükseköğretim kurumlarında 
ders verme deneyimine sahip olmak. 

MİMARLIK VE TASARIM FAKÜLTESİ 

İLAN 
NO 

BÖLÜM ANABİLİM DALI 
ÖĞR.GÖR. 

(DERS VERECEK) 
DER. 

ARŞ.GÖR. 
(ÖNCELİKLİ 

ALAN) 
DER. ALES 

YABANCI 
 DİL 

AÇIKLAMA 

5 MİMARLIK 
MİMARLIK 

TARİHİ 
- - 1 5 70 50 

Mimarlık lisans mezunu olmak. Mimarlık Tarihi Anabilim Dalında tezli yüksek lisans 
veya doktora yapıyor olmak. 
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MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 
İLAN 
NO 

BÖLÜM ANABİLİM DALI 
ÖĞR.GÖR. 

(DERS VERECEK) 
DER. ARŞ.GÖR. DER. ALES 

YABANCI 
 DİL 

AÇIKLAMA 

6 
ÇEVRE 

MÜHENDİSLİĞİ 
ÇEVRE 

TEKNOLOJİSİ 
- - 1 5 70 50 

Çevre Mühendisliği alanında lisans ve tezli yüksek lisans yapmış olmak. Aynı 
alanda doktora yapıyor olmak. 

İLAN 
NO 

BÖLÜM ANABİLİM DALI 
ÖĞR.GÖR. 

(DERS VERECEK) 
DER. 

ARŞ.GÖR. 
(ÖNCELİKLİ 

ALAN) 
DER. ALES 

YABANCI 
 DİL 

AÇIKLAMA 

7 
BİLGİSAYAR 

MÜHENDİSLİĞİ 
BİLGİSAYAR 

BİLİMLERİ 
- - 1 5 70 50 

Bilgisayar Mühendisliği Bölümü mezunu olmak ve Bilgisayar Mühendisliği alanında 
tezli yüksek lisans yapıyor olmak. 

8 
BİLGİSAYAR 

MÜHENDİSLİĞİ 
BİLGİSAYAR 

YAZILIMI 
- - 1 5 70 50 

Bilgisayar Mühendisliği Bölümü mezunu olmak ve Bilgisayar Mühendisliği alanında 
tezli yüksek lisans yapıyor olmak. 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

İLAN 
NO 

BÖLÜM ANABİLİM DALI 
ÖĞR.GÖR. 

(DERS VERECEK) 
DER. 

ARŞ.GÖR. 
(ÖNCELİKLİ 

ALAN) 
DER. ALES 

YABANCI 
 DİL 

AÇIKLAMA 

9 EBELİK EBELİK - - 1 5 70 50 Ebelik veya Doğum ve Kadın Sağlığı Hemşireliği alanında doktora yapıyor olmak. 
SİYASAL BİLGİLER FAKÜLTESİ 

İLAN 
NO 

BÖLÜM ANABİLİM DALI 
ÖĞR.GÖR. 

(DERS VERECEK) 
DER. ARŞ.GÖR. DER. ALES 

YABANCI 
 DİL 

AÇIKLAMA 

10 İŞLETME 
SAYISAL 

YÖNTEMLER 
- - 1 5 70 50 

Matematik, Matematik Mühendisliği veya Sayısal Yöntemler alanında tezli yüksek 
lisans yapıyor olmak. 

İLAN 
NO 

BÖLÜM ANABİLİM DALI 
ÖĞR.GÖR. 

(DERS VERECEK) 
DER. 

ARŞ.GÖR. 
(ÖNCELİKLİ 

ALAN) 
DER. ALES 

YABANCI 
 DİL 

AÇIKLAMA 

11 
SİYASET BİLİMİ 
VE KAMU YÖN. 

HUKUK 
BİLİMLERİ 

- - 1 5 70 50 Hukuk Fakültesi mezunu olmak. Hukuk alanında tezli yüksek lisans yapıyor olmak. 
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TIP FAKÜLTESİ 

İLAN 
NO BÖLÜM ANABİLİM DALI ÖĞR.GÖR. 

(DERS VERECEK) DER. 
ARŞ.GÖR. 

(ÖNCELİKLİ 
ALAN) 

DER. ALES YABANCI 
 DİL AÇIKLAMA 

12 TEMEL TIP 
BİLİMLERİ FİZYOLOJİ - - 1 5 70 50 

Tıp Fakültesi mezunu olmak ve Fizyoloji (Tıp) alanında doktora yapıyor olmak veya 
Fizyoloji (Tıp) alanında tezli yüksek lisansını yapmış olmak ve Fizyoloji (Tıp) 
alanında doktora yapıyor olmak. 

YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU 

İLAN 
NO BÖLÜM ANABİLİM DALI 

ÖĞR.GÖR. 
(ZORUNLU ORTAK 

DERS) 
DER. ARŞ.GÖR. DER. ALES YABANCI 

DİL AÇIKLAMA 

13 YABANCI DİLLER YABANCI DİLLER 1 3 - - 70 85 

İngiliz Dili Eğitimi, İngiliz Dili ve Edebiyatı veya İngilizce Dilbilim alanında lisans 
mezunu olup, bu alanlardan birinde tezli yüksek lisans yapmış olmak.  
Belgelendirmek kaydıyla Yükseköğretim kurumlarında veya Milli Eğitim 
Bakanlığı'na bağlı okullarda en az 2 (iki) yıl ders verme deneyimine sahip olmak. 

BİGA MESLEK YÜKSEKOKULU 

İLAN 
NO BÖLÜM PROGRAM ÖĞR.GÖR. 

(DERS VERECEK) DER. ARŞ.GÖR. DER. ALES YABANCI  
DİL AÇIKLAMA 

14 
MALZEME VE 

MALZEME 
İŞL.TEK. 

MOBİLYA VE 
DEKORASYON 1 3 - - 70 - 

Mobilya ve Dekorasyon Öğretmenliği veya Ormancılık ve Çevre Bilimleri alanında 
tezli yüksek lisans yapmış olmak. Belgelendirmek kaydıyla Yükseköğretim 
kurumlarında en az 3 (üç) yıl ders verme deneyimine sahip olmak. 

ÇAN MESLEK YÜKSEKOKULU 

İLAN 
NO BÖLÜM PROGRAM ÖĞR.GÖR.  

(DERS VERECEK) DER. ARŞ.GÖR. DER. ALES YABANCI  
DİL AÇIKLAMA 

15 ELEKTRİK VE 
ENERJİ 

ALTERNATİF 
ENERJİ KAY. 

TEK. 
1 5 - - 70 - 

Enerji Teknolojileri, Enerji Bilim ve Teknoloji, Enerji Sistemleri Mühendisliği veya 
Fizik alanında tezli yüksek lisans yapmış olmak. Belgelendirmek kaydıyla alanında 
yüksek lisans sonrası en az 3 (üç) yıl mesleki deneyime sahip olmak. 
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ÇANAKKALE SOSYAL BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU 
İLAN 
NO BÖLÜM PROGRAM ÖĞR.GÖR. 

(DERS VERECEK) DER. ARŞ.GÖR. DER. ALES YABANCI 
 DİL AÇIKLAMA 

16 MUHASEBE VE 
VERGİ 

MUHASEBE VE 
VERGİ UYG. 1 6 - - 70 - 

Maliye Bölümü lisans mezunu olup, aynı alanda tezli yüksek lisans yapmış olmak. 
Belgelendirmek kaydıyla Yükseköğretim kurumlarında ders verme  
deneyimine sahip olmak. 

ÇANAKKALE TEKNİK BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU 
İLAN 
NO BÖLÜM PROGRAM ÖĞR.GÖR. 

(DERS VERECEK) DER. ARŞ.GÖR. DER. ALES YABANCI 
 DİL AÇIKLAMA 

17 İNŞAAT İNŞAAT 
TEKNOLOJİSİ 1 6 - - 70 - 

İnşaat Mühendisliği veya Mimarlık alanlarından birinde tezli yüksek lisans yapmış 
olmak. Belgelendirmek kaydıyla Yükseköğretim kurumlarında ders verme  
deneyimine sahip olmak. 

18 İNŞAAT İNŞAAT 
TEKNOLOJİSİ 1 6 - - 70 - 

İnşaat Mühendisliği, Jeofizik Mühendisliği veya Jeodinamik alanlarından birinde 
tezli yüksek lisans yapmış olmak. Belgelendirmek kaydıyla Yükseköğretim 
kurumlarında ders verme deneyimine sahip olmak. 

DENİZ TEKNOLOJİLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU 
İLAN 
NO BÖLÜM PROGRAM ÖĞR.GÖR. 

(DERS VERECEK) DER. ARŞ.GÖR. DER. ALES YABANCI 
 DİL AÇIKLAMA 

19 
MOTORLU 
ARAÇ.VE 

ULAŞ.TEK. 

SUALTI 
TEKNOLOJİSİ 1 2 - - Muaf - 

Su Ürünleri Avlama ve İşleme Teknolojisi alanında tezli yüksek lisans yapmış 
olmak. Belgelendirmek kaydıyla Birinci Sınıf Dalgıç Belgesi, Basınç (Tazyik) Odası 
Operatörü Belgesi ve en az 2 yıldız Dalış Eğitmeni Belgesine sahip olmak. 

20 
MOTORLU 
ARAÇ.VE 

ULAŞ.TEK. 

SUALTI 
TEKNOLOJİSİ 1 2 - - Muaf - 

Su Ürünleri Avlama ve İşleme Teknolojisi alanında tezli yüksek lisans yapmış 
olmak. Belgelendirmek kaydıyla Birinci Sınıf Dalgıç Belgesi, Basınç (Tazyik) Odası 
Operatörü Belgesi, Dalış Öğretmeni Belgesi, Advanced Rebreather Diver Belgesi 
ve Advanced Trimix Diver Belgesine sahip olmak. Belgelendirmek kaydıyla 
Yükseköğretim kurumlarında en az 1 (bir) yıl ders verme deneyimine sahip olmak. 
Belgelendirmek kaydıyla alanında lisans sonrası en az 5 (beş) yıl mesleki deneyime 
sahip olmak. 

GELİBOLU PİRİ REİS MESLEK YÜKSEKOKULU 
İLAN 
NO BÖLÜM PROGRAM ÖĞR.GÖR. 

(DERS VERECEK) DER. ARŞ.GÖR. DER. ALES YABANCI 
 DİL AÇIKLAMA 

21 OTEL, LOKANTA 
VE İKRAM HİZ. 

TURİZM VE 
OTEL 

İŞLETMECİLİĞİ 
1 5 - - 70 - 

Turizm İşletmeciliği tezli yüksek lisans mezunu olmak. Belgelendirmek kaydıyla 
alanında lisans sonrası en az 1 (bir) yıl mesleki deneyime sahip olmak. 
Belgelendirmek kaydıyla Yükseköğretim kurumlarında ders verme deneyimine 
sahip olmak. 
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