Hasan Kalyoncu Universitesi Rektorliigiinden:
OGRETIM UYESi ALIM iLANI

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine; 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu,

‘Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Yé&netmeligi’ ile Hasan Kalyoncu Universitesi
Akademik Yiikseltilme ve Atanma Yonergesinin ilgili hiikiimlerinde aranan genel kosullari
saglamig olmak kaydiyla, aylik ve dzliik haklar1 yoniinden 4857 sayili Is Kanunu hiikiimlerine
tabi olarak tam zamanl 6gretim iiyesi alinacaktir.

BASVURU SARTLARI:

« {lan edilen kadrolara bagvuracak adaylarin; https://personel.hku.edu.tr/tum-formlar-ve-
dilekceler/ web adresinden bir 6rnegini temin edebilecekleri bagvuru dilekgelerinin ekinde olmak
iizere; Ozgecmis, 2 adet vesikalik fotograf, fotokopileri noterden veya resmi kurumlarca
onaylanmig lisans, yiiksek lisans, doktora diplomalari, niifus ciizdani ile bilimsel ¢aligma ve
yaymlarint kapsayan yaymn listesi ve eserlerinden olusan dosyasmin (profesér kadrosuna
basvuracak adaylarin baslica eserlerini belirtmesi ve profesor/dogent kadrolarina bagvuracak
adaylarin dogentlik belgelerini ayrica dosyalarina eklemis olmalar1 gerekmektedir) 1 niishasi
basili olarak, jiiri iiyelerine gonderilecek niishalarini ise (profesor kadrolari i¢in 6 niisha, dogent
ve doktor Ogretim iiyesi kadrolart igin ise 4 niisha) CD/flashdisk ortaminda sahsen veya posta
yolu ile (profesér/dogent kadrolari i¢in Personel Miidiirliigiine, doktor 6gretim tiyesi kadrolar1 i¢in
ise ilgili Fakiilte Dekanligina olmak {izere) basvuru yapilmas: gerekmektedir. Postadaki
gecikmelerden dolayr sorumluluk kabul edilmeyecek olup, son bagvuru tarihinden sonra gelen
basvurular dikkate alinmayacaktir.

* Miiracaat edecek adaylarin; Hasan Kalyoncu Universitesi Akademik Yiikseltilme ve
Atanma Yonergesinde (https://personel.hku.edu.tr/mevzuat/#yonergeler) belirtilen kosullari
yerine getirmeleri gerekmektedir.

* Miracaat edecek adaylarin; https://personel.hku.edu.tr/tum-formlar-ve-dilekceler/ web
adresinde yer alan “Bagvuru Beyan Formu ve Evrak Kontrol Listesi”ni doldurarak, bagvuru
dilekgesi ekinde imzali olarak koyulmasi gerekmektedir. Ayrica, jiiri {iyelerine gonderilecek
dosyalarda da imzal sekilde bu belgenin koyulmasi gerekmektedir.

 Tiim adaylarin, gelecekte yapmay1 planladiklari egitim / 6gretim / arastirma / gelistirme
faaliyetleri ve bunlarin ¢iktilari ile Universitemizin vizyonuna nasil entegre olabileceklerini ve
kisa / orta / uzun vadede bilimsel literatlire ve Universite-is diinyasi-kamu-toplum isbirligine nasil
katkida bulunabileceklerini agiklayan bir “6zgelecek / niyet mektubu / is plami / kariyer plani”
hazirlamalari ve bunu miiracaat dosyalarina eklemeleri gerekmektedir.

* Erkek adaylarin askerlikle ilisiginin olmamasi gerekmektedir.

* Yabanc iilkelerden alinmis lisans ve lisansiistii diploma ve derecelerin denkligi ile
akademik unvanlarm esdegerliliginin Yiiksekogretim Kurulu (YOK) / Universiteleraras1 Kurul
(UAK) tarafindan onaylanmis olmas1 ve belgelendirilmesi sarttir.

« Egitim dili Ingilizce olan béliimler icin Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil
Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara Iliskin Yonetmelik sartlar:
saglamalar1 gerekmektedir.

» Adaylarin, ilan tablosunda ‘Aciklama’ siitununda belirtilen sartlart saglamalari
gerekmektedir.



* Adaylarin miiracaat dilekgelerinde herhangi bir kurum ya da kurulusa karsi mecburi
hizmet yiikiimliilikklerinin bulunup bulunmadigini varsa hangi kuruma oldugunu belirtmeleri
gerekmektedir.

¢ Adaylarin miiracaat dilekgelerinde; bagvuruda verdikleri tiim bilgilerin dogru oldugunu,
aksi takdirde bagvurularinin ve atamalarinin iptalini kabul ve taahhut ettiklerini belirtmeleri
gerekmektedir.

* Miracaat suresi ilanin yayini tarihinden itibaren 15 (on bes) giindiir.

« Tlanda belirtilen kosullar1 tasgimayan miiracaatlar dikkate alinmayacaktir.

« Thtiyag duyulmas: halinde; adaylar: ilgilendiren basvuru ve atama siireci ile ilgili tiim
bilgilendirmeler Universitemiz Personel Miidiirliigii web sayfasindan https://personel.hku.edu.tr/
yapilacak olup, ayrica yazili bildirim yapilmayacaktir.

) BOLUM/ AGIKLAMA
FAKULTE unvan  |KADRO

ANABILIM DALI SAYISI

Doktora Derecesini Ozel Egitim alaninda almig olmak. Erken midahale ve otizm
DR.OGR.UYESI| 1 | konularinda bilimse! calismalar yapmis olmak. SCISCI-E/SSCI indekslerinde taranan
dergilerde en az 2 (iki) makale yayimlamis olmak.

EGITIM OZELEGITIM
FAKULTESI | OGRETMENLIGI

GUZEL SANATLAR o o )
: I e Doktora Derecesini Mimarlik alaninda almis olmak. Mimari tasarm ve bina
VE MIMARLIK MIMARLIK DR.OGR.UYESI| 1 B , N
. n degerlendirme alanlarinda bilimsel alismalar yapmis olmak.
FAKULTESI
KAMU HUKUKU DOCENT 1 Dogentlik Unvanini idare Hukuku alaninda almig olmak.
HUKUK PROFESOR 1
FAKULTESI OZEL HUKUK DOGCENT 1 Doktora Derecesini ve/veya Dogentlik Unvanini Medeni Hukuk alaninda almis olmak.
DR. OGR. UYESI| 1
o PROFESOR 1
BILGISAYAR
MUHENDISLIGI DOGENT 1 Doktora Derecesini velveya Dogentlik Unvanini; Bilgisayar Mihendisligi veya Yazilim
DR. OGR. UYESI| 1 Miihendisligi alaninda ya da ilgili anabilim dali ve uzmanlik alanlarinda (Bilgisayar
PROFESOR 1 Bilimleri, Bilgisayar Yazilimi, Bilgisayar Donanimi) almis olmak. SCI/SCI-E/SSCI
) YAZILIM DOGENT 1 indekslerinde taranan dergilerde en az 1 (bir) makale yayimlamis olmak.
MUHENDISLIGI - -
DR. OGR.UYESI| 1
PROFESOR 1 Doktora Derecesini ve/veya Dogentlik Unvanini; Elektrik-Elektronik Mihendisligi,
. Elektrik Mihendisligi, Elektronik Miihendisligi, ‘Elektronik ve Haberlesme Mihendisligi'
ELEKTRIK- DOGENT 1 ’ enee e e
. veya ‘Kontrol ve Otomasyon Mihendisligi' alaninda almis olmak. Isaret Isleme,
ELEKTRONIK - N
. . Haberlesme, Kontrol Teorisi ve Uygulamalari konularinda bilimsel caligmalar yapmis
MUHENDISLIGI |or ¢¢R OvESI 1 ) ) ; )
: : olmak. SCI/SCI-E/SSCI indekslerinde taranan dergilerde en az 1 (bir) makale yayimlamis
. o olmak.
MUHENDISLIK - " A ' : . e
U N S, Lisans ve lisansiistii dereceleri ile Dogentlik Unvanini; Ingaat Mihendisligi veya
FAKULTES| INSAAT DOCENT 1 Cevre Mihendisligi alaninda almig olmak Atk su artimi konusunda bilimsel
MUHENDISLIGI calismalar yapmis ve SCI/SCI-E/SSCI indekslerinde taranan dergilerde en az 20

(yirmi) makale yayimlamis olmak.

Lisans ve lisanststii dereceleri ile Dogentlik Unvanini; Makine Mihendisligi, Ucak
Mihendisligi, Havacilik ve Uzay Miihendisligi veya Havacilik Mihendisligi alaninda

DOGENT 1 almis olmak. Rizgar enerjisi, tinelleri ve tirbinleri konularinda bilimsel galismalar
yapmis olmak. SCI/SCI-E/SSCI indekslerinde taranan dergilerde en az 5 (bes) makale

MAKINE yayimlamis olmak.
MUHENDISLIGI Lisans ve lisansiistii derecelerini; Makine Miihendisligi, Ugak Miihendisligi, Havacilik ve

Uzay Mihendisligi veya Havacilik Mihendisligi alaninda almis olmak. Aerodinamik ve
DR.OGR. UYESI 1 hesaplamali akigkanlar dinamigi konularinda bilimsel calismalar yapmis olmak.
SCI/SCI-E/SSCI indekslerinde taranan dergilerde en az 2 (iki) makale yayimlamig

olmak.
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Hasan Kalyoncu Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemizin asagida belirtilen akademik birimine; 2547 sayili Yiiksekdgretim
Kanunu'nun ilgili maddeleri ile “Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina
Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Sinavlarma {liskin Usul ve Esaslar

Hakkinda Y6netmelik”in ilgili maddelerine gore Ogretim Gorevlisi (Ders Verecek) almacaktir.

SONUGLARIN
ILANIN GIKACAGI|  BOLUM/ KADRO | BASVURU YABANCI | AGIKLANACAGI | BASVURU
UNVANI ALES AGIKLAMA
FAKULTE PROGRAM SAYISI | SEKLI DIL INTERNET YERI

SITESI

‘ingilizce Ogretmenligi, ‘ingiliz
Dili ve Edebiyatr’, ‘ingilizce
Miitercim Terciimanlik’, ‘ingiliz

Dil Bilim#', veya ‘Ingiliz Dili
OGRETIM
abanci Diller| Egitimi" lisans mezunu olup, bu
GOREVLISI| YABANCI DILLER 70 85
HAZIRLIK 1 SAHSEN www.hku.edu.tr | Yilksekokulu | alanlarin birinde tezli yiiksek
(DERS | YUKSEKOKULU SOz |INGILiZCE
Mudirligi [lisans yapmis olmak. Pedagojik
VERECEK)
formasyon belgesine sahip

olmak. (ingilizce Ogretmenligi

lisans veya yiiksek lisans

programlar harig).

ISTENEN BELGELER

1. Dilekge (Basvuru dilek¢esinde bagvurulan kadronun, Birimi, Unvani, Adayin iletisim
adresleri (adres, telefon no, e-mail vb.) agik¢a belirtilecektir. (https:/personel.hku.edu.tr/tum-
formlar-ve-dilekceler/)

2. Niifus Ciizdan1 Fotokopisi, (NOTER veya Aslmin goriilerek Dekanlik/Yiiksekokul
Sekreterligi tarafindan onayli hali)

3. Ozgegmis, (YOK EK-3 Formatinda) (https://personel.hku.edu.tr/tum- formlar-ve-
dilekceler/)

4. Erkek Adaylar igin askerlikle ilgili terhis, tecil veya muaf oldugunu belirten belge, (e-Devlet

tizerinden alinan belge)


http://www.hku.edu.tr/

5. Lisans Diploma fotokopisi (NOTER, Universite onayli veya e-Devlet iizerinden alinan
belge)

6. Yiiksek Lisans Diploma fotokopisi (NOTER, Universite onayli veya e-Devlet
tizerinden alinan belge)

7. Yabanci yiiksekogretim kurumu mezunlarinin diplomalarmin Yiiksekdgretim Kurulu
Baskanlig1 ve/veya Universitelerarast Kurulca denkligini gosterir belgenin fotokopisi (onayli
belge)

8. Resmi Transkript (Lisans Egitimi ile ilgili) (NOTER, Universite onayli veya e-Devlet
iizerinden alinan belge)

9. ALES Belgesi

10. YDS/YOKDIL Sinav Sonug Belgesi.

11. 2 Adet biyometrik fotograf (son alt1 ay iginde ¢ekilmis)

12. SGK Hizmet Takip Programindan (HITAP) alinan Hizmet Belgesi (Halen bir kamu

kurumunda caligmakta olanlar ile ayrilmis olanlar getireceklerdir.) (e-Devlet Uzerinden alinan

belge)

13. Herhangi bir adli sicil kaydi olmadigina dair belge (e-Devlet {izerinden alinan belge)

Adres:

Yesilkent Mah. Havalimani Yolu 8. km Hasan Kalyoncu Universitesi Sahinbey-
GAZIANTEP

Tel: 0342 211 80 80/1130/1132 Faks: 0342 211 80 81

E-Mail: personelmudurlugu@hku.edu.tr

SINAV TAKVIMI

ILK BASVURU TARIHI :05.01.2022

SON BASVURU TARIHI :19.01.2022

ON DEGERLENDIRME TARIHI :21.01.2022

GIRIS SINAVI GIRIS TARIHI 1 24.01.2022

SONUC ACIKLAMA TARIHI 1 27.01.2022

- Eksik belge ile yapilan basvurular dikkate alinmaz.

- Posta yoluyla ve Internet iizerinden basvurular kabul edilmez.

- Basvuru igin gerekli belgeler ve diger tamamlayict bilgiler ilgili birimlerden
Ogrenilecektir.

- Atanmaya hak kazanan Adayn tiim belgeleri onayli olmak zorundadir.
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