
Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Rektörlüğünden: 
ÖĞRETİM ÜYESİ ALIM İLANI 

2 Kasım 2018 tarihli ve 30583 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan “Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının 
Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmelik” kapsamında, Üniversitemiz çeşitli birimlerine 2547 sayılı Kanun ve Öğretim Üyeliğine Yükseltilme 
ve Atama Yönetmeliğinin ilgili maddeleri ve Üniversitemiz Öğretim Üyeliği Kadrolarına Yükseltilme ve Atanmalarda Aranan Değerlendirme Ölçütleri ve 
Puanlama Yönergesine göre aşağıda belirtilen Anabilim Dallarına ve Programlara Öğretim Üyesi alınacaktır. 

GENEL AÇIKLAMALAR 
1- İlgililerin 657 sayılı Kanun’un 48. maddesindeki şartları taşımaları gerekmektedir. 
2- Eksik belge ile yapılan başvurular kabul edilmeyecektir. 
3- Doçent kadrosuna Profesörler, Doktor Öğretim Üyesi kadrolarına ise Doçent unvanı almış veya Profesör ve Doçent kadrosunda görev yapmakta 

olanlar müracaat edemez. 
4- Üniversitemiz Öğretim Üyeliği Kadrolarına Yükseltilme ve Atanmalarda Aranan Değerlendirme Ölçütleri ve Puanlama Yönergesine uygun 

olmayan başvurular kabul edilmeyecektir. 
5- Profesör ve Doçent kadro başvuruları için Üniversitemiz Personel Dairesi Başkanlığına, Doktor Öğretim Üyesi kadroları için ise ilana çıkılan 

birime şahsen müracaat edilmesi gerekmekte olup, posta ile yapılacak başvurular kesinlikle kabul edilmeyecektir. 
*PROFESÖR kadrolarına başvuracak adaylar daimi statüde görev yapacak olup adayların; 
1) Başvuru dilekçesi (Üniversitemiz Ana Sayfası->İdari->Personel Daire Başkanlığı->Belge ve Formlar->Öğretim Üyesi İlanı İçin Gerekli Belgeler 

kısmında yer alan), 
2) Özgeçmiş ve Başlıca araştırma eserinin açıkça belirtildiği yayın listesi, 
3) İki (2) adet fotoğraf, 
4) Nüfus cüzdanı fotokopisinin ilana çıkılan birim amiri veya noter tarafından onaylı örneği, 
5) Lisans - Yüksek Lisans - Doktora/Uzmanlık/Sanatta Yeterlilik Diplomalarının ve Doçentlik Belgesinin, ilana çıkılan birimin amiri veya noter 

tarafından onaylı örneklerini, 
6) Üniversitemiz kadrosu dışında herhangi bir kamu kuruluşunda çalışanlar (daha önce çalışıp ayrılsalar dahi) çalıştığı kurumdan alacakları onaylı 

ayrıntılı hizmet belgesi, 
7) Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Akademik Değerlendirme Puan Bildirim Formu (Aday tarafından imzalı) - (Üniversitemiz Ana Sayfası-

>İdari->Personel Daire Başkanlığı->Belge ve Formlar->Öğretim Üyesi İlanı İçin Gerekli Belgeler kısmında yer alan) 
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8) Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Öğretim Üyeliği Kadrolarına Yükseltilme ve Atanmalarda Aranan Değerlendirme Ölçütleri ve Puanlama 
Yönergesi, (Üniversitemiz Ana Sayfası->İdari->Personel Daire Başkanlığı->Belge ve Formlar->Öğretim Üyesi İlanı İçin Gerekli Belgeler kısmında yer 
alan) 

9) İlan metni, 
10) Doçentlik sonrası yaptığı bilimsel çalışma ve yayınlarına ait bilgi ve belgelerden oluşmak üzere; 1 (bir) takım fiziki dosya ve içeriğinin PDF 

formatında hazırlandığı 6 (altı) adet salt okunur CD/DVD veya Taşınabilir Belleğin aşağıda belirtilen Not-1 ve Not-2 çerçevesinde teslim edilmesi 
gerekmektedir. 

Not-1: Yukarıda belirtilen tüm belgelerin, 1 (bir) takım dosya içerisinde fiziki olarak hazırlanması, ayrıca CD/DVD veya Taşınabilir Belleğin 
içerisine (ıslak imza gereken yerlerin imzalanarak taratılması şartıyla) yüklenmesi ve belirtilen belgelerin eksiksiz ve istenilen şekilde teslim edilmesi önem 
arz etmektedir. 

Not-2: Başvuru yapacak aday tarafından ayrıca hazırlanmak üzere; yukarıda belirtilen tüm belgelerin (10. maddede belirtilen bilimsel çalışma ve 
yayınlara ilişkin belgeler hariç) yarım kapak dosya içerisinde de eksiksiz şekilde hazırlanarak teslim edilmesi gerekmektedir. 

**DOÇENT kadrolarına başvuracak adaylar daimi statüde görev yapacak olup adayların; 
1) Başvuru dilekçesi (Üniversitemiz Ana Sayfası->İdari->Personel Daire Başkanlığı->Belge ve Formlar->Öğretim Üyesi İlanı İçin Gerekli Belgeler 

kısmında yer alan), 
2) Özgeçmiş ve Yayın Listesi, 
3) İki (2) adet fotoğraf, 
4) Nüfus cüzdanı fotokopisinin ilana çıkılan birim amiri veya noter tarafından onaylı örneği, 
5) Lisans - Yüksek Lisans - Doktora/Uzmanlık/Sanatta Yeterlilik Diplomalarının ve Doçentlik Belgesinin, ilana çıkılan birimin amiri veya noter 

tarafından onaylı örneklerini, 
6) Üniversitemiz kadrosu dışında herhangi bir kamu kuruluşunda çalışanlar veya daha önce çalışıp ayrılmış olsalar dahi en son çalıştıkları kamu 

kurumundan alacakları onaylı ayrıntılı hizmet belgesi, 
7) Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Akademik Değerlendirme Puan Bildirim Formu (Aday tarafından imzalı) - (Üniversitemiz Ana Sayfası-

>İdari->Personel Daire Başkanlığı->Belge ve Formlar->Öğretim Üyesi İlanı İçin Gerekli Belgeler kısmında yer alan) (10. maddede belirtilen çalışma ve 
yayınlara ilişkin puanlama yapılacaktır.) 

8) Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Öğretim Üyeliği Kadrolarına Yükseltilme ve Atanmalarda Aranan Değerlendirme Ölçütleri ve Puanlama 
Yönergesi, (Üniversitemiz Ana Sayfası->İdari->Personel Daire Başkanlığı->Belge ve Formlar->Öğretim Üyesi İlanı İçin Gerekli Belgeler kısmında yer 
alan) 

9) İlan metni, 
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10) Adayın ÜAK’a Doçentlik unvanı için başvuru yaptığı tarih ile kadro ilanına başvurduğu tarih arasında A1 - A5’den en az 50 puan almış 
olduğunu gösteren bilimsel çalışma ve yayınları ile birlikte ilan açıklamasında belirtilen şartları taşıdığını gösteren çalışma ve yayınlardan oluşmak üzere; 1 
(bir) takım fiziki dosya ve içeriğinin PDF formatında hazırlandığı 4 (dört) adet salt okunur CD/DVD veya Taşınabilir Belleğin aşağıda belirtilen Not-1 ve 
Not-2 çerçevesinde teslim edilmesi gerekmektedir. 

Not-1: Yukarıda belirtilen tüm belgelerin, 1 (bir) takım dosya içerisinde fiziki olarak hazırlanması, ayrıca CD/DVD veya Taşınabilir Belleğin 
içerisine (ıslak imza gereken yerlerin imzalanarak taratılması şartıyla) yüklenmesi ve belirtilen belgelerin eksiksiz ve istenilen şekilde teslim edilmesi önem 
arz etmektedir. 

Not-2: Başvuru yapacak aday tarafından ayrıca hazırlanmak üzere; yukarıda belirtilen tüm belgelerin (10. maddede belirtilen bilimsel çalışma ve 
yayınlara ilişkin belgeler hariç) yarım kapak dosya içerisinde de eksiksiz şekilde hazırlanarak teslim edilmesi gerekmektedir. 

***DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ kadrolarına başvuracak adayların; 
1) Başvuru dilekçesi (Üniversitemiz Ana Sayfası->İdari->Personel Daire Başkanlığı->Belge ve Formlar->Öğretim Üyesi İlanı İçin Gerekli Belgeler 

kısmında yer alan), 
2) Özgeçmiş ve Yayın Listesi, 
3) İki (2) adet fotoğraf, 
4) Nüfus cüzdanı fotokopisinin ilana çıkılan birim amiri veya noter tarafından onaylı örneği, 
5) Lisans - Yüksek Lisans – Doktora/Uzmanlık/Sanatta Yeterlilik Diplomalarının, ilana çıkılan birim amiri veya noter tarafından onaylı örneklerini, 
6) Üniversitemiz kadrosu dışında herhangi bir kamu kuruluşunda çalışanlar veya daha önce çalışıp ayrılmış olsalar dahi en son çalıştıkları kamu 

kurumundan alacakları onaylı ayrıntılı hizmet belgesi, 
7) Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Akademik Değerlendirme Puan Bildirim Formu (Aday tarafından imzalı) - (Üniversitemiz Ana Sayfası-

>İdari->Personel Daire Başkanlığı->Belge ve Formlar->Öğretim Üyesi İlanı İçin Gerekli Belgeler kısmında yer alan) 
8) Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Öğretim Üyeliği Kadrolarına Yükseltilme ve Atanmalarda Aranan Değerlendirme Ölçütleri ve Puanlama 

Yönergesi, (Üniversitemiz Ana Sayfası->İdari->Personel Daire Başkanlığı->Belge ve Formlar->Öğretim Üyesi İlanı İçin Gerekli Belgeler kısmında yer 
alan) 

9) İlan metni, 
10) Bilimsel çalışma ve yayınlarına ait bilgi ve belgelerden oluşmak üzere; 2 (iki) takım fiziki dosya ve içeriğinin PDF formatında hazırlandığı 5 

(beş) adet salt okunur CD/DVD veya Taşınabilir Belleğin aşağıda belirtilen Not-1 çerçevesinde başvuru yapılan birime teslim edilmesi gerekmektedir. 
Not-1: Yukarıda belirtilen tüm belgelerin, 1 (bir) takım dosya içerisinde fiziki olarak hazırlanması, ayrıca CD/DVD veya Taşınabilir Belleğin 

içerisine (ıslak imza gereken yerlerin imzalanarak taratılması şartıyla) yüklenmesi ve belirtilen belgelerin eksiksiz ve istenilen şekilde teslim edilmesi önem 
arz etmektedir. 
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GENEL NOTLAR: 
• İlan ve kadroya atanma şartlarına uygun olmadığı sonradan anlaşılan başvurular geçersiz sayılacaktır. 
• Yabancı ülkelerden alınan diplomaların Üniversitelerarası Kurulca denkliğinin onaylanmış olması ve belgelendirilmesi gerekmektedir. 
• 2547 sayılı Yükseköğretim Kanun'un Ek 38 inci maddesi uyarınca belirlenen %20'lik kota kapsamında başvuru yapılabilecek Doktor Öğretim 

Üyesi kadrosu bulunmamaktadır. 
• Adayların istenen şartları taşımadığı, belgelerinde gerçeğe aykırı beyanda bulundukları tespit edilenlerin tüm işlemleri iptal edilecek ve hiçbir hak 

talep edemeyeceklerdir. 
• İdare gerekli gördüğü takdirde "İlanın" her aşamasını iptal etme hakkına sahiptir. 
 
BAŞVURU TARİHLERİ 
Başlangıç Tarihi : 31.12.2021 
Bitiş Tarihi : 14.01.2022 (Mesai Bitimi) 

İLAN S. 
NO 

BİRİMİ BÖLÜMÜ 
ANABİLİM DALI / 

PROGRAMI 
UNVANI DERECE ADEDİ AÇIKLAMA 

2021-04-01 
AYDIN İKTİSAT 

FAKÜLTESİ 
EKONOMETRİ İSTATİSTİK DOÇENT 1 1 

Makro İktisat Alanında Doçent Unvanı 
Almış Olmak. CDS, Dış Ticaret ve 
Tasarruf Konularında Çalışmaları 
Olmak. 

2021-04-02 
AYDIN MESLEK 
YÜKSEKOKULU 

BİLGİSAYAR 
TEKNOLOJİLERİ 

BİLGİSAYAR 
PROGRAMCILIĞI 

DOÇENT 1 1 

Yönetim Bilişim Sistemleri Alanında 
Doçent Unvanı Almış Olmak. Nesne 
Temelli Programlama Konusunda 
Çalışması Olmak. 

2021-04-03 
DAVUTLAR 

MESLEK 
YÜKSEKOKULU 

OTEL LOKANTA 
VE İKRAM 

HİZMETLERİ 

TURİZM VE OTEL 
İŞLETMECİLİĞİ 

DOKTOR 
ÖĞRETİM 

ÜYESİ 
1 1 

Turizm İşletmeciliği Alanında Doktora 
Yapmış Olmak. Turizm İşletmelerinde 
Stratejik ve Finansal Yönetim 
Konularında Çalışması Olmak. 

2021-04-04 
DİŞ HEKİMLİĞİ 

FAKÜLTESİ 
KLİNİK BİLİMLER 

AĞIZ-DİŞ VE ÇENE 
HASTALIKLARI 

CERRAHİSİ 
DOÇENT 1 1 

İlgili Alanda Doçent Unvanı Almış 
Olmak. Gömülü 20 Yaş Dişi 
Operasyonlarında İlaç Uygulamaları 
Konusunda Çalışması Olmak. 
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2021-04-05 
DİŞ HEKİMLİĞİ 

FAKÜLTESİ 
KLİNİK BİLİMLER ENDODONTİ DOÇENT 1 1 

İlgili Alanda Doçent Unvanı Almış 
Olmak. Foton İndüklenmiş Fotoakustik 
Dalgalanma Konusunda Çalışması 
Olmak. 

2021-04-06 
FEN EDEBİYAT 

FAKÜLTESİ 
ARKEOLOJİ KLASİK ARKEOLOJİ DOÇENT 1 1 

İlgili Alanda Doçent Unvanı Almış 
Olmak. Arkaik Dönem Mimarisi 
Terrakottaları Konusunda Çalışması 
Olmak. 

2021-04-07 
FEN EDEBİYAT 

FAKÜLTESİ 
FRANSIZ DİLİ VE 

EDEBİYATI 
FRANSIZ DİLİ VE 

EDEBİYATI 
DOÇENT 1 1 

Dünya Dilleri ve Edebiyatları Alanında 
Doçent Unvanı Almış Olmak. Çağdaş 
Fransız Romanı Konusunda 
Çalışmaları Olmak. 

2021-04-08 
FEN EDEBİYAT 

FAKÜLTESİ 
KİMYA ANALİTİK KİMYA DOÇENT 1 1 

İlgili Alanda Doçent Unvanı Almış 
Olmak. Sıvı Kromatografisi ve 
Emisyon Spektroskopisi Konularında 
Çalışması Olmak. 

2021-04-09 
FEN EDEBİYAT 

FAKÜLTESİ 
PSİKOLOJİ KLİNİK PSİKOLOJİ DOÇENT 1 1 

İlgili Alanda Doçent Unvanı Almış 
Olmak. Afetlerin Psikolojik Etkileri 
Konusunda Çalışması Olmak. 

2021-04-10 
İLETİŞİM 

FAKÜLTESİ 
GAZETECİLİK 

BASIN YAYIN 
TEKNİĞİ 

PROFESÖR 1 1 

İletişim Çalışmaları Alanında Doçent 
Unvanı Almış Olmak. Yeni Medya ve 
Görsel Kültür Konularında Çalışması 
Olmak. 

2021-04-11 
MÜHENDİSLİK 

FAKÜLTESİ 
GIDA 

MÜHENDİSLİĞİ 
GIDA BİLİMLERİ DOÇENT 1 1 

Gıda Patojenlerinin Biyokontrolü 
Konularında Çalışması Olmak. 
İngilizce Ders Verme Yeterliliğine 
Sahip Olmak. 
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2021-04-12 
MÜHENDİSLİK 

FAKÜLTESİ 
İNŞAAT 

MÜHENDİSLİĞİ 
YAPI İŞLETMESİ DOÇENT 1 1 

İlgili Alanda Doçent Unvanı Almış 
Olmak. Yapı İşletmesi ve Proje 
Yönetimi Konularında Çalışması 
Olmak. İngilizce Ders Verme 
Yeterliliğine Sahip Olmak. 

2021-04-13 
MÜHENDİSLİK 

FAKÜLTESİ 
MAKİNE 

MÜHENDİSLİĞİ 
ENERJİ DOÇENT 1 1 

İlgili Alanda Doçent Unvanı Almış 
Olmak. Faz Değişimli Enerji 
Depolama ve Çift Fazlı Kaynamalı 
Akış Konularında Çalışması Olmak. 
İngilizce Ders Verme Yeterliliğine 
Sahip Olmak. 

2021-04-14 

NAZİLLİ 
İKTİSADİ VE 

İDARİ 
BİLİMLER 

FAKÜLTESİ 

ULUSLARARASI 
TİCARET VE 
FİNANSMAN 

ULUSLARARASI 
FİNANSMAN 

DOÇENT 1 1 
Makro İktisat Alanında Doçent Unvanı 
Almış Olmak. Dış Ticaret ve Döviz 
Kuru Konularında Çalışması Olmak. 

2021-04-15 
SAĞLIK 

BİLİMLERİ 
FAKÜLTESİ 

EBELİK EBELİK DOÇENT 1 1 

Doğum ve Kadın Hastalıkları 
Hemşireliği Alanında Doçent Unvanı 
Almış Olmak. Hipertansiyonlu 
Gebelerde Adaptasyon Modeli 
Konusunda Çalışması Olmak. 

2021-04-16 
SÖKE İŞLETME 

FAKÜLTESİ 

İNSAN 
KAYNAKLARI 

YÖNETİMİ 

İNSAN 
KAYNAKLARI 

YÖNETİMİ 
DOÇENT 1 1  

2021-04-17 
SPOR 

BİLİMLERİ 
FAKÜLTESİ 

ANTRENÖRLÜK 
EĞİTİMİ 

HAREKET VE 
ANTREMAN 
BİLİMLERİ 

DOÇENT 1 1 

Spor Bilimleri Alanında Doçent 
Unvanı Almış Olmak. Sporcularda 
Epikardiyal Yağ Dokusu Konusunda 
Çalışması Olmak. 

31.12.2021      “CUMA”      NAMIK 
        13203            
“EBYS” 

“ÇEŞİTLİ İLANLAR” 
6 



2021-04-18 
SPOR 

BİLİMLERİ 
FAKÜLTESİ 

REKREASYON REKREASYON DOÇENT 1 1 

Spor Bilimleri Alanında Doçent 
Unvanı Almış Olmak. Spor Karakteri 
ve Sporda Başarı Motivasyon 
Konularında Çalışması Olmak. 

2021-04-19 
SPOR 

BİLİMLERİ 
FAKÜLTESİ 

SPOR 
YÖNETİCİLİĞİ 

SPOR YÖNETİCİLİĞİ DOÇENT 1 1 

Spor Bilimleri Alanında Doçent 
Unvanı Almış Olmak. Sporcularda 
Yardımseverlik ve Mutluluk Düzeyleri 
Konusunda Çalışması Olmak. 

2021-04-20 TIP FAKÜLTESİ 
CERRAHİ TIP 

BİLİMLERİ 

KADIN 
HASTALIKLARI VE 

DOĞUM 
DOÇENT 1 1 

İlgili Alanda Doçent Unvanı Almış 
Olmak. Tüp Bebek Sertifikasına Sahip 
Olmak. Jinekolojide Elastografi 
Kullanımı Konusunda Çalışması 
Olmak. 

2021-04-21 TIP FAKÜLTESİ 
CERRAHİ TIP 

BİLİMLERİ 
KALP VE DAMAR 

CERRAHİSİ 
DOÇENT 1 1 

İlgili Alanda Doçent Unvanı Almış 
Olmak. Supraçölyak Aort İskemisi 
Modellerinde Farklı Ajanlarla Organ 
Hasarı Üzerindeki Etkiler Konusunda 
Çalışması Olmak. 

2021-04-22 TIP FAKÜLTESİ 
CERRAHİ TIP 

BİLİMLERİ 
ÜROLOJİ DOÇENT 1 1 

İlgili Alanda Doçent Unvanı Almış 
Olmak. Aşırı Aktif Mesane 
Etyopatogenezinde Sempatetik 
Disfonksiyon Konusunda Çalışması 
Olmak. 

2021-04-23 TIP FAKÜLTESİ 
DAHİLİ TIP 
BİLİMLERİ 

GÖĞÜS 
HASTALIKLARI 

DOÇENT 1 1 

İlgili Alanda Doçent Unvanı Almış 
Olmak. KOAH Hastalarında Kardiyak 
Fonksiyonların Değerlendirilmesi 
Konusunda Çalışması Olmak. 
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2021-04-24 TIP FAKÜLTESİ 
DAHİLİ TIP 

BİLİMLERİ 
TIBBİ GENETİK DOÇENT 1 1 

İlgili Alanda Doçent Unvanı Almış 

Olmak. Gastrik Kanser Epigenetiği 

Konusunda Çalışması Olmak. 

2021-04-25 TIP FAKÜLTESİ 
TEMEL TIP 

BİLİMLERİ 
ANATOMİ DOÇENT 1 1 

İlgili Alanda Doçent Unvanı Almış 

Olmak. Skafoid Kemiğin Morfometrisi 

ve Foramen İnfraorbitale Konularında 

Çalışması Olmak. 

2021-04-26 
TURİZM 

FAKÜLTESİ 

SEYAHAT 

İŞLETMECİLİĞİ 

SEYAHAT 

İŞLETMECİLİĞİ 
DOÇENT 1 1 

Turizm Alanında Doçent Unvanı Almış 

Olmak. Destinasyon Markalaşması ve 

Dijital Turizm Konularında Çalışması 

Olmak. 

2021-04-27 
TURİZM 

FAKÜLTESİ 

YİYECEK VE 

İÇECEK 

İŞLETMECİLİĞİ 

YİYECEK İÇECEK 

İŞLETMECİLİĞİ 
DOÇENT 1 1 

Pazarlama Alanında Doçent Unvanı 

Almış Olmak. Nöropazarlama ve 

Turizmde Hizmet Robotlarının 

Kullanımı Konularında Çalışması 

Olmak. 

2021-04-28 
VETERİNER 

FAKÜLTESİ 

ZOOTEKNİ VE 

HAYVAN BESLEME 
ZOOTEKNİ PROFESÖR 1 1 

İlgili Alanda Doçent Unvanı Almış 

Olmak. Etlik Piliçlerde Stres ve Et 

Kalitesi Konularında Çalışması Olmak. 

2021-04-29 
ZİRAAT 

FAKÜLTESİ 
SÜT TEKNOLOJİSİ SÜT TEKNOLOJİSİ DOÇENT 1 1 

Serum Protein İzolatlarının Süt 

Ürünlerinde Kullanımı Konusunda 

Çalışmaları Olmak. 

DUYURULUR. 13203/1/1-1 
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Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Rektörlüğünden: 
ÖĞRETİM ELEMANI ALIM İLANI 

Üniversitemiz çeşitli birimlerine, 10.07.2018 tarihli ve 30474 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Genel Kadro ve Usulü Hakkında 2 sayılı 
Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi, 2547 sayılı Kanun’un ilgili maddeleri ve 09 Kasım 2018 tarih ve 30590 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan "Öğretim Üyesi 
Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında 
Yönetmelik" in ilgili hükümleri uyarınca Öğretim Görevlisi ve Araştırma Görevlisi alınacaktır. 

İLAN TAKVİMİ 
İlk Başvuru Tarihi : 31.12.2021 
Son Başvuru Tarihi : 14.01.2022 
Ön Değerlendirme İlan Tarihi : 20.01.2022 
Giriş Sınav Tarihi : 27.01.2022 
Nihai Değerlendirme Tarihi : 31.01.2022 
Başvuru Tipi : Şahsen / Posta 
Başvurunun Yapılacağı Yer : Her kadro için ilan metninde belirtilen birime başvuru yapılacaktır. 
GENEL ŞARTLAR: 
1- 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen şartları taşımak gerekir. 
2- ALES’ten en az 70 puan almış olmak gerekli olup, merkezi sınav muafiyetinden yararlanmayı talep edenlerin ön değerlendirme ve nihai 

değerlendirme aşamalarında ALES puanı 70 olarak kabul edilir. 
3- ALES puanının geçerlilik süresi sonuç açıklama tarihi itibarıyla 5 (Beş) yıldır. 
4- Öğretim Görevlisi kadrosuna yapılacak başvurularda; 
- Özel yetenek ile öğrenci alınan lisans programlarından mezun olan adaylarda ALES puan türlerinden en yüksek olanı değerlendirmeye alınacaktır. 
5- Araştırma Görevlisi kadrosuna yapılacak başvurularda; 
- İlan edilen bölüm/anabilim dalı hangi alandan öğrenci alıyorsa o alandaki ALES puan türü kullanılacaktır. 
- Özel yetenek ile öğrenci alınan lisans programlarından mezun olan adaylarda ALES puan türlerinden en yüksek olanı değerlendirmeye alınacaktır. 
6- Araştırma Görevlisi kadrolarına, 2547 sayılı Kanun’un 50/d maddesi kapsamında atama yapılacaktır. 
7- Araştırma Görevlisi kadrosuna başvurabilmek için sınavın yapıldığı yılın ocak ayının birinci günü itibarıyla otuz beş yaşını doldurmamış olmak 

gerekir. 
8- Fakülteler bünyesindeki kadrolara ve Öğretim Görevlisi (Uygulamalı Birim) kadrolarına başvuracak adayların Yükseköğretim Kurulu tarafından 

kabul edilen merkezi yabancı dil sınavından en az 50 puan veya eşdeğerliği kabul edilen bir sınavdan bu puan muadili bir puan almış olması gerekir. 
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9- Öğretim Görevlisi kadrosuna başvuracak adaylarda en az tezli yüksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yüksek lisans derecesini 
birlikte veren programlardan mezun olmak şartı aranır. 

10- Adayların transkriptleri ön değerlendirme ve nihai değerlendirme aşamasında aşağıdaki esaslara göre değerlendirilecektir: 
- Transkriptlerde sadece dörtlük not sistemi olması halinde Yükseköğretim Kurulunun eşdeğerlik tablosu kullanılacaktır. 
- Transkriptlerde sadece yüzlük not sistemi olması halinde yüzlük not kullanılacaktır. 
- Transkriptlerde sadece beşlik not sistemi olması halinde Yükseköğretim Kurulunun eşdeğerlik tablosu kullanılacaktır. 
- Transkriptte hem dörtlük hem yüzlük not sistemi olması halinde adayın mezun olduğu dönemde üniversitenin resmi not sistemi dörtlükse 

Yükseköğretim Kurulunun eşdeğerlik tablosu kullanılacaktır. 
- Transkriptte hem beşlik hem yüzlük not sistemi olması halinde adayın mezun olduğu dönemde üniversitenin resmi not sistemi beşlikse 

Yükseköğretim Kurulunun eşdeğerlik tablosu kullanılacaktır. 
MUAFİYET 
- Doktora veya tıpta, diş hekimliğinde, eczacılıkta ve veteriner hekimlikte uzmanlık ya da sanatta yeterlik eğitimini tamamlamış olanlarda, meslek 

yüksekokullarının Yükseköğretim Kurulu tarafından belirlenen uzmanlık alanlarına atanacak olanlarda, yükseköğretim kurumlarında öğretim elemanı 
kadrolarında çalışmış veya çalışmakta olanlarda merkezi sınav şartı aranmaz. 

- Meslek yüksekokullarının, Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav İle Giriş 
Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik’in 6 ncı maddesinin 4 üncü fıkrası kapsamındaki Öğretim Görevlisi kadroları haricindeki Öğretim 
Görevlisi kadrolarına yapılacak başvurularda yabancı dil şartı aranmaz. 

BAŞVURUDA İSTENİLEN BELGELER 
1- Başvuru Formu (Üniversitemiz web sayfasının (www.adu.edu.tr) Tüm Duyurular ilan duyurusu kısmında mevcuttur.) 
2- ALES Sonuç Belgesinin Çıktısı, 
3- Yabancı Dil Sonuç Belgesinin Çıktısı (Meslek Yüksekokulu kadroları hariç), 
4- Özgeçmiş, 
5- Nüfus Cüzdanı Fotokopisi, 
6- Fotoğraf (2 adet), 
7- Diploma veya Geçici Mezuniyet Belgesi (İlana göre lisans ve/veya tezli yüksek lisans ve/veya doktora mezuniyet belgesi başvuru sırasında e-

Devlet çıktısı kabul edilmektedir. e-Devlet harici diplomalar mutlaka aslı veya ıslak imzalı/mühürlü onaylı belge olmalıdır. Ayrıca yurtdışından alınmış 
diplomalar için Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca denkliğinin kabul edildiğini gösteren belge.) 
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8- Lisans Transkripti (Aslı veya ıslak imzalı/mühürlü onaylı veya karekodlu transkript belgesi. Transkript belgesinde her iki not ortalaması bulunan 
adayların 100’lük sisteme göre mezun olduklarını belgelemeleri gerekmektedir. Aksi takdirde lisans not ortalamasının 100’lük sisteme göre eşdeğerliği 
Yönetmelik uyarınca yapılacaktır.) 

9- Öğrenci Belgesi (e-Devlet çıktısı veya aslı olmak üzere (Lisansüstü eğitim şartı olan kadrolar içindir. e-Devlet çıktısının barkodlu veya kare kodlu 
olması zorunludur.) yüksek lisans öğrenci belgesinde “tezli” ifadesi mutlaka yer almalıdır. Öğrenci belgesinde “tezli” ifadesi yer almıyorsa kayıtlı olunan 
enstitüden tezli yüksek lisans yapıldığına dair bir belge alınmalıdır. Öğrenci belgesi güncel (son 1 ay içerisinde alınmış) olmalıdır.) 

10- Tecrübe Belgeleri (İlana göre tecrübe şartı isteniyorsa çalışılan iş yerlerinden alanları ve görev yaptığı tarihleri gösterir imzalı belge ve SGK 
hizmet dökümü, Kamuda çalışmış ya da çalışanlar için onaylı hizmet belgesi veya e-Devlet üzerinden alınmış barkodlu HİTAP hizmet dökümü belgesi) 

11- Askerlik Belgesi (e-Devlet çıktısı kabul edilmektedir.) 
12- İlan özel şartlarında belirtilen belge ve sertifikalar. 
AÇIKLAMALAR: 
- İlk başvuruda ya da atanmaya hak kazandığında istenilen belgelerin Resmi Kurumlarca “Aslı Gibidir” yapılması veya Noter Onaylı olması 

gereklidir. Onaysız belgeler geçersiz kabul edilir. 
- Başvurular ilanda belirtilen başvuru adreslerine şahsen veya posta yoluyla yapılabilir. Süresi içinde yapılmayan başvurular, eksik belgeli dosyalar 

ve postadaki gecikmeler dikkate alınmayacaktır. 
- Üniversite, ilanın sınav takviminde zorunlu hallerde değişiklik yapma hakkını saklı tutar. Üniversitemiz birimlerinin internet sayfalarından yapılan 

tüm duyurular tebligat mahiyetindedir. Kişilere ayrıca yazılı tebligat yapılmayacaktır. 
- Adayların istenen şartları taşımadığı, belgelerinde gerçeğe aykırı beyanda bulundukları tespit edilenlerin tüm işlemleri iptal edilecek ve hiçbir hak 

talep edemeyeceklerdir. 
- İdare gerekli gördüğü takdirde "İlanın" her aşamasını iptal etme hakkına sahiptir. 
- Adaylar ilanda belirtilen kadrolardan sadece birine başvuruda bulunabilir. 
- İlanımıza www.adu.edu.tr adresinden ulaşılabilir. 
ÖĞRETİM GÖREVLİSİ KADRO İLANI 

İLAN 

S.NO 
BİRİMİ BÖLÜMÜ 

ANABİLİM DALI/ 

PROGRAMI 
UNVANI DERECE ADEDİ 

ALES 

PUANI 

YAB. 

DİL 

PUANI 

BAŞVURU YERİ 
SONUÇLARIN AÇIKLANACAĞI  

İNTERNET ADRESİ 
İLAN ŞARTI 

2021-

4-30 

ATÇA MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

MİMARLIK VE ŞEHİR 

PLANLAMA 
TAPU KADASTRO 

ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ  

(DERS VERECEK) 

4 1 
70 

(EA) 
- 

Atça Meslek 

Yüksekokulu 

Müdürlüğü 

Sultanhisar / 

AYDIN 

https://akademik.adu.edu.tr/myo/atca/ 

Hukuk Fakültesi Mezunu Olmak. 

İlgili Alanda Tezli Yüksek Lisans 

Yapmış Olmak. 
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2021-

4-31 

AYDIN SAĞLIK 

HİZMETLERİ 

MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

TERAPİ VE 

REHABİLİTASYON 
FİZYOTERAPİ 

ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ  

(DERS VERECEK) 

6 1 
70 

(SAY) 
- 

Aydın Sağlık 

Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu 

Müdürlüğü 

Efeler / AYDIN 

https://akademik.adu.edu.tr/myo/aysaghiz/ 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 

Bölümü Lisans Mezunu Olmak. 

İlgili Alanda Tezli Yüksek Lisans 

Yapmış Olmak. 

2021-

4-32 

ÇİNE MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

FİNANS-

BANKACILIK VE 

SİGORTACILIK 

BANKACILIK VE 

SİGORTACILIK 

ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ  

(DERS VERECEK) 

5 1 
70 

(EA) 
- 

Çine Meslek 

Yüksekokulu 

Müdürlüğü 

Çine / AYDIN 

https://akademik.adu.edu.tr/myo/cine/ 

İşletme Alanında Tezli Yüksek 

Lisans Yapmış Olmak. 

Belgelendirmek Kaydıyla Lisans 

Mezuniyetinden Sonra 

Yükseköğretim Kurumlarında En 

Az 3 (Üç) Yıl Ders Verme 

Deneyimine Sahip Olmanın 

Yanında İlgili Alanda Çalışması 

Olmak. 

2021-

4-33 

SÖKE MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

MOTORLU 

ARAÇLAR VE 

ULAŞTIRMA 

TEKNOLOJİLERİ 

OTOMOTİV 

TEKNOLOJİSİ 

ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ  

(DERS VERECEK) 

4 1 
70 

(SAY) 
- 

Söke Meslek 

Yüksekokulu 

Müdürlüğü 

https://akademik.adu.edu.tr/myo/soke/ 

Elektrik Öğretmenliği Bölümü 

Lisans Mezunu Olmak. Tarım 

Makineleri Alanında Tezli Yüksek 

Lisans Yapmış Olmak. 

Belgelendirmek Kaydıyla Lisans 

Mezuniyetinden Sonra 

Yükseköğretim Kurumlarında En 

Az 5 (Beş) Yıl Ders Verme 

Deneyimine Sahip Olmak. 

2021-

4-34 

VETERİNER 

FAKÜLTESİ 
KLİNİK BİLİMLER 

VETERİNERLİK İÇ 

HASTALIKLARI 

ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 

(UYGULAMALI 

BİRİM) 

5 1 
70 

(SAY) 
50 

Veteriner 

Fakültesi 

Dekanlığı 

https://akademik.adu.edu.tr/fakulte/veteriner/ 
Veteriner Fakültesi Lisans Mezunu 

Olmak. 

ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ KADRO İLANI 

2021-

4-35 

MÜHENDİSLİK 

FAKÜLTESİ 

İNŞAAT 

MÜHENDİSLİĞİ 
MEKANİK 

ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 
6 1 

70 

(SAY) 
85 

Mühendislik 

Fakültesi Dekanlığı 

Efeler / AYDIN 

https://akademik.adu.edu.tr/fakulte/muhendislik/ 
İlgili Alanda Lisansüstü Eğitim 

Yapıyor Olmak. 

    13203/2/1-1 
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