
 

Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi Rektörlüğünden: 
02.11.2018 tarihli ve 30583 sayılı Resmî Gazete’de “Devlet Yükseköğretim Kurumlarında 

Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmelik” 
uyarınca aşağıda belirtilen Üniversitemiz birimlerine 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 2914 
sayılı Yükseköğretim Personel Kanunu ile Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Atama ve Yükseltme 
Esasları’nın ilgili maddeleri uyarınca profesör, doçent ve doktor öğretim üyesi alınacaktır. 

Başvurular, ilanın Resmî Gazete’de yayımlandığı tarihten itibaren 15 gün içerisinde 
elektronik ortamda Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi https://basvuru.asbu.edu.tr adresi 
üzerinden yapılabilecek olup adayların kamu hizmetine girmede aranan genel şartlara sahip 
olması, Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Atama ve Yükseltme Esaslarında belirtilen koşulları 
sağlamaları ve ilan şartını taşımaları gerekmektedir.   

Şahsen veya posta ile yapılan müracaatlar kabul edilmeyecektir. 
İlanımıza http://www.asbu.edu.tr adresinden ulaşılabilir. 
Başvuru için gerekli belgeler: 
1. Dilekçe (Profesör kadrosuna başvuracak adayların başlıca araştırma eserini 

dilekçelerinde belirtmeleri gerekmektedir.) 
2. ASBÜ Öğretim Üyeliğine Atama ve Yükseltme Esasları ile Yayın Değerlendirme 

Formu-Beyanname (Form https://pdb.asbu.edu.tr/tr/asbu-ogretim-uyeligine-atanma-ve-yukseltme-
esaslari adresinde yer almakta olup, bilgisayar ortamında doldurularak imzalanması ve başvuru 
sistemine yüklenmesi gerekmektedir.) 

3. Özgeçmiş ve yayın listesi 
4. Lisans, yüksek lisans, doktora belgesi ve doçentlik belgesi (Onaylı, yurt dışından 

alınmış ise denkliğinin YÖK/Üniversitelerarası Kurul tarafından onaylandığını gösterir belge) 
5. Yabancı dil belgesi* 
6. Fotoğraf (son altı ay içinde çekilmiş olmalı) 
7. Nüfus cüzdanı fotokopisi 
8. Adli sicil kaydı  
9. Erkek adaylar için askerlik belgesi 
10. Sosyal Güvenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programından (HİTAP) alınan Hizmet 

Belgesi (Halen bir Kamu Kurumunda çalışmakta olanlar ile ayrılmış olanlar için) 
Not: Başvurularda e-Devlet sistemi üzerinden alınan karekodlu belgeler kabul 

edilmektedir. 
* Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Atama ve Yükseltme Esasları gereğince; 
Yabancı dilde eğitim yapan birimlerde YÖK tarafından kabul edilen eğitim dilindeki 

merkezi yabancı dil sınavından en az 85 (seksen beş) veya eşdeğeri kabul edilen bir sınavdan 
muadili bir puan almak.  

% 30 yabancı dille veya % 100 Türkçe eğitim yapan birimlerde YÖK tarafından kabul 
edilen sınavlardan en az 70 (yetmiş) puan veya eşdeğeri kabul edilen bir dil sınavından muadili 
bir puan almak. 

BİRİMİ ÜNVANI SAYI DERECE AÇIKLAMA 

İlahiyat Fakültesi 

Felsefe ve Din Bilimleri Bölümü 
Dinler Tarihi Anabilim Dalı 

Profesör 1 1 

Felsefe ve Din Bilimleri alanında 
doçent ünvanına sahip olmak, Dinler 
Tarihi ve İslam Öncesi İran Dini 
Gelenekleri alanlarında akademik 
çalışmalar yapmış olmak. 

Felsefe ve Din Bilimleri Bölümü 
Din Sosyolojisi Anabilim Dalı 

Doçent 1 1 

Felsefe ve Din Bilimleri alanında 
doçent ünvanına sahip olmak, 
Türkiye’de Dini Kurumsallaşma ve 
Dini Hareketler alanlarında akademik 
çalışmalar yapmış olmak. 

Felsefe ve Din Bilimleri Bölümü 
Din Eğitimi Anabilim Dalı 

Doçent 1 1 

Felsefe ve Din Bilimleri alanında 
doçent ünvanına sahip olmak, Yüksek 
Din Öğretimi Programları ve İnanç 
Eğitimi alanlarında akademik 
çalışmalar yapmış olmak. 

Felsefe ve Din Bilimleri Bölümü 
Din Sosyolojisi Anabilim Dalı 

Doktor 
Öğretim 
Üyesi 

1 3 
Din Sosyolojisi Bağlamında Kimlik ve 
Göç alanında akademik çalışmalar 
yapmış olmak. 



 

Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi 

Psikoloji Bölümü 
Uygulamalı Psikoloji Anabilim Dalı 

Doçent 1 1 

Klinik Psikoloji veya Uygulamalı 
Psikoloji alanında doçent ünvanına 
sahip olmak, Klinik Bakış Açısıyla 
Yaşam Boyu Yakın İlişkiler ve 
Psikopatoloji alanlarında akademik 
çalışmalar yapmış olmak. 

Psikoloji Bölümü 
Uygulamalı Psikoloji Anabilim Dalı 

Doktor 
Öğretim 
Üyesi 

1 3 

Klinik Psikoloji veya Uygulamalı 
Psikoloji alanında doktora ünvanına 
sahip olmak, Travma, Duygu 
Düzenleme ve Pandemide Ruh Sağlığı 
alanlarında akademik çalışmalar 
yapmış olmak. 

Siyasal Bilgiler Fakültesi 

İşletme Bölümü 
Yönetim ve Organizasyon Anabilim 
Dalı 

Doçent 1 1 

İnsan Kaynakları Yönetimi, Kariyer 
Yönetimi, Örgütsel Davranış ve 
Stratejik Yönetim alanlarında 
akademik çalışmalar yapmış olmak. 

Yabancı Diller Fakültesi 

İngiliz Dili ve Edebiyatı Bölümü 
İngiliz Dili ve Edebiyatı Anabilim 
Dalı 

Doktor 
Öğretim 
Üyesi 

1 1 

Amerikan Kültürü ve Edebiyatı 
alanında doktora ünvanına sahip 
olmak, Karşılaştırmalı Türk ve 
Amerikan Edebiyatı ile Edebiyatta 
İklim Değişikliği alanlarında akademik 
çalışmalar yapmış olmak. 

Hukuk Fakültesi 

Özel Hukuk Bölümü 
Medeni Hukuk Anabilim Dalı 

Doktor 
Öğretim 
Üyesi 

1 3 

Hukuk Fakültesi mezunu olup 
lisansüstü eğitimini Özel Hukuk 
alanında yapmış olmak, Bilişim 
Hukuku, Sorumluluk ve Tazminat 
Hukuku, Çocuk Hukuku ve 
Milletlerarası Satım Hukuku 
alanlarında akademik çalışmalar 
yapmış olmak. 

Özel Hukuk Bölümü 
Ticaret Hukuku Anabilim Dalı 

Doçent 1 1 

Hukuk Fakültesi mezunu olup 
lisansüstü eğitimini Özel Hukuk 
alanında yapmış, Ticaret Hukuku bilim 
alanında Doçent unvanı almış olmak. 
Şirketler Hukuku, Rekabet Hukuku, 
Sigorta Hukuku ve Sınai Mülkiyet 
Hukuku alanlarında akademik 
çalışmalar yapmış olmak. 

Özel Hukuk Bölümü 
Ticaret Hukuku Anabilim Dalı 

Doktor 
Öğretim 
Üyesi 

1 3 

Hukuk Fakültesi mezunu olup 
lisansüstü eğitimini Özel Hukuk 
alanında yapmış olmak, Sigorta 
Hukuku ve Sınai Mülkiyet Hukuku 
alanlarında akademik çalışmalar 
yapmış olmak. 

İslami Araştırmalar Enstitüsü 

İslam Ekonomisi ve Finansı Anabilim 
Dalı (Disiplinlerarası) 

Doktor 
Öğretim 
Üyesi 

1 3 

İslam Ekonomisi ve Finansı veya 
İslami Finans alanlarında yüksek lisans 
ve doktora yapmış olmak, Enerji ve 
Katılım Bankacılığı İlişkisi alanında 
akademik çalışmalar yapmış olmak. 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 

Denetim ve Risk Yönetimi Anabilim 
Dalı (Disiplinlerarası) 

Doçent 1 1 

Risk Yönetimi, Strateji, Kurumsal 
Yönetim, İletişim, Müzakere ve 
Çatışma Yönetimi alanlarında 
akademik çalışmalar yapmış olmak. 
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