teslim etmeleri

Izmir Balarcay Universitesi Rektorliigiinden:
Universitemiz birimlerine, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu, 2914 sayili Yiiksekdgretim Personel Kanunu, Devlet Yiiksekdgretim Kurumlarinda
Ogretim Eleman1 Norm Kadrolarmin Belirlenmesine ve Kullaniimasima iliskin Y&netmelik, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ve {zmir
Bakirgay Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y®dnergesi uyarica dgretim iiyesi alinacak olup, adaylarm kamu hizmetine girmede aranan
genel sartlara sahip olmasi gerekmektedir.
Adaylarm bagvuru dosyalarini, ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig tarihten itibaren 15 giin icerisinde basvuru adresine sahsen veya posta yoluyla
erekmektedir. Detayli bilgiye www.bakircay.edu.tr adresinden ulasilabilir.

SIRA| KADRO S .
NO | UNVANI DERECE |ADET| BIRIM-BOLUM-ANABILIM DALI/PROGRAM ACIKLAMA
) Fen-Edebiyat Fakiiltesi Tarih B6limi Ortagag [Dogentligini Ortacag Tarihi alaninda almig, Ortagag Avrupa ve Bizans Tarihi tizerine galismalar yapmis
1 |Profesor 1 1 - "
Tarihi Anabilim Dali olmak.
Dr. Ogr. Fen-Edebiyat Fakiiltesi Tarih B6limu Genel Doktorasini Genel Turk Tarihi alaninda yapmis olmak, Kirim Ttirkleri ve Kirim'in isgali tizerine ¢alismalari
2 |- 3 1| L "
Uyesi Tirk Tarihi Anabilim Dali bulunmak.
Dr. Ogr. Fen-Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji Bélumii Klinik [Psikoloji lisans mezunu olup Klinik Psikoloji alaninda yiiksek lisans ve doktora yapmis olmak. Yeme
3 |- 3 1 - . ’ ) .
Uyesi Psikoloji Anabilim Dali davranislari, psikoterapiler ve kisilerarasi duyarlilik konularinda galismalar yapmis olmak.
oo | | o st oy s cne 5 S =S s i e s s o S
¢ Sosyoloji ve Metodoloji Anabilim Dali YOlOJisl, @l ¥oo) 9 ¥oo) ¥9 calls
yapmis olmak.
MHhend!S”lf.Ve"lVlIm?ﬂlk F"akullte? E"df‘s.tf'. Dogentligini Endiistri Miihendisli§i alaninda almis olmak. inovasyon ve teknoloji yénetimi, bulanik mantik,
5 |Dogent 3 1 [Mihendisligi Bolimi Endistri Mihendisligi p ) G ) L
. teknoloji modelleri ve tedarik zinciri risk degerlendirmesi konularinda calismalar yapmig olmak.
Anabilim Dal
Dr. Ogr. MHhend!sI!lf.veul\/.lllm?rhk F"akullte? E"df‘s.tf'. Doktorasini Endistri Mihendisligi alaninda yapmis olmak. Sistem dinamigi, perakende ydnetimi, gida
6 (. 2 1 |Muhendisligi Bolumi Endiistri Mihendisligi G P Y
Uyesi Anabilim Dalr tedarik zinciri ve lojistik yonetimi ve gok kriterli karar verme konularinda galigmalar yapmis olmak.
Mihendislik ve Mimarlik Fakiltesi EndUstri Dogentligini Endiistri Miihendisligi alaninda almis olmak. Uretim sistemlerinin tasarimi ve optimizasyonu,
7 |Dogent 1 1 |Muhendisligi Bolumi Endiistri Mihendisligi tampon stok dagilimi problemi, meta-sezgisel algoritmalar ve yapay zeka ile talep tahmini konularinda
Anabilim Dali calismalar yapmis olmak.
MHhend!S”lf.Ve"lVlIm?ﬂlk F"akullte? E"df‘s.tf'. Dogentligini Endistri Mihendisligi alaninda almig olmak. Bulanik mantik, dinamik gok 6lgitli karar verme
8 |Dogent 2 1 [Mihendisligi Bolimi Endistri Mihendisligi S . _
Anabilim Dalr ve dinamik metasezgisel optimizasyon konularinda galismalar yapmis olmak.




Mihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi Bilgisayar

9 gr.e(;gr. Mihendisiigi Bolimi Bilgisayar Mihendisligi ZZﬁZ:la:(;r: 2:??:;1:; I\/;uhnjlndcl)slf;flamnda yapmis olmak. Filogenetik a§ yapilari ve hesaplamali biyoloji
y Kuramsal Temelleri Anabilim Dali gally yapmiy ’
Dr. Ogr. Mohendisik ve Mimarlk Fakiifes] Elektr- 1 i Elekaik Mahendisigi alaninda yapmis olmak. Giig elekironigi, LED siricleri ve glvenilii
10 Uvesi Elektronik Mihendisligi BolimU Devreler ve analizi konulaninda calismalar vaomis olmak
y Sistemler Anabilim Dali galiy yapmiy '
1 Dr. Ogr. Saglik Bilimleri Fakiltesi Saglik Yonetimi e-6grenme, yapay zeka, dijital medya kullanimi ve dijital hastane yonetimi konularinda galismalar yapmis
Uyesi Bolimi Saglik Bilisimi Anabilim Dali olmak.
Sagik B|I|[nl?r| Faklltesi Hem§|rel|k. Bollvu.mu Dogentligini Cocuk Saghgi ve Hastaliklar Hemsireligi alaninda almis olmak. Pediatri hemsirelik egitimi ve
12 |Dogent Gocuk Saghgi ve Hastaliklar Hemsirelg adolesan sagligi konularinda galismalar yapmig olmak.
Anabilim Dall 919 galismaaryapmis omat
Sagik Bilimleri Fakiiltesi Hemirelik Bolimi Doger?tllg.lnl Hemgirelik Esalslzlmrl alaninda almig olmak. o
13 [Dogent . » Hemsirelikte ultrasonografi ile katater uygulamalari ve hemsirelikte sanal uygulamalar konularinda
Hemsirelik Esaslari Anabilim Dali
caligmalar yapmis olmak.
Saglik Bilimleri Fakiltesi Hemsirelik Bolimi  [Dogentligini Cerrahi Hastaliklari Hemsireligi alaninda almis olmak. Ventilatér bakim paketi, cerrahi el yikama
14 |Dogent . i o . s
Cerrahi Hastaliklari Hemsireligi Anabilim Dali  |ve yogun bakim hemsireli§i konularinda calismalar yapmis olmak.
Dr. Ogr. Sag“k. B”I@?n .I.zalfultem Dilve KonU§mla. Doktorasini Dil ve Konugsma Terapisi anabilim dalinda tamamlamis olmak. Diller arasi sézcik bilgisi, ses
1 Uyesi Terapisi Bolumi Di ve Konusma Terapisi bozukluklari konularinda galismalar yapmis olmak.
y Anabilim Dall galsmaaryapmis omat
Saglik Bilimleri Fakiltesi Dil ve K B G e .
" 29! . .||r.1.1?n . a.u esionve onU§mla. Dogentligini Alan Egitimi-Konusma Engellilerin Egitimi alaninda almig olmak. Afazi, ses bozukluklari,
16 |Profesor Terapisi Bolimi Dil ve Konusma Terapisi N
o kekemelik alanlarinda galismalar yapmigs olmak.
Anabilim Dali
17 Dr. Ogr. iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi iktisat Bélimii [Iktisat alaninda doktora yapmis olmak. Ekonomik yaptinmlarin politik ekonomisi, Ortadogu'da gelir
Uyesi iktisat Tarihi Anabilim Dali dagiliminin politik ekonomisi, petroliin politik ekonomisi konularinda galismalar yapmis olmak.
18 |Docent Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Iktisat Boliimii | Dogentligini Mikro Iktisat alaninda almis olmak. Finansal iktisat, sektdrel etkinlik ve verimlilik konularinda
¢ iktisat Politikasi Anabilim Dali calismalar yapmis olmak.
Dr. Ogr. Ik.tl.sédl V.e Idari Blllr?l?r Iiakulte& Yonetim Bilgisayar Mihendisligi alaninda doktora derecesine sahip olmak. Saglik sektoriinde metin madenciligi ve
19 Uyesi Bilisim Sistemieri Bolimi Enformasyon bilgi gikarimi konularinda galismalar yapmis olmak
4 Teknolojileri Anabilim Dall g'¢ gallgmaiar yapmis omak.
20 |Dogent iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme Dogentligini Pazarlama alaninda almis olmak. Pazarlama arastirmalarinda 6lgekler ve dijital pazarlama

Bolimii Pazarlama Anabilim Dali

konularinda galigmalar yapmis olmak.




iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme

Dogentligini Muhasebe alaninda almis olmak. Muhasebe bilgi sistemi, kurumsal kaynak planlama, vergi

21 |Profesor 1 1 BSlimil Muhasebe ve Finansman Anabilim Dal 3?:;3“’ konaklama ingaat ve hastane isletmeleri muhasebesi ve denetimi konularinda galismalar yapmig
" iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Ulus| ) )
Dr. Ogr. .Isa ve car ||r.r? o a u"eS| usiararast Isletme alaninda doktora derecesine sahip olmak. Insani yardim tedarik zinciri yénetimi, sosyal inovasyon
22 Uyesi s 1 |Ticaretve lsietmecilik Bollimd Uluslararasi ve pandemi midahalesi operasyonlari alanlarinda calismalar yapmis olmak
y Ticaret ve Isletmecilik Anabilim Dall P perasy Gl yapmig )
Tip Fakiltesi Dahili Tip Bilimleri Bolimi Ig Endokrinoloji ve Metabolizma Hastaliklari Yan Dal uzmani olmak. Mikroalbuminlri ve polikistik over
23 |Dogent 1 1 .
Hastaliklari Anabilim Dali sendromu alanlarinda calismalar yapmigs olmak.
Dr. Ogr. Tip Fakiltesi Cerrahi Tip Bilimleri Bolimi Kalp
24 Oyesi 1 1 ve Damar Cerrahisi Anabilim Dalr Pompa trombozu alaninda galismasi olmak.
25 |Docent 1 1 Tip Fakiltesi Dahili Tip Bilimleri Boltimu Periferik girisimler, kalp kapakgidi tedavileri ve renal denervasyon alaninda deneyimli olmak. Miyokard
¢ Kardiyoloji Anabilim Dali infarktiistinde speckle tracking ekokardiyografi yontemi ile ¢alisma yapmig olmak.
Tip Fakultesi Cerrahi Tip Bilimleri BoIimu - Lo . .
26 |Docent 1 1 Uroloji Anabilim Dal Urolojik malignitelerin cerrahi tedavileri alanlarinda galismalar yapmis olmak.
Tip Fakiltesi Cerrahi Tip Bilimleri Bolimu -
27 |Dogent 1 1 Genel Cerrahi Anabilim Dal Sleeve gastrektomi, bobrek transplantasyonu alanlarinda galismasi olmak.
28 |professr 1 1 Tip Fakltesi Cerrahi Tip Bilimleri Bolimu Perinatoloji yan dal uzmani olmak. Agiklanamayan infertilite hastalarinda asilama tedavisi ve fetal asfiksi

Kadin Hastaliklari ve Dogum Anabilim Dali

konularinda galisma yapmis olmak.

BASVURU ICIN GEREKLI BELGELER:
1- Basvuru formu (www.bakircay.edu.tr adresinden ulasilabilir.)
2- Ozgecmis, (YOK formatinda)
3- Lisans, yiksek lisans, doktora mezuniyet belgesi ve dogentlik belgesi (e-Devletten alinan karekodlu veya resmi kurumlarca onaylanmig 1slak
imzali/miihiirlii belge olmasi gerekmektedir.)

4- Son 6 ay igerisinde ¢ekilmis 2 adet fotograf
5- Niifus ciizdani fotokopisi

6- HITAP Hizmet belgesi (Halen bir kamu kurumunda galismakta olanlar ile daha dnce ¢alisip ayrilmis olanlarin e-Devlet iizerinden ya da son
calistiklart kurumdan onayli almalar1 gerekmektedir.)
7- Askerlik durum belgesi (e-Devletten alinan karekodlu belge olmasi gerekmektedir.)
8- Yabanci dil puani belgesi,
9- Izmir Bakirgay Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Puan Tablosu (www.bakircay.edu.tr adresinden ulasilabilir.)



10- Dogentlik unvanina bagvurulan tarihteki UAK dogentlik yayin 8lgiitleri ve bu dlgiitleri sagladigimi gsterir beyan (Profesér kadrosuna yapilan
bagvurular igin)

11- Baslica aragtirma eseri beyani (Profesor kadrosuna yapilan basvurular igin)

12- Bilimsel galisma ve yayinlardan olusan dosya,

-Profesor bagvurulart igin 1 adet fiziki dosya, 6 adet PDF formatinda USB bellek igerisinde dosya,

-Dogent ve Dr. Ogr. Uyesi bagvurulari icin 1 adet fiziki dosya, 4 adet PDF formatinda USB bellek icerisinde dosya,

ONEMLI NOTLAR:

1. Adaylarin 657 sayil1 Kanun’un 48’inci maddesinin sartlarini tastyor olmalar1 gerekmektedir.

2. Bagvuruda istenilen belgelerin ash goriilmesi halinde “ASLI GIBIDIR” onay1 kurumumuzca yapilabilecektir.

3. Lisans, yiiksek lisans, doktora ve dogent unvan yurt digindan alinmis ise denkliginin Universitelerarast Kurul tarafindan onaylandigimi gdsterir
belgenin eklenmesi gerekmektedir.

4. Profesor unvanina sahip dgretim iiyeleri sahip oldugu unvanlardan daha alt unvanl kadrolara bagvuru yapamazlar.

5. Dr. Ogretim Uyesi kadrosuna bagvuracak adaylarm ilgili fakiilte/yiiksekokula, Profesér ve Dogent kadrosuna bagvuracak adaylarin Personel Daire

Bagkanligina bagvuru yapmalar1 gerekmektedir.
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izmir Bakircay Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine, 10/07/2018 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 sayili
Cumhurbagkanligi Kararnamesi, 2547 sayili Kanun’un 31. maddesi ve 09/11/2018 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanarak vyiiriirliige giren “Ogretim Uyesi
Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina ilisgkin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik” kapsaminda 6gretim elemani alinacaktir. Adaylarin, bagvurularini ilanin Resmi Gazete’de yayimlandigi tarihten itibaren 15 giin icerisinde sahsen
ya da posta ile bagvuru adresine teslim etmeleri gerekmektedir. Detayl: bilgiye www.bakircay.edu.tr adresinden ulasilabilir.

SIRA | KADRO DERECE | ADET| ALES YABANCI

NO UNVANI DIL BIRIM/BOLUM/ANABILIM DALI ACIKLAMA

Rektorlik (Uygulamali Birim)

1 O“gretqnl 9 1 70 55 |Uzakian Egitim Uygulama ve Arastima Yonetim Bilisim Sistemleri veya Bilgisayar Miihendisligi alaninda tezli yiksek lisans
Gorevlisi ) yapmis olmak veya doktora yapiyor olmak.
Merkezi
Ogretim ngtorluk (Uygulamall.Blnm) Enerji DonlisimU/Yonetimi alaninda tezli yiksek yapmis olmak ve ilgili alanda
2 bR 2 1 70 55  |Bilimsel Arastirma Projeleri ) . o
Gorevlisi uluslararasi projelerde tecriibe sahibi olmak.

Koordinatorliigu




Bilgisayar Mihendisligi veya Elektrik-Elektronik Mihendisligi bdlimlerden birinden
) lisans mezunu olmak. Bilgisayar Mihendisligi alaninda doktora yapiyor olmak. Firewall
Ogretim ) 1 70 g5 |Rektorilk (Uygulamali Birim) yonetimi, sanallagtirma (VMware & Hyper-V), yedekleme sistemleri (Acronis,Veeam),
Gorevlisi Bilgi Islem Daire Bagkanlgi Linux ve Windows Server isletim sistemleri, AD, DNS, GPO, DHCP, Office 365 ve
1SO27001-1S022301 konularinda deneyim sahibi olmak. Buyiik 6lgekli Network
ybnetimi konularinda bilgi ve deneyim sahibi olmak. Belgelendirmek kaydiyla en az on
yil yiksekégretim kurumlarinda calismis olmak.
o Rekisrlik (Uygulamall Birim) I§lllefme B'olumu,' [nsan Kaynaklarl ane.zltlml Bglumu ve Endstri Mihendisligi '
Ogretim . bélumlerinden birinden lisans ve tezli yiiksek lisans mezunu olmak. Belgelendirmek
P 6 1 70 55 |Kariyer ve Yetenek Uygulama ve Arastirma . L ;
Gorevlisi . sarti ile en az iki yil Insan Kaynaklari uzmani olarak ¢alismis olmak. Insan Kaynaklari
Merkezi e .
Yénetimi alaninda sertifika almis olmak.
Tiirkge Ogretmenligi Bolimii veya Tiirk Dili ve Edebiyati Bélimii lisans mezunu olmak.
O?renrnl 4 1 70 60 |Rekibriik Ortak Dersler Bolimii-Tirk Dil Ayni aIanIarln"b|r|nditezI.| yluksek lisans y?pm|§"<v)lm?k. Belgelendirmek kaydiyla
Gorevlisi yabancilara Tirkge 6gretimi konusunda yliksekdgretim kurumlarinda en az bes yil
deneyim sahibi olmak.
o Rekisrlik (Uygulamall Birim) B|.Ilg.|. ve Belglel anetlml, Dokumantasyf)r] ve Enformasyon, Ar§|yc!l!k veya -
Ogretim . . ) Kiitliphanecilik lisans programlarinin birinden mezun olmak ve ilgili alanlardan birinde
T 2 1 70 55  |Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire o . .
Gorevlisi ) tezli ylksek lisans yapmis olmak veya doktora yapiyor olmak. Belgelendirmek kaydiyla
Baskanligi o " . o
kitiiphanecilik alaninda en az 2 yil deneyim sahibi olmak.
Bagvuru Baslangi¢ Tarihi : 18.07.2022
Son Bagvuru Tarihi :01.08.2022
On Degerlendirme Tarihi : 05.08.2022
Giris Sinavi Tarihi - 09.08.2022
Sonu¢ Agiklama Tarihi :12.08.2022

BASVURU ICIN GEREKLI BELGELER:

1- Bagvuru formu, (www.bakircay.edu.tr adresinden ulagilabilir.)

2- Ozgegmis,

3- Erkek adaylar icin askerlik durumunu gdsterir belge,




4- Niifus ciizdan1 fotokopisi,

5- Lisans/yiliksek lisans diplomalarinin onayli sureti veya e-Devlet ¢iktisi, (yabanci 6gretim kurumu mezunlarinin diplomalarinin Yiiksekdgretim
Kurulu Bagkanliginca denkligini gosterir belge)

6- Lisans transkript belgesinin onayli sureti veya e-Devlet ¢iktisi,

7- Ogrenci belgesi onayli sureti veya e-Devlet ciktisi, (flan tarihi itibartyla almms olmalidir.)

8- Son 6 ay igerisinde ¢ekilmis 2 adet fotograf,

9- ALES puani belgesi,

10- Yabanci dil puani belgesi,

11- HITAP Hizmet belgesi onayli sureti veya e-Devlet ¢iktis, (halen bir kamu kurumunda ¢alismakta olanlar ile daha énce calisip ayrilmis olanlar
getirecektir.)

GENEL VE OZEL SARTLAR:

1- Adaylarin 657 sayili Kanun’un 48’inci maddesinin sartlarini tagtyor olmalar1 gerekmektedir.

2- Postadaki gecikmeler, ilanda belirtilen siireler iginde yapilmayan bagvurular ve eksik belgeli bagvurular degerlendirmeye alinmayacaktir. Posta ile
yapilacak bagvurularin son bagvuru tarihine kadar bagvuru yapilacak ilgili birime ulagsmasi gerekmektedir. Postadaki gecikmelerden Universitemiz sorumlu
degildir.

3- istenilen belgelerde gercege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavi gegersiz sayilacak ve atamalar1 yapilmayacaktir. Bunlarin atamalari
yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir.

4- On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullamlacak 4’liik ve 5°lik not sistemlerinin
100°liik not sistemine esdegerliligi, Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig1 tarafindan belirlenen tabloya gére yapilacaktir.

5- Universite, sinav takviminde zorunlu hallerde degisiklik yapma hakkini sakli tutar. Universite web sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat
mahiyetindedir.

Kisilere ayrica yazili tebligat yapilmaz. Idare uygun gordiigii takdirde, ilanin her agamasi iptal edilebilir.

6- Adaylar aciklanan kadrolardan yalnizca 1 (bir) tanesine bagvuru yapabilir. Birden fazla kadroya basvuran adaylarin bagvurulari gegersiz sayilacaktir.

7- Bagvurular, Rektorliik kadrolari i¢in Personel Daire Bagkanligina, diger kadrolar i¢in ilgili fakiilte veya yiliksekokula yapilacaktir.

8- Bagvuru belgeleri iade edilmeyecektir.

MUAFIYET

» Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, meslek
yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarna atanacak olanlarda, yiliksekogretim kurumlarinda dgretim elemani
kadrolarinda calismis veya caligmakta olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz.
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