Avrasya Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM UYESI ALIM ILANI

Universitemiz birimlerinde istihdam edilmek tzere, 2547 sayili Kanun ve ilgili Yonetmelik Esaslart ile Devlet hizmetine girmede aranilan sartlara
haiz aylik yoniinden “4857 sayili Is Kanunu” hiikiimlerine tabi olarak 6gretim {iyeleri almacaktir. Basvuruda Gerekli Belgeler;

Profesdrler: Bagvurduklart boliimii belirten dilekgeleri, ekinde son alt1 ayda ¢ekilmis 2 adet vesikalik fotograf, 6zge¢mis, niifus clizdan 6rnegi, adli
sicil kayd: olmadigina dair belge (e-Devlet) dogentlik belgesi ve diger 6grenim belgeleri YOK denklik belgesi (yurt disindan alinmis diplomalar igin)
Ingilizce Dil belgesi (YOKDIL/YDS ya da OSYM tarafindan esdeger kabul edilen yabanc1 dil sinavi) bilimsel ¢alisma ve yaymlarini kapsayan 1 adet basili
kopya ve 6 adet dijital kopya (USB) olarak génderilecektir.

Dogentler: Universiteleraras1 Kurulun Dogentlik basvurular igin uygulamaya koydugu asgari basvuru kosullarmi saglamis olmak kosulu ile
basvurduklari boliimii belirten dilekge, 6zgecmis, docentlik belgesi onayli sureti ile diger 6grenim belgeleri, Ingilizce Dil belgesi (YOKDIL/YDS ya da
OSYM tarafindan esdeger kabul edilen yabanci dil sinavi) niifus ciizdan drnegi ile 2 (iki) adet fotograf, adli sicil belgesi olmadigina dair belge (e-Devlet)
bilimsel ¢alisma ve yayilarini kapsayan 1 adet basili kopya ve 4 adet dijital kopya (USB) olarak gonderilecektir.

Doktor Ogretim Uyeleri : Basvurduklari kadroyu ve yabanci dilini belirten dilekge, 2 adet fotograf, niifus ciizdan1 rnegi, lisans, yiiksek lisans ve
doktora diplomalariin onayli érnekleri ile varsa UDS veya KPDS sonug belgelerini, 6zgegmis, Ingilizce Dil belgesi (YOKDIL/YDS ya da OSYM
tarafindan esdeger kabul edilen yabanci dil sinavi) niifus ciizdan 6rnegi ile 2 (iki) adet fotograf, adli sicil belgesi olmadigina dair belge (e-Devlet) bilimsel
caligma ve yayinlarini kapsayan 1 adet basili kopya ve 4 adet dijital kopya (USB) olarak génderilecektir.

“Dogent veya Profesor kadrolarina bagvuracak adaylarin aranan kriterler bashiginda belirtilen alanlarda Dogentlik belgesine sahip olmalar
gerekmektedir.

Ogrenim belgesini yurt disindan almis olanlarin denkliginin Universitelerarast Kurulca onaylanmis olmasi gerekmektedir. Bagvurular bu ilanmn
yaymlandig: tarihten itibaren 15 giin icerisinde, Avrasya Universitesi Personel Daire Bagkanligma sahsen veya posta ile yapilacaktir.

FEN EDEBIYAT FAKULTESI
Bolum: Unvan: Kadro Aranan Nitelik:
Sayist:

Profesor 2 Lo . Lo . . . e .

L . Ingiliz Dili ve Edebiyati, Ingilizce Ogretmenligi, Amerikan Kiiltiiri ve Edebiyati,
Ingiliz Dili ve Edebiyat1 Dogent 2 s . N ..
" Ceviribilim, Miitercim Terciimanlik alanlarindan birinden doktora mezunu olmak.
Doktor Ogretim Uyesi 3
Profesor 2 Molekiiler Biyoloji ve Genetik, Biyokimya, Biyomihendislik, Biyoloji alanlarindan
Molekiiler Biyoloji ve Dogent 2 bl.rlnde.r.1 Ilsgng m‘ezung. olup,. . Molekuler BI.y0|OJ‘I. ve Genetl.!(, B!yoklmya,
Genetik (ingilizce) Biyomiihendislik, Biyoloji (Anabilim dali: Mikrobiyoloji veya Molekiiler Biyolojiden
& Doktor Ogretim Uyesi 3 biri), Molekiiler Tip alanlarindan birinde doktora yapmis olmak. (Yabanci Dil Puani :
85 ve Uzeri)




Profesor 2 Psikoloji lisans mezunu olup, Psikoloji ile ilgili alt dallardan birinde doktora yapmis
Psikoloji Docent 2 olmak veya Tip Fakiiltesi lisans mezunu olup Psikiyatri veya Cocuk-Ergen Ruh
Doktor Ogretim Uyesi 3 Saglig1 ve Hastaliklar1 alaninda uzmanligini yapmis olmak.
Miitercim Terciimanlik PDrofesor 2 Miitercim Terciimanlik, Ingiliz Dili ve Edebiyati, ingilizce Ogretmenligi, Amerikan
s ocent 2 N, . .
(Ingilizce) e Kiiltiirii ve Edebiyati, Ceviribilim alanlarindan birinden doktora mezunu olmak.
Doktor Ogretim Uyesi 3
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
Bolum: Unvan: Kadrg Aranan Nitelik:
Sayisi:
Profesér 2 Doktorasini Beslenme Bilimleri, Diyetetik, Toplu Beslenme veya Toplum Beslenmesi
Beslenme ve Diyetetik Dogcent 2 Anabilim dallfa.nndan birinde yapmis olmak veya :Tlp Fakiiltesi mezunu o}up
Doktor Oretim Uvesi 5 Gastroenteroloji veya Endokrinoloji ve Metabolizma alaninda uzmanligini
oxfor gretim Liyest tamamlamig olmak.
Profesér 2 Okul Oncesi Ogretmenligi, Cocuk Gelisimi ve Egitimi, Cocuk Saghg ve Egitimi
Cocuk Geligimi Docent 2 alanlarindan birinde veya Egitim Bilimleri ( Sadece Egitim Yonetimi, Egitim
3 Doktor Oretim Uvesi 3 Programlart ve Ogretim, Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik, Egitimde Olgme ve
oxtor gretim Lyest Degerlendirme alanlart)alaninda doktora yapmus olmak.
Profesér 2 Hemgirelik lisans mezunu olup Hemsireligin alt dallarindan birinde (Psikiyatri
Docent 2 Hemsireligi, I¢ Hastaliklart Hemsireligi, Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi, Kadin
Hemygirelik Sagligi ve Hastaliklart Hemsireligi, Cocuk Sagligi ve Hastaliklart Hemsireligi,
Doktor Ogretim Uyesi 3 Hemgirelik Esaslari ve Yonetimi, Halk Sagligi Hemsireligi vb. ) doktora yapmuis
olmak.
Profesor 2 . o e .
: Ebelik, Kadin Hastaliklart ve Dogum Hemsireligi, Cocuk Sagligi ve Hastaliklari
Ebelik Dogent 2 Hemsireligi, Psikiyatri Hemsireligi alanlarindan birinde doktora yapmis olmak.
Doktor Ogretim Uyesi 3 ’
Profesor 2 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon alaninda doktora yapmis olmak veya Tip Fakiiltesi
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon I;-)?ger.'t —— 2 lisans mezunu olup, Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon alaninda uzmanlik yapmis olmak.
Doktor Ogretim Uyesi 2
UYGULAMALI BILIMLER YUKSEKOKULU
Bolim: Unvan: Kadro Aranan Nitelik:
Sayist:
Gastronomi ve Mutfak Profesor 2 Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 alaninda doktora yapmis olmak veya Gida
Sanatlart Dogent 2 Miihendisligi lisans mezunu olup Gida Teknolojisi veya Gida Bilimleri alaninda
Doktor Ogretim Uyesi 3 doktora yapmis olmak.




SPOR BILIMLERI FAKULTESI

Bolum: Unvan: Kadro Aranan Nitelik:
Sayist:
Profesér 2 Spor Yoénetim Bilimleri, Spor Yonetimi, Rekreasyon, Spor Bilimleri, Yonetim
Spor Yoneticiligi Docent 2 Bilimleri, Beden Egitimi ve Spor, Kamu Yo&netimi alanlarindan birinde doktora
Doktor Ogretim Uyesi 3 yapmis olmak
Profesér 2 . . e
Rekreasyon, Rekreasyon Yonetimi, Spor Yonetimi, Beden Egitimi ve Spor,
Rekreasyon Dogent 2 ) - . .
TN Egzersiz/Spor Bilimleri, alanlarindan birinde doktora yapmig olmak.
Doktor Ogretim Uyesi 3
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
Bolum: Unvan: Kadro Aranan Nitelik:
Sayist:
isletme Doktor Ogretim Uyesi 2 Isletme, Maliye veya iktisat alaninda doktora yapmis olmak.
MUHENDISLIK VE MIMARLIK FAKULTESI
Bolum: Unvan: Kadro Aranan Nitelik:
Sayisi:
Profesor 2 Bilei Bilimleri. Bilei Yazl Bilei D da istatistik
Bilgisayar Mithendisligi Dogent 5 ilgisayar Bilimleri, Bilgisayar Yazilum veya Bilgisayar Donanimi ya da Istatisti
T alanlarindan birinde doktora yapmis olmak.
Doktor Ogretim Uyesi 3
Profesor 2
Mimarlik Dogent 2 Mimarlik lisans mezunu olup mimarlik ile ilgili bir alanda doktora yapmis olmak.
Doktor Ogretim Uyesi 3
SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
Bolum: Unvan: Kadro Aranan Nitelik:
Sayist:
Dis Protez Teknolojisi Doktor Ogretim Uyesi 1 Dis Hekimligi lisans mezunu olup, uzmanligini Protetik Dis Tedavisi alaninda yapmis

olmak.

Bagvuru Adresi

Avrasya Universitesi Personel Daire Baskanlig1 Pelitli Mahallesi Olimpiyat Bulvari No:35/A (Pelitli Yerleskesi)

Ortahisar/ TRABZON

Telefon:0 462 334 05 50 Personel Daire Bagkanligi Dahili : 1217
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Avrasya Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM ELEMANI ALIM ILANI
Universitemizin asagida yazili birimlerine 2547 sayili Kanunun ilgili maddeleri “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani kadrolarina yapilacak
Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina {liskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y®onetmelik’in ilgili hiikiimlerine gore Ogretim Gérevlisi ve
Aragtirma Gorevlisi alinacaktir.

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

Kadro ALES Yabanci -
Program: Unvan: Puan . Aranan Nitelik:
Sayist: o Dil:
Tarh:
Is ve Ugrasi Ogretim Fizyoterapi ve Rehabilitasyon lisans mezunu olup, ayni alanda tezli yiiksek lisans
- o 1 70/SAY Muaf . .
Terapisi Gorevlisi mezunu olmak ve alaninda 3 yil tecriibe sahibi olmak.
Is ve Ug-l’-aSI O“gretlfn_ 1 70/SAY Muaf Fizyoterapi ve Rehabilitasyon lisans mezunu olup, ayni alanda tezli yuksek lisans
Terapisi Gorevlisi mezunu olmak.
Ortopedik Protez Ogretim Fizyoterapi ve Rehabilitasyon lisans mezunu olup, Anatomi alaninda tezli yiliksek
P 1 70/SAY Muaf . . o
ve Ortez Gorevlisi lisans mezunu olmak ve alaninda 5 y1l tecriibe sahibi olmak.
Ik ve Acil Yardim Ogretim 9 70/SAY Muaf Hemsirelik lisans mezunu olup, Hemsireligin alt dallarindan birinde tezli yiiksek

Gorevlisi lisans mezunu olmak.

Anestezi Qgretlm_ 9 70/SAY Muaf lw_lemslrehk lisans mezunu olup, Hemsireligin alt dallarindan birinde tezli yiiksek
Gorevlisi lisans mezunu olmak.
Tibbi Laboratuvar Ogretim L - .
Teknikleri Gorevlisi 1 70/SAY 85 Biyoloji lisans mezunu olup ayni1 alanda tezli yiiksek lisans yapmis olmak.
MESLEK YUKSEKOKULU
Kadro ALES Yabanci -
Program: Unvan: Puan . Aranan Nitelik:
Sayist: . Dil:
Tard:
Uygulamali Orotim Ingiliz Dili ve Edebiyati, ingilizce Ogretmenligi, Amerikan Dili ve Edebiyati,
Ingilizce & 3 70/SOZ 85 Ceviribilim, Miitercim ve Terclimanlik lisans mezunu olup ilgili alanlardan birinde

; . Gorevlisi - .
Cevirmenlik tezli yliksek lisans mezunu olmak




Ogretim . Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Lisans mezunu olup, ayni alanda tezli yiiksek
Ascilik - . 1 70/SOZ Muaf ]
Gorevlisi lisans mezunu olmak.
UYGULAMALI BILIMLER YUKSEKOKULU
ALES
Kadro Yabanci o
Program: Unvan: Puan . Aranan Nitelik:
Sayist: L Dil:
Turd:
Gastronomi ve Ogretim 1 201507 50 Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Lisans mezunu olup, ayni alanda tezli yiiksek
Mutfak Sanatlari Gorevlisi lisans mezunu olmak.
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
ALES
Kadro Yabanci o
Program: Unvan: Puan . Aranan Nitelik:
Sayist: L Dil:
Turd:
Oretim Ebelik lisans mezunu olup ayni alanda tezli yiiksek lisans yapmis olmak veya
it
Ebelik G;e lisi 1 70/SAY 50 Hemsirelik lisans mezunu olup, Hemsireligin alt dallarindan birinde tezli yiiksek
vlisi
lisans mezunu olmak.

Son Bagvuru Tarihi: [lanimizin Resmi Gazete’ de yaymlandig1 tarihten itibaren 15 giindiir.

Bagvuru Baslangig .. .

. 20.11.2023 Sinav Giris Tarihi 11.12.2023

Tarihi
Son Bagvuru Tarihi 04.12.2023 Sonug Agiklama Tarihi 14.12.2023
On Degerlendirme Sonuglarin Agiklanacag:
. 07.12.2023 . . www.avrasya.edu.tr
Agiklama Tarihi Internet Sitesi
Bagvuru Sekli Sahsen veya Posta Ile (Postadaki gecikmelerden ve eksik belgelerden kurumumuz sorumlu degildir.)

Bagvuru Adresi

Avrasya Universitesi Personel Daire Bagkanhigi Pelitli Mahallesi Olimpiyat Bulvart No:35/A (Pelitli Yerleskesi)
Ortahisar/TRABZON
Telefon:0 462 334 05 50 Personel Daire Bagkanligi Dahili: 1217




A. GENEL SARTLAR :

1. 657 sayili Devlet Memurlar1 kanununun 48. maddesinde belirtilen sartlart tagimak.

2. Akademik ve Lisansiistii Egitim Sinavindan (ALES) en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en
az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmay: talep
edenlerin bagvuru belgeleri ekinde muafiyet durumlart kanitlamalar1 halinde 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puani 70 olarak
kabul edilir.

3. Adaylarin not dokiim belgelerindeki (Transkript) dortlik/beglik not sistemlerinin doniisiimii Yiiksekogretim Kurulunun esdegerlilik tablosuna gére
belirlenir. Not sisteminin yiizliik olmasi halinde yiizliik not esas alinir. Not Dokiiman belgesinde hem dértlitk/beslik hem de yiizliik not sisteminin olmasi
halinde ilgili tarihte mezun olunan iiniversitenin kullandig1 ve adayin mezun oldugu resmi not sistemi esas alinir.

4. Meslek Yiiksekokullarinda ilan edilen kadrolar yabanci dil sartlarindan muaftir.

5. 23/3/2016 tarihli ve 29662 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim
Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iligkin Y&netmeligin 18.05.2021 tarihli ve 31485 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan degisiklikle 8’inci maddesinin
yedinci fikrasinin (¢) bendinde yer alan “seksen” ibaresi “seksen bes” olarak degistirilmistir. Bu nedenle Yabanci Dille 6gretim yapilan boliimler i¢in asgari
yabanci dil puani sart1 85°tir.

B. OZEL SARTLAR :

1. Aragtirma gorevlisi kadrolarina bagvuracak adaylarin tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlilik egitimi 6grencisi olmak sart1 aranir.

2. Lisansiistii egitim 6grencilik azami siiresi dolan ve ilgili yonetmelikler geregince azami siireleri yeniden baslayanlar ile azami siirelerinin dolmasi
nedeniyle kadro ile iliskileri kesilen arastirma gorevlileri ilan edilen arastirma gorevlisi kadrolarina miiracaat edemezler.

KADROLARA BASVURACAK ADAYLARDAN ISTENILEN BELGELER

1. Ogretim Eleman1 Basvuru Formu

2. Niifus Cuizdan Fotokopisi

3. Ozgecmis

4. Erkek adaylar i¢in askerlik durumlarimi gésteren belge (e-Devlet iizerinden alinabilir.)

5. Diploma, gegici mezuniyet belgesi ve ilanin &6zel sartlar bolimiinde istenen belgelerin ve Ogrenci belgelerinin onayli sureti (yabanci

yiiksekdgretim kurumu mezunlarinin diplomalarinin Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginca denkligini gosteren onaylt belge)



6. Lisans/Yiiksek Lisans Transkripti (onayli veya e-Devlet lizerinden alinan karekodlu belge)

7. ALES belgesi (OSYM Sonug Agiklama Sistemi iizerinden alinan karekodlu sonug belgesi)

8. Yabanc1 Dil Belgesi (OSYM Sonug Agiklama Sistemi {izerinden aliman karekodlu sonug belgesi)

9. 1ki adet fotograf (Son alt1 ay igerisinde gekilmis vesikalik veya biyometrik fotograf)

10. Alaninda tecriibe belgesi (ilan edilen kadronun 6zel sartlarinda tecriibe sart1 var ise gereklidir.)

11. Sosyal giivenlik kurumu (SGK) Hizmet Takip Programindan (HITAP) alinan Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢alismakta olanlar ile
ayrilmis olanlar getireceklerdir.)

12. Herhangi bir adli sicil kayd: olmadigina dair belge (e-Devlet tizerinden alinabilir.)

ONEMLI NOTLAR :

1. Bagvurunun sahsen veya posta ile yapilmasi gerekmektedir.

2. Sonuglar iiniversitemizin internet sitesinden (www.avrasya.edu.tr) yayimlanacaktir. Internet adresimizden yapilacak duyuru tebligat niteliginde
olup, adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

3. Onayli istenen belgelerin, noterden veya resmi kurumlarca “asl gibidir” yapilarak onaylanmasi gerekmektedir.

4. Adaylar iiniversitemizce ilan edilen kadrolardan yalnizca bir kadroya bagvuru yapabilir. Birden fazla kadroya bagvuran adaylarin bagvurular
degerlendirmeye alinmayacaktir.

5. Postadaki gecikmelere, eksik bilgi ve belge ile intikal eden bagvurulara ve gercege aykirt beyan ihtiva eden basvurulara iligkin sorumluluk
bagvurana aittir.

6. Istenilen belgelerde gercege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin smavi gecersiz sayilacak ve atamalar1 yapilmayacaktir. Bunlarin atamalar
yapilmus olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir. Bu kisiler hakkinda yasal islem yapilacaktir.

7. Universitenin /Idarenin uygun gérdiigii takdirde ilanin her asamasi iptal edilebilir. Kazanan adaylar Universitenin belirledigi tarihte géreve baslar.

8. e-Devlet kapis1 (Hata! Koprii bagvurusu gecerli degil. alinan kare kodlu mezun belgesi ve dgrenci belgeleriyle bagvuru yapilabilecegi, s6z konusu
belgelerin dogrulugunun yiiksekdgretim kurumlarinca sorgulanarak 6n degerlendirme ve degerlendirme agsamalarinda bu belgelerin kullanilabilecegi, ancak
atanmaya hak kazanilmasi halinde diploma, mezuniyet belgesi veya 6grenci belgesinin asil veya onayli suretini getirmesi gerekmektedir.
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