Sakarya Uygulamal Bilimler Universitesi Rektorliigiinden:

2547 Sayili Kanun ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi’nin ilgili maddelerine gore Universitemize Ogretim Uyesi almacaktir.

1-Profesdr kadrosu igin adaylarin Bagvuru Formuna Ozgegmis, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri inceleme Komisyonu Bildirim
Formu, Niifus Ciizdan Sureti, 2 adet fotograf, Dogentlik belgesi, Ogrenim Belgeleri (Yurtdisindan alman diploma var ise, Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanliginca verilen Denklik Belgesi ile birlikte), Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitlerini ekleyerek olusturdugu bagvuru dosyasi ayrica
yayn listesini, Bilimsel ¢aligma ve yayinlarini, kongre ve konferans tebligleri ile bunlara yapilan atiflari, egitim-6gretim faaliyetlerini, yonetimlerinde
devam eden ve biten doktora caligmalarimi veya yiiksek lisans ¢alismalarini (PDF formatinda), Ozgecmis ile Universitemizin Ogretim Uyeligine Yiikseltilme
ve Atanma Olgiitlerini (word formatinda) tasinabilir bellege aktararak olusturdugu 6 adet tasmabilir bellek ile birlikte Rektorliigiimiiz Personel Dairesi
Bagkanligina bagvurmalar1 gerekmektedir.

2- Dogent kadrosu igin adaylar Bagvuru Formuna Ozgegmis, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri inceleme Komisyonu Bildirim
Formu, 2 adet fotograf, Niifus Clizdan Sureti, Dogentlik belgesi, Ogrenim Belgeleri (Yurtdisindan alman diploma var ise, Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanliginca verilen Denklik Belgesi ile birlikte), Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitlerini ekleyerek olusturdugu basvuru dosyast ayrica
yayin listesini, Bilimsel caligma ve yaymlari1 (PDF formatinda), Ozgegmis ile Universitemizin Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitlerini
(word formatinda) tasinabilir bellege aktararak olusturdugu 4 adet tagmabilir bellek ile birlikte Rektorliigiimiiz Personel Dairesi Bagkanligina bagvurmalari
gerekmektedir.

3- Doktor Ogretim Uyesi kadrosu icin adaylar Basvuru Formuna Ozgecmis, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Inceleme
Komisyonu Bildirim Formu, 2 adet fotograf, Niifus ciizdan sureti, Ogrenim belgeleri (Yurtdisindan alman diploma var ise, Yiiksekogretim Kurulu
Baskanliginca verilen Denklik Belgesi ile birlikte), Yabanci Dil Belgesi, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olciitlerini ekleyerek olusturdugu
bagvuru dosyas1 ayrica Bilimsel caligma ve yaymlarim (PDF formatinda), Ozgegmis ile Universitemizin Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Olgiitlerini (word formatinda) tasinabilir bellege aktararak olusturdugu 4 adet tasinabilir bellek ile birlikte ilgili birime bagvurmalar1 gerekmektedir.

* Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri , Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Inceleme Komisyonu Bildirim Formu,
Ozgegmis Format: ve ilana Basvuru Formlarina "https://personel.subu.edu.tr/tr" adresinden ulasilabilir.

* Son bagvuru tarihi ilanin Resmi Gazetede yayimlandig: tarihten itibaren 15 (onbes) giindiir. Bagvurular sahsen yapilacak olup, posta ile yapilacak

basvurular ve eksik belge ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.



ILGILI BiRIM ADET | DERECE | UNVAN ACIKLAMA

Teknoloji Fakultesi . L .

Makine Mithendisligi Bolimii 1 1 Profesdr Enerji, Enerji Sistemleri ve Uygulamalari konularinda
. . o . caligma yapmis olmak.

Makine Miihendisligi Anabilim Dali

Teknoloji Fakultesi Dogentlik unvaninit Malzeme ve Metalurji

Metalurji ve Malzeme Miihendisligi Boliimii 1 1 Profesér | Miihendisligi alaninda almis olmak, Hammaddelerden

Metalurji ve Malzeme Miihendisligi Anabilim Dali Seramik Uretimi konusunda ¢alisma yapmis olmak.

Teknoloji Fakultesi Dogentlik unvanini Kimya alaninda almig olmak,

Mihendislik Temel Bilimleri Bolimu 1 3 Dogent | Lityum Iyon Piller ve Nano Boyutlu Partikiiller

Miihendislik Temel Bilimleri Anabilim Dal1 konularinda ¢alisma yapmis olmak.

Turizm Fakultesi Dogentlik unvanini Turizm alaninda almig olmak,

Turizm Rehberligi Bolimi 1 1 Profesér | Seyahat ve Turizm Isletmeciligi, Turizm Pazarlamas1

Seyahat Isletmeciligi ve Turizm Rehberligi Anabilim Dali konularinda calisma yapmis olmak.

Turizm Fakultesi Dogentlik unvanini Turizm alaninda almis olmak,

Turizm Rehberligi Bolimi 1 2 Dogent Turizm ve Otel Isletmeciligi, Turizm Pazarlamas

Seyahat Isletmeciligi ve Turizm Rehberligi Anabilim Dali konularinda ¢aligma yapmis olmak.

Spor Bilimleri Fakiltesi Dogentlik unvanini1 Rekreasyon alaninda almis olmak,

Rekreasyon Bolumi 1 3 Dogent | Rekreasyon, Engellilerde Beden Egitimi ve Spor

Rekreasyon Anabilim Dali konularinda ¢aligma yapmis olmak.

Spor Bilimleri Fakltesi Dr. Ogr. Doktorasini Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi

Beden Egitimi ve Spor Egitimi Bolimii 1 4 Uyesi Anabilim Dalinda yapmis olmak, Biofeedback ve Spor

Beden Egitimi ve Spor Egitimi Anabilim Dal1

Psikolojisi konularinda ¢alisma yapmis olmak.




Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Dogentlik unvanin1 Hemsirelik Esaslar1 ve Yonetimi

Hemsirelik Boliimii Profesér | alaninda almig olmak, Hemgirelik Egitim Teknolojileri

Hemsirelik Anabilim Dali ve Stratejileri konularinda galigma yapmis olmak.
e . Dogentlik Saglik K lar1 Yonetimi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi ogentik unvanim Sas 1, uru"m aTI . . .

- e alaninda almis olmak, Saglik Yonetiminde Etik, Saglik
Saglik Y onetimi Bolimii Dogent Calisanlarinin Davranislart konularinda galigma
Saglik Yonetimi Anabilim Dali ¥ ¥ cals

yapmus olmak.
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dr. O Saglik Personeli ve Hasta Haklar1, Personel Tliskileri,
Saglik Yonetimi Bolimii U e;gi " | Saglik Hizmetleri Y6netimi konularinda ¢aligma
Saglik Yonetimi Anabilim Dali y yapmus olmak.
Ali Fuat Pasa Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi Dogentlik unvanini Meyve Yetistiriciligi ve Islahi
Bitki Koruma Bolumi Profesér | alaninda almis olmak, Meyve Yetistiriciligi ve Islaht
Bitki Koruma Anabilim Dali konularinda ¢alisma yapmis olmak.

. . . o . Dokt Tahill Yemeklik Tane Baklagiller

Ali Fuat Pasa Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi . © (.)r.a st Jafiiar ve Temeict “ane . g e
I, Dr. Ogr. | Anabilim Dalinda yapmus olmak, Tahil Yetistiriciligi
Tarla Bitkileri Bolumu Uyesi ¢ Islahi, Tahillarda Kalite Analizi konularinda
Tarla Bitkileri Anabilim Dals y ve s, .
caligma yapmis olmak.

. - . L . Dokt Tarla Bitkileri Anabilim Dalind

Ali Fuat Pasa Tarim Bilimleri ve Teknolojileri Fakiiltesi o © oras¥n14 arta Bifd .erl. HasIim alm. ! yaprTns.
e e Dr. Ogr. olmak, Bitki Islah1 ve Hibrit Tohum Yetistirme, Bitki

Tarla Bitkileri Bolum Uyesi Doku Kiiltiirii ve Gen Aktarma konularinda ¢alisma

Tarla Bitkileri Anabilim Dals y u U v u saliy

yapmis olmak.
Sakarya Mesik Yiksekoklu sond st ok, Aina Teknolajle Bivokdi
s il
Cevre Koruma Teknolojileri Bélimii Dogent i ’ Jett, Bly

Cevre Koruma ve Kontrol Programi

ve Biyogaz Enerjisi konularinda ¢aligma yapmis
olmak.




Hendek Meslek Yuksekokulu

Dogentlik unvanint Makina ve Metal Teknolojileri

Makine ve Metal Teknolojileri Bolimii Profesér | alaninda almis olmak, Kompozit Malzemeler
Makine Programi konusunda ¢alisma yapmis olmak.
Hendek Meslek Yiiksekokulu N Doktorasint Makine Tasarim ve h?alat {Anabilim
. T, Dr. Ogr. | Dalinda yapmis olmak, Metal Sekillendirme ve
Makine ve Metal Teknolojileri Bolimii . S
. . . Uyesi Numerik Simiilasyonlar konularinda ¢alisma yapmis
Makine, Resim ve Konstriiksiyon Programi
olmak.
Karasu Meslek Yksekokulu Dogentlik unvaninit Malzeme ve Metalurji alaninda
Makine Metal Teknolojileri Bolumu Dogent almis olmak, Celikler ve Kaynakl1 Birlestirmeler
Kaynak Teknolojisi Programi konularinda ¢alisma yapmis olmak.
Akyazi Meslek Yiiksekokulu Dr. O Doktorasini Hukuk alaninda yapmis olmak, Anonim
Yénetim ve Organizasyon Bolimi U esgi " | Sirketler ve Rekabet Hukuku konularinda ¢aligma
Isletme Y6netimi Progranm y yapmus olmak.
Pamukova Meslek Yiiksekokulu Dogentlik unvanini Ziraat Orman ve Su Uriit.ﬂe.ri B
e alaninda almis olmak, Cayir, Mera ve Yembitkileri ile
Park ve Bahce Bitkileri Bolumi Dogent . S
. I Cim Alan Bitkileri Yetistiriciligi ve Islah1 konularinda
Peyzaj ve Siis Bitkileri Programi
caligma yapmis olmak.
Kaynarca Seyfettin Selim Meslek Y iiksekokulu Dr. Oér Doktorasini Iktisat Anabilim Dalinda yapmis olmak,
Finans Bankacilik ve Sigortacilik Boliimii U esgi " | Uluslararasi Finansal Krizler, Makro ve Mikro
Maliye Programi y Ekonomi konularinda ¢aligma yapmis olmak.
Kaynarca Seyfettin Selim Meslek Y iiksekokulu Dr. Oér Doktorasini Isletme Anabilim Dalinda yapmis olmak,
Ydnetim ve Organizasyon Bolimi U e§ " | Satin Alma Davranislar1 ve Online Alisveris
Isletme Yo6netimi Programi y konularinda ¢alisma yapmis olmak .
. . Dokt Isletme Anabilim Dal Imak
Kaynarca Seyfettin Selim Meslek Y iiksekokulu . © O,r,asmi ¥ ? me nabilim Dalinda ?’ap mls OTmak,
o . e Dr. Ogr. | Stratejik Yonetim, Insan Kaynaklar1 Yonetimi ve
Yonetim ve Organizasyon Bolimi o
Uyesi Kaynaklara Dayal1 Yaklasim konularinda ¢alisma

Isletme Y®&netimi Programi

yapmus olmak.




Avrifiye Meslek Y iiksekokulu Dr. Osr Elektrikli Araclar, Kontrol ve Y&netim Sistemleri ve
Elektronik ve Otomasyon Bolimu 1 3 U e§ " | Hibrit Haberlesme Altyapisi konularinda galigma
Mekatronik Programi 4 yapmis olmak.
Avrifiye Meslek Y iiksekokulu Dr. O Doktorasint Otomotiv Miihendisligi Anabilim Dalinda
Motorlu Araglar ve Ulasim Teknolojileri Bélimii 1 4 U e§ " | yapmus olmak, Motor Tasarimi ve Analizi, Homojen
Otomotiv Teknolojisi Programi 4 Dolgulu Motorlar konularinda ¢alisma yapmis olmak.
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Sakarya Uygulamal Bilimler Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemiz birimlerine, "Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris
Sinavlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik" hiikiimleri ve 2547 Sayih Yiiksekogretim Kanunu ile 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununun
48, maddesi hiikiimleri uyarmca Ogretim Elemani almacaktir.

A) GENEL ve OZEL SARTLAR

1- 657 Sayili Kanunun 48. maddesinde belirtilen sartlari tagimak.

2- ALES'ten en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir
sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6ndegerlendirme ve nihai degerlendirme
asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

3- On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyet notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4'liik ve 5 'lik not sistemlerinin
100'liik not sistemine esdegerligi Yiiksekdgretim Kurulu Karariyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100'liik not sistemine esdegerligine Universitemiz
senatosu karar verir.

4- Ogretim gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte
veren programlardan mezun olmak sarti aranir.

5-14/3/2016 tarihinden énce tezsiz yiiksek lisans programlarina kayitli olup 9/11/2018 tarihinden 6nce tezsiz yiiksek lisans programlarindan mezun
olanlarin, meslek yiiksekokullarinin en az tezli yiiksek lisans mezunu olmak sart1 aranan 6gretim gorevlisi kadrolarina basvurularinda, bu Yo6netmeligin 7 nci
maddesinin {iglincii ve dordiincii fikra hiikiimleri uygulanmaz. Tezsiz yliksek lisans mezunlarinin 6gretim gorevlisi kadrosuna ii¢ yil siire ile atamasi yapilir.
Bu kapsamda atananlarin atama siiresi i¢erisinde alanlariyla ilgili tezli yiiksek lisans programlarini tamamlamalar sarttir. Siiresi i¢inde alanlariyla ilgili tezli

yiiksek lisans programlarini tamamlayamayanlarin yeniden atamasi yapilmaz.



6- Adaylarda, yabanci dille egitim ve dgretim yapilan programlardaki &gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak programin
egitim dilinde; bilim alani yabanci dille ilgili kadrolara yapilacak &gretim gorevlisi atamalar1 ile 04/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim
Kanununun 5. maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersini vermek iizere 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda
ilgili dilde; yiiksekdgretim kurumlarinin uluslararasi iliskiler ile yabanci dille ilgili uygulamali birimlerinde istihdam edilecek dgretim goérevlisi atamalarinda
en az bir dilde Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 80 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu

puan muadili bir puana sahip olma sart1 aranir.

B) BASVURUDA ISTENILEN BELGELER

1- Bagvuru formu (https://personel.subu.edu.tr/tr/basvuru-formlari adresinden ulagilabilir.),

2- Ozgegmis (https://personel.subu.edu.tr/tr/basvuru-formlari adresinden ulasilabilir.),

3- 2 Adet fotograf (son 6 ay i¢inde ¢ekilmis),

4- ALES ve Yabanci Dil Belgesi,

5- Lisans ve Yiksek Lisans Transkripti (e-devletten alinan karekodlu belgeler veya resmi kurumlarca onaylanmus 1slak imzali ve miihiirli belgeler),

6- Mezuniyet Belgeleri (e-devletten alinan karekodlu belgeler veya resmi kurumlarca onaylanmis islak imzali ve mihiirlii belgeler. Yurtdisindan
alinan diplomalarin denkliginin onaylanmis olmasi gerekmektedir.),

7- Erkek adaylar icin askerlik durumunu gdsteren belge,

8- Niifus Ciizdani fotokopisi,

9- Hizmet Belgesi (Daha 6nce kamuda hizmeti olanlar igin),

10-Tecriibe sart1 bulanan ilanlarda tecriibe belgesi.

C) SINAV TAKVIMI

Duyuru Baglama Tarihi : 09/12/2019 Son Girig Smavi Tarihi : 10/01/2020

Bagvuru Tarihi . 23/12/2019 Sonug Agiklama Tarihi : 17/01/2020

On Degerlendirme Tarihi : 03/01/2020 Sonuglarim Ilan Edilecegi Internet Adresi  : https://ilan.subu.edu.tr



Kadro YABANCI
ilan No Ilgili Birim Adedi | Derece Unvan ALES DIL Ozel Sartlar Bagsvuru Adresi
[lgili Fakiiltelerin Maliye lisans boliimii
mezunu olmak, Maliye Anabilim Dalinda
Ogr.Gor. 70 yiiksek lisans yapmis olmak, Yerel Personel Daire
2019.023 | Rektorliik 1 5 (Uygulamal | (Sozel- 50 Yénetimler ve Kamu I¢ Borg Yénetimi Bagskanlig1
Birim) EA) konularinda ¢aligma yapmis olmak, lisans 0264 616 01 32
sonrasi ders verme tecriibesine sahip
olmak.
[lgili Fakiiltelerin Siyaset Bilimi ve Kamu
Yonetimi bolimi lisans mezunu olmak,
o Siyaset Bilimi ve Kamu Y6netimi .
Ogr.Gor. 70 Anabilim Dalmda viiksek [i Personel Daire
nabilim Dalinda yiiksek lisans yapmi
2019.024 | Rektorlik 1 5 (Uygulamali | (Sozel- 50 vyu yapmis Bagkanlig1
L olmak, Sosyal Degisim Yaklagimlar1
Birim) EA) . 0264 616 01 32
konusunda ¢alisma yapmis olmak, lisans
sonrast en az 2 (iki) yil is tecriibesine sahip
olmak.
Ilgili Fakiiltelerin Fizyoterapi ve
Saglik Bilimleri Rehabilitasyon bdlumi lisans mezunu
Fakultesi Fizyoterapi . olmak, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon .
- Ogr.Gor. . .. . Personel Daire
ve Rehabilitasyon 70 Anabilim Dalinda yiiksek lisans yapmis 3
2019.025 . . 1 5 (Ders 50 . . Bagkanlig1
Dal1 Fizyoterapi ve (Say1sal) olmak, Hamstring Otogreftleri konusunda
verecek) 0264 616 01 32

Rehabilitasyon
Anabilim Dali

caligma yapmis olmak, lisans sonrasi
alaninda en az 2 (iki) y1l ig tecriibesine
sahip olmak.




Ilgili Fakiiltelerin Basmn ve Yayin, Halkla
[liskiler veya Kamu Y 6netimi béliimlerinin
Sakarya Meslek herhangi birinden lisans mezunu olmak,

Y uiksekokulu Halka iliskiler ve Reklamcilik Anabilim

L Opr.Gor. 70 ) . Sakarya Meslek
s oot 5| | o || | Dtk ok | G
verecek) EA) cus g1 erl onusunda Galty 0264 616 04 34

Basin ve Yayincilik yapmis olmak, lisans sonrasi en az 10 (on)
Programi yil basin yayin tecriibesine sahip olmak,
Yiiksek Ogretim Kurumlarinda ders verme
tecrlibesine sahip olmak.

Iletisim Fakiiltelerinin Radyo, Televizyon
Sapanca Meslek ve Sinema bolimi lisans mezunu olmak,
Y iiksekokulu Radyo, Televizyon ve Sinema Anabilim

Ogr.Gor. 70 . . Sapanca Meslek
2019.027 Pazarlama ve e 1 5 (Ders (Sozel- Muaf Dalinda yu.kSEk }lsans Yapis Olmak.’ Y uksekokulu
Reklamcilik Boliimii Medyadaki Popller Kiltur Ornekleri
o verecek) EA) . 0264 616 08 34
Medya ve Iletisim konusunda ¢alisma yapmis olmak, lisans

Program sonrasi alaninda en az 1 (bir) y1l is
tecrlibesine sahip olmak.

D) DIGER ACIKLAMALAR

1- Adaylar ilan edilen kadrolardan ancak birine basvuru yapabilir, ayn1 ilan donemi iginde birden fazla kadroya bagvurusu bulundugu tespit edilen
adaylarin tiim basvurular1 gecersiz sayilacaktir. Basvurular sahsen veya posta ile yapilacak olup siiresi iginde yapilmayan ya da eksik belgeli yapilan
bagvurular degerlendirmeye alinmayacaktir. Postadaki gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir. Universitemiz smav takviminde zorunlu hallerde
degisiklik yapma hakkint sakli tutar ve ilanin her asamasini iptal edebilir. https://ilan.subu.edu.tr adresinden yapilan tim duyurular tebligat mahiyetindedir.
Kisilere ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

E) MUAFIYET

1- Doktora veya Tipta, Dis Hekimliginde, Eczacilikta ve Veteriner Hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlilik egitimini tamamlamis olanlarda,
meslek yliksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda, Yiiksekogretim Kurumlarinda 6gretim
elemani kadrolarinda ¢alismis veya galigmakta olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz.

2- Meslek yiiksekokullarinin, bu yonetmeligin 6. maddesinin 4. fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolart haricindeki 6gretim elemani
kadrolarma yapilacak basvurularda yabanci dil sart1 aranmaz. 10626/2/1-1



