Aydin Adnan Menderes Universitesi Rektorliigiinden:
Universitemiz birimlerine, 10.07.2018 tarih ve 30474 Resmi Gazete'de yayimlanan Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 Sayili Cumhurbaskanhigi Kararamesi, 2547 sayili Kanunun ilgili maddeleri ve 09
Kasim 2018 tarih ve 30590 sayih Resmi Gazete'de yayimlanan "Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolanna Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav Ile Girig Smavlanna fliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yénetmelik"in ilgili hiikiimleri uyarinca Ogretim Gérevlisi ve Araghrma Gérevlisi alinacaktr.
ILAN TAKViMi

11k Bagvuru Tarihi : 30.12.2018

Son Bagvuru Tarihi : 14.01.2019 (Mesai Bitimi)

On Degerlendirme ilan tarihi : 18.01.2019

Giris Smav Tarihi : 22.01.2019

Nihai Degerlendirme Tarihi : 25.01.2019

Basvuru Tipi : Sahsen / Posta

Basvurunun Yapilacag Yer : Her kadro igin ilan metninde belirtilen birime basvuru yapilacaktir.
GENEL SARTLAR:

1- 657 sayih Devlet Memurlan Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlan tasimak.

2- ALES’ten en az 70 puan almig olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayu talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme agamalannda ALES puam 70 olarak kabul edilir.

3- Adaylarda, yabanc dille egitim ve 6gretim yapilan programlardaki Ogretim Gérevlisi kadrolanna yapilacak atamalarda atama yapilacak programin egitim dilinde; bilim alam yabaner dille ilgili
kadrolara yapilacak Ogretim Goérevlisi atamalan ile 2547 sayil Yitksekogretim Kanunu’nun 5 inci maddesinin birinci fikrastin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanei dil dersini vermek iizere Ogretim
Gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda ilgili dilde; yitksekdgretim kurumlanimn uluslararas: iliskiler ile yabaner dille ilgili uygulamali birimlerinde istihdam edilecek Ogretim Gorevlisi atamalarinda,
en az bir dilde Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 80 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puana sahip olma sart aramr.
Aragtirma Gorevlisi kadrolan igin ise Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabaner dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan
almug olmak gerekir.

4- Ogretim Gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak sart aramr.

5- Arastirma Gérevlisi kadrolan 2547 sayili Kanun'un 50/d maddesi kapsaminda olup,

* 06.02.2013 tarihinde Resmi Gazetede yayimlanan Lisansiistii Egitim Ogretim Yonetmeliginde tammlanan azami Ggrenim siiresini dolduran ancak 2016- 2017 egitim dgretim giiz variyilindan itibaren
azami siireleri tekrar baslatilan 6grenciler ilgili kadrolara basvuramaz.

* Lisansiistii Egitim Yoénetmeliginin yayimlandigi 20.04.2016 tarihinden itibaren 2017 Giiz dénemine kadar gegen sirede azami Ggrenim siirelerinin dolmasi nedeniyle kadro ile ilisikleri kesilen
Arastirma Gorevlilerinin 2016-2017 egitim 6gretim giiz déneminde azami 6grenim siirelerinin yeniden baslamasi nedeniyle ilgili kadrolara bagvuramaz.

6- Adaylann transkriptleri 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamasinda agagidaki esaslara gére degerlendirilecektir:

* Transkriptlerde sadece dértlitk not sistemi olmast halinde Yiiksekogretim Kurulunun esdegerlik tablosu kullamlacaktir.

* Transkriptlerde sadece yiizliik not sistemi olmasi halinde yiizlik not kullamlacaktir.

* Transkriptlerde sadece beslik not sistemi olmasi halinde Yiiksekégretim Kurulunun esdegerlik tablosu kullamlacaktir.

* Transkriptte hem dortlikk hem yiizlik not sistemi olmasi halinde adayin mezun oldugu dénemde iiniversitenin resmi not sistemi dortlitkse Yiiksekogretim Kurulunun esdegerlik tablosu kullamlacaktir.



* Transkriptte hem beslik hem yiizliik not sistemi olmasi halinde adayin mezun oldugu dénemde tiniversitenin resmi not sistemi beglikse Yiiksekogretim Kurulunun esdegerlik tablosu kullamilacaktir.
MUAFIYET
* Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlams olanlarda, meslek yiksekokullanmn Yiksekégretim Kurulu tarafindan
belirlenen uzmanlik alanlanna atanacak olanlarda, yiiksekogretim kurumlannda 6gretim elemam kadrolarinda galigmus veya galismakta olanlarda merkezi sinav sarti aranmaz.
* Meslek yiiksekokullarimn, Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolanna Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smnav le Girig Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yénetmelik 6 ne1 maddesinin 4 iincii fikrasi kapsamindaki Ogretim Goérevlisi kadrolart haricindeki Ogretim Gérevlisi kadrolarina yapilacak bagvurularda yabanci dil sarti aranmaz.
BASVURUDA iSTENILEN BELGELER
1- Basvuru Formu (Universitemiz web sayfasimin (www.adu.edu.tr) Tiim Duyurular ilan duyurusu kisminda meveuttur. )
2- ALES Sonug Belgesinin Ciktist
3- Yabana Dil Sonug Belgesinin Ciktis (Meslek Yiiksekokulu kadrolan harig)
4- Ozgeemis
5- Niifus Ciizdam Fotokopisi
6- Fotograf (2 adet)
7- Diploma veya Gegici Mezuniyet Belgesi ({lana gore lisans ve/veya tezli yiiksek lisans ve/veya doktora mezuniyet belgesi basvuru sirasinda “E-Devlet” ¢iktist kabul edilmektedir. E-Devlet harici
diplomalar mutlaka ash veya 1slak imzali/miihiirlii onayh belge olmalichr. Ayrica yurtdisgindan alinms diplomalann Yitksekégretim Kurulu Baskanhginca denkliginin kabul edildigini gosteren belge.)
8- Lisans Transkripti (Ash veya 1slak imzali/mithiirlii onayli veya karekodlu transkript belgesi. Transkript belgesinde her iki not ortalamast bulunan adaylarin 100°liik sisteme gére mezun olduklarim
belgelemeleri gerekmektedir. AKsi takdirde lisans not ortalamasimn 100°1iik sisteme gére esdegerligi yonetmelik uyarmea yapilacaktir.)
9- Ogrenci Belgesi (Aragtirma Gérevlisi kadrolan igin)
10- Tecritbe Belgeleri (ilana gore tecriibe sarti isteniyorsa galisilan is yerlerinden alanlan ve gérev yaptigi tarihleri gésterir imzali belge ve SGK hizmet dokiimii, Kamuda galismus ya da galisanlar igin
onayl hizmet belgesi)
11- Askerlik Belgesi (“E-Devlet” ¢iktist kabul edilmektedir.)
12- {lan 6zel sartlarinda belirtilen belge ve sertifikalar
ACIKLAMALAR:
* {lk basvuruda ya da atanmaya hak kazandiginda istenilen belgelerin Resmi Kurumlarca “Ash Gibidir” yapilmasi veya Noter Onayh olmasi gereklidir. Onaysiz belgeler gegersiz kabul edilir.
* Bagvurular ilanda belirtilen bagvuru adreslerine sahsen veya posta yoluyla yapilabilir. Siiresi iginde yapilmayan basvurular, eksik belgeli dosyalar ve postadaki gecikmeler dikkate alinmayacaktr.
* Universite stnav takviminde zorunlu hallerde degisiklik yapma hakkim sakl tutar. Universitemiz Birimlerinin internet sayfalanindan yapilan tim duyurular tebligat mahiyetindedir. Kisilere ayrica yazil
tebligat yapilmayacaktir.
* Adaylann istenen sartlan tasumadii, belgelerinde gergege aykin beyanda bulunduklar tespit edilenlerin tiim islemleri iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir.
* dare gerekli gérdigii takdirde "{lamin” her asamasini iptal etme hakkina sahiptir.
* Adaylar ilanda belirtilen kadrolardan sadece birine bagvuruda bulunabilir.

* flammiza www.adu.edu.tr adresinden ulasilabilir.



OGRETIM GOREVLISI (DERS VERECEK) KADRO iLANI

AN o ANABILIM ) = . SONUCLARIN .
N_ BIRIMI DALV UNVANI gl BASVURU YERI iy ACIKLANACAGI : ILAN SARTI
L PROGRAMI < INTERNET ADRESI
Fei el | Ogretim Aydm M;sizl;r}’fiﬁsekokulu Resim AAnaAsa.nat Dalinda Tezli Yitksek Lisans Yapms Ollma.k. Lisra.ns
Viksekokuly | 1§ Mekan Tasanmu | Gorevlisi e http://akademik.adu.edu.tr/ | Mezuniyetinden Sonra Alaninda En Az 3 (Ug) Y1l Deneyime Sahip
(Ders) Efeler/ AYDIN myo/aymes/ Olmak. Yiiksekogretim Kurumlarinda Ders Verme Deneyimine Sahip
Olmak.
Bozdsgan Ogretim Bozdogan Meslek Yiiksekokulu Iktisat Boliimii veya Ul}:.?lamram i-1i§k“iler Bélmﬁ Lisans Mezunu
g Saglhik Kurumlan S Miidiirligit s Olmak. Bu Alanlann Birinde Tezli Yiksek Lisans Yaprus Olmak.
“Me>lek Isletmeciligi Exeeviist http://akademik.adu.edu.tr/ Lisans Mezuniyetinden Sonra Saghk Kurumlar isletmeciligi Alaninda
¥ilksckokalu (Ders) Bozdogan/ AYDIN myo/bozdogan/ En Az 3 (iig) Y1l Deneyime Sahip Olmak. Yiiksekogretim
Kurumlarinda Ders Verme Deneyimine Sahip Olmak.
Devlet ) | Opretim Devlet Konservatuvan Modarlogh , A Miizik Anasanat Dalinda Tezli Yitksek Lisans Yapmus Olmak. Lisans
Konservatuvan FileSanat Mizigy)| ‘Goreviis d hitp:/ akadeguk/k,adu.edu.trl Mezuniyetinden Sonra Alamnda En Az 5 (Bes) Yil Deneyime Sahip
(Ders) Kugadas (AYDIN Olmak.Meslek Calgisinin Ud Oldugunu Belgelemek.
Devlet i s OFT eux'n' Devlet Konservatuvar Mdurloga . Miizik Anasanat Dalinda Tezli Yiiksek Lisans Yapmus Olmak. Yiksek
Konservatuvart TodeHallcMezaigl | “Gorevlist hitp://akademik adu.edu.tr/ Lisans Mezuniyetinden Sonra Yiiksekégretim Kurumlarinda Alaminda
(Ders) Kusadas/ AYDIN dit En Az 3 (Ug) Yil Ders Verme Deneyimine Sahip Olmak.
Ogretim Kogari Me%le_l_( S{i_l{(sekokulu Gida Mithendisligi Boliimii Lisans Mezunu Olmak. Besin Hijyeni ve
Ko?arh i _Meyve ve Seb?e. Gorevlisi Mudurlign http://akademik adu.edu.tr/ | Teknolojisi Alamnda Tezli Yitksek Lisans Yaprmus Olmak. Lisans
Atksekokuli: | lglems Telaiolopa (Ders) Kocarli / AYDIN myo/kocarli/ Mezuniyetinden Sonra Yiksekogretim Kurumlannda Alamnda En Az
A5RE 2 (ki) Y1l Ders Verme Deneyimine Sahip Olmak.
Kogarls Meslek | Meyve ve Sebze | OBFCtm Rogatli "mﬁé‘}!ﬁse“"k“’“ Gida Mihendisligi Balima Lisans Mezunu Olmak. Besin Hijyen ve
Yiksekokulu | isleme Teknolojisi Gérevlisi gu http: //akadanik.ad_u.edu,tr/ T§h1010_|151 Alanmda Tezli Yt‘lka:k Lls":tns 'Yapmls Olmak. Yiksek
(Ders) Kogarli / AYDIN myo/kocarli/ Lisans Mezun_lye.tmden Sonra Yiksekogretim Kurumlarnnda Ders
Verme Deneyimine Sahip Olmak.
P . Simif Ogretmenligi veya Cocuk Gelisimi Boliimii Lisans Mezunu
Kogarli Meslek Cocuk Gelisimi c(;)()g: :‘3:; Kogarh L::i;l;lt ;:sekohﬂu itk il o 636 67 Olmak Simf Egitimi veya Cocuk Geligimi veya Egitim Programlan
Yiiksekokulu 4 TR ve Ogretim Alaninda Tezli Yiiksek Lisans Yapmis Olmak. Lisans
(Ders) Kocarli/ AYDIN mnyo/kocay Mezuniyetinden Sonra Alaminda En Az 5 (Bes) Y1l Deneyime Sahip
i Olmak.
Kogarli Meslek Ogretim Kogarlt Meslek Yiiksekokulu Cocuk Ge]i§i@ B_éliimﬁ veya Hems_irfeli_l< B(‘ilihp_i‘x Lisans Mezunu .
Yiiksekokulu Cocuk Geligimi Gorevlisi Miudinlagi http://akademik .adu.edu.tr/ Olmak. Hemsirelik veya Cocuk Gelisimi ve Eglu@ Alamnda Tezli
(Ders) myo/kocarli/ Yiiksek Lisans Yapms Olmak. Lisans Mezuniyetinden Sonra
Kogarl / AYDIN Alamnda En Az 10 (On) Yil Deneyime Sahip Olmak.




Soke Meslek Barkacilik ve Ogretim Soke Meslek Yiiksekokulu Iktisat Béliimii Lisans Mezunu Olmak. Tktisat Alaminda Tezli Yiksek
Yitksekokuln Sicortacthk Garevlisi Midiirligia http://akademik adu.edu.tr/ Lisans ve Doktora Yapmug Olmak. Yiksek Lisans Mezuniyetinden
18 i (Ders) myo/soke/ Sonra Yiiksekégretim Kurumlarninda Alamnda En Az 10 (On) Yil
Soke / AYDIN Egitim-Ogretim Deneyimine Sahip Olmak.
Ofretim Yabanei Diller Yiiksekokulu
‘[Ya\'?l‘::e cl:;ll]izr Yabanei Diller Gorevlisi Midirliga http://akademik adu.edu.tr/ ingiliz Dili ve Edebiyati Boliimii Lisans Mezunu Olmak. ilgili Alanda
(Ders) Efeler/ AYDIN yolyabancidiller/ Tezli Yiksek Lisans Yapms Olmak.
RETIM GOREVLISI (U'YGULAMALI BiRiM) KADRO iLANI
)
3 s 3 SONUCLARIN
ILAN o ANABILIM DALV | .. 8 . = .
_N ) BIRIMI —PR OGRAMI UNVANI | Z| BASVURU YERI ) ACIKLANACAGI . ILAN SARTI
== =55 = INTERNET ADRESI
Miihendislik Bilgisayar c(;) f: :‘t,ll?sli 5 Mithendislik Fakiiltesi Dekanhgi | http://akademik adu.edu.tt/ | Bilgisayar Mithendisligi Anabilim Dalinda Tezli Yiiksek Lisans
Fakiiltesi Mithendisligi (Uyg) Efeler / AYDIN fakulte/muhendislik/ Yapmis Olmak.
Miihendislik | Elektrik-Elektronik gg:ﬁfs‘l Miihendislik Fakiiltesi Dekanligi | http://akademik adu.edu.tr/ | Elektrik-Elektronik Mithendisligi Anabilim Dalinda Tezli Yiksek
Fakiltesi Mithendisligi Efeler / AYDIN fakulte/muhendislik/ Lisans Yapms Olmak.
(Uyg.)
M::;Tldjdik O—— gg:"jlfs‘l Mﬁhendiglfil; Fa;km;esi Dekanligi httpé/l/(al:ad/in“lillq(,a((ihule;/u,tt/ Makine Mithendisligi Anabilim Dalinda Tezli Yiiksek Lisans Yaprmg
tiltesi eler / AYDIN te endisli Olmak.
(Uyg)
Mithendislik | ; Lo | Ofretim Mithendislik Fakilltesi Dekanlig1 | http://akademik.adu.edu.tr/ | insaat Mithendisligi Anabilim Dalinda Tezli Yiksek Lisans Yapms
Ingaat Mithendisligi | Gorevlisi
Fakiiltesi (Uyg) Efeler/ AYDIN fakulte/muhendislik/ Olmak.
Miihendislik I I Miihendislik Fakiiltesi Dekanlil | http://akademik adu.edu.tr/ | Gida Mithendisligi Anabilim Dalinda Tezli Yiiksek Lisans Yapmmus
Gida Mithendisligi Gérevlisi A
Fakiiltesi (Uyz) Efeler/ AYDIN fakulte/muhendislik/ Olmak.
i L e http:/www.idari adu.edu.tr gygm'anllivs "flx"mln]{r'la Hai/[mesmda&:fv: ndh?hnuf |~:Uzelr -
R Y - % s a a 5 L [TWWW. 1 .adu.edu. emgirelil olumu Lisans ezunu Olmak. Hemgirel saslari
Rekiorgle G(OGth)SI Perso’;;; i)m/rjzl\[f]&)a]s}icanhg /db/personel/ Alamnda Tezli Yiiksek Lisans Yaprms Olmak. Lisans Mezuniyetinden
8. cler Sonra Alaninda En Az 7 (Yedi) Y1l Deneyime Sahip Olmak.
Ogretim Rektérliik Binasi . £ Uygulama ve Aragtirma Hastanesinde Gérevlendirilmek Uzere;
Rektorlik : Gérevlisi Personel Dairesi Baskanhgn | MP//WWWdAn ad QT | yyopsively pgtimi Lisans Mezunu Olmak. Hemsirelik Alarunda
(Uyg.) Efeler / AYDIN pe Tezli Yiiksek Lisans Yapmus Olmak.
Ogretim Rektérlitk Binast o Iﬁﬁt‘ilpha.r.l'eye Dok[:u_n yon Daire Baskanhg ‘la Gorevlendirilmek
Rektérliik R Gorevlisi Perscnel Dairesi Baskanhg: http://www.idari.adu.edu.tr | Uzere; Kiitiiphanecilik veya Enformasyon ve Dokiimantasyon veya
(Uyg) Efeler / AYDIN /db/personel/ Bilgi ve Belge Yonetimi Bolimii Lisans Mezunu Olmak. Bu Alanlarin

Birinden Tezli Yiiksek Lisans Yapnus Olmak.




9 Veteriner Veterinerlik i¢ (C;) g :\%Is]i 4 Veteriner Fakiiltesi Dekanligi http://akademik.adu.edu.tr/ | Veteriner Fakiiltesi Lisans Mezunu Olmak. Veterinerlik Alaminda
Fakiiltesi Hastaliklan (Uyz) Efeler/ AYDIN fakulte/veteriner/ Tezli Yiiksek Lisans Yapms Olmak.
10 Veteriner Veterinerlik Cerrahi é)gr etiT 4 Veteriner Fakiiltesi Dekanlig1 http://akademik.adu.edu.tr/ | Veteriner Fakiiltesi Lisans Mezunu Olmak. Veterinerlik Alamnda
Fakiiltesi SELHer S (%;‘g, 1;1 Efeler/ AYDIN fakulte/veteriner/ Tezli Yiiksek Lisans Yaprms Olmak.
ARASTIRMA GOREVLISI KADRO iLANI
(2547 sayih | 50/d maddesine gore lar1 yapilacaktir.)
=
3 S SONUCLARIN
% BiRIiMi %W UNVANI E BASVURU YERI ACIKLANACAGI ILAN SARTI
== LROcK DL = INTERNET ADRESi
Aydin Tktisat s B Arastirma Aydin Tktisat Fakiiltesi Dekanlign | http://akademik.adu.edu.tr/ — ;
1 Fakilltest Hukuk Bilimleri Gorevlisi 5 Efeler/ AYDIN fakulte/iktisat/ Hukuk Alamnda Tezli Yitksek Lisans Yapiyor Olmak.
: ; i - ) z Tiwrk Dili ve Edebiyatt Béliimii Lisans Mezunu Olmak. Tiirk Dili ve
2 Fe;aﬁ?gat Yeni Turk Edebiyati ‘g:rit:l?;? 7 Fen Edelgg:z;l::?e])s;b? ekaithiz) http.//ak?aielilxr;fz;i/u.edu.tr/ Edebiyati Alaninda Tezli Yiiksek Lisans Yapms Olmak. Tirk Dili ve
Edebivati Alaminda Doktora Yapiyor Olmak.
J 2 TR A 7 ) . Sosyoloji Boliimii Lisans Mezunu Olmak. Sosyoloji Anabilim Dalinda
3 Fen Eiiebl)"at Uygulam'eh Arf]stm‘n‘a 7 Fen Edebiyat Fakiltesi Dekanhgi | http://akademik.adu.edu.tr/ Teadi Yiiksek Lisans Yapiras Olmiak. Sosyoloj Anabilim Dalinda
Fakiiltesi Sosyoloji Garevlisi Efeler/ AYDIN fakulte/fef/
Doktora Yapiyor Olmak.
Nazilli Iktisadi T
9 ve Idari Calisma Ekonomisi Arastirma 7 Nanﬂ}iﬁiziixgggﬁll??nﬂer http://akademik adu.edu.tr/ | Calisma Ekonomisi Boliimii veya Iktisat Boliimii Lisans Mezunu
Bilimler 1 Gérevlisi R 2 fakulte/nazilliiibf’ Olmak. Bu Alanlann Birinde Tezli Yiiksek Lisans Yapiyor Olmak.
P Nazilli / AYDIN
Fakiiltesi
Nazilli Tktisadi O NN TN 2T
5 ve Idari Saivikial ¥ Sitler Aragtirma 6 Namﬂ¥2kk:;;d;i\;;s;nﬂ1§:]1Mﬁ http://akademik adu.edu.tr/ | Isletme Anabilim Dalinda Tezli Yiiksek Lisans Yapmus Olmak.
Bilimler v Gérevlisi % 2 fakulte/nazilliiibf/ Isletme Anabilim Dalinda Doktora Yapiyor Olmak.
e Nazilli / AYDIN
Fakiiltesi
Nazilli Iktisadi S S
6 ve idari Uretim Yénetimi ve | Aragtirma 6 Nanﬂ}ﬁtzisl?:;i\gell?;nhgﬂmﬂer http://akademik .adu.edu.tr/ | isletme Bolimii Lisans Mezunu Olmak. isletme Anabilim Dalinda
Bilimler Pazarlama Gérevlisi Nazilli / AY DINgl fakulte/nazilliiibf/ Tezli Yiiksek Lisans Yapiyor Olmak.
Fakiiltesi
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