
Dicle Üniversitesi Rektörlüğünden: 

Üniversitemizin aşağıda isimleri yazılı birimlerine, 2547 Sayılı Kanunun ilgili maddeleri ve 09.11.2018 tarihli Resmi Gazete’de yayımlanarak 

yürürlüğe giren “Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin 

Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmeliği” nin ilgili maddeleri uyarınca öğretim görevlisi ve araştırma görevlisi alınacaktır. 

Öğretim Görevlisi (Ders Verecek veya Uygulamalı Birim) Kadrosuna Müracaat Edecek Adaylar: 

1-Dilekçe (Adaylar başvuru dilekçelerinde; başvurulan kadronun birimini, bölümünü, anabilim dalı/programını, unvanını, derecesini ve kendilerine 

ait iletişim bilgilerini açıkça belirteceklerdir.) 

2-Nüfus Cüzdanı Fotokopisi 

3-Özgeçmiş (YÖK Formatında ) 

4-Erkek Adaylar için askerlikle ilgili terhis, tecil veya muaf olduğunu gösterir belge 

5-Öğrenim Belgelerinin aslı veya onaylı suretleri 

6-Yabancı yükseköğretim kurumu mezunlarının diplomalarının Üniversitelerarası Kurulca denkliğini gösterir onaylı belge 

7-Transkript (Onaylı Belge) 

8-ALES Sonuç Belgesi (Son beş yıl içerisinde alınmış olup, kontrol kodu olan internet çıktısı olmalı) 

9-2 Adet fotoğraf (Son altı ay içinde çekilmiş olmalı) 

10-Yabancı Dil Belgesi (İlan edilen kadroya bağlı olarak) 

11-Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda çalışmakta olanlar ile ayrılmış olanlar için) 

12-Adli Sicil Kaydı (Son bir ay içinde alınmış olmalı) 

Araştırma Görevlisi Kadrosuna Müracaat Edecek Adaylar: 

1- Dilekçe (Adaylar başvuru dilekçelerinde; başvurulan kadronun birimini, bölümünü, anabilim dalı/programını, unvanını, derecesini ve kendilerine 

ait iletişim bilgilerini açıkça belirteceklerdir.) 

2-Nüfus Cüzdanı Fotokopisi 

3-Özgeçmiş (YÖK Formatında ) 

4-Erkek Adaylar için askerlikle ilgili terhis, tecil veya muaf olduğunu gösterir belge 

5-Öğrenim Belgelerinin aslı veya onaylı suretleri 

6-Yabancı yükseköğretim kurumu mezunlarının diplomalarının Üniversitelerarası Kurulca denkliğini gösterir onaylı belge 

7-Transkript (Onaylı Belge) 



8-ALES Sonuç Belgesi (Son beş yıl içerisinde alınmış olup, kontrol kodu olan internet çıktısı olmalı) 

9-2 Adet fotoğraf (Son altı ay içinde çekilmiş olmalı) 

10-Yabancı Dil Belgesi 

11-Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda çalışmakta olanlar ile ayrılmış olanlar için) 

12-Adli Sicil Kaydı (Son bir ay içinde alınmış olmalı) 

NOTLAR: 

1-Başvurular şahsen veya posta ile ilgili birimlere yapılacaktır. 

2-Başvuru süresi içinde yapılmayan veya eksik belgeli olduğu tespit edilen başvurular kabul edilmeyecek ve postada meydana gelebilecek 

gecikmelerden Üniversitemiz sorumlu olmayacaktır. 

3-Onaylı istenen belgelerin, noterden veya resmi kurumlarca "Aslı Gibidir" yapılarak onaylanması gerekmektedir. 

4-İstenilen belgelerde gerçeğe aykırı beyanda bulunduğu tespit edilenlerin başvuruları, girmiş olsalar bile sınavları geçersiz sayılacak ve atamaları 

yapılmayacaktır. Bunların atamaları yapılmış olsa dahi iptal edilecek ve ilgili, hak talep edemeyecektir. 

5-Aynı tarihli ilanlarda adaylar, ilan edilen kadrolardan yalnızca birine başvurabilirler. 

6-Araştırma Görevlisi kadrolarına atamalar, 2547 sayılı Kanun'un 50-d maddesine göre yapılacaktır. 

7-İlanımıza http://www.dicle.edu.tr adresinden ulaşılabilecek olup, ön değerlendirme ve giriş sınavı sonuçları aynı adresten yayınlanacak ve adaylara 

ayrıca tebligat yapılmayacaktır. 

SINAV TAKVİMİ 

İLAN (BAŞVURU)TARİHİ : 26.12.2018 

SON BAŞVURU TARİHİ : 09.01.2019 

ÖN DEĞERLENDİRME İLAN TARİHİ : 16.01.2019 

SINAV GİRİŞ TARİHİ : 22.01.2019 

SINAV SONUÇ AÇIKLAMA TARİHİ : 25.01.2019 



Birim Bölüm 

Anabilim 

Dalı/Pr. Unvan Derece Adet Özel Şart 

Asgari ALES 

Puanı 

Asgari Yabancı 

Dil Puanı 

Rektörlük Yabancı Dil 
Arap Dili ve 

Belagatı 

Öğretim Görevlisi 

(Ders Verecek) 
1 2 

İlahiyat/İslami İlimler Fakültesi lisans mezunu olup, 

Arap Dili ve Belagatı veya Arap Dili ve Edebiyatı 

alanında tezli yüksek lisans yapmış olmak. 

70 80 

Sanat ve 

Tasarım 

Fakültesi 

Görsel Sanatlar Görsel Sanatlar 
Öğretim Görevlisi 

(Ders Verecek) 
6 1 

Güzel Sanatlar Fakültelerinin Baskı Sanatları Bölümü 

lisans  mezun olup, Güzel Sanatlar Eğitimi Anabilim 

Dalında tezli yüksek lisans yapmış olmak. 

70 50 

Sanat ve 

Tasarım 

Fakültesi 

Görsel Sanatlar Görsel Sanatlar 
Öğretim Görevlisi 

(Ders Verecek) 
6 1 

Güzel Sanatlar Fakülteleri veya Eğitim Fakültelerinin 

Güzel Sanatlar Eğitimi Bölümü lisans mezunu olup, 

Güzel Sanatlar Eğitimi Anabilim Dalında tezli yüksek 

lisans yapmış olmak. 

70 50 

Devlet 

Konservatuvarı 
Ses Eğitimi Ses Eğitimi 

Öğretim Görevlisi 

(Ders Verecek) 
1 1 

Üniversitelerin güzel sanatlar fakülteleri, eğitim 

fakülteleri veya konservatuvarların müzik alanları 

lisans mezunu olup, aynı anabilim dallarından birinde 

tezli yüksek lisans yapmış olmak. 

70 50 

Devlet 

Konservatuvarı 
Temel Bilimler Temel Bilimler 

Öğretim Görevlisi 

(Ders Verecek) 
3 1 

Üniversitelerin güzel sanatlar fakülteleri, eğitim 

fakülteleri veya konservatuvarların müzik alanları 

lisans mezunu olup, aynı anabilim dallarından birinde 

tezli yüksek lisans yapmış olmak. 

70 50 

Ergani M.Y.O. 

Çocuk Bakımı 

ve Gençlik 

Hizmetleri 

Çocuk Gelişimi 

Pr. 

Öğretim Görevlisi 

(Ders Verecek) 
4 1 

Çocuk Gelişimi ve Eğitimi Öğretmenliği lisans 

mezunu olup, Çocuk Gelişimi ve Eğitimi alanında 

tezli yüksek lisans yapmış olmak. 

70 
 

Sosyal Bilimler 

M.Y.O. 

Çocuk Bakımı 

ve Gençlik 

Hizmetleri 

Çocuk Gelişimi 

Pr. 

Öğretim Görevlisi 

(Ders Verecek) 
5 1 

Üniversitelerin Çocuk Gelişimi veya Çocuk Gelişimi 

ve Eğitimi Öğretmenliği ya da Okul Öncesi 

Öğretmenliği lisans programlarından mezun olup, bu 

alanlardan birinde tezli yüksek lisans yapmış olmak. 

70 
 



Tarım M.Y.O. 

Bitkisel ve 

Hayvansal 

Üretim 

Bahçe Tarımı 

Pr. 

Öğretim Görevlisi 

(Ders Verecek) 
3 1 

Ziraat Fakültesi Bahçe Bitkileri Bölümü lisans 

mezunu olup, Bahçe Bitkilerinin Meyvecilik veya 

Sebzecilik Bilimi alanında tezli yüksek lisans yapmış 

olmak. 

70 
 

Tarım M.Y.O. Gıda İşleme 

Süt ve Süt 

Ürünleri 

Teknolojisi Pr. 

Öğretim Görevlisi 

(Ders Verecek) 
1 1 

Gıda Mühendisliği veya Süt Teknolojisi Bölümü 

lisans mezunu olup, alanında tezli yüksek lisans 

yapmış olmak. 

70 
 

Teknik Bilimler 

M.Y.O. 

Tekstil, Giyim, 

Ayakkabı ve 

Deri 

Tekstil 

Teknolojisi Pr. 

Öğretim Görevlisi 

(Ders Verecek) 
1 1 

Çiçek, örgü, dokuma öğretmenliği lisans mezunu 

olup, tezli yüksek lisans yapmış olmak. 
70 

 

Teknik Bilimler 

M.Y.O. 

Tekstil, Giyim, 

Ayakkabı ve 

Deri 

Tekstil 

Teknolojisi Pr. 

Öğretim Görevlisi 

(Ders Verecek) 
1 1 

Mesleki Eğitim veya Teknik Eğitim Fakülteleri ya da 

Sanat ve Tasarım Fakültelerinin giyim, hazır giyim, 

tekstil alanlarının birinde lisans mezunu olup, bu 

alanların birinde tezli yüksek lisans yapmış olmak. 

70 
 

Teknik Bilimler 

M.Y.O. 

Park ve Bahçe 

Bitkileri 

Peyzaj ve Süs 

Bitkileri Pr. 

Öğretim Görevlisi 

(Ders Verecek) 
6 1 

Peyzaj Mimarlığı lisans mezunu olup, alanında  tezli 

yüksek lisans yapmış olmak. 
70 

 

Teknik Bilimler 

M.Y.O. 

Saç Bakımı ve 

Güzellik 

Hizmetleri 

Saç Bakımı ve 

Güzellik  

Hizmetleri Pr. 

Öğretim Görevlisi 

(Ders Verecek) 
3 1 

Kuaförlük ve güzellik Bilgisi Öğretmenliği lisans 

mezunu olup,  tezli yüksek lisans yapmış olmak ya 

da belgelendirmek kaydıyla lisans sonrası alanında 

en az iki yıl tecrübeli olmak. 

Muaf 
 

Teknik Bilimler 

M.Y.O. 

Bilgisayar 

Teknolojileri 

Bilgisayar 

Programcılığı 

Pr. 

Öğretim Görevlisi 

(Uygulamalı Birim) 
1 2 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği veya Bilgisayar 

Mühendisliği bölümünden mezun olup, aynı alanların 

birinde en az tezli yüksek lisans yapmış olmak, 

ayrıca bilgi işlem teknik operasyonlarını yürütebilecek 

nitelikte olmak şartıyla, Java, Phyton gibi üst düzey 

teknolojik dilleri bilmek ve TCP/IP, DNS, DHCP gibi 

temel Network bilgisine sahip olmak. 

70 
 



Atatürk Sağlık 

Yüksekokulu 
Hemşirelik Hemşirelik 

Öğretim Görevlisi 

(Uygulamalı Birim) 
1 3 

Dört yıllık lisans eğitimi veren fakülte veya 

yüksekokulların hemşirelik bölümünden mezun olup, 

hemşirelik alanında tezli yüksek lisans yapmış olmak. 

70 50 

Atatürk Sağlık 

Yüksekokulu 
Hemşirelik Hemşirelik 

Öğretim Görevlisi 

(Uygulamalı Birim) 
3 1 

Dört yıllık lisans eğitimi veren fakülte veya 

yüksekokulların hemşirelik bölümünden mezun olup, 

hemşirelik alanında tezli yüksek lisans yapmış olmak. 

70 50 

Atatürk Sağlık 

Yüksekokulu 
Hemşirelik Hemşirelik 

Öğretim Görevlisi 

(Uygulamalı Birim) 
4 1 

Dört yıllık lisans eğitimi veren fakülte veya 

yüksekokulların hemşirelik bölümünden mezun olup, 

hemşirelik alanında tezli yüksek lisans yapmış olmak. 

70 50 

İlahiyat 

Fakültesi 

Temel İslam 

Bilimleri 
Tefsir Araştırma Görevlisi 6 1 

İlahiyat/İslami İlimler Fakültesi lisans mezunu olup, 

Tefsir alanında tezli yüksek lisans yapıyor olmak. 
70 50 

İlahiyat 

Fakültesi 

Felsefe ve Din 

Bilimleri 
Din Psikojisi Araştırma Görevlisi 6 1 

İlahiyat/İslami İlimler Fakültesi lisans mezunu olup, 

Felsefe ve Din Bilimleri/Din Psikolojisi alanında tezli 

yüksek lisans yapıyor olmak. 

70 50 

Veteriner 

Fakültesi 

Hastalıklar ve 

Klinik Bilimler 

Veterinerlik 

Cerrahisi 
Araştırma Görevlisi 6 1 

Veteriner Fakültesi mezunu olup, Veteriner Klinik 

Bilimler Bölümü veya anabilim dalında  tezli yüksek 

lisans veya doktora yapıyor olmak. 

70 50 

Mimarlık 

Fakültesi 
Mimarlık Mimarlık Tarihi Araştırma Görevlisi 6 1 

Mimarlık Bölümü lisans mezunu olup, Mimarlık 

Anabilim Dalında tezli yüksek lisans yapıyor olmak. 
70 50 

Mimarlık 

Fakültesi 
Mimarlık Şehircilik Araştırma Görevlisi 6 1 

Mimarlık Bölümü lisans mezunu olup, Mimarlık 

Anabilim Dalında tezli yüksek lisans yapıyor olmak. 
70 50 

Ziraat Fakültesi Bahçe Bitkileri Bahçe Bitkileri Araştırma Görevlisi 6 1 

Bahçe Bitkileri Bölümü lisans mezunu olup, aynı 

bölümde tezli yüksek lisans veya doktora yapıyor 

olmak. 

70 50 

Ziraat Fakültesi Bitki Koruma Bitki Koruma Araştırma Görevlisi 6 1 

Bitki Koruma Bölümü lisans mezunu olup, aynı 

bölümde tezli yüksek lisans veya doktora yapıyor 

olmak. 

70 50 
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