Izmir Katip Celebi Universitesi Rektorliigiinden:
OGRETIM GOREVLIST ALIM ILANI

Universitemizin agagida belirtilen birimlerine, 10.07.2018 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 sayih Cumhurbagkanli§i Kararnamesi ile 2547 sayili
Kanun'un 31. maddesi uyarinca “Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemarni Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Girig Sinaviarina lliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yénetmelik” hikiimleri dogrultusunda gretim gérevlisi alinacaktir.

No. |Birim/Fakiilte _|B&lim TAnabilim Dali Adt. Unvan Drc. [llan Ozel Sarts
. o T Biyoloji lisans mezunu olmak. Gelisim Anatomisi alaninda tezli yiksek lisans|
Biyormeical, Tost Kahbrasygn Uygulamg ve Ogr.Gor. mezunu olmak. Biyomedikal Cihaz Tasanmi alaninda TUBITAK projesi
1 Arastirma Merkezinde istihdam edilmek| 1 = 6 el : . A
lizere (Uyg.Birim) deneyimine sahip olmak. Doku ve Hiicre galigmalari konusunda deneyimlif
. olmak.
lstatistik, Danigmanik  ve Qegerl_e s Ogr.Gor. Istatistik lisans mezunu olmak, |.I.B.F. ile ilgili alanlarda tezli yiiksek lisans
2 Uygulama ve Arastirma Merkezinde istihdam| 1 o 6 Pl PR
: o (Uyg.Birim) yapmig olmak, istatistik Alaninda en az 5 (bes) yil deneyimli olmak.
edilmek {izere
i g Biyoloji lisans mezunu olmak, Biyoloji alaninda tezli yilkksek lisans yapmig
Rektortik Merkezi Aragtirma Uygulama ve Arastirma Ogr.Gor. & RSl s P S
3 B ; o . 1 5l 6 |olmak; AFM, BET, Temas Agisi ve Yiizey Gerilimi Olgiimii Cihazlarini kullanim
) Markezinde ghrevienditimel ieere; (Uyg-Bleim) sertifikalarina ve en az 2 yillik Biyolog tecriibesine sahip olmak.
. I Fizik Miihendisligi lisans mezunu olmak, Fizik alaninda Doktora yapmis olmak,
4 Grafen Uygulama ve Arargtirma Merkezinde| , | Ogr.Gor. 6 |Enerji uygulamalanndaki Empedans Analizi, IPCE, PE-CVD, Litografi ve Glow-
istihdam edilmek Uzere (Uyg.Birim) X :
: } Box kullamim sertifikalarina sahip olmak. )
O6r.Gor Rus Dili lisans mezunu olmak, Rus Dili alaninda tezli yiksek lisans
5 1 (Ders Verecek) 6 gler;e;iesme sahip olmak, en az 3 yil yiksek 6gretim kurumlarinda ders vermis
Saglk Hizmetleri |_. . = 2 Ogr.Gér. Saglk Bilimleri Enstitisii Beden Egitimi ve Spor Anabilim dalinda tezli yiiksek|
6 MYO Fizyoterapl PR. [YGrietim Bikrieci : (Ders Verecek) 6 lisans yapmig olmak. Yizme Antrendrlik belgesine sahip olmak.
ilan Takvimi
Basvuru Baslangic 28.12.2018

Son Bagvuru

On Degerlendirme

Girig Sinavi

[Nihai Degerlendirme

23.01.2019

11.01.2019 |Rektétrlitk kadrolarina bagvurular Personel Dairesi Bagkanligina diger basvuru Saglik Hizmetleri MYO'ya yapilacaktir. Bagvurulara iligkin,
16.01.2019 |6n degerlendirme ve nihai degerlendirme sonuclari ilgili birimin internet sayfasindan ilan edilecek olup ilanlarin yayinlanacagi internet
21.01.2019 |sayfalar agagida belirtimistir. Bu sitelerden yapilan duyurular tebligat mahiyetindedir, adaylara ayrica yazili tebligat yapilimayacaktir.

Basvuru Yerleri, internet Sayfasi Adresleri ve Telefon Numaralari

Personel Dairesi

Cigli Ana Yerleske Yabanct Diller Binasi Kat:2 Havaalani $osesi

Bagkanligi No:33/2 Balatgik 35620 Cigli/lZMIR| web: |http://personel.ikc.edu.tr 0(232)3293535 |
. . Cigli Ana Yerlegke Yabanc Diller Binasi Kat:3 Havaalani Sosesi Tel:
Saglik Hizmetier MYO No:33/2 Balatgik 35620 CigliZMIR|  |http://shmyo.ikc.edu.tr 0(232) 3293535




Genel ve Ozel Sartlar

Adaylarin;
- 657 sayili Kanun'un 48. maddesinde belirtilen sartlari tagimalari,
- ALES'ten en az 70 puan almig olmalarn, (Bir yiksekégretim Kurumunda gérev yapmakta olan veya doktora mezunu oldugunu belgeleyenler bu maddeden muaf olup muafiyetten
yararlanmak istedikleri takdirde ALES puani 70 olarak dikkate alinacaktir.)
- En az tezli ylksek lisans derecesine sahip olmalari,
-Yuksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavi veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan en az 50 puan almig olmalari (Meslek Yiiksekokulu égretim
goreviisi kadrosuna bagvuracaklar bu maddeden muaftir.)
sarttir.
- Adaylarin transkriptleri, éndegerlendirme ve nihai degerlendiriime agamalarinda 100'lik not sistemine gére degerlendirilecek olup, diger not sistemlerinin degerlendirimesinde
Yiksekogretim Kurulu Egdegerlik Tablosu kullanilacaktir.
- Bagvurular, belirtilen birimlere sahsen veya posta ile yapilacak olup, postadan kaynaklanan gecikmeler, yanls birime ve eksik veya onayli olmasi istenilen belgelerden onaysiz olarak
iletilen belgeler ile yapilan miracaatlar isleme alinmayacaktir.
- Yurtdigindan alinmig diplomalarin denkliginin onaylanmig olmas: sarttir.
- Adaylar ayni ilan dénemi igerisinde sartlarini tagididi tek ilana bagvurabilirler, birden fazla ilalna bagvuruda bulundugu tespit edilen adayin tim bagvurulari iptal edilir.

Bagvuruda istenilen Belgeler
1- Ogretim Elemani Bagvuru Formu (Fotografli) (http:/personel.ikc.edu.tr/S/11116/formlar internet sayfasinda alinabilir)
2- Nufus Clzdani Fotokopisi
3- Ozgegmis
4- ALES Sonug Belgesi
5- Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavi veya esdegerligi kabul edilen bir sinava ait sonug belgesi.
6- Lisans ve Yiksek Lisans Diplomalan veya bu 6grenimlere iligkin Gegici Mezuniyet Belgesi (Noter veya Resmi Kurumlarca onaylanmig miihirli émegi,E-Devlet (izerinden
alinanlarin karekodlu olmasi gerekmektedir.)
7- Lisans Transkripti (Asli veya Noter/Resmi Kurumlarca onaylanmig miihiirii 6megi, fotokopi degerlendiniimeyecek bagvuru gegersiz kabul edilecekiir.)
8- ligili belge/sertifikalar ve deneyime esas siirelerin tespiti i¢in Hizmet Dokimi veya onayh Caligma Belgesi.
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