Usak Universitesi Rektorliiginden:
10.07.2018 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 Sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesi, 2547 Sayili Kanunun ilgili
maddeleri ve 09.11.2018 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanarak vyiiriirliige giren "Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani1 Kadrolarina Yapilacak

Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Girig Smnavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligi'min ilgili maddelerine gore; Ogretim Gorevlisi
ve Arastirma Gorevlisi alinacaktir.

Genel sartlar

1- Ogretim eleman kadrolarina yapilacak atamalarda;

a) 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak,

b) ALES’ten en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil snavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir
sinavdan bu puan muadili bir puan almig olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme
asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

2- Meslek yiiksekokullarimm Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarindaki 6gretim gorevlisi kadrolari hari¢ olmak tizere
iiniversite ve yiiksek teknoloji enstitiileri, senato karariyla, bu Yonetmelikte belirlenen ALES ve yabanci dil puan barajlarinin {izerinde bir puan1 asgari puan
olarak belirleyebilirler.

3- On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4’liik ve 5°lik not sistemlerinin
100’lik not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu kararryla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100°liik not sistemine esdegerligine yiiksekdgretim
kurumlarinin senatolar1 karar verir.

4- Adaylarda, yabanci dille egitim ve 6gretim yapilan programlardaki 6gretim goérevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak programin
egitim dilinde; bilim alan1 yabanci dille ilgili kadrolara yapilacak 6gretim gorevlisi atamalart ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekégretim Kanununun
5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersini vermek iizere 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda ilgili
dilde; yiiksekdgretim kurumlarinin uluslararasi iliskiler ile yabanci dille ilgili uygulamali birimlerinde istihdam edilecek 6 gretim gérevlisi atamalarinda, en
az bir dilde Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 80 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan
muadili bir puana sahip olma sart1 aranir.

5- Yiksekogretim kurumlari, bu Yonetmelige tabi 6gretim elemani kadro ilanlarinda lisans veya lisansiistii mezuniyet alanlari ile ilan edilen alana ait
bilimsel, nesnel ve denetlenebilir kosullar diginda belirli bir aday1 tanimlayan 6zel sartlar koyamazlar.

6- Ilanlarda, alaninda tecriibe sahibi olmak sartinin, hangi 6grenim diizeyinden sonrasina ait oldugu, belirli bir adayr tammlamayacak sekilde
belirtilir.



Ozel sartlar

1- Arastirma gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek i¢in ilana ilk bagvuru tarihi itibariyla otuz bes yasini doldurmamis olmak gerekir. Devlet
yiiksekdgretim kurumlarinin arastirma gorevlisi kadrolarina basvurularda tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik egitimi dgrencisi olmak sarti
aranir.

Arastirma Gorevlisi Kadrolarina, 2547 sayili Kanunun 50/D maddesine gore atama yapilacaktir.

2- Ogretim gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak sart1 aranir.

3- Meslek yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda en az tezli yiiksek lisans derecesine
sahip olmak ya da lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla alaninda en az iki yil tecriibe sahibi olmak sart1 aranir.

Muafiyet

1- Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, meslek
yiiksekokullariin Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda, yliksekogretim kurumlarinda &gretim elemani
kadrolarinda galismis veya ¢aligmakta olanlarda merkezi sinav sarti aranmaz.

2- Meslek yiiksekokullarinin, bu Yonetmeligin 6. maddesinin dordiincii fikras1 kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolar haricindeki 6gretim elemani
kadrolarma yapilacak bagvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

Genel Agiklamalar

a. Bagvuran adaylarin kosullarinin sonradan uygun olmadiginin anlagilmasi halinde atamalar1 yapilmayacak ve iptal edilecektir.

b. Bir adayin sadece bir kadroya bagvurma imkéani vardir.

c. Bagvuru evraklari iade edilmeyecektir.

d. LES (ALES e doniistiiriilmiis hali dahil) belgeleri gecerli degildir.

e. Postadaki gecikmelerde sorumluluk kabul edilmeyecektir.

f. Siiresi i¢inde yapilmayan bagvurularla eksik belgeli dosyalar dikkate alinmayacaktir.

g. Bu konularda ayrica bir duyuru yapilmayacaktir. Universitemiz web adresinde

yayinlanacak duyurular tebligat niteligindedir.

h. Eksik belgeli evraklar degerlendirmeye alinmayacaktir.

Ogretim Eleman: alimi igin Istenen Belgeler

flan edilen kadrolara bagvurmak isteyen adaylar; https://personel.usak.edu.tr/menu/2815 adresinde yer alan basvuru dilekgesini doldurarak ekinde;



- Ozgecmis

- Merkezi Sinav (ALES) belgesi

- YDS, KPDS, UDS veya esdegeri belgesi

- Diploma; 1) Lisans 2) Yiiksek Lisans 3) Doktora

- Lisans Transkript

- 2 adet Vesikalik Fotograf

- Erkek adaylar icin askerlik belgesi

- Onayli Hizmet Belgesi (Kamu kurumunda gorev yapmis adaylar icin)

- Caligma Belgesi (SGK kaydi varsa)

- Niifus Ciizdan1 Fotokopisi

* Basvuru icin gerekli tiim belgeler zarf iginde Basvuru Zarfi Kapak Formunu zarfin iistiine yapistirarak, ilanda belirtilen ilgili birime sahsen veya
posta ile bagvurabileceklerdir.

* Internet aracilig1 ile yapilan basvurular kabul edilmeyecektir.

* Bagvuruda kadro numaras1 mutlaka belirtilecektir.

SINAV TAKVIMI

Duyuru Baglama Tarihi : 25/12/2018
Son Bagvuru Tarihi : 10/01/2019
On Degerlendirme Tarihi : 15/01/2019
Sinav Girig Tarihi : 21/01/2019
Sonug¢ Agiklama Tarihi : 24/01/2019

Sonuglarin Agiklanacagi Adres : http://www.usak.edu.tr



BOLUM/

ANABILIMDALI-
KADRO NO KADRO UNVAN DERECE PROGRAM ADET ILAN ACIKLAMASI
BANAZ MESLEK YUKSEKOKULU
Ingaat Miihendisligi veya Yap: Egitimi Bolimii lisans
Ogretim Gérevlisi . . . mezunu olmak ve Ingaat Miihendisligi ya da Yap1 Egitimi
1037 2 Ingaat/Insaat Teknolojisi 1 .
(Ders Verecek) alaninda Yiiksek Lisans yapmis olmak. Alaninda en az
bes (5) yil tecriibeye sahip olmak.
. o Insaat Miihendisligi Boliimii Lisans mezunu olmak ve
Ogretim Gorevlisi . . o . . .
1071 2 Insaat/Insaat Teknolojisi 1 Ingaat Miihendisligi alaninda Yiiksek Lisans yapmis
(Ders Verecek)
olmak.
ESME MESLEK YUKSEKOKULU
. . . o Veteriner Fakiiltesi mezunu olmak ve I¢ Hastaliklar
Ogretim Gorevlisi Veterinerlik/Laborant ve )
1237 3 . 1 alaninda Yiiksek Lisans yapmis olmak. Alaninda ii¢ (3)
(Ders Verecek) Veteriner Saglik )
yil tecriibeye sahip olmak.
. ) o Geleneksel Tirk El Sanatlar1 Lisans mezunu olmak ve
Ogretim Gorevlisi El Sanatlari/Halicilik ve .
1238 3 o 1 Geleneksel Tiirk El Sanatlar1 Tezhip alaninda Yiiksek
(Ders Verecek) Kilimcilik .
Lisans yapmis olmak.
. ) o Seramik  Bolimi  Lisans mezunu  olmak  ve
Ogretim Gorevlisi El Sanatlari/Geleneksel El . )
518 . 1 1 Belgelendirmek kaydiyla Seramik Karo Tasarimi
(Uygulamali Birim) Sanatlari o
alaninda en az bes (5) yil deneyimli olmak.
. ) o Seramik  Bolimi  Lisans mezunu  olmak  ve
Ogretim Gorevlisi El Sanatlari/Geleneksel El . )
1239 3 1 Belgelendirmek kaydiyla Seramik Karo Tasarimi

(Uygulamal1 Birim)

Sanatlar1

alaninda en az bes (5) y1l deneyimli olmak.




FEN EDEBIYAT FAKULTESI

Biyoloji veya Molekiiler Biyoloji ve Genetik Boliimii

Molekiiler Biyoloji . . "
400 Arastirma Gorevlisi 4 oexu ?r e 0?1 ve Lisans mezunu olmak ve Biyoloji alaninda Yiiksek
Genetik/ Genetik .
Lisans yapiyor olmak.

.. Tiirk Dili ve Tiirk Dili ve Edebiyat1 Boliimii Lisans mezunu olmak ve

404 Arastirma Gorevlisi 4 . R o s ;
Edebiyati/Yeni Tiirk Dili alaninda Yiiksek Lisans yapiyor olmak.

. Matematik/Analiz ve Matematik Bo6limii Lisans mezunu olmak, alaninda

416 Arastirma Gorevlisi 4

Fonksiyonlar Teorisi

Yiiksek Lisans yapryor olmak.

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Ogretim Gorevlisi
1232 .
(Uygulamali Birim)

Moda Tasarim/Moda
Tasarim

Tekstil ve Moda Tasarimi alaninda Yiiksek Lisans yapmis
olmak ve Belgelendirmek kaydiyla Bilgisayar Destekli
Kalip - Tasarim alaninda deneyimli olmak.

IKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI

592 Arasgtirma Gorevlisi 4

Sosyal Hizmet/ Toplumsal
Gelisme ve Sosyal
Politika

Sosyal Hizmetler Boliimii Lisans mezunu olmak ve
Sosyal Hizmet Yonetimi alaninda Yiiksek Lisans yapiyor
olmak.

MIMARLIK VE TASARIM FAKULTESI

Mimarlik ve Tasarim

Mimarlik, Mimarlik ve Tasarim, Miihendislik-Mimarlik

Fakiilteleri Lisans mezunu olmak, Cevre Kontrolii ve

449 Arastirma Gorevlisi 4 Fakiiltesi/ 1\-/Iir-nz-1r11k/ Bina Yapim Teknolojisi alaninda Yiiksek Lisans Yapiyor
Bilgisi olmak.
Mimarlik ve Tasarim Mimarlik, Mimarlik ve Tasarim, Miihendislik-Mimarlik
472 Arastirma Gorevlisi 4 Fakiiltesi/ Mimarlik/ Yapi Fakiilteleri Lisans mezunu olmak, Mimarlk Tarihi ve
Bilgisi Kurami alaninda Yiiksek Lisans yapiyor olmak.
Mimarlik ve Tasarim Mimarlik, Mimarlik ve Tasarim, Miihendislik-Mimarlik
475 Aragtirma Gorevlisi 4 Fakiiltesi/ Sehir ve Bolge Fakiilteleri Lisans mezunu olmak, Rolove-Restorasyon

Planlama/Bélge Planlama

alaninda Yiiksek Lisans yaptyor olmak.




MUHENDISLIK FAKULTESI

Miihendislik Fakiiltesi/

Ingaat Miihendisligi Boliimii Lisans mezunu olmak ve

477 Aragtirma Gorevlisi Ingaat Miihendisligi/ Yap1 . ;
. alaninda Yiiksek Lisans yaptyor olmak.
Anabilim Dali
Miihendislik Fakiiltesi/ .
o HACnAISHic Bakurtest Elektrik-Elektronik Miihendisligi Bolimii lisans mezunu
573 Aragtirma Gorevlisi Elektrik-Elektronik . .
. . . olmak ve alaninda Yiiksek Lisans yapiyor olmak.
Miihendisligi/ Elektronik
REKTORLUK
540 Ogretim Gorevlisi Deri Miihendisligi Bolimii Lisans mezunu olmak ve
(Uygulamali Birim) alaninda Yiiksek Lisans yapmig olmak.
542 Ogretim Gorevlisi Tekstil ve Moda Tasarimi1 Bolimii Lisans mezunu olmak
(Uygulamali Birim) ve alaninda Yiiksek Lisans yapmig olmak
.l L Seramik ve Cam Tasarimi alaninda Yiiksek Lisans
Ogretim Gorevlisi .
649 .. yapmis olmak ve Karo Tasarimi alaninda iki (2) yil
(Uygulamal1 Birim) . i
tecriibeye sahip olmak.
.l L Yiksek Lisans yapmis olmak ve Belgelendirmek
Ogretim Gorevlisi . e .
664 .. kaydiyla Kompozit ve Seramik iizerine t¢ (3) yil
(Uygulamali Birim)
caligmalar1 bulunmak.
667 Ogretim Gorevlisi Seramik Boliimii Lisans mezunu olmak ve alaninda
(Uygulamali Birim) Yiiksek Lisans yapmis olmak.
.l L Yiiksek Lisans yapmig olmak ve Belgelendirmek
Ogretim Gorevlisi .
690 .. kaydiyla Nano Malzemeler iizerine ii¢ (3) yil caligmasi
(Uygulamali Birim)
olmak.
.l L Tiirkce Ogretmenligi, Tiirk Dili ve Edebiyat: Boliimii
Ogretim Gorevlisi . . . . .-
999 Lisans mezunu olmak, Tiirkge Egitimi veya Tiirk Dili ve

(Ders Verecek)

Edebiyati alaninda Yiiksek Lisans yapmis olmak.




SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

A Yonetim ve e

Ogretim Gorevlisi . B Saglik Yonetimi Bolimii Lisans mezunu olmak ve Saglik
1240 Organizasyon/Saglik . . .

(Ders Verecek) ; e Yonetimi alaninda Yiiksek Lisans yapmis olmak.
Kurumlart Isletmeciligi

.o . . YOnetim ve 5 L. . .

Ogretim Gorevlisi . B Saglik Yonetimi Boliimii Lisans mezunu olmak ve Saglik
539 Organizasyon/Saglik

(Ders Verecek)

Kurumlari Isletmeciligi

Yonetimi alaninda Yiiksek Lisans yapmis olmak.

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

Ogretim Gorevlisi

Gorsel-Isitsel Teknikler
ve Medya

Sinema-TV alaninda Yiiksek Lisans yapmig olmak.

1241 . . Belgelendirmek kaydiyla ti¢ (3) yil ders verme
(Ders Verecek) Yapimciligi/Fotografcilik . .
deneyimine sahip olmak.
ve Kameramanlik
Gorsel-Isitsel Teknikler
.o o ¥ Fotografeilik ve Kameramanlik, Sinema-TV veya Radyo
Ogretim Gorevlisi ve Medya . .
1242 _ _ Televizyon Bolimii lisans mezunu olmak ve Radyo-
(Ders Verecek) Yapimciligi/Fotografcilik . . i
Televizyon alaninda Yiiksek Lisans yapmis olmak.
ve Kameramanlik
SIVASLI MESLEK YUKSEKOKULU
.l L Mimarlik ve Sehir Harita Miihendisligi veya Sehir ve Bolge Planlama
Ogretim Gorevlisi L . . .
1243 Planlama/Tapu ve Bolimii Lisans mezunu olmak, Harita Miihendisligi

(Ders Verecek)

Kadastro alaninda Yiiksek Lisans yapmus olmak.
SIVIL HAVACILIK MESLEK YUKSEKOKULU
Ugak Go6vde - Motor Bakim, Ugak Elektrik-Elektronik,
Motorlu Araglar ve . . . .
.o . . Havacilik ve Uzay Miihendisligi veya Ugak Miihendisligi
Ogretim Gorevlisi Ulastirma L . L ;
1058 T Boliimlerinin herhangi birinden lisans mezunu olmak,
(Ders Verecek) Teknolojileri/Ugak . . L
. belgelendirmek kaydiyla lisans mezuniyeti sonrasi
Teknolojisi

alaninda en az {i¢ (3) y1l deneyimli olmak.




TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

.l L . Makine Miihendisligi Boliimii Lisans mezunu olmak ve
Ogretim Gorevlisi Makine ve Metal . . .
1002 3 . . Rayli Sistemler Ara¢ Tasarim Miihendisligi alaninda
(Ders Verecek) Teknolojileri/Makine . .
Yiiksek Lisans yapmis olmak.
UYGULAMALI BiLIMLER YUKSEKOKULU
Isletme, Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi, Tktisat, Kamu
wo e Uluslararast o e . . . s
Ogretim Gorevlisi . Yonetimi veya Maliye Boliimlerinin herhangi birinden
1235 2 Ticaret/Uluslararast . . L .
(Ders Verecek) Ticaret Lisans mezun olmak, Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi
alaninda Yiiksek Lisans yapmis olmak.
Uluslararasi Lojistik ve . e
. . Isletme BOliimii Lisans mezunu olmak, Pazarlama
600 Arastirma Gorevlisi 4 Tasimacilik/ Uluslararasi N .
. alaninda Yiiksek Lisans yaptyor olmak.
Lojistik ve Tagimacilik
ULUBEY MESLEK YUKSEKOKULU
Ulubey Meslek
1236 Ogretim Gorevlisi 2 Yiiksekokulu/Y 6netim ve Isletme Yonetimi alaninda Yiiksek Lisans yapmis olmak
(Ders Verecek) Organizasyon/isletme ve alaninda en az 5 yil tecriibeye sahip olmak.
Y 6netimi
Osmetins Gnenti Ulubey Meslek ZIerIT(;tIiI ve Moda Tasarim alaninda Yiiksek Lisans yapmis
retim Gorevlisi .
1231 gretim LoTevls 2 Yiiksekokulu/Tasarim , )
(Uygulamali Birim) v Belgelendirmek kaydiyla Tasarim alaninda en az ii¢ (3)
Boliimii/Moda Tasarimi . .
yil deneyim sahibi olmak.
UZAKTAN EGITIM MESLEK YUKSEKOKULU
Istatistik alaninda Yiiksek Lisans yapmus olmak ve Lisans
Ogretim Gorevlisi B_i_lgis_ayf_ir _ mezuniyet.i sonrast li¢c (3) yil tecriibeye sahip olm.al?.
1000 (Ders Verecek) 2 Teknolojileri/Bilgisayar Belgelendirmek kadiyla SPSS uygulamalari, Yapay Sinir
Programcilig1 Aglari, Ileri Regresyon alanlarinin herhangi birisinde
deneyimli olmak.
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