Van Yiiziincii Y1l Universitesi Rektorliigiinden:

IPTAL ILANI
15.12.2018tarih ve 30626 say1li Resmi Gazetede yayrmlanan Universitemize ait 6gretim
eleman alimina iliskin ilan metninde asagidaki kadrolarin iptali yapilmustir.
Iptal edilen kadrolar

Kadro
Birim Anabilim Dali Unvani | Adet Aciklama
Van Saghk o Egitim progr?mlz}rl ve §gretimi bilim
. . Cocuk Bakimi ve | Ogretim dalinda tezli yiikseklisans yapmis
Hizmetleri Meslek - I I |
. Genglik Hizmetleri | Gorevlisi olmak ve alaninda en aza 5 yil
Yiiksek Okulu . .
akademik deneyimi olmak.
Kadro
Birim Anabilim Dali Unvani Adet Aciklama
Isletme veya Iktisat boliimlerinden
Ozalp Meslek | Muhasebe ve Vergi Ogretim birinden I|§§ns mezur.1u “olmak., bu
Yiiksekokulu Uygulamalart Gorevlisi 1 |alanlarin birinden tezli yulfse.k.hsans
yapmus olmak ve bu alanla ilgili 5 y1l
deneyimli oldugunu belgelemek.
Birim Anabilim Dal1 | Kadro Unvani | Adet Aciklama
Fakiiltelerin biyoloji boliimii lisans
mezunu olmak. Biyoloji alaninda
Ercis Meslek Biyomedikal Ogretim 1 tezli yiikseklisans yapmis olmak ve
Yiiksekokulu | Cihaz Teknolojisi Gorevlisi tibbi goriinteleme teknikleri konusunda
en az bes yil deneyimli olgudugunu
belgelendirmek.
Kadro
Birim Anabilim Dali Unvani | Adet Aciklama
Spor  yoneticiligi  boliimi  lisans
e a mezunu olmak, Beden Egitimi ve
Beden Egitimi ve Spor Ogretim R .
. e el . 1 |Spor alaninda tezli yiikseklisans
Spor Yiiksekokulu Yoneticiligi Gorevlisi
yapmis olmak ve alaninda en az bes
yil deneyimli oldugunu belgelemek.
Kadro
Birim Anabilim Dali | Unvami | Adet Agiklama
Yiiksekogretim Kurumlarmin
Giivenlik Bilimleri Fakiiltelerinden
lisans mezunu olmak ve koruma
giivenligi veya 6zel giivenlik ya da
Van Giivenlik Ozel Giivenlik | Ogretim | |gtivenlik hizmetlerinden en az 7 yil
Meslek Yiiksekokulu | ve Korumu Pr. | Gorevlisi mesleki tecriibesi oldugunu
belgelendirmek. yiiksekodgretim kurulu
tarafindan belirlenen uzmanlik alani
oldugundan  Ales'ten  muaffiyet
uygulanacaktir.
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Van Yiiziincii Y1l Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM ELEMANI ALIM ILANI
2547 sayili Kanunun 6 nc1, 7 inci ve 65 inci maddelerine dayanilarak hazirlanan Ogretim

Uyesi Digindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarma yapilacak atamalarda uygulanacak merkezi sinav
ile giris smavlarina iliskin usul ve esaslar hakkinda yonetmelik hiikiimleri uyarinca asagida
nitelikleri ve adedi belirtilen 6gretim elemanlart alimi yapilacaktir.

A-) GENEL SARTLAR

1- 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 48. Maddesinde Belirtilen Sartlar1 Tagimak.

2- Ogretim Gorevlisi Kadrolar1 I¢in Akademik Personel ve Lisans Ustii Egitimi Giris
Sinavindan (ALES), Lisans Ogreniminden mezun olunan ya da Atama Yapilacak Programin
Lisans/Onlisans Egitiminde hangi alanda 6grenci aliyorsa o alanda En Az 70 Puan almis olmak.
Arastirma Gorevlisi Kadrolar I¢in Ise; Atama Yapilacak Programin Lisans/Onlisans Egitiminde
hangi alanda 6grenci aliyorsa o alanda (ALES)'den En Az 70 Puan almis olmak. Merkezi Sinav
Mubhafiyetinden yararlanmay: talep edenlerin bagvuru belgeleri ekinde Muhafiyet durumlarini
kamitlamalar1 halinde On Degerlendirme ve Nihai Degerlendirme asamalarinda (ALES) Puani 70
olarak kabul edilecektir. Ozel Yetenekle 6grenci alan birimlerin 6gretim elemani kadrolarina
bagvurularda herhangi bir (ALES) puan tiiriinden 70 puan almis olmak.

3-Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50
puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puanit muadili bir puan almig olmasi gerekir.
(Meslek Yiiksekokullart 6gretim gorevlisi kadrolarina bagvurularda yabanci dil sart1 aranmaz)

4- Adaylarm Transkriplerinin 6n Degerlendirme Nihai Degerlendirme Asamalarinda;
Transkiriplerde Dortliilk ve Beslik not sistemi olmasi halinde Yiiksekogretim Kurulunun Eg
Degerlilik tablosuna gore degerlendirilecektir.

B-) OZEL SARTLAR

1- Ogretim Gorevlisi Kadrolarina Basvuracak Adaylardan En Az Tezli Yiiksek lisans
derecesine sahip olmak sart1 aranir.

* Meslek Yiiksekokullarmin Yiiksekogretim Kurulunun 14 Kasim 2018 Tarihli Karariyla
belirlenen Uzmanlik Alanlarina atanacak olanlarda En Az Tezli Yiiksek lisans Derecesine sahip
olmak yada Lisans Mezunu olup belgelendirmek kaydiyla alaninda en az iki yil tecriibe sahibi
olmak sart1 aranir.

* Meslek Yiiksekokullarinda ilan Edilen Kadrolar Yabanci Dil Sartindan Muaftir.

2- Aragtirma Gorevlisi Kadrolarina Bagvuracak Adaylar;

* lana 11k Bagvuru Tarihi Itibariyla Otuzbes Yasim Doldurmanus Olmak Gerekir.

* Devlet Yiiksekogretim Kurumlarinin Arastirma Gorevlisi Kadrolarina Bagvurularda
Tezli Yiiksek lisans, Doktora veya Sanatta Yeterlilik Egitimi Ogrencisi Olmak Sart: Aranur.

* Aragtirma Gorevlisi Kadrolarina 2547 sayili Kanunun 50/D maddesine gore atama
yapilacaktir.

*06.02.2013 tarih ve 28551 sayil1 Resmi Gazete'de yayimlanan lisans iistli egitim dgretim
yonetmeliginde tanimlanan azami Ogrenim siiresini doldurarak 2016-2017 giiz yartyilindan
itibaren azami siiresi yeniden baglayan 6grenciler ilan edilen Arastirma Gorevlisi kadrolarina
bagvuramazlar.

* Lisans istii egitim yonetmeliginin yayimladigi 20 Nisan 2016 tarihinden itibaren 2017
giiz donemine kadar gecen siirede azami dgrenim siirelerinin dolmasi nedeniyle kadro ile ilisikleri
kesilen aragtirma gorevlilerinin 2016-2017 giizdoneminde azami Ogrenim siirelerinin yeniden
baglamasi nedeniyle ilan edilen arastirma gorevlisi kadrolarina bagvuramazlar.



C-) SINAV TAKVIMI
Ik Bagvuru Tarihi
Son Bagvuru Tarihi

On Degerlendirme Sonug ilan Tarihi

Girig Smavi Tarihi
Girig Siav Saati
Girig Smav Yeri

Nihai Degerlendirme Sonug Tarihi

Sonuglarin {lan Edilecegi Internet Adresi

124.12.218

: (Mesai Bitimi) 07.01.2019
:10.01.2019

:14.01.2019

1 14:00

: Tlgili Birimlerde
:17.01.2019

T www.yyu.edu.tr

D-) ILAN EDILEN KADROLARA AiT BILGILER

BIRIM /BOLUM

ANABILIM/ANASANAT DALV
PROGRAM

Ogretim
Gorevlisi

Arastirma
Gorevlisi

MUHENDISLIK FAKULTESI

CEVHER HAZIRLAMA

PETROL VE DOGAL GAZ
MUHENDISLIGi BOLUMU LIiSANS
MEZUNU OLMAK VE KiMYA
MUHENDISLIGI ANABILIM
DALINDA TEZLI YUKSEK
LISANS YAPIYOR OLMAK.

REKTORLUK

COCUK SAGLIGI VE
HASTALIKLARI HEMSIRELIGI
ABD'da TEZLI YUKSEK LISANS

MEZUNU OLMAK. NOT:
ISTIHDAM EDILECEK ADAYIN
DERS GOREVI OLMAYACAKTIR.
UNIVERSITEMIZ DURSUN
ODABAS TIP MERKEZINDE
GOREV YAPMAK UZERE
GOREVLENDIRILECEKTIR.

REKTORLUK

DOGUM, KADIN SAGLIGI VE
HASTALIKLARI HEMSIRELIGI
ABD' da TEZLI YUKSEK LISANS
MEZUNU OLMAK. NOT:
ISTIHDAM EDILECEK ADAYIN
DERS GOREVI OLMAYACAKTIR.
UNIVERSITEMiZ DURSUN
ODABAS TIP MERKEZINDE
GOREV YAPMAK UZERE
GOREVLENDIRILECEKTIR.

REKTORLUK

HALK SAGLIGI HEMSIRELIGI
ABD'da TEZLI YUKSEK LISANS
MEZUNU OLMAK. NOT:
ISTIHDAM EDILECEK ADAYIN
DERS GOREVI OLMAYACAKTIR.
UNIVERSITEMiZ DURSUN
ODABAS TIP MERKEZINDE
GOREV YAPMAK UZERE
GOREVLENDIRILECEKTIR.




REKTORLUK

COCUK SAGLIGI VE
HASTALIKLARI HEMSIRELIGI
ABD'da TEZLI YUKSEK LiSANS

MEZUNU OLMAK. NOT:
iSTIHDAM EDILECEK ADAYIN
DERS GOREVi OLMAYACAKTIR.
UNIVERSITEMiZ DURSUN
ODABAS TIP MERKEZINDE
GOREV YAPMAK UZERE
GOREVLENDIRILECEKTIR.

REKTORLUK

HEMSIRELIK ESASLARI ABD'da
TEZLI YUKSEK LISANS MEZUNU
OLMAK. NOT: iSTIHDAM
EDILECEK ADAYIN DERS
GOREVI OLMAYACAKTIR.
UNIVERSITEMiZ DURSUN
ODABAS TIP MERKEZINDE
GOREV YAPMAK UZERE
GOREVLENDIRILECEKTIR.

ERCIS MESLEK YUKSEKOKULU

GELENEKSEL EL SANATLARI
PR.

FAKULTELERIN DEKORATIF EL
SANATLARI BOLUMU LISANS
MEZUNU OLMAK VE ALANINDA
EN AZ 5 YIL DENEYIMLI OLMAK.
YUKSEKOGRETIM KURULU
TARAFINDAN BELIRLENEN
UZMANLIK ALANI
OLDUGUNDAN ALES'ten
MUAFIYET UYGULANACAKTIR.

BIYOMEDIKAL CIHAZ
TEKNOLOJISI PR.

FAKULTELERIN BiYOLOIJI
BOLUMU LISANS MEZUNU
OLMAK VE BIYOLOJi ALANINDA
TEZLI YUKSEK LISANS YAPMIS
OLMAK.

MURADIYE MESLEK YUKSEKOKULU

OPTISYENLIK PR.

FiZIK ANABILIM DALINDA
KUANTUM ALANINDA TEZLI
YUKSEKLISANS MEZUNU
OLMAK.

OPTISYENLIK PR.

FiZIK ANABILIMDALINDA X-
ISINI FLORESANS TESIR
KESITLERI UZERINDE TEZLI
YUKSEK LISANS MEZUNU
OLMAK.




ILAHIYAT FAKULTESI

ISLAM TARIHI

ILAHIYAT VEYA ISLAM
ILIMLERT FAKULTESI LISANS
MEZUNU OLMAK VE ISLAM
TARIHI ANABILIM DALINDA
TEZLI YUKSEK LISANS YAPIYOR
OLMAK.

MIMARLIK VE TASARIM FAKULTESI

PEYZAJ MIMARLIGI

PEYZAJ MIMARLIGI BOLUMU
LISANS MEZUNU OLUP VE
ILGILT ALANDA TEZLI YUKSEK
LISANS VEYA DOKTORA
YAPIYOR OLMAK.

TIP FAKULTESI

TIP EGITIMI VE BILISIMI

BIYOISTATISTIK ANABILIM
DALINDA DOKTORA YAPIYOR
OLMAK

VAN MESLEK YUKSEKOKULU

INSAAT TEKNOLOJI PR.

INSAAT MUHENDISLIGI
BOLUMU LISANS MEZUNU
OLMAK VE ILGILI ALANDA

TEZLI YUKSEK LISANS YAPMIS
OLMAK.

CAGRI MERKEZI

ILETiSIM BILIMLERI FAKULTESI
RADYO-TV VE SINEMA BOLUMU
LISANS MEZUNU OLMAK VE

HiZMETLERI PR. YENI MEDYA ANASANAT
DALINDA TEZLI YUKSEKLISANS
YAPMIS OLMAK.
VAN SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
EGITIM PROGRAMLARI VE

COCUK BAKIMI VE GENCLIK
HIZMETLERI

OGRETIMI BILIM DALINDA
TEZLI YUKSEK LISANS MEZUNU
OLMAK.

OZALP MESLEK YUKSEKOKULU

MUHASEBE VE VERGI
UYGULAMALARI PR.

ISLETME VEYA IKTISAT
BOLUMLERINDEN BiRINDEN
LISANS MEZUNU OLMAK VE BU
ALANLARIN BIRINDEN TEZLI
YUKSEK LISANS YAPMIS
OLMAK.




BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU

SPOR YONETICILIGi BOLUMU
LISANS MEZUNU OLMAK VE
SPOR YONETICILiGi 1 BEDEN EGITiMi VE SPOR
ALANINDA TEZLI YUKSEK
LISANS YAPMIS OLMAK.

TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGI YUKSEKOKULU

TURIZM FAKULTESI VEYA
TURIZM VE OTEL
ISLETMECILIGI YUKSEKOKULU
YADA TURIZM iSLETMECILIGI

KONAKLAMA o
. o 1 VE OTELCILIK YUKSEKOKULU
ISLETMECILIGI .
LISANS MEZUNU OLMAK VE BU
ALANLARIN BIRINDEN TEZLi
YUKSEK LISANS YAPIYOR
OLMAK.

E-) BASVURULARDA ISTENILEN BELGELER

1 - Bagvurduklart Boliim/Anabilim Dali/Program Adi, Kadro Unvani, T.C. No'sunu,
yazigma Adreslerini Telefon Numaralarini Belirten Dilekge

2 - Ozgegmis

3 - Merkezi sinav (ALES) belgesi fotokopisi

4 - Yabanci dil savi ( YDS, YOK-DIL veya esdegerligi YOK tarafindan kabul edilen bir
smav) sonug belgesi. (Meslek Yiiksekokullari dgretim gorevlisi kadrolari i¢in yabanci dil sarti
aranmamaktadir)

5 - Lisans ve tezli yiiksek lisans diploma ve gegici mezuniyet belgeleri ( E-devletten
alinan karekodlu belgeler 6n degerlendirme asamasinda kabul edilir. E-devlet harici
diploma/gegici mezuniyet belgeleri mutlaka Aslhi veya Resmi Kurumlarca onaylanmis islak
imzali/miihiirlii olacaktir)

6 - Istenilen alanla ilgili halen yiikseklisans ve/veya doktora dgrencisi olduguna dair
6grenci belgesi.( e- devlet kapisinda alinacak karekodlu dgrenci belgesi de olabilir.)

7 - 1lgili yonetmelik geregi kadrolara ait istenilen alanla ilgili deneyimli oldugunu
belgelendirmek (hizmet resmi kurumda ise hizmet belgesi ve st yazi, 6zel sektorde ise sosyal
giivenlik kurumundan alinacak pirim dokiimani ve ilgili firma ya da firmalardan alinacak {ist yazi)

8 - Iki adet vesikalik fotograf (son 6 ay icinde ¢ekilmis)



9 - Askerlik durum belgesi (657 sayili Kanunun 48. maddesinin 6. bendinde belirtildigi
gibi askerlik ile ilgisi bulunmamak, askerlik cagina gelmemis olmak, askerlik ¢agina gelmis ise
askerlik hizmetini yapmis yahut erteletmis veya yedek sinifa gegirilmis olmak)

10 - Adli sicil kaydi.

11 - Lisans Transkripti (resmi kurumlarca aslina uygunlugunun tasdiki gerekmektedir.)

F- DIGER ACIKLAMALAR

1 - Bagvurular ilanda belirtilen kadrolarin ait oldugu birimlere sahsen veya posta yoluyla
yapilabilir. Posta'daki gecikmeler nedeniyle ilanda belirtilen siire i¢inde yapilamayan basvurular
dikkatte alinmaz.

2 - Bagvuran adaylar ile atanmaya hak kazanan adaylarm durumlari Universitemizin
www.yyu.edu.tr adresinde duyurulacak olup ayrica bir tebligat yapilmayacaktir.

3 - ilanda belirtilen kadrolardan birden fazla kadroya bagvuran adaylarm basvurulari
gecersiz sayilacaktir.

4 - Asli veya Resmi kurumlarca onaylanmis sureti istenilen belgelerin onaysiz bir belge
olmast durumunda adaylar degerlendirmeye alinmayacaktir.

5 - Yurtdisindan alinmig diplomalarin Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginca denkliginin
onaylandigin1  gosterir belgenin aslmin veya onayli suretinin bagvurulara eklenmesi
gerekmektedir.

6 - Atanmaya hak kazanan adaylardan il defa yada yeniden atanacak olanlar i¢cin Kanunun
48 inci maddesi uyarinca Giivenlik Sorusturmasi yapilacaktir. S6z konusu Giivenlik Sorugturmasi
sonucunun olumlu olmast halinde atamalar1 yapilacaktir.

7 - Atanmaya hak kazandigi halde yukarida belirtilen sartlardan birisini tagimadiginin
yada istenilen belgelerden birisinin eksik oldugunun tespit edilmesi halinde atanmasi
yapilmayacaktir. Atanmis olsa dahi s6z konusu yapilan atama islemi iptal edilecektir.

MUAFIYET

1 - Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya
da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, meslek yiiksekokullarmin Yiksekdgretim
Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda, yiiksekdgretim kurumlarinda
Ogretim elemani kadrolarinda ¢alismig veya caligmakta olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz.

2 - Meslek Yiiksekokullarinin, bu yonetmeligin 6 ncit maddesinin dordiincii fikrasi
kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolar1 haricindeki 6gretim elemani kadrolarmma yapilacak

bagvurularda yabanci dil sart1 aranmaz. 11240/1-1



Van Yiiziincii Y1l Universitesi Rektorliigiinden:
OGRETIM UYESI ALIM ILANI

Universitemize 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu'nun ilgili maddeleri geregince
asagida unvani ve nitelikleri belirtilen kadrolara Ogretim iiyesi alinacaktir. ilgililerin;

a) 657 Sayili Kanun'un 48. maddesinde belirtilen sartlar1 tagimalari,

b) Adaylarmn 2547 Sayili Kanun'un 5772 sayili Kanun'la degistirilen 23,24 ve 26.
maddelerinde belirlenen asgari kogullar1 saglamig olmalari,

¢) Yabanci Ulkelerden alman Diplomalarm Universiteleraras1 Kurulca Denkliginin
onaylanmis olmas1 ve belgelendirilmesi gerekmektedir.

Yukarida belirtilen sartlar1 tagiyan adaylarin;

1) Profesor kadrolart daimi statiide olup, bagvuracak adaylarin bagvuracaklari Anabilim
Dalint belirtir dilekgelerine; 6zgegmis, dogentlik belgesi ile bilimsel ¢alisma ve yayinlarinim birer
suretini ekleyerek 6 (Alt1) adet CD veya USB ortaminda Rektorliige,

2) Dogent kadrolar1 daimi statiide olup, basvuracak adaylarin bagvuru dilekgelerine;
Ozgegmiglerini, dogentlik belgesi, baslica arastirma eserlerini ve bilimsel ¢aligma ile yayinlarini
kapsayan 4 (Dort) adet CD veya USB ekleyerek Rektorliige

3) Doktor Ogretim Uyesi kadrolarina basvuracak adaylarm anabilim dali ve yabanci
dillerini belirten dilekgelerine kisa 6zge¢mislerini, doktora belgelerini ve bilimsel ¢alisma ve
yaymlarint kapsayan 4 (Dort) adet CD veya USB seklinde ilgili birimlere bagvurmalari
gerekmektedir.

4) Atamalar, Universitemiz Senatosunca belirlenen Ogretim Uyeligine Yiikselme ve
Atama Kriterlerine gore yapilacaktir.

5) Adaylar ilan edilen kadrolardan ancak birine basvurabilirler. Birden fazla kadroya
bagvuruda bulunan adaylarin bagvurular1 gecersiz sayilacaktir.

6) Basvurular sahsen yapilacaktir. Posta ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

7) 657 Sayil1 Devlet Memurlart Kanunun 48. Maddesine eklenen hiikiim uyarinca basarili
bulunan aday hakkinda giivenlik sorusturmasi ve arsiv sorusturmasi yapildiktan sonra sonucun
olumlu gelmesi halinde atama yapilacaktir.

8- ILK BASVURU TARIHI : 24.12.2018

SON BASVURU TARIHi: 07.01.2019

BIiRIM /BOLUM Doktor
ANABILIM/ANASANAT Ogretim
DALI/PROGRAM PROFESOR | DOCENT | Uyesi
EDEBIYAT FAKULTESI
CUMHURIYET DEVRI TURK
YENI TURK EDEBIYATI 1 SIIRT1 UZERINDE CALISMIS
OLMAK.
- GRAVURLE ILGILI
GENEL SANAT TARIHI 1
CALISMALAR YAPMIS OLMAK.
TURKIYE 1 SEHIR TARIHI UZERINDE
CUMHURIYETI TARIHI CALISMIS OLMAK
. - ORTA ASYA TURK TARIHI
GENEL TURK TARIHI 1 . .
UZERINDE CALISMIS OLMAK.
KARSILASTIRMALI
DIL BiLiMi 1 EDEBIYATLA ILGILI CALISMIS
OLMAK.
KURUMLAR 1 BEDEN SOSYOLOJISi
SOSYOLOJISI ALANINDA CALISMIS OLMAK




EGITIM FAKULTESI

ORGANIK KIMYA EGITIMI VE
ORGANIK KiIMYADA HETERO

KIMYA EGITIMI HALKALI BILESIKLER
KONUSUNDA CALISMIS
OLMAK.
MATEMATIK EGITIMI GRAF TEORIS] ILE iLGILI
CALISMASI OLMAK.
INGILiz DiLi EGITiMI
INGILIZ DILI EGITIMI ALANINDA VE HIZMET ICT
EGITIM PROGRAMLARI
UZERINDE CALISMIS OLMAK.
BILGISAVAR VE ILGILI ALANDA DO(;."E‘I\ITLIGINI
OGRETIM ALMIS OLMAK_ VE OGRENME
o NESNELERI VE MOBIL
T]?IQ\.IO.LOHLERI OGRENME ILE ILGILI
EGITIMI CALISMALAR YAPMIS OLMAK.
ECZACILIK FAKULTESI

ECZACILIK TEMEL
BILIMLERI

ANALITIK KIMYA ALANINDA
CALISMALAR YAPMIS OLMAK
VE ECZACILIK FAKULTESINDE

ILGILI DERSLERE GIRMIS
OLMAK.
FEN FAKULTESI
UYGULAMALI POTANSIYEL TEORISi
MATEMATIK KONUSUNDA CALISMIS
OLMAK.
YUKSEK MERTEBELI
UYGULAMALI DIFERANSIYEL. )
MATEMATIK DENKLEMLERDE PERiYODIK
COZUMLER KONUSUNDA
CALISMIS OLMAK.
AMIDOKSIMLI BILESIKLERLE
. ) URANYUM VE TORYUM
FiZIKOKIMYA : - .
ADSORPSIYONU UZERINE
CALISMA YAPMIS OLMAK.
MUHENDISLIK FAKULTESI
L . . ELEKTRIK GUC KALITESI
ELEKTIRIK TESISLERI . .
UZERINDE CALISMIS OLMAK.
EPITERMAL ALTIN
MADEN YATAKLARI VE YATAK'.‘A.‘R'NDA
JEOKIMY A PERMEABILITE ARTIS
MEKANIZMALARI UZERINDE
CALISMIS OLMAK.
HIDROJELLERIN TARIMSAL
PROSES VE REAKTOR ALANLA.R DA. VE A.GW
TASARIMI METALLERIN GiDERIMINDE
KULLANILMASI UZERINDE

CALISMIS OLMAK.




JEOFIZIK YONTEMLERLE

GOLLERIN SiSMOLOJIK VE
YER FiZiGi SISMOTEKTONIK Y APISININ
ARASTIRILMASI KONUSUNDA
CALISMIS OLMAK.
ELASTIK DALGA
DENKLEMININ MELEZ
. MODELLEMESI VE
UYGULAMALI JEOFIZiK . )
MIiKROTREMOR
KONULARINDA CALISMIS
OLMAK.
TIP FAKULTESI
MIKROCERRAHI SERTIFIKASI
. OLMAK.
PLASTIK .
N TEMPOROMANDIBULER
REKONSTRUKTIF VE
. EKLEM BOZUKLUKLARI
CERRAHI
KONUSUNDA CALISMASI
OLMAK.
ENFEKSIYON ILGILI ALANDA UZMANLIGINI
HASTALIKLARI ALMIS OLMAK.
. [LGILT ALANDA DOCENTLIGINT
GENEL CERRAHI
ALMIS OLMAK.
. ILGILI ALANDA UZMANLIGINI
PATOLOJi
ALMIS OLMAK.
COCUK SAGLIGI VE .
COCUK YENIDOGAN YANDAL
HASTALIKLARI (COCUK
o UZMANI OLMAK
YENI DOGAN)
) iC HASTALIKLARI
IC HASTALIKLARI ) .
. . ENDOKRINOLOJi YANDAL
(ENDOKRINOLOIJT)
UZMANI OLMAK.
MR ILE OLCULEBILEN
KARACIGER YAG INDEKSINE

RADYODIOGNASTIK

ETKISI ILE ILGILI CALISMA
YAPMIS OLMAK, UROGENITAL
RADYOLOJI SERTIFIKASINA

SAHIP OLMAK.
. . ILGILI ALANDA DOCENTLIGINI

RADYODIOGNASTIK

ALMIS OLMAK.
ANESTEZIYOLOIJI VE ILGILI ALANDA DOCENTLIGINI
REAMINASYON ALMIS OLMAK.
iC HASTALIKLARI GASTROENTEROLOJI YANDAL
(GASTROENTEROLOJT) UZMANI OLMAK
COCUK SAGLIGI VE COCUK HASTALIKLARI
HASTALIKLARI(COCUK KARDIYOLOJI YANDAL
KARDIYOLOJT) UZMANI OLMAK.
. . ILGILI ALANDA DOCENTLIGINI
UROLOJI

ALMIS OLMAK.




VETERINER FAKULTESI

IKINCI DERECE YANIKLARDA
VETERINERLIK TROMBOSITE ZENGIN FIBRIN
CERRAHISI KULLANIMI UZERINDE
CALISMIS OLMAK.
VETERINERLIK VIRULANS GENi UZERINDE
MIKROBIYOLOJISi CALISMIS OLMAK.
VETERINER FAKULTESI
N ) MEZUNU VE BESIN HiJYEN VE
BESIN HIJYENI VE o .
. TEKNOLOJISI UZERINE VE
TEKNOLOJISI )
REAL-TIME PCR KONUSUNDA
CALISMIS OLMAK.
VETERINER FAKULTESI
MEZUNU VE BESIN HIJYEN VE
N ) TEKNOLOJiSi ANABILIM
BESIN HIJYENI VE
. DALINDA DOKTORA YAPMIS
TEKNOLOJISI
OLMAK VE BALIKLARDA
BiYOJEN AMINLER UZERINE
CALISMIS OLMAK.
ZIRAAT FAKULTESI
SEBZE YETISTIRICILIGI VE
BAHCE BITKILER] ISLAHI ALANINDA CALISMIS
OLMAK
BAG YETISTIRICILIGI VE
BAHCE BITKILER] ISLAHI ALANINDA CALISMIS
OLMAK.
TAHILLARDA DAYANIKLIK
BITKIiSEL GENLERI VE MOLEKULER
BIYOTEKNOLOJI MARKORLER ANALIZI
UZERINE CALISMIS OLMAK.
) . EKSIK GOZLEM
BIYOMETRI VE . .
. ANALIZLERINDE CALISMIS
GENETIK
OLMAK.
MEYVE YETISTIRICILIGi VE
BAHCE BITKILERI ISLAHI ALANINDA CALISMIS
OLMAK.
- SEBZE YETISTIRICILIGI VE
BITKIiSEL
) . ISLAHI ALANINDA CALISMIS
BiYOTEKNOLOJI
OLMAK
VAN MESLEK YUKSEKOKULU
BILISIM SISTEMLERININ
BILGISAYAR KARAR VERME TEKNOLOJISi
PROGRAMCILIGI PR. VE IS ZEKASI UZERINE
CALISMIS OLMAK.




DOGAL LIF TAKVIYELI

KOMPOZITIF MALZEMELER
GELENEKSEL EL . o o
URETIMI VE BCF iPLIK
SANATLARI PR. .
TEKNOLOJiSI KONUSUNDA
CALISMIS OLMAK.
. ELEKTRIK VE UYGULAMALI
ELEKTRONIK .
. MATEMATIK ALANINDA
TEKNOLOJISI PR.
CALISMIS OLMAK.
KONSTRUKSIYON VE IMALAT
. ALANINDA VE OTOMOTIV
OTOMOTIV ) . )
. KOMPOZITLERI VE HAFIF
TEKNOLOJISI PR. )
KOMPOZITLER KONULARINDA
CALISMIS OLMAK.
MOBILYA VE YAT VE TEKNE MOBILYALARI
DEKORASYON PR. ALANINDA CALISMIS OLMAK.
SU URUNLERI FAKULTESI
iC SU VE DENIZLERDE
. AGLARIN SECICILIGI VE
AVLAMA TEKNOLOJISI i . . .
OZELLIKLERI UZERINDE
CALISMALARI OLMAK.
iC SUBALIKLARINDA PESTISIT
iC SULAR BiYOLOIJisi TOKSISITESI UZERINDE

CALISMALARI OLMAK

GEVAS MESLEK YUKSEKOKULU
YEMLER VE HAYVAN
LABORANT VE BESLEME ALANINDA VE VIiTRO
VETERINER SAGLIK PR. GAZ TESTI (HFT) KONUSUNDA
CALISMIS OLMAK

TIBBI AROMATIK BITKILER

UZERINE CALISMIS OLMAK,
ORGANIK TARIM PR. TARLA BITKILERI ANABILIM

DALINDA DOKTORA YAPMIS
OLMAK.

BEDEN EGITiMi VE SPOR

YUKSEKOKULU

ANTRENORLUK CORE KUVVET UZERINE

EGITiMI CALISMIS OLMAK.
BEDEN EGITiMI VE SPOR

SPOR YONETICILIGI ANABILIM DALINDA DOKTORA

YAPMIS OLMAK VE DEGE
ALANINDA CALISMIS OLMAK.
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