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İstanbul Medeniyet Üniversitesi Rektörlüğünden: 
Üniversitemiz akademik birimlerine 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ve Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin ilgili 

hükümleri ile İstanbul Medeniyet Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesinin hükümlerine göre öğretim elemanı alınacaktır.  
BAŞVURUDA ARANACAK ŞARTLAR 
A- Profesör kadroları için 
• Profesör kadroları daimi statüdür. 
• 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 26’ncı maddesi, 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen şartlar ile Öğretim 

Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği ve Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesinde aranan asgari koşullara haiz 
olmak. 

• https://personel.medeniyet.edu.tr/tr/akademik-ilanlar adresinden ulaşılabilecek olan başvuracakları bölüm ve anabilim dalı ile başlıca araştırma 
eserini belirttikleri başvuru dilekçesi ile özgeçmiş; üç adet vesikalık fotoğraf; nüfus cüzdan sureti; resmi kurumlarca onaylanmış lisans, yüksek lisans, 
doktora, doçentlik ve diğer eğitim belgeleri; bilimsel yayınları; kongre konferans tebliğleri ile bunlara yapılan atıfları ve faaliyetlerini kapsayan altı (6) adet 
dosya ile tüm bu bilgileri içeren altı (6) adet CD ve birer adet yüksek lisans tezi ile doktora tezinin CD’lerini teslim etmeleri gerekmektedir. 

• Adaylar ilan edilen kadrolardan yalnızca birine başvurabileceklerdir. 
• Yabancı ülkelerden alınan diplomaların denkliğinin Yükseköğretim Kurulu/Üniversitelerarası Kurul tarafından onaylanmış olması şarttır. 
• Başvurunun kabul edilebilmesi için 01.01.2021 tarihinden itibaren yürürlüğe giren Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 

Yönergesi’nin 23 üncü, 24 üncü, 25 inci ve 26 ıncı maddelerde istenen şartlardan kendileriyle ilgili olan şartların yerine getirilmesi gerekmektedir. 
Adayların, anılan yönerge 5 inci maddesi kapsamında başvuru sırasında “Öğretim Üyesi Kadrolarına Atamalarda ve Akademik Yükseltmelerde Aranan 
Koşulların Sağlandığına İlişkin Bildirim ve Değerlendirme Formu”nu da doldurarak başvuru yapmaları gerekmektedir. 

• Başvuru süresi ilanın yayın tarihinden itibaren 15 gündür. 
• Başvurular Üniversitemiz Personel Dairesi Başkanlığına şahsen yapılacaktır. Posta ile yapılan başvurular kabul edilmeyecektir. 
B- Doçent kadroları için 
• Doçent kadroları daimi statüdedir. 
• 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 24’üncü maddesi, 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen şartlar ile Öğretim 

Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği ve Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesinde aranan asgari koşullara haiz 
olmak. 

• https://personel.medeniyet.edu.tr/tr/akademik-ilanlar adresinden ulaşılabilecek olan başvuracakları bölüm ve anabilim dalı ile başlıca araştırma 
eserini belirttikleri başvuru dilekçesi ile özgeçmiş; üç adet vesikalık fotoğraf; nüfus cüzdan sureti; resmi kurumlarca onaylanmış lisans, yüksek lisans, 
doktora, doçentlik ve diğer eğitim belgeleri; bilimsel yayınları; kongre konferans tebliğleri ile bunlara yapılan atıfları ve faaliyetlerini kapsayan dört (4) adet 
dosya ile tüm bu bilgileri içeren dört (4) adet CD ve birer adet yüksek lisans tezi ile doktora tezinin CD’lerini teslim etmeleri gerekmektedir. 
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• Adaylar ilan edilen kadrolardan yalnızca birine başvurabileceklerdir.  
• Profesör unvanı olanlar doçent kadrolarına başvuramazlar. 
• Yabancı ülkelerden alınan diplomaların denkliğinin Yükseköğretim Kurulu/Üniversitelerarası Kurul tarafından onaylanmış olması şarttır. 
• Başvurunun kabul edilebilmesi için 01.01.2021 tarihinden itibaren yürürlüğe giren Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 

Yönergesi’nin 19 uncu, 20 inci, 21 inci ve 22 inci maddelerde istenen şartlardan kendileriyle ilgili olan şartların yerine getirilmesi gerekmektedir. Adayların, 
anılan yönerge 5 inci maddesi kapsamında başvuru sırasında “Öğretim Üyesi Kadrolarına Atamalarda ve Akademik Yükseltmelerde Aranan Koşulların 
Sağlandığına İlişkin Bildirim ve Değerlendirme Formu”nu da doldurarak başvuru yapmaları gerekmektedir. 

• Başvuru süresi ilanın yayın tarihinden itibaren 15 gündür. 
• Başvurular Üniversitemiz Personel Dairesi Başkanlığına şahsen yapılacaktır. Posta ile yapılan başvurular kabul edilmeyecektir. 
C- Doktor Öğretim Üyesi kadroları için 
• 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 23’üncü maddesi, 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen şartlar ile Öğretim 

Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği ve Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesinde aranan asgari koşullara haiz 
olmak. 

• https://personel.medeniyet.edu.tr/tr/akademik-ilanlar adresinden ulaşılabilecek olan başvuracakları bölüm ve anabilim dalı ile başlıca araştırma 
eserini belirttikleri başvuru dilekçesi ile özgeçmiş; üç adet vesikalık fotoğraf; nüfus cüzdan sureti; resmi kurumlarca onaylanmış lisans, yüksek lisans, 
doktora, doçentlik ve diğer eğitim belgeleri; bilimsel yayınları; kongre konferans tebliğleri ile bunlara yapılan atıfları ve faaliyetlerini kapsayan dört (4) adet 
dosya ile tüm bu bilgileri içeren dört (4) adet CD ve birer adet yüksek lisans tezi ile doktora tezinin CD’lerini teslim etmeleri gerekmektedir. 

• Adaylar ilan edilen kadrolardan yalnızca birine başvurabileceklerdir.  
• Doçent unvanı olanlar Doktor Öğretim Üyesi kadrolarına başvuramazlar. 
• Yabancı ülkelerden alınan diplomaların denkliğinin Yükseköğretim Kurulu/Üniversitelerarası Kurul tarafından onaylanmış olması şarttır. 
• Başvurunun kabul edilebilmesi için 01.01.2021 tarihinden itibaren yürürlüğe giren Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 

Yönergesi’nin 14 üncü, 15 inci, 16 ıncı, 17 inci ve 18 inci maddelerde istenen şartlardan kendileriyle ilgili olan şartların yerine getirilmesi gerekmektedir. 
Adayların, anılan yönerge 5 inci maddesi kapsamında başvuru sırasında “Öğretim Üyesi Kadrolarına Atamalarda ve Akademik Yükseltmelerde Aranan 
Koşulların Sağlandığına İlişkin Bildirim ve Değerlendirme Formu”nu da doldurarak başvuru yapmaları gerekmektedir. 

• Başvuru süresi ilanın yayın tarihinden itibaren 15 gündür. 
• Başvurular Üniversitemizin ilgili Fakültesine şahsen yapılacaktır. Posta ile yapılan başvurular kabul edilmeyecektir. 
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Sıra 
No: Fakülte/ Bölüm / ABD Kadro 

Unvanı 
Kadro 

Derecesi 
Kadro 
Adedi 

İHTİYAÇ VE HİZMET GEREKLERİ DOĞRULTUSUNDA ARANAN 
NİTELİKLER 

1 
Diş Hekimliği Fakültesi 
Klinik Bilimler Bölümü 

Periodontoloji ABD 
Profesör 1 1 Doku mühendisliği ve lazerler alanında çalışmalar yapmış olmak. 

2 
Diş Hekimliği Fakültesi 
Klinik Bilimler Bölümü 

Endodonti ABD 
Doçent 2 1 

Diş Hekimliği Fakültesi lisans mezunu olmak. Doktorasını ya da uzmanlığını 
Endodonti alanında yapmış olmak. Fotodinamik terapi, beyazlatma ajanları, 
irrigasyon teknikleri konularında çalışmalar yapmış olmak. 

3 
Diş Hekimliği Fakültesi 
Klinik Bilimler Bölümü 

Protetik Diş Tedavisi ABD 
Doçent 2 1 Dental materyallerin güçlendirmesi ile ilgili çalışmalar yapmış olmak. 

4 
Edebiyat Fakültesi 
Sosyoloji Bölümü 

Uygulamalı Sosyolojisi ABD
Profesör 1 1 Toplumsal Tabakalaşma ve Meslekler Sosyolojisi alanlarında çalışmalar yapmış 

olmak. 

5 
Edebiyat Fakültesi 
Psikoloji Bölümü 

Klinik Psikoloji ABD 
Profesör 1 1 

Doktorasını ve Doçentliğini Klinik Psikoloji alanında almış olmak. Klinik 
Görüşme, grup terapisi, duygusal zeka, meditatif deneyimler, psikolojik 
dayanıklılık ve depresyon alanlarında çalışmalar yapmış olmak. Klinik Psikoloji 
ve Diyalektik Davranışçı Terapi alanlarında lisans ve lisansüstü dersler vermiş 
olmak. 

6 

Edebiyat Fakültesi 
Bilgi ve Belge Yönetimi 

Bölümü 
Arşivcilik ABD 

Doçent 3 1 Doçentlik unvanını Osmanlı Tarihi alanında almış olmak. Osmanlı arşiv 
belgeleri alanında kataloglama çalışmaları ve yayınlar yapmış olmak. 

7 
Edebiyat Fakültesi 

Felsefe Bölümü 
Mantık ABD 

Doçent 2 1 
Doçentlik unvanını Felsefe alanında almış olmak. İslam felsefesi alanında İbn 
Sina sonrası klasik mantık, mantık tarihi ve Osmanlı-Türk mantık geleneği 
hakkında çalışmalar yapmış olmak. 
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8 

Edebiyat Fakültesi 
Türk Dili ve Edebiyatı 

Bölümü 
Eski Türk Dili ABD

Doçent 3 1 Doçentlik unvanını Türk Dili alanında almış olmak. 
Eski Uygurca ve Orta İran Dilleri alanlarında çalışmalar yapmış olmak. 

9 
Edebiyat Fakültesi 

Tarih Bölümü 
Ortaçağ Tarihi ABD

Dr. Öğr. Üyesi 3 1 Son dönem Bizans Tarihi alanında AHCI yayını olmak. Bizans Yunancası 
biliyor olmak. İngilizce ders verme yeterliliğine sahip olmak. 

10 
Edebiyat Fakültesi 
Psikoloji Bölümü 

Klinik Psikoloji ABD
Dr. Öğr. Üyesi 3 1 

Doktorasını Klinik psikoloji alanında yapmış olmak. Bilişsel yanlılık, Bilgi 
İşleme Süreçleri üzerine çalışmalar yapmış olmak. İnsancıl/varoluşçu psikoloji 
üzerine lisans dersleri vermiş olmak.

11 

Eğitim Bilimleri Fakültesi 
Matematik ve Fen Bilimleri 

Eğitimi Bölümü 
Matematik Eğitimi ABD

Doçent 2 1 Doçentlik unvanını Matematik bilim alanında almış olmak. İstatistiksel 
yakınsaklık, toplanabilme ve dizi uzayları konularında çalışmalar yapmış olmak. 

12 

Hukuk Fakültesi 
Özel Hukuk Bölümü 

Milletlerarası Özel Hukuk 
ABD 

Profesör 1 1 Milletlerarası Özel hukuk alanında çalışmalar yapmış olmak. 

13 
Hukuk Fakültesi 

Kamu Hukuku Bölümü 
Anayasa Hukuku ABD 

Doçent 1 1 Doçentlik unvanını Anayasa Hukuku alanında almış olmak. İnsan Hakları 
Hukuku ve Anayasa Yapımı konusunda çalışmalar yapmış olmak. 

14 

Hukuk Fakültesi 
Özel Hukuk Bölümü 
İş ve Sosyal Güvenlik 

Hukuku ABD 

Dr. Öğr. Üyesi 2 1 İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku alanında çalışmalar yapmış olmak. 

15 

Mühendislik ve Doğa 
Bilimleri Fak. 

Makine Mühendisliği Bölümü
Makine Mühendisliği ABD

Doçent 1 1 
Doçentlik unvanı Makine Mühendisliği alanında almış olmak. Çift yakıtlı 
motorlar üzerine deneysel çalışmalar yapmış olmak. Doktora sonrası araştırmacı 
olarak yurt dışı deneyimine sahip olmak. 
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16 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 
Beslenme ve Diyetetik 

Bölümü 
Toplu Beslenme Sistemleri 

ABD 

Dr. Öğr. Üyesi 4 1 

Toplu Beslenme Sistemleri Anabilim Dalında yüksek lisans, Beslenme ve 
Diyetetik Anabilim dalında Doktora yapmış olmak. Toplu Beslenme Sistemleri 
alanında çalışması olmak. 
En az 2 yıl ders verme tecrübesi olmak. 

17 
Sağlık Bilimleri Fakültesi 
Sağlık Yönetimi Bölümü 

Sağlık Yönetimi ABD 
Dr. Öğr. Üyesi 4 1 Doktorasını Sağlık Yönetimi alanında yapmış olmak. Sağlık turizmi, evde sağlık 

hizmetleri, liderlik, duygusal zeka alanlarında çalışmalar yapmış olmak. 

18 

Siyasal Bilgiler Fak. 
İşletme Bölümü 

Yönetim Ve Organizasyon 
ABD 

Profesör 1 1 
Doçentlik unvanını Yönetim ve Strateji bilim alanında almış olmak. Performans 
değerlendirme, sosyal hizmet işletmeleri ve sektörel rekabetçilik konularında 
çalışmalar yapmış olmak. İngilizce ders verme yeterliliğine sahip olmak. 

19 
Tıp Fakültesi 

Dahili Tıp Bilimleri Bölümü 
Tıbbi Farmakoloji ABD 

Profesör 1 1 
Doçentlik unvanını Farmakoloji alanında almış olmak. “Oksidatif stres ve 
antioksidan etkinin araştırıldığı in vitro ve in vivo çalışmalar yapmış olmak. 
Akılcı ilaç kullanımı ile ilgili çalışmalar yapmış olmak. 

20 
Tıp Fakültesi 

Dahili Tıp Bilimleri Bölümü 
Radyoloji ABD 

Doçent 1 1 
Doçentlik ünvanını Radyoloji alanında almış olmak. Buerger hastalığı, periferik 
arter hastalığı, santral ven girişimleri ve transplantasyon ile ilgili çalışmalar 
yapmış olmak. 

21 
Tıp Fakültesi 

Dahili Tıp Bilimleri Bölümü 
Acil Tıp ABD 

Doçent 1 1 
Doçentlik unvanını Acil Tıp alanında almış olmak. Afetlerde acil sağlık 
ekiplerinin eğitimi ile ilgili çok merkezli Avrupa Birliği projelerinde yer almış 
ve proje yürütücülüğü yapmış olmak. 

22 
Tıp Fakültesi 

Dahili Tıp Bilimleri Bölümü 
İç Hastalıklar ABD 

Dr. Öğr. Üyesi 2 1 Gastroentereloji yan dal uzmanı olmak. İnflamatuvar barsak hastalıklarında anti-
TNF tedavisi ile ilgili çalışması olmak. 

23 
Turizm Fakültesi 

Turizm İşletmeciliği Bölümü 
Turizm İşletmeciliği ABD 

Doçent 1 1 Doçentlik unvanını Turizm bilim dalından almış olmak. Sanat turizmi, turist 
akışı ve turizmde inovasyon üzerine bilimsel çalışmalar yapmış olmak. 
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