Gazi Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM UYESI ALIM ILANI

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 48. maddesi
hiikiimleri dahilinde Ogretim Uyesi alinacaktr.

Tium bagvurular https:/personelilan.gazi.edu.tr/ adresi tizerinden elektronik olarak alinacak olup sahsen veya posta yoluyla yapilacak bagvurular
kabul edilmeyecektir.

GENEL ACIKLAMALAR:

1.Bagvuru siiresi ilanin Resmi Gazete *de yayin tarihi itibariyle 15 giindiir. (son bagvuru giinii saat:17:00’de ilan bagvuru sistemi kapanacaktir.)

2.0gretim Uyesi kadrosuna bagvuran adaylari 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun 7100 sayili Kanunla degisik 23., 24. ve 5772 sayili Kanunla
degisik 26. maddelerinde belirtilen asgari kosullar1 saglamis olmalar gerekir.

3.Eksik belge ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

4 1lgili kadrolara miiracaat edecek adaylarin, Universitenin ayni tarihte ilana ¢ikt1g1 veya basvuru takviminde giincelleme yaptigi Ogretim Elemani
pozisyonlarindan tek bir kadro ilanina bagvuru yapmalar1 gerekmektedir. Birden fazla pozisyona, kadro ilanina bagvuru yapan adaylarin her iki bagvurusu da
degerlendirmeye alinmayacaktir.

5.2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 7100 sayili Kanunla degisik 23/c, 24/d ve 5772 sayil Kanunla degisik 26./a-2 maddelerinde 6ngoriilen ek
kosullara karsilik gelen Universitemiz Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Ydnergesinde belirtilen sartlari tasimayan adaylarin bagvurulari
universitemizce kabul edilmeyecektir.

6.Universitemizce, ilan edilen her kadro pozisyonu i¢in Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y6netmeliginin 3. maddesinin 3. Fikrasi uyarmca
Ozel sart belirlenebilir.

7.Bagvuruda istenen agagida belirtilen tiim belgelerin https://personelilan.gazi.edu.tr adresi tizerinden elektronik olarak yliklenmesi gerekmektedir.

8.1dare gerekli gordiigii takdirde ilanin her asamasim ve ilan edilen her pozisyonu iptal edebilir.

9.1darenin flan ve Smav Takviminde degisiklik yapma hakki saklidir.

BASVURUDA ISTENEN BELGELER:

[lan edilen kadro pozisyonunun basvuru sartlarina gore gesitlilik gosterebilecek olup istenecek belgeler asagidaki sartlari saglamalidir.



A) PROFESOR kadrolarina bagvuracak adaylar daimi statiide gorev yapacak olup adaylardan istenen belgeler asagida belirtilmistir.

1BASVURU DILEKCESI: http:/personel.gazi.edu.tr/ adresindeki “Kalite” sekmesi altindaki “Formlar” sekmesinde bulunan dilekge, ilgili
sekmeden indirilecek ve doldurulduktan sonra 1slak imzali sekliyle taranarak sisteme yiiklenecektir. (Basvuru dilekgesinde yayinlardan biri baglica aragtirma
eseri olarak gosterilecektir.)

2.0ZGECMIS VE YAYIN LISTESI: Yayin listesinin de oldugu, YOKSIS iizerinden indirilecek ilgili 6zge¢mis ya da adayin kendi hazirladign
6zgecmis PDF formatinda sisteme yiiklenecektir.

3.LISANS, YUKSEK LISANS, DOKTORA BELGESI: Sadece, ilan agiklamasinda lisans, yiiksek lisans veya doktora mezuniyeti sart1 istenen
pozisyonlar icin bu belge yiiklenecektir. ilgili mezuniyet sart: aranmayan diger pozisyonlar icin bu belgenin yiiklenmesine gerek yoktur. e-Devlet iizerinden
alinacak belgeler gegerlidir.

4 FOTOGRAF: Giincel olmak kaydiyla, dijital ortamda bulunan vesikalik bir adet fotografin veya fiziki vesikalik bir adet fotografin taranarak
sisteme yiklenmesi gerekmektedir.

5.NUFUS CUZDANI SURETI: e-Devlet iizerinden alinacak Niifus Kayit Oregi gecerlidir.

6.DOCENTLIK BELGESI: e-Devlet iizerinden almacak belge gecerlidir.

7.HIZMET BELGESI: Sadece herhangi bir kamu kurulusunda ¢alisanlar (daha énce calisip ayrilsalar dahi) bu belgeyi yiikleyeceklerdir. e-Devlet
sisteminde bulunan HITAP Hizmet Dékiimii uygulamasi iizerinden alinacak belge gecerlidir. (Bu alana SGK Hizmet Dokiimii belgesi yiiklenmeyecektir.)

8.AKADEMIK YUKSELTILME VE ATANMA KRITERLERI YONERGESINE UYGUNLUK BEYAN FORMU: https:/personel.gazi.edu.tr/
adresindeki “Kalite” sekmesi altindaki “Formlar” sekmesinde bulunan form, ilgili sekmeden indirilecek ve doldurulduktan sonra 1slak imzali sekliyle
taranarak sisteme yiiklenecektir.

9.AKADEMIK YUKSELTILME VE ATANMA KRITERLERI DOSYASI: Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Ydénergesine uygunluk
beyan formunda isaretlenerek saglandigi beyan edilen ilgili kriter maddelerine iliskin bilgi, onayli belge veya ¢iktilardan olusan kriter dosyasi ¢oklu belge
olarak sisteme yiiklenecektir. Dosya isimleri saglanan kritere uygun olusturulacaktir. Ornegin Makaleler 1, Atiflar 1, Odiil 1. Dosya isimlerinde virgiil
kullanilmayacaktir.

10.BILIMSEL CALISMA VE YAYIN DOSYASI: Dogentlik sonrasi yapilan bilimsel ¢alisma ve yayinlara ait bilgi ve belgelerden olusan yaym
dosyas1 ¢oklu belge olarak sisteme yiiklenecektir. Coklu belge yiiklemelerinde dosya isimleri 6zgecmiste belirtilen yayin listesine gore adreslenecek (Ornek:
Ozgecmis yaym listesi yeri : C. Yazilan ulusal/uluslararas kitaplar veya kitaplardaki boliimler: C1. Yazilan ulusal/uluslararas: kitaplar , olmasi gereken
dosya ismi C.1.1, C.1.2 vb.) ya da dosya isimleri ¢aligma konu basliklarina gore olusturulacaktir. Dosya isimlerinde virgiil kullanilmayacaktir.



B) DOCENT kadrolarina basvuracak adaylar daimi statiide gorev yapacak olup adaylardan istenen belgeler asagida belirtilmistir.

1.BASVURU DILEKCESI: https:/personel.gazi.edu.tr/ adresindeki “Kalite” sekmesi altindaki “Formlar” sekmesinde bulunan dilekge, ilgili
sekmeden indirilecek ve doldurulduktan sonra 1slak imzal sekliyle taranarak sisteme yiiklenecektir.

2.0ZGECMIS VE YAYIN LISTESI: Yayin listesinin de oldugu, YOKSIS iizerinden indirilecek ilgili 6zgegmis ya da adayin kendi hazirladigs
6zgecmis PDF formatinda sisteme yiiklenecektir.

3.LISANS, YUKSEK LISANS, DOKTORA BELGESI: Sadece, ilan agiklamasinda lisans, yiiksek lisans veya doktora mezuniyeti sart1 istenen
pozisyonlar icin bu belge yiiklenecektir. Ilgili mezuniyet sart: aranmayan diger pozisyonlar icin bu belgenin yiiklenmesine gerek yoktur. e-Devlet iizerinden
alinacak belgeler gecerlidir.

4 FOTOGRAF: Giincel olmak kaydiyla, dijital ortamda bulunan vesikalik bir adet fotografin veya fiziki vesikalik bir adet fotografin taranarak
sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.

5.NUFUS CUZDANI SURETI: e-Devlet iizerinden alinacak Niifus Kayit Ornegi gecerlidir.

6.DOCENTLIK BELGESI: e-Devlet iizerinden almacak belge gecerlidir.

7.HIZMET BELGESI: Sadece herhangi bir kamu kurulusunda ¢alisanlar (daha énce calisip ayrilsalar dahi) bu belgeyi yiikleyeceklerdir. e-Devlet
sisteminde bulunan HITAP Hizmet Dokiimii uygulamasi iizerinden alinacak belge gegcerlidir. (Bu alana SGK Hizmet Dokiimii belgesi yiiklenmeyecektir.)

8.AKADEMIK YUKSELTILME VE ATANMA KRITERLERI YONERGESINE UYGUNLUK BEYAN FORMU: https:/personel.gazi.edu.tr/
adresindeki “Kalite” sekmesi altindaki “Formlar” sekmesinde bulunan form, ilgili sekmeden indirilecek ve doldurulduktan sonra islak imzali sekliyle
taranarak sisteme yiiklenecektir.

9.AKADEMIK YUKSELTILME VE ATANMA KRITERLERI DOSYASI: Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesine uygunluk
beyan formunda isaretlenerek saglandigi beyan edilen ilgili kriter maddelerine iligkin bilgi, onayli belge veya ¢iktilardan olusan kriter dosyasi ¢oklu belge
olarak sisteme yiiklenecektir. Dosya isimleri saglanan kritere uygun olusturulacaktir. Ornegin Makaleler 1, Atiflar 1, Odiil 1. Dosya isimlerinde virgiil
kullanilmayacaktir.

10.BILIMSEL CALISMA VE YAYIN DOSYASI: Bilimsel ¢alisma ve yayinlarin tamamia ait bilgi ve belgelerden olusan yaym dosyasi goklu
belge olarak sisteme yiiklenecektir. Coklu belge yiiklemelerinde dosya isimleri 6zgegmiste belirtilen yayn listesine gore adreslenecek (Ornek: Ozgegmis
yayn listesi yeri : C. Yazilan ulusal/uluslararas: kitaplar veya kitaplardaki boliimler: C1. Yazilan ulusal/uluslararasi kitaplar , olmasi gereken dosya ismi
C.1.1, C.1.2 vb.) ya da dosya isimleri ¢caligma konu bagliklarina gére olusturulacaktir. Dosya isimlerinde virgiil kullanilmayacaktir.

C) DOKTOR OGRETIM UYESI kadrolarina basvuracak adaylar siireli statiide gérev yapacak olup adaylardan istenen belgeler asagida belirtilmistir.

1.BASVURU DILEKCESI: http:/personel.gazi.edu.tr/ adresindeki *“Kalite” sekmesi altindaki “Formlar” sekmesinde bulunan dilekge, ilgili
sekmeden indirilecek ve doldurulduktan sonra 1slak imzali sekliyle taranarak sisteme ylklenecektir.



2.0ZGECMIS VE YAYIN LISTESI: Yayin listesinin de oldugu, YOKSIS iizerinden indirilecek ilgili 6zge¢mis ya da adayin kendi hazirladigs
6zgecmis PDF formatinda sisteme yiiklenecektir.

3.LISANS, YUKSEK LISANS, DOKTORA BELGESI: Sadece, ilan agiklamasinda lisans, yiiksek lisans veya doktora mezuniyeti sart1 istenen
pozisyonlar icin bu belge yiiklenecektir. Ilgili mezuniyet sart: aranmayan diger pozisyonlar icin bu belgenin yiiklenmesine gerek yoktur. e-Devlet iizerinden
alinacak belgeler gegerlidir.

4. FOTOGRAF: Giincel olmak kaydiyla, dijital ortamda bulunan vesikalik bir adet fotografin veya fiziki vesikalik bir adet fotografin taranarak
sisteme yiklenmesi gerekmektedir.

5.NUFUS CUZDANI SURETI: e-Devlet iizerinden alinacak Niifus Kayit Ornegi gecerlidir.

6.YABANCI DIL BELGESI : YDS veya esdegerliligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen Dil Belgesi olmast zorunludur. Sorgulama
kodu okunabilir olmalidir. e-Devlet, OSYM, Anadolu Univ. vs. iizerinden alinacak belgeler gecerlidir

7.HIZMET BELGESI: Sadece herhangi bir kamu kurulusunda ¢alisanlar (daha énce calisip ayrilsalar dahi) bu belgeyi yiikleyeceklerdir. e-Devlet
sisteminde bulunan HITAP Hizmet Dékiimii uygulamasi iizerinden alinacak belge gecerlidir. (Bu alana SGK Hizmet Dokiimii belgesi yiiklenmeyecektir.)

8.AKADEMIK YUKSELTILME VE ATANMA KRITERLERI YONERGESINE UYGUNLUK BEYAN FORMU: https://personel.gazi.edu.tr/
adresindeki “Kalite” sekmesi altindaki “Formlar” sekmesinde bulunan form, ilgili sekmeden indirilecek ve doldurulduktan sonra islak imzali sekliyle
taranarak sisteme yiklenecektir.

9.AKADEMIK YUKSELTILME VE ATANMA KRITERLERI DOSYASI: Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri Yonergesine uygunluk
beyan formunda isaretlenerek saglandig1 beyan edilen ilgili kriter maddelerine iliskin bilgi, onayli belge veya ¢iktilardan olusan kriter dosyasi ¢oklu belge
olarak sisteme yiiklenecektir. Dosya isimleri saglanan kritere uygun olusturulacaktir. Ornegin Makaleler 1, Atiflar 1, Odiil 1. Dosya isimlerinde virgiil
kullanilmayacaktir.

10.BILIMSEL CALISMA VE YAYIN DOSYASI: Bilimsel ¢alisma ve yayinlarin tamamina ait bilgi ve belgelerden olusan yaym dosyasi ¢oklu
belge olarak sisteme yiiklenecektir. Coklu belge yiiklemelerinde dosya isimleri 6zgegmiste belirtilen yayin listesine gore adreslenecek (Ornek: Ozgegmis
yayin listesi yeri : C. Yazilan ulusal/uluslararasi kitaplar veya kitaplardaki boliimler: C1. Yazilan ulusal/uluslararas: kitaplar , olmasi gereken dosya ismi
C.1.1, C.1.2 vb.) ya da dosya isimleri ¢caligma konu bagliklarina gore olusturulacaktir. Dosya isimlerinde virgiil kullanilmayacaktir.

BASVURU TARIHLERI:

Baglangic Tarihi  : 08.12.2023

Bitis Tarihi 122.12.2023



ANABILIM DAL/

ANA SANAT DALI/
o W
<2( PROGRAM/ Q —
. P - m . . o w
% UNVAN BIRIM BOLUM BAGLI BIRIM BILIM DALI =1 2| BASVURU $ARTLARI
’ A Lo Dogentligini protetik dis tedavisi alaninda almis olmak, fiber destekli
DI$ HEKIMLIGI L PROTETIK DI$ . . , .
DOGENT . . KLINIK BILIMLER . polimerler, implant destekli restorasyonlarla ilgili sonlu elemanlar
FAKULTESI TEDAVISI
analizi konularinda galigmalari olmak.
DOKTOR -
SERETIM ECZACILIK ECZACILIK FARMASOTIK Doktorasini  farmasotik teknoloji alaninda yapmis olmak, kati
OVES| FAKULTESI TEKNOLOJISI TEKNOLOJI nanoemiilsifiye ilag tastyici sistemler konusunda galismalari olmak.
Dogentligini fizik alaninda almig olmak, intermetalik bilesiklerin
. . ) . YOGUN MADDE basinca gore dinamik ozelliklerinin yogunluk fonksiyoneli teorisiyle
PROFESOR FEN FAKULTESI FIZIK o
FIZIGI analizi ve bazi metallerle olusturulan nanopartikiillerin deneysel
karakterizasyonu konularinda galismalari olmak.
ANALIZ VE
. ) . ’ Dogentligini matematik alaninda almis olmak, kuantum graflar ve
DOGENT FEN FAKULTESI MATEMATIK FONKSIYONLAR
. yaklagim teorisi konularinda galismalari olmak.
TEORISI
AZI EGITIM EGITIM Dogentligini egitim bilimleri (egitim programlari ve dgretim) alaninda
DOGENT FAKOLTES| EGITIM BILIMLERI | PROGRAMLARI VE almis olmak, biligotesi dgrenme ve okudugunu anlama konularinda
OGRETIM calismalari olmak.
e TURKGE VE . - Dogentligini sosyal bilimler egitimi (Tirk dili ve edebiyati egitimi)
GAZI EGITIM o TURK DILI VE
DOGENT . . SOSYAL BILIMLER . R alaninda almig olmak, Turkgenin yabanci dil olarak égretimi ve kisa
FAKULTESI U EDEBIYATI EGITIMI
EGITIMI filmlerle Turkge dgretimi konularinda calismalari olmak.
Azl ESITIM TURKGE VE Dogentligini Tirkge egitimi alaninda almis olmak, Tirkgenin yabanci
DOGENT FAKOLTES| SOSYAL BILIMLER | TURKGE EGITIMI dil olarak ogretiminde akici okuma becerisi ve dlcek gelistirme
EGITIMi konularinda galismalari olmak.
DOKTOR . L ] ) Doktorasini kimya mihendisligi alaninda yapmis olmak, sodyum
T MUHENDISLIK KIMYA KIMYA
OGRETIM . . " R . R borhidriirlii yakit hiicreleri ve elektrokimyasal yeniden yapilandirma
L FAKULTESI MUHENDISLIGI MUHENDISLIGI
UYESI yontemi ile hidrojen Uretimi konularinda galismalari olmak.




Dogentligini elektrik-elektronik miihendisligi alaninda almig olmak, tek

. TEKNOLOJI BILGISAYAR BILGISAYAR ) )
9 PROFESOR . . . . . P amagli ve cok amagli meta-sezgisel arama algoritmalarinin tasarimi
FAKULTESI MUHENDISLIGI MUHENDISLIGI
konusunda galigmalari olmak.
. . . . Doktorasini endiistriyel tasarim mihendisligi alaninda yapmis olmak,
DOKTOR ’ ENDUSTRIYEL ENDUSTRIYEL A o
. s . TEKNOLOJI fonksiyonel olarak derecelendirilmis kafes yapilarin tasarim ve
10 OGRETIM . ) TASARIM TASARIM . . . -
. . FAKULTESI . R . I eklemeli imalati ile kafes yapilarin doku miihendisligi uygulamalari
UYESI MUHENDISLIGI MUHENDISLIGI
konularinda galismalari olmak.
. . . Dogentligini makine miihendisligi alaninda almis olmak, U matkaplar,
. TEKNOLOJI IMALAT IMALAT ) ) . . S
11 PROFESOR . . . R . R takma uclu matkaplar (indexable insert drills), uzman sistem ile civata
FAKULTESI MUHENDISLIGI MUHENDISLIGI o
ve rulman segimi konularinda galigmalari olmak.
) . Dogentligini malzeme ve metalurji miihendisligi alaninda almig olmak,
’ METALURJI VE METALURJI VE o ) o
. TEKNOLOJI ongerilmeli yapr malzemeleri, kaynakli birlestirmelerde kalinti
12 PROFESOR . ) MALZEME MALZEME A ) ) )
FAKULTESI . R . R gerilmeler, metalik malzemelerin yorulma davranigi ve kompozit
MUHENDISLIGI MUHENDISLIGI
malzemeler konularinda galismalari olmak.
DOKTOR . ' . Anesteziyoloji ve reanimasyon uzmani olmak, intraoperatif agri
e - . CERRAHI TIP ANESTEZIYOLOJI VE . ) I -
13 OGRETIM TIP FAKULTESI L . . monitorizasyonu ve intrauterin ndrotoksisite konularinda galismalari
. BILIMLERI REANIMASYON
UYESI olmak.
CERRAHI TIP Dogentligini genel cerrahi alaninda almis olmak, pankreatik iskemi
14 PROFESOR TIP FAKULTESI BILIMLER] GENEL CERRAHI reperfiizyon konusunda calismalari olmak, tip fakiiltelerinde en az 3
(iig) yil ingilizce ders vermis olmak.
Dogentligini ortopedi ve travmatoloji alaninda almis olmak, kemik-
. ’ CERRAHI TIP ORTOPEDI VE implant arayiizii ve biyomateryaller konusunda hayvan deneyi ve
15 DOCENT TIP FAKULTESI s . ) . ) L
BILIMLERI TRAVMATOLOJI biyomekanik calismalari olmak, uluslararasi destekli bilimsel
arastirma projelerinde gorev almak.
DOKTOR . - -
i x . . . DAHILI TIP COCUK SAGLIGI VE COCUK Gocuk saghgi ve hastaliklari uzmani olmak, gocuk endokrinoloji yan
16 OGRETIM TIP FAKULTESI s ) ’ . )
(vEs] BILIMLERI HASTALIKLARI ENDOKRINOLOJI dal uzmani olmak, endokrin bozucular konusunda galismalari olmak.
DOKTOR .
- . . DAHILI TIP . .
17 OGRETIM TIP FAKULTESI BILIMLER NUKLEER TIP Niikleer tip uzmani olmak, PET/ MR konusunda calismalari olmak.
UYESI

12765/1/1-1




Gazi Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM ELEMANI ALIM ILANI

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine, 10.07.2018 tarihli Resmi Gazete ’de yayimlanan Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 Sayih
Cumhurbagkanligi Kararnamesi, 2547 sayil Yiiksekdgretim Kanunu'nun ve “Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemam Kadrolarma Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmeligi”nin ilgili maddelerine gore Arastirma Gorevlisi ve Ogretim
Gorevlisi alinacaktir.

TUm bagvurular e-Devlet sifresi kullanilmak suretiyle https://personelilan.gazi.edu.tr adresi iizerinden elektronik olarak yapilacak olup sahsen veya
posta yoluyla yapilacak bagvurular kabul edilmeyecektir.

A) BASVURUDA ISTENEN BELGELER:

ilan edilen kadro pozisyonunun bagvuru sartlarina gore gesitlilik gdsterebilecek olup istenecek belgeler;

1BASVURU DILEKCESI: http:/personel.gazi.edu.tr/ adresindeki “Kalite” sekmesi altindaki “Formlar” sekmesinde bulunan dilekge, ilgili
sekmeden indirilecek ve doldurulduktan sonra 1slak imzali sekliyle taranarak sisteme yiiklenecektir.

2.NUFUS CUZDANI SURETI:e-Devlet iizerinden almacak Niifus Kayit Ornegi gegerlidir.

3.0ZGECMIS: Sisteme PDF formatinda yiiklenecektir.

4 ASKERLIK DURUM BELGESI: Sadece Erkek Adaylar igin zorunludur. e-Devlet iizerinden alinacak belge gecerlidir.

5.MEZUNIYET BELGELERI: e-Devlet veya YOKSIS iizerinden almacak belgeler gecerlidir.

6.OGRENCI BELGESI: e-Devlet veya YOKSIS iizerinden alinacak yiiksek lisans veya doktora dgrenci belgesi gegerlidir.

7.TRANSKRIPT: Lisans Egitimi ile ilgili e-Devlet veya YOKSIS iizerinden alinacak belge gecerlidir.

8.ALES BELGESI: e-Devlet veya OSYM iizerinden almacak belge gegerlidir. Sorgulama kodu okunabilir olmalidir.

9.FOTOGRAF: Giincel olmak kaydiyla, dijital ortamda bulunan vesikalik bir adet fotografin veya fiziki vesikalik bir adet fotografin taranarak
sisteme yiklenmesi gerekmektedir.

10.YABANCI DIL BELGESI : YDS veya esdegerliligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen Dil Belgesi olmasi zorunludur. Sorgulama
kodu okunabilir olmalidir. e-Devlet, OSYM, Anadolu Univ. vs. iizerinden alimacak belgeler gecerlidir.

11.BILIMSEL CALISMA VE YAYIN DOSYASI: Bilimsel ¢alisma ve yaynlarin tamamina ait bilgi ve belgelerden olusan yaym dosyasi ¢oklu
belge olarak sisteme yiiklenecektir. Coklu belge yiiklemelerinde dosya isimleri 6zgegmiste belirtilen yayin listesine gore adreslenecek (Ornek: Ozgecmis
yayin listesi yeri : C. Yazilan ulusal/uluslararasi kitaplar veya kitaplardaki boliimler: C1. Yazilan ulusal/uluslararasi kitaplar , olmasi gereken dosya ismi
C.1.1, C.1.2 vb.) ya da dosya isimleri ¢calisma konu basliklarina gore olusturulacaktir. Dosya isimlerinde virgiil kullanilmayacaktir.



12.TECRUBE DURUMUNU GOSTERIR BELGE: ilan edilen kadronun bagvuru sartina bagh olarak almacak onayli belgenin sisteme yiiklenmesi
gerekmektedir.

13.HIZMET BELGESI: Sadece herhangi bir kamu kurulusunda cahisanlar (daha énce ¢alisip ayrilsalar dahi) bu belgeyi yiikleyeceklerdir. e-Devlet
sisteminde bulunan HITAP Hizmet Dékiimii uygulamasi iizerinden alinacak belge gegerlidir. (Bu alana SGK Hizmet Dokiimii belgesi yiiklenmeyecektir.)

14.ADLI SICIL KAYDI BELGESI: e-Devlet iizerinden alinacak belge gecerlidir.

sartlarini saglamalidir.

B) ACIKLAMALAR:

1.Atanmaya hak kazanan adaylarin diploma ve transkriptlerinin aslin1 veya noter onayli suretini ilanin ¢ikildigi birime ibraz etmeleri gerekmektedir.

2.Yurtdigindan alinmis diplomalarin Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginca denkliginin kabul edildiginin ilanin ¢ikildigi birime ibraz edilmesi
gerekmektedir.

C) MUAFIYET:

Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarma iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yo6netmeligin Muafiyet baglikli 14. maddesinin;

1.Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamus olanlarda, (Degisik
ibare:RG-3/3/2022-31767) 7 nci maddenin doérdiincii ve besinci fikralar1 kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarina atanacak olanlarda, yiiksekogretim
kurumlarinda 6gretim elemani kadrolarinda ¢alismis veya ¢alismakta olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz.

hiikiimii kapsaminda merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme agamalarinda ALES puani
70 olarak kabul edilir.

2.Meslek yiiksekokullarinin, bu Yonetmeligin 6 nct maddesinin dordiincii fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolar1 haricindeki 6gretim
elemani kadrolarina yapilacak bagvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

D) BASVURUYA ILISKIN UYARILAR:

1.Adaylarin 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen sartlar1 tagiyor olmalar1 gerekmektedir.

2.Son bagvuru tarihi ilanin yayim tarihinden itibaren 15 giindiir. (son basvuru giinii saat:17:00’de ilan bagvuru sistemi kapanacaktir.)

3.Bagvuruda istenen tiim belgelerin https://personelilan.gazi.edu.tr adresi tizerinden elektronik olarak yiiklenmesi gerekmektedir.

4.Ilgili kadrolara miiracaat edecek adaylarin, Universitenin aym tarihte ilana ¢ikt1g1 veya basvuru takviminde giincelleme yaptig1 Ogretim Elemani
pozisyonlarindan tek bir kadro ilanina bagvuru yapmalar1 gerekmektedir. Birden fazla pozisyona, kadro ilanina basvuru yapan adaylarin her iki bagvurusu da
degerlendirmeye alinmayacaktir.



5.Istenilen belgelerde gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavi gegersiz sayilacak ve atamalari yapiimayacaktir. Bunlarmn atamalar
yapilmus olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edilemeyecektir.

6.0n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyet notunun 100’liik sisteme gore puani gerekmektedir. Mezuniyeti notu
4’liik ve 5’lik not sistemine gore olanlarin 100’liik not sistemine egdegerligi hesaplanirken “Yiiksekdgretim Kurumu Not Doniisiim Tablosu” kullanilir.

7.Arastirma Gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalar 2547 sayili Kanunun 50-d maddesine gore yapilacaktir.

8.0n degerlendirme ve nihai degerlendirme sonuglar1 asagida belirtilen takvim dahilinde ilanda belirtilen internet sitesinde yayimlanacaktir. Tlgili
web sayfalarindan yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetindedir. Kisilere ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

9.06.02.2013 tarihinde Resmi Gazete’de yayrmlanan Lisansiistii Egitim Ogretim Yénetmeliginde tanimlanan azami 6grenim siiresini dolduran ancak
2016- 2017 egitim dgretim giiz yariyilindan itibaren azami siireleri tekrar baslatilan 6grencilerin Arastirma Gorevlisi kadrolarina basvurular: Yiiksekdgretim
Kurulu Bagkanliginin karar1 dogrultusunda degerlendirmeye alinmayacaktir.

10. 20 Nisan 2016 tarihinden itibaren 2017 Giiz donemine kadar gegen siirede azami 6grenim siirelerin dolmasi nedeniyle kadro ile iligkileri kesilen
Arastirma Gorevlilerinden 2016-2017 giliz doneminde azami Ogrenim siireleri tekrar baslatilanlarin  Arastirma Gorevlisi kadrolarina bagvurulari
Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginin karar1 dogrultusunda degerlendirmeye alinmayacaktir.

11. Yiiksekogretim Kurulunun belirledigi oncelikli alanlar igin Yiiksekogretim Yiriitme Kurulunun belirledigi Lisansiistii programa en ge¢ iki
yerlestirme donemi sonunda yerlesemeyen ve/veya Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeliginde belirtilen azami siireler icinde egitimini
tamamlamayanlarin kadroyla ilisigi kesilir

12.1dare gerekli gordiigii takdirde ilanin her asamasini ve ilan edilen her pozisyonu iptal edebilir

13.Idarenin Ilan ve Sinav Takviminde degisiklik yapma hakk: saklidir.

E) BASVURU TAKVIMI:

Duyuru Baglama Tarihi: 08.12.2023
Son Bagvuru Tarihi: 22.12.2023
On Degerlendirme Tarihi: 29.12.2023
Giris Sinav Tarihi: 05.01.2024
Sonug Agiklama Tarihi: 12.01.2024
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YONETIM Yonetim bilisim sistemleri, endustri mihendislii,
o BILISIM bilgisayar miihendisligi, yaziim miihendislii
ARASTIRMA BILISIM . _ SAY https://be.gaz
. o o SISTEMLERI 4 70 | 50 boltimlerinden hirinden lisans mezunu olmak, bu
GOREVLISI ENSTITUSU o EA i.edu.tr/
(DISPLINLER alanlardan birinde tezli ylksek lisans yapiyor
ARASI) olmak.
Eczacilik fakiltesi mezunu olmak, farmasétik
MOLEKULER kimya alaninda tezli yuksek lisans veya doktora
ARASTIRMA _
B . ECZACILIK L FARMAKOLOJI, https://jpharm | yapiyor olmak, farmasétik kimya alaninda ilag
GOREVLISI ECZACILIK FARMASOTIK )
. o . . MESLEK . ILAC 4 SAY 70 | 50 acy.gaziedu. | arastrmalari yapiyor olmak. Not: Bu kapsamda
(ONCELIKLI FAKULTESI - _ KIMYA
BILIMLERI ARASTIRMALARI tr/ istihdam edilecek olanlar yalnizca molekler
ALAN)
VE ASI farmakoloji, ilag arastirmalari ve asi konularinda
calismalar yuritecektir.
statistik veya istatistik ve bilgisayar bilimleri
ARASTIRMA _ o lisans mezunu olmak, veri bilimi veya yapay
. - ISTATISTIKSEL YAPAY ZEKA VE
GOREVLISI FEN _ o o ) https:/ffen.ga | zeka alanlarindan birinde tezli yiksek lisans
. o . . ISTATISTIK BILGI MAKINE 4 SAY 70 | 50
(ONCELIKLI FAKULTESI . . L . zi.edu.tr/ yapiyor olmak. Not: Bu kapsamda istihdam
SISTEMLERI OGRENMESI
ALAN) edilecek olanlar yalnizca yapay zeka ve makine
6grenmesi konularinda galismalar yiritecektir.
L YABANCI . SAY Arap dili egitimi lisans mezunu olmak, Arap dili
ARASTIRMA GAZI EGITIM _ ARAP DILI R https://gef.ga
. . . . DILLER o 4 SO0z 70 | 50 egitimi alaninda tezli yiksek lisans yapiyor
GOREVLISI FAKULTESI L EGITIMI zi.edu.tr/
EGITIMI EA olmak.




Bilgisayar ~ muhendisligi ~ veya  yazilim

ARASTIRMA muhendisligi lisans mezunu olmak, bilgisayar
i . - - . . YAPAY ZEKA VE
GOREVLISI MUHENDISLIK BILGISAYAR BILGISAYAR ) https:/imf.gaz | muhendisli§i alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor
. - . _ . . . . MAKINE SAY 70 | 80 ) B )
(ONCELIKLI FAKULTESI MUHENDISLIGI | MUHENDISLIGI GGRENMES i.edu.tr/ olmak. Not: Bu kapsamda istihdam edilecekler
ALAN) yalnizca yapay zek& ve makine Ogrenmesi
konularinda galismalar yuritecektir.
Elektrik - elektronik miihendisligi lisans mezunu
ARASTIRMA . . olmak, elektrik - elektronik miihendisligi alaninda
i . . o ELEKTRIK - ELEKTRIK -
GOREVLISI MUHENDISLIK _ _ SAVUNMA https:/imf.gaz | tezli yiiksek lisans yapiyor olmak. Not: Bu
. o . . ELEKTRONIK ELEKTRONIK . SAY 70 | 80 )
(ONCELIKLI FAKULTESI . L. . L. TEKNOLOJILERI i.edu.tr/ kapsamda isthdam edilecekler yalnizca
MUHENDISLIGI | MUHENDISLIGI
ALAN) savunma teknolojileri konularinda galigmalar
yiritecektir.
En az tezli yiksek lisans mezunu olmak, AB ve
. . o Tiibitak projelerinde e-argiimantasyon ve dijital
OGRETIM BILGI ISLEM SAY
. . o . B https://person | konularda deneyimi olmak, veri tabani uzmanligi
GOREVLISI REKTORLUK DAIRE SOz 70 | 50 )
. el.gaziedutr/ | (en az 200 saat) veya programlama ve web
(UYGULAMALLI) BASKANLIGI EA
tasarim egitimi (en az 100 saat) sertifikalarindan
en az birine sahip olmak.
BILIMSEL Sosyo-ekonomik  gelisme ve  biyoteknoloji
OGRETIM ARASTIRMA SAY programi tezli yiiksek lisans ve doktora mezunu
. L . . R https://person
GOREVLISI REKTORLUK PROJELERI SOz 70 | 50 | qazi edut] olmak, yiiksek ogretim kurumlarinin bilimsel
. el.gazi.edu.tr
(UYGULAMALI) KOORDINASYON EA arastirma projeleri koordinasyon birimlerinde en
BIRIMI az 5 (bes) yil galisma deneyimine sahip olmak.
. i . Mimarlik lisans ve tezli yiksek lisans mezunu
OGRETIM TEKNOLOJI
. . L https://person | olmak, belgelemek kaydiyla en az 3 (ig) yil
GOREVLISI REKTORLUK TRANSFER SAY 70 | 50 ) )
. el.gazi.edu.tr/ | mimar olarak galisma ve kampis projelerinde
(UYGULAMALI) OFISI

gorev yapmis olma deneyimine sahip olmak.




OGRETIM TEKNOLOJI SAY
. o o ) https://person | En az tezli yiiksek lisans mezunu olmak, proje
10 | GOREVLISI REKTORLUK TRANSFER S0z 70 | 50
» el.gazi.edu.tr/ | dongisi yonetimi sertifikasina sahip olmak.
(UYGULAMALLI) OFiSi EA
TURKGE Tiirkge Ogretmenligi lisans, Tirkce egitimi tezli
L OGRENIM, yiiksek lisans mezunu olmak, sbz varli§i
OGRETIM
. o o ARASTIRMA VE ) https://person | konusunda calismalari olmak, yiksekdgretim
11 | GOREVLISI REKTORLUK SOz 70 | 50
UYGULAMA el.gaziedutr/ | kurumlarinda Tirk dili dersleri vermis olmak,
(DERS VEREN) .
MERKEZI - yabancilara  Tirkge  &gretimi  konusunda
TOMER sertifikaya sahip olmak.
Biyoloji alaninda lisans ve yiiksek lisans,
. mikrobiyoloji alaninda doktora mezunu olmak,
B TIBBI
; SAGLIK . : kronik sinlizit etiyolojisi, sefoksitin duyarliligi
OGRETIM _ . HIZMETLER PATOLOJI
. o HIZMETLERI https://lshmyo | konularinda ~ calismalari  olmak,  FISH
12 | GOREVLISI VE LABORATUVAR SAY 70
MESLEK . . . ) .gazi.edu.tr/ teknolojisinin - doku  kesitlerinde uygulanmasi
(DERS VEREN) . TEKNIKLERI TEKNIKLERI
YUKSEKOKULU o sertifikasina  sahip olmak, tibbi patoloji
BOLUMU
laboratuvarlarinda en az 2 (ki) yil calisma
deneyimine sahip olmak.
ARASTIRMA imalat miihendisligi anabilim dalinda lisansistii
GOREVLISI TEKNOLOJI IMALAT IMALAT SAVUNMA https://tf.gazi. | egiim yapiyor olmak. Not: Bu kapsamda
13 SAY 70 | 50
(ONCELIKLI FAKULTESI MUHENDISLIGI | MUHENDISLIGI TEKNOLOJILERI edu.tr/ isthdam  edilecekler ~ yalnizca  savunma
ALAN) teknolojileri konularinda calismalar yiriitecektir.
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