istanbul Universitesi Rektorliiginden:

OGRETIM UYESI ALIM iLANI

Universitemizin asagida isimleri yazili birimlerine, 2547 sayili Kanunun ilgili maddeleri,
657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48. maddesi, 12.06.2018 tarihli Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiiriirliige giren “Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligi”nin ilgili
maddeleri ve Yiiksekogretim Kurulu Baskanlifinca onaylanan “Istanbul Universitesi Akademik
Yiikseltilme ve Atama Kriterleri” uyarinca Profesér, Dogent ve Doktor Ogretim Uyesi
kadrolarina sahsen veya posta yoluyla eleman alinacaktir.

Bagvuru Evraklari:

1. Bagvuru dilekgesi (Dilekge Ornegine https://personel.istanbul.edu.tr/tr/_adresinde
bulunan duyurular/formlar kismindan ulagilabilir.),

2. 1 Adet Biyometrik Fotografli Ogretim Uyesi Kadrolarma Basvuru Formu (Ornegine
https://personel.istanbul.edu.tr/tr/ adresinde duyurular/formlar kismindan ulagilabilir.),

3. Ozgecmis ve yayin listesi, Yabanci Dil Belgesi,

4. Dogentlik Belgesi ve Diploma Fotokopileri (Noterden veya Resmi Kurumlarca onayli
veya e-Devlet) (Lisans, Yuksek Lisans, Doktora, Sanatta Yeterlik, Uzmanlik),

5. Akademik Yukseltilme ve Atamada Degerlendirmeye Alinan Faaliyetler ve Puan
Hesaplamas1 Formu (https://personel.istanbul.edu.tr/tr/  adresinde duyurular/formlar kismindan
ulagilabilir,)

6. Aday Atama Kriterleri Degerlendirme Formu, (https://personel.istanbul.edu.tr/tr/
_adresinde duyurular/formlar kismindan ulasilabilir,)

7. Asgari  Kosullarin ~ Saglandigina  iliskin =~ Bildirim  Formu (Beyanname)
(https://personel.istanbul.edu.tr/tr/_ adresinde duyurular/formlar kismindan ulasilabilir,)

8. Adli Sicil Kaydi (e-Devlet),

9. 1 adet Biyometrik Fotograf (Son alt1 ay i¢inde ¢ekilmis),

10. Kimlik Fotokopisi

11. Baglica Aragtirma Eseri olarak gdsterdikleri yayin, makale, kitap (ISBN numarasini
gosterecek sekilde) igindekiler boliimiiniin bir 6rnegi (Profesor kadrosuna bagvuracaklar igin),

12. Askerlik durum belgesi (e-Devlet),

13. Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programindan (HITAP) alinan Hizmet
belgesi (Halen bir kamu kurumunda calismakta olanlar ile ayrilmis olanlar getirecek olup, e-
Devlet veya Resmi Kurum onayli belge)

14. 1lanin bir adet fotokopisi.

15. Profesér kadrolar icin 8 (sekiz) adet, Dogent ve Doktor Ogretim Uyesi kadrolar: igin
6 (alt1) adet USB bellek. (https://personel.istanbul.edu.tr/tr/ _adresinde yer alan kadro 6n inceleme
dosya hazirlama diizenine gére hazirlanmalidir.)

USB icerikleri:

-Bagvuru dilekgesi (imzal1),

-Ozgegmis ve yaym listesi,

-Yabanci Dil Belgesi,

-Diplomalar,

-Dogentlik Belgesi,

-Akademik Yiikseltiime ve Atamada Degerlendirmeye Alinan Faaliyetler ve Puan
Hesaplamasi Formu,

-Aday Atama Kriterleri Degerlendirme Formu

-Asgari Kosullarin Saglandigina iliskin Bildirim Formu (Beyanname)

-Tiim Bilimsel yayin, ¢alisma ve faaliyetler. (Profesor kadrosu igin baglica arastirma eseri
ayrica belirtilmelidir.)

Aciklamalar:

1. Adaylarin Devlet Hizmeti Yiikiimliiliigii bulunmamasi gerekmektedir.




2. Ilan edilen biitiin unvanlar icin Yabanci Ulkelerden alinan diplomalarin Denkliginin
onaylanmig olmasi ve belgelendirilmesi sarttir.

3. {lan edilen bu kadrolara miiracaat edecek erkek adaylarin askerlik yoniinden Mahkeme
veya bakaya durumunda olmamalar1 gerekmektedir.

4. Bagvurular ilanin Resmi Gazete’de yayimu tarihinden itibaren 15 (onbes) giin iginde
yapilacak olup; Profesér ve Dogent kadrosu bagvurulart Rektorliik Personel Daire Bagkanligina,
Doktor Ogretim Uyesi Kadrosu bagvurulari ise ilana ¢ikilan birimlere yapilacaktir.

5. {lanin Son Basvuru Tarihi: lanimizin Resmi Gazete’de yayimlandig1 tarihten itibaren
15. (onbesinci) giindiir.

6. Miiracaatlar Sahsen veya Posta yolu ile yapilacaktir. Postadaki gecikmeler ve ilanda
belirtilen siireler iginde yapilmayan bagvurular ile eksik belgeli bagvurular dikkate alinmayacak
olup, sorumluluk basvurana aittir. Posta ile yapilacak bagvurularin son bagvuru tarihi mesai
bitimine kadar bagvuru yapilacak Profesér ve Dogent Kadrolari Igin Istanbul Universitesi
Rektorliigiine, Doktor Ogretim Uyesi kadrolar igin ilgili birimin Dekanligina/Miidiirliigiine,
ulasmasi gerekmektedir. (Postadaki gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir.)

7. 2547 sayili Kanunun Ek 38. maddesi uyarinca (2547 sayili Kanunun 50. maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendi kapsaminda istihdam edilerek doktora veya sanatta yeterlik
egitimlerini {iniversitemizde tamamlayanlarmn bagvuru hakki bulunmamaktadir.) belirlenen
%30’lik  kota kapsaminda basvuru yapilabilecek Doktor Ogretim Uyesi kadrosu
bulunmamaktadir.

8. Profesor ve/veya Dogent kadrolarina bagvuran adaylardan Dogentlik S6zlii Smavina
girmemis olanlar, https://personel.istanbul.edu.tr/tr/  adresinde bulunan duyurular/formlar
kisminda yer alan Dogentlik So6zlii Sinavi Bagvuru Dilekgesi’ni doldurarak Personel Daire
Baskanlig1 Dogentlik Birimine ayrica iletmeleri gerekmektedir.

9. Istanbul Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atama Kriterlerine, https:/personel.
istanbul.edu.tr/tr/content/mevzuat/yonergeler adresinden ulasilabilir. Dr. Ogretim Uyesi, Dogent
ve Profesor kadrolarina basvuran tiim adaylarin bilimsel dosyalarmnin bu yonergede yer alan
kriterlere uygunlugu, ilgili akademik birimlerdeki 6n inceleme komisyonlar: ve iiniversitenin ilgili
komisyonu tarafindan incelenir. Akademik Yiikseltilme ve Atamada asgari kriterleri saglamayan
adaylarin dosyalart jiiri degerlendirmesine alinmaz.

10. Istenilen belgelerde gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilen aday/adaylarin
atamalar1 yapilmayacaktir. Bagvuran aday/adaylarin kosullarinin uygun olmadiginin sonradan
anlagilmas1 durumunda atamalari yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep
edemeyeceklerdir.

11. {lan sartinda yabanci dil kosulu bulunan kadrolara basvurularda “Yiiksekogretim
Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara
iliskin Y&netmelik’in 8. maddesinin 7. fikrasinda belirtilen sartlardan en az birinin saglandigina
dair belgenin ibraz edilmesi gerekmektedir.

12. Kadroya basvuruda bulunan adaylardan atanmaya hak kazananlarin atamalari,
13.05.2024 tarihli, E-82444403-299-27509 sayil1 Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’nin yazisi ile
bildirilen 08.05.2024 tarihli Yiiksekdgretim Yiiriitme Kurulu Karariyla Universitemize vermis
oldugu atama izni kontenjan1 dahilinde yapilacak olup, atama izni kontenjanini agan hicbir atama
gerceklestirilemeyecektir.

13. Idare uygun gordiigii takdirde Ilanmn her asamasini iptal edebilir.

14. Tlaninmza https://personel.istanbul.edu.tr/tr/ _adresinden ulasilabilir.

BASVURU BASLANGIC TARIHI : 29 Temmuz 2024

BASVURU BITIS TARIHI : 12 Agustos 2024 (mesai saati bitimi itibariyle)



[STANBUL UNIVERSITESI

ANABILIM DALI UNVANI ADEDI ACIKLAMA
ISTANBUL TIP FAKULTESI
Tibbi Mikrobiyoloji PROFESOR 1
Anesteziyoloji ve Reanimasyon PROFESOR 1
Anesteziyoloji ve Reanimasyon DOCENT 1 |Algoloji yandal uzmanligini almis olmak.
Anesteziyoloji ve Reanimasyon | DOKTOR OGRETIM UYESI | 2
Kardiyoloj PROFESOR 1 Kardiyoonkoloji alaninda bilimsel
calismalar yapmis olmak.
Kardiyoloji DOCENT 1
Kardiyoloji DOKTOR OGRETIM UYESI 1
Tibbi Biyokimya PROFESOR 1 Tip fakiiltesi mezunu olup, Tibbi Biyokimya
Uzmani olmak.
Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon PROFESOR 1
Cocuk Sagligi ve Hastalikiar DOGENT 1 Cocuk Norolojisi Dogent (nvanini almig
olmak.
Ortopedi ve Travmatoloji DOGCENT 1
Halk Sagha! DOGENT 1 I:Ialk saghg bilim alaninda Dogent
Gnvanini almig olmak.
Halk Saghg DOKTOR OGRETIM UYESI 1
Kadin Hastalikiar ve Dogum DOGENT 1 Perinatoloji yan dal uzmanhgini almis
olmak.
ic Hastaliklar DOKTOR OGRETIM UYESI | 1 331'2?0'0“ yan dal uzmanhgini almis
ic Hastalikiar DOKTOR OGRETIM UYESI 1 Endokrinoloji vei metabolizma hastaliklari
yan dal uzmanlgini almis olmak.
ic Hastaliklar DOKTOR OGRETIM OvESi | 1 | ™munobll ve aler hastalidari yan dal
uzmanligini almig olmak.
Niikleer Tip DOKTOR OGRETIMUYESI | 1 [Niikleer fizik doktorasi yapmis olmak.
Tibbi Patoloji DOKTOR OGRETIM UYESI 2
Noroloji DOKTOR OGRETIM UYESI 1
HUKUK FAKULTESI
Medeni Hukuk DOCENT 2
Deniz Hukuku DOCENT 1
Ceza ve Ceza Muhakemesi Hukuku | DOKTOR OGRETIM UYESI | 1
EDEBIYAT FAKULTESI
Genel Sanat Tarihi PROFESOR 1
Tiirkiye Cumhuriyeti Tarihi PROFESOR 1
Eskicag Tarihi PROFESOR 1
Arap Dili ve Edebiyati PROFESOR 1
ispanyol Dili ve Edebiyati PROFESOR 1
Fiziki Cografya PROFESOR 1
Bizans Sanati PROFESOR 1
Dramaturji ve Dramatik Yazarlik DOGENT 1
Sanati
Genel Sosyoloji ve Metodoloji DOGCENT 1
Uygulamali Dilbilimi DOCENT 1
Yeni Tiirk Edebiyati DOKTOR OGRETIM UYESI 2




FEN FAKULTESI

Astrofizik PROFESOR 1
IKTISAT FAKULTESI
iktisat Politikas! PROFESOR 1
Iktisadi Gell§$teis\:te Uluslararasi PROFESOR 1
Uluslararasi llikiler PROFESOR 1
Y6netim ve Organizasyon PROFESOR 1
Galisma Ekonomisi DOKTOR OGRETIMUYESI | 1
Teknoloji ve Sanayi iktisad DOKTOR OGRETIMUYESI | 1
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI
Periodontoloji PROFESOR 1
ILAHIYAT FAKULTESI
Arap Dili ve Belagati PROFESOR 1
Din Sosyolojisi PROFESOR 1
islam Felsefesi PROFESOR 1
islam Felsefesi DOCENT 1
Tefsir PROFESOR 1
ILETISIM FAKULTESI
Radyo Televizyon PROFESOR 1
Radyo Televizyon DOCENT 1
ULASTIRMA VE LOJISTIK
FAKULTESI
Ulastirma DOKTOR OGRETIM UYESI 2
MIMARLIK FAKULTESI
Endistriyel Tasarm PROFESOR 1 I"Endi]striyel Tasarim alaninda Dogent
Unvanini almis olmak.
Endiistriyel Tasarm DOCENT 1 Fndﬁstriyel Tasarim alaninda Dogent
Unvanini almig olmak.
DEVLET KONSERVATUVARI
Tiyatro PROFESOR 1
Caz DOKTOR OGRETIM UYESI 1
Opera DOKTOR OGRETIM UYESI 1
ONKOLOJi ENSTITUSU
Kinik Onkoloj PROFESOR 1 Radyasyon Onkolojisi Uzmanhgini almis
olmak.
Temel Onkoloji DOKTOR OGRETIM UYESI 1 Saglik Fizigi alaninda doktora egitimini
tamamlamis olmak.
Temel Onkoloji DOKTOR OGRETIM UvEsi | 1 |<anser Bivokimyasi alaninda - dokiora
egitimini tamamlamig olmak.
Temel Onkoloj DOKTOR GGRETIM UYESI 1 Kanser Genetigi alaninda doktora egitimini
tamamlamis olmak.
TURKIYAT ARASTIRMALARI
ENSTITUSU
Tiirk Tarihi PROFESOR 1 Genel Turk Tarihi alaninda Dogent
unvanini almis olmak.
Duyurulur.
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