Gebze Teknik Universitesi Rektorliigiinden:
OGRETIM UYESI ALIM iLANI
Universitemizin asagida belirtilen birimlerinde acik bulunan kadrolarda istihdam edilmek
iizere, 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu uyarinca, Ogretim Uyesi alimi yapilacaktir. Ilgili
kanunun 23. ve 24. maddelerinde belirtilen sartlar i¢in web sayfamizda yer alan “Gebze Teknik
Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama Kosullari Yonergesi’ne haiz adaylar bagvuru

yapabilir.
ILAN EDILEN KADROLARA AIT BILGILER
MUHENDISLIK FAKULTESI
ILANNO| BOLUM ANSEILLIIM UNVAN | ADET OZEL SARTLAR
-Makine Miihendisligi veya
Makine Mekatronik Miihendisligi
Makine Teforisi, Dr. Ogr. boliimlerinin birinde doktora
20241201 . . Sistem .C 1 |yapmis olmak,
Miihendisligi . oo Uyesi . . e o
Dinamigi ve -Sistem Dinamigi veya Titresim
Kontrol veya Kontrol konularinda
caligmalart olmak. (*)
MIMARLIK FAKULTESI
ILAN - ANABILIM .. ..

NO BOLUM DALI UNVAN | ADET OZEL SART
-Mimarlik boliimii lisans
mezunu olmak,

-Mimari Tasarim
alaninda doktora yapmis
olmak,

20241202 | Mimarlik Bina Bilgisi Dogent 1 -Doktora sonrasi
arastirmalarini kent ve
konut alaninda yapmis
olmak ve bu alanda en az
2 yil lisanstistii ders
vermis olmak.
-Mimarlik bolimii lisans
mezunu olmak,
-Restorasyon alaninda
yiiksek lisans ve doktora

. Dr. Ogr. yapmis olmak,

20241203 | Mimarlik Restorasyon . 1 ..

Uyesi -Mimari mirasin
belgelenmesi ve
korunmasi alaninda
bilimsel ¢aligmalar
yapmig olmak.

*23.03.2016 tarih ve 29662 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Yiiksekogretim
Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dilde Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara
fliskin Yonetmelik” in 8. maddesinin 7. fikras1 uyarinca Ingilizce ders verebiliyor olmak.



*ONEMLI BILGi: Temmuz 2024 itibariyle, Universittemiz Ogretim Uyesi Kadro
Basvurular, GTU Personel Atama ve Yiikseltme Sistemi’nden (PAYS) kabul edilmekte olup tiim
bagvuru siiregleri (AYDEK, seminer, bilim jiirisi vb.) PAYS iizerinden yiiriitiilecektir.

Kadro Bagvurusu i¢in PAY'S uzantisi: https://pays.gtu.edu.tr

*Adaylar kadro bagvurularini, PAYS {iizerinden “e-Devlet” kullanic1 adi ve sifresini
kullanarak yapabileceklerdir.

BASVURUDA DIKKAT EDILMESI GEREKEN ONEMLI HUSUSLAR

* Bagvuru sirasinda istenilen belgeler, Personel Atama ve Yikseltme Sistemi’nde
(PAYS) yer almakta olup s6z konusu belgeler PAYS iizerinden yiiklenecektir.

* Akademik Yikseltme ve Degerlendirme Kurulu (AYDEK) bagvurulari, kadro
bagvurusu ile es zamanli olarak PAYS iizerinden yapilacaktir. “AYDEK Basvuru Dilekgesi”,
bagvuru siiresi i¢erisinde, 1slak imzali olmak kosulu ile Rektdr Yardimciligi’na sahsen ya da posta
yoluyla ulastirilacaktir. Dilekge ekindeki diger evraklar ise PAYS iizerinden yiiklenecektir.

* Bagvuru siiresi, Resmi Gazete’de yayimlandig: tarihten itibaren 15 (onbes) giin olup
mesai bitimine (17:00) kadardir. Son basvuru tarihinin resmi tatile denk gelmesi halinde adaylar,
bir sonraki ig gliniinliin mesai saati bitimine kadar PAYS iizerinden bagvuru yapabilecektir.

* Personel Atama ve Yiikseltme Sistemi’ne (PAYS) yiiklenen belgeler arasinda yer alan
“Basvuru Dilekgesi”, bagvuru siiresi icerisinde, 1slak imzali olmak kosulu ile ilgili birime sahsen
ya da posta yoluyla ulastirilacaktir. Dogent ve Profesor adaylart dilekgelerini, Personel Dairesi
Bagkanligi’na; Doktor Ogretim Uyesi adaylari ise dilekgelerini ilgili Fakiilte Dekanligi ya da
Enstitii Miidiirliikleri’ne teslim edecektir. Dilek¢e ekindeki diger evraklar ise PAYS iizerinden
yiiklenecektir.

s Profesdr adaylari, “Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligi”nin 14.
maddesi geregince dilekgelerinde “baslica aragtirma eserlerini” belirteceklerdir.

* Dogent ve Profesor adaylarinin bagvuru siireci Personel Dairesi Bagkanliginca; Doktor
Ogretim Uyesi adaylarmm basvuru siireci ise ilgili Fakiilte Dekanhgi ya da Enstitii
Miidiirliiklerince PAY'S {izerinden takip edilecektir.

* Adaylar, bagvurulartyla ilgili siireci PAYS “Bagvurularim” modiiliinden takip
edebilecektir. Thtiyac duyulmasi halinde, Dogent ve Profesor adaylar1 Personel Dairesi Baskanlig
ile Doktor Ogretim Uyesi adaylari ise ilgili Fakiilte Dekanlign ya da Enstitii Miidiirliigii ile
iletisime gegebilecektir. Iletisim bilgileri iiniversitemiz web sayfasinda yer almaktadir.

+ Kadro ilanma yapilan bagvurunun gegerli olabilmesi i¢in GTU Akademik Yiikseltme
ve Degerlendirme Kurulu (AYDEK) Calisma Usul ve Esaslari uyarinca, adaym ilgili kadronun
asgari kosullarin1 sagladigina dair Akademik Yiikseltme ve Degerlendirme Kurulu’nun (AYDEK)
olumlu gorilisii gerekmektedir. AYDEK degerlendirmeleri, sadece giincel kadro ilani igin
gegerlidir.

o Ihtiya¢c duyulmasi halinde, AYDEK siirecine iliskin tiim bilgilendirmeler icin
Universitemiz Rektdr Yardimeihi ile iletisime gegilmelidir. Irtibat numarasi: (0262) 605 15 35-
(0262) 60529 97

DIGER ACIKLAMALAR VE ONEMLI BILGILER

1- Adaylar son bagvuru tarihi olarak belirtilen giiniin mesai saati bitimine kadar, PAYS’a
belgelerini yiliklemekle ve bagvuru dilekgesini ilgili birime ulastirmakla miikelleftir. Yasanan
gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir. flanda belirtilen kosullar1 tagimayan, PAYS’a
yiiklenmeyen veya siiresi i¢inde yapilmayan ya da eksik belgeyle yapilan bagvurular igleme
alimmayacaktir.

2- Thtiya¢ duyulmas: halinde; adaylar ilgilendiren basvuru ve atama siireci ile ilgili tiim
bilgilendirmeler Universitemizin web sayfasindan (https://www.gtu.edu.tr) yapilacak olup ayrica
yazili bildirim yapilmayacaktir.
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