Hasan Kalvoncu Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM UYESI ALIM ILANI

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine; 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu, ‘Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénetmeligi® ile
Hasan Kalyoncu Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Y&nergesinin ilgili hiikiimlerinde aranan genel kogullari saglamis olmak kaydiyla, aylik ve
6zliik haklari yoniinden 4857 sayih Is Kanunu hiikiimlerine tabi olarak tam zamanli gretim iiyesi alinacaktir.

BASVURU SARTLARI:

eilan edilen kadrolara bagvuracak adaylarm; https:/personel.hku.edu.tr/tum-formlar-ve-dilekceler/ web adresinden bir &rnegini temin edebilecekleri
bagvuru dilekgelerinin ekinde olmak iizere; 6zgegmis, 2 adet vesikalik fotograf, fotokopileri noterden veya resmi kurumlarca onaylanmus lisans, yliksek
lisans, doktora diplomalari, niifus ciizdani ile bilimsel ¢aligma ve yaymlarini kapsayan yayn listesi ve eserlerinden olusan dosyasinin (profesér kadrosuna
bagvuracak adaylarin basglica eserlerini belirtmesi ve profesor/dogent kadrolarina bagvuracak adaylarin dogentlik belgelerini ayrica dosyalarina eklemis
olmalar1 gerekmektedir) 1 niishasini basili olarak, jiiri iiyelerine gonderilecek niishalarini ise (profesor kadrolart i¢in 6 niisha, dogent ve doktor 6gretim tiyesi
kadrolar1 igin ise 4 niisha) CD/flashdisk ortaminda sahsen veya posta yolu ile (profesér/dogent kadrolar igin Personel Miidiirliigiine, doktor 6gretim tiyesi
kadrolari igin ise ilgili Fakiilte Dekanligina olmak iizere) bagvuru yapilmas: gerekmektedir. Postadaki gecikmelerden dolay: sorumluluk kabul edilmeyecek
olup, son bagvuru tarihinden sonra gelen bagvurular dikkate alinmayacaktir.

eMiiracaat edecek adaylarin; Hasan Kalyoncu Universitesi Akademik Yiikseltiime ve Atanma Ydnergesinde (https://personel.hku.edu.tr/
mevzuat/#yonergeler) belirtilen kosullart yerine getirmeleri gerekmektedir.

*Miiracaat edecek adaylarin; https://personel.hku.edu.tr/tum-formlar-ve-dilekceler/ web adresinde yer alan “Bagvuru Beyan Formu ve Evrak Kontrol
Listesi”ni doldurarak, basvuru dilekgesi ekinde imzali olarak koyulmasi gerekmektedir. Ayrica, jiiri liyelerine gonderilecek dosyalarda da imzali sekilde bu
belgenin koyulmasi gerekmektedir.

*Tiim adaylarin, gelecekte yapmayr planladiklar1 egitim / 6gretim / arastirma / gelistirme faaliyetleri ve bunlarin ¢iktilar1 ile Universitemizin
vizyonuna nasil entegre olabileceklerini ve kisa / orta / uzun vadede bilimsel literatiire ve {iniversite-is diinyasi-kamu-toplum igbirligine nasil katkida
bulunabileceklerini agiklayan bir “6zgelecek / niyet mektubu / ig plani / kariyer plani” hazirlamalar1 ve bunu miiracaat dosyalarina eklemeleri gerekmektedir.

*Erkek adaylarin askerlikle ilisiginin olmamasi gerekmektedir.

*Yabanci iilkelerden alinmig lisans ve lisansiistii diploma ve derecelerin denkligi ile akademik unvanlarin esdegerliliginin Yiiksekdgretim Kurulu
(YOK) / Universiteleraras1 Kurul (UAK) tarafindan onaylanmis olmasi ve belgelendirilmesi sarttir.

*Adaylarn, ilan tablosunda ‘Ag¢iklama’ siitununda belirtilen sartlari saglamalar1 gerekmektedir.

eAdaylarin miiracaat dilek¢elerinde herhangi bir kurum ya da kurulusa karst mecburi hizmet yilikiimliiliiklerinin bulunup bulunmadigini varsa hangi
kuruma oldugunu belirtmeleri gerekmektedir.



*Adaylarin miiracaat dilekgelerinde; basvuruda verdikleri tiim bilgilerin dogru oldugunu, aksi takdirde basvurularinin ve atamalarinin iptalini kabul
ve taahhut ettiklerini belirtmeleri gerekmektedir.

*Miiracaat siiresi ilanin yayimn tarihinden itibaren 15 (on bes) giindiir.

«ilanda belirtilen kosullar1 tasimayan miiracaatlar dikkate alinmayacaktir.
eihtiyag duyulmasi halinde; adaylari ilgilendiren bagvuru ve atama siireci ile ilgili tiim bilgilendirmeler Universitemiz Personel Miidiirliigii web

sayfasindan https://personel.hku.edu.tr/ yapilacak olup, ayrica yazili bildirim yapilmayacaktir.
HASAN KALYONCU UNIVERSITESI OGRETIM UYESI ALIMI ILAN TABLOSU

BIRIM BOLUM/PROGRAM UNVAN ADET ACIKLAMA
OKUL ONCESI Proje yaklagimi ve farkli yaklagimlar konularinda bilimsel galismalar yapmis olmak.
EGITIM FAKULTESI . s DOGC.DR. 1 SCI/SCI-E/SSCI indekslerinde taranan dergilerde en az iki (2) makale yayimlamig
OGRETMENLIGI
olmak.
s i Metrik Olgekler ve gevrimici sinaviarda test givenirliliginin artiriimasi konularinda
- . ) EGITIMDE OLGME VE - . ) .
EGITIM FAKULTESI . ) DOGC.DR. 1 bilimsel ¢alismalar yapmis olmak. SCI/SCI-E/SSCI indekslerinde taranan dergilerde en
DEGERLENDIRME o
az iki (2) makale yayimlamig olmak.
Bilimin dogasi, cevre egitimi ve oOzyeterlik konularinda bilimsel calismalar yapmis
EGITIM FAKULTESI SINIF OGRETMENLIGI DOGC.DR. 1 olmak. SCI/SCI-E/SSCI indekslerinde taranan dergilerde en az iki (2) makale
yayimlamig olmak.
.- . . OZEL EGITIM Ozel egitimde kaynastirma, dgretmen egitimi ve aile egitimi alaninda uzmanlagmis
EGITIM FAKULTESI . DOC.DR. 1
OGRETMENLIGI olmak.
IKTISADI, IDARI VE SOSYAL PSIKOLOUI DOKTOR . Klinik psikoloji alaninda bilimsel calismalar yapmis olmak. SCI/SCI-E/SSCI
BILIMLER FAKULTESI OGRETIM UYESI indekslerinde taranan dergilerde en az iki (2) makale yayimlamis olmak.
; - ) . ) S Dogentlik unvanini hemsirelik esaslari alaninda almig olmak. SCI/SCI-E/SSCI
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI|  HEMSIRELIK DOG.DR. 1| s ¥ ;
indekslerinde taranan dergilerde en az on (10) makale yayimlamis olmak.
Dogentlik unvanini anesteziyoloji alaninda almis olup, yogun bakim yandal uzmani
MESLEK YUKSEKOKULU ANESTEZI PROF. DR. 1 olmak. SCI/SCI-E/SSCI indekslerinde taranan dergilerde en az otuz (30) makale

yayimlamis olmak.

825/1-1



