
İstanbul Aydın Üniversitesi Rektörlüğünden: 

Üniversitemizin aşağıda isimleri yazılı birimlerine, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 33. Maddesi ve “Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim 

Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmeliği”nin ilgili 

maddelerine göre Öğretim Görevlisi alınacaktır. 

Öğretim Görevlisi Kadrosuna Müracaat Edecek Adaylar: 

1-Dilekçe (Başvuru dilekçelerinde başvurulan kadronun, Birimi, Unvanı, Derecesi ve Adayın iletişim adresleri (adres, telefon no, e-mail v.s.) açıkça 

belirtilecektir. 

2-Nüfus Cüzdanı Fotokopisi, 

3-Özgeçmiş, 

4-Erkek Adaylar için askerlikle ilgili terhis, tecil veya muaf olduğunu belirten belge, 

5-Lisans/Lisansüstü Diploma fotokopileri (onaylı belge) 

6-Yabancı yükseköğretim kurumu mezunlarının diplomalarının Üniversitelerarası Kurulca denkliğini gösterir belgenin fotokopisi (onaylı belge) 

7-Resmi Transkript (Lisans Eğitimi ile ilgili) (onaylı belge) 

8-ALES Belgesi 

9-2 Adet biyometrik fotoğraf (son altı ay içinde çekilmiş olmalı) 

10-Yabancı Dil Belgesi (Öğretim dili İngilizce olan programlar için en az 80 puan alması gerekir) 

11-Tecrübe durumunu gösterir belge (İlan edilen kadroya bağlı olarak alınacak) (onaylı belge) 

12-Sosyal Güvenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programından (HİTAP) alınan Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda çalışmakta olanlar ile 

ayrılmış olanlar getireceklerdir.) (onaylı belge) 

13-Herhangi bir adli sicil kaydı olmadığına dair belge (E-Devlet üzerinden alınan belge) 

SINAV TAKVİMİ 

İLK BAŞVURU TARİHİ : 23.01.2019 

SON BAŞVURU TARİHİ : 07.02.2019 

ÖN DEĞERLENDİRME TARİHİ : 11.02.2019 

SINAV GİRİŞ TARİHİ : 12.02.2019 

SONUÇ AÇIKLAMA TARİHİ : 14.02.2019 

* Atanmaya hak kazanan Aday/Adayların tüm belgeleri onaylı olmak zorundadır. 

Duyurulur. 



ÜNVANI 

İLANIN 

ÇIKILACAĞI 

BİRİM PROGRAM 

KADRO 

SAYISI 

BAŞVURU 

ŞEKLİ 

SONUÇLARIN 

AÇIKLANACAĞI 

İNTERNET 

ADRESİ 

BAŞVURU 

YERİ İLAN ÖZEL ŞART 

Öğr. Gör. 

Anadolu BİL 

Meslek 

Yüksekokulu 

Aşçılık 2 Şahsen/Posta www.aydin.edu.tr 

Anadolu BİL 

Meslek 

Yüksekokulu 

Gastronomi ve Mutfak 

Sanatları veya Gıda 

Mühendisliği bölümlerinden 

birinden mezun olmak. 

Alanında tezli yüksek lisans 

yapmış olmak veya 

Belgelemek kaydı ile 

alanında 2 yıl iş deneyimine 

sahip olmak. 

Öğr. Gör. 

Anadolu BİL 

Meslek 

Yüksekokulu 

İşletme Yönetimi 

(Türkçe ) 
1 Şahsen/Posta www.aydin.edu.tr 

Anadolu BİL 

Meslek 

Yüksekokulu 

İşletme lisans mezunu 

olmak. Alanında tezli 

yüksek lisans yapmış olmak 

veya belgelendirmek 

kaydıyla alanında 2 yıl iş 

deneyimine sahip olmak. 

Öğr. Gör. 

Anadolu BİL 

Meslek 

Yüksekokulu 

Sivil Hava Ulaştırma 

İşletmeciliği 

(İngilizce) 

1 Şahsen/Posta www.aydin.edu.tr 

Anadolu BİL 

Meslek 

Yüksekokulu 

Sivil Hava Ulaştırma 

İşletmeciliği veya İşletme 

Bölümlerinin birinden 

mezun olmak. Alanında tezli 

yüksek lisans yapmış olmak 

veya belgelendirmek 

kaydıyla alanında 2 yıl iş 

deneyimine sahip olmak. 

YDS, YÖKDİL, v.b. 

sınavlarda 80 veya üzeri not 

almış olmak. 



Öğr. Gör. 

Anadolu BİL 

Meslek 

Yüksekokulu 

Bilgisayar 

Programcılığı 

(İngilizce) 

1 Şahsen/Posta www.aydin.edu.tr 

Anadolu BİL 

Meslek 

Yüksekokulu 

Bilgisayar mühendisliği, 

Yazılım Mühendisliği, 

Bilgisayar ve Öğretim 

Teknoloji Öğretmenliği 

bölümlerinin birinden 

mezun olmak. Alanında tezli 

yüksek lisans yapmış olmak 

veya belgelemek kaydı ile 

alanında 2 yıl iş deneyimine 

sahip olmak. YDS, 

YÖKDİL, v.b. sınavlarda 80 

veya üzeri not almış olmak. 

Öğr. Gör. 

Anadolu BİL 

Meslek 

Yüksekokulu 

Elektronik 

Teknolojisi 
1 Şahsen/Posta www.aydin.edu.tr 

Anadolu BİL 

Meslek 

Yüksekokulu 

Elektrik, Elektrik -

Elektronik veya Elektronik 

haberleşme lisans 

bölümlerinden birinden 

mezun olmak. Alanında tezli 

yüksek lisans yapmış olmak 

veya belgelendirmek 

kaydıyla alanında 2 yıl iş 

deneyimine sahip olmak. 

Öğr. Gör. 

Anadolu BİL 

Meslek 

Yüksekokulu 

İnsan Kaynakları 1 Şahsen/Posta www.aydin.edu.tr 

Anadolu BİL 

Meslek 

Yüksekokulu 

İşletme lisans mezunu 

olmak. İşletme veya insan 

kaynakları yönetimi 

alanında tezli yüksek lisans 

yapmış olmak veya 

belgelendirmek kaydı ile 

alanında 2 yıl iş deneyimine 

sahip olmak. 



Öğr. Gör. 
Adalet Meslek 

Yüksekokulu 
Adalet 1 Şahsen/Posta www.aydin.edu.tr 

Adalet 

Meslek 

Yüksekokulu 

Hukuk fakültesi mezunu 

olmak. İş hukuku ve sosyal 

güvenlik hukuku alanında 

tezli yüksek lisans yapmış 

olmak. 

Öğr. Gör. 

Sağlık 

Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokulu 

Ağız ve Diş Sağlığı 1 Şahsen/Posta www.aydin.edu.tr 

Sağlık 

Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokulu 

Diş Hekimliği Fakültesi 

lisans mezunu olmak. 

Öğr. Gör. 

Sağlık 

Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokulu 

Diş Protez Teknoloji 2 Şahsen/Posta www.aydin.edu.tr 

Sağlık 

Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokulu 

Diş Hekimliği Fakültesi 

lisans mezunu olmak. 

Öğr. Gör. 

Sağlık 

Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokulu 

Ameliyathane 

Hizmetleri 
1 Şahsen/Posta www.aydin.edu.tr 

Sağlık 

Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokulu 

Tıp Doktoru, Genel Cerrahi 

uzmanı ve Hemşirelik 

alanında lisans eğitimi 

yapmış olmak. Alanında 

tezli yüksek lisans yapmış 

olmak veya belgelendirmek 

kaydıyla lisans eğitimi 

sonrası ameliyathane, acil 

tıp hizmetleri veya yoğun 

bakım alanında en az 2 yıl 

deneyimli olmak. 



Öğr. Gör. 

Sağlık 

Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokulu 

Elektronörofizyoloji 

Programı 
1 Şahsen/Posta www.aydin.edu.tr 

Sağlık 

Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokulu 

Tıp Doktoru, Biyoloji veya 

Fizik lisans mezunu olmak. 

Biyofizik alanında tezli 

yüksek lisans yapmış olmak 

veya belgelendirmek 

kaydıyla lisans eğitimi 

sonrası alanında en az 2 yıl 

iş deneyimine olmak. 

Öğr. Gör. 

Sağlık 

Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokulu 

İlk ve Acil Yardım 1 Şahsen/Posta www.aydin.edu.tr 

Sağlık 

Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokulu 

Tıp Doktoru, Acil Tıp 

Uzmanı, Hemşirelik 

alanında lisans eğitimi 

yapmış olmak. Alanında 

tezli yüksek lisans yapmış 

olmak veya belgelendirmek 

kaydıyla lisans eğitimi 

sonrası acil tıp hizmetleri 

veya yoğun bakım alanında 

en az 2 yıl deneyimli olmak. 

Öğr. Gör. 

Sağlık 

Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokulu 

Odyometri 2 Şahsen/Posta www.aydin.edu.tr 

Sağlık 

Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokulu 

Tıp Doktoru, Kulak, Burun, 

Boğaz uzmanı, Odyometri 

lisans mezunu olmak. 

Alanında tezli yüksek lisans 

yapmış olmak veya 

belgelendirmek kaydıyla 

lisans eğitimi sonrası 

alanında en az 2 yıl iş 

deneyimine olmak. 



Öğr. Gör. 

Sağlık 

Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokulu 

Optisyenlik 1 Şahsen/Posta www.aydin.edu.tr 

Sağlık 

Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokulu 

Göz Hastalıkları uzmanı 

veya Optisyenlik ön lisans 

mezunu olup herhangi bir 

alanda lisans mezunu olmak. 

Belgelendirmek kaydıyla 

lisans eğitimi sonrası 

alanında en az 2 yıl iş 

deneyimine olmak. 

Öğr. Gör. 

Sağlık 

Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokulu 

Perfüzyon Teknikleri 2 Şahsen/Posta www.aydin.edu.tr 

Sağlık 

Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokulu 

Hemşirelik veya Biyoloji 

lisans mezunu olmak. 

Perfüzyon alanında tezli 

yüksek lisans yapmış olmak 

ve alanında 2 yıl deneyimli 

olmak. 

Öğr. Gör. 

Sağlık 

Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokulu 

Ortopedik Protez ve 

Ortez 
1 Şahsen/Posta www.aydin.edu.tr 

Sağlık 

Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokulu 

Ortopedik Protez ve Ortez 

ön lisans mezunu olmak. 

Herhangi bir alanda lisans 

mezunu olmak. Alanında en 

az 2 yıl deneyimli olmak. 

Öğr. Gör. 

Sağlık 

Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokulu 

Tıbbi Görüntüleme 1 Şahsen/Posta www.aydin.edu.tr 

Sağlık 

Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokulu 

Fizik lisans mezunu olmak. 

Sağlık fiziği tezli yüksek 

lisans mezunu olmak. 

 746/1-1 


