Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Rektorliigiinden:
OGRETIM UYESi ALIM iLANI

Universitemizin agagida belirtilen birimlerine 2547 sayih Kanun’un ve Ofretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénetmeligi ve Universite Senatosunun
31.12.2021 tarihli 2021/26 sayih toplantisinda ve Yiiksekdgretim Kurulu Genel Kurulunun 01.06.2022 tarihli toplantisinda kabul edilerek 01.06.2022 tarihinde yiiriirlige
giren Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Ogretim Uveligine Atama ve Yiikseltme Kriterleri Yonergesi’nin ilgili maddeleri uyarinca égretim iiyesi alinacaktir. Bagvuracak
adaylarm ilgili mevzuatta ve ilanda belirtilen sartlan tagimalan gerekmektedir. Ayrica yurt digindan alman diplomalarin denklifinin Yiiksekdgretim Kurulu
Bagkanhgi/Universiteleraras: Kurul tarafindan onaylanmis olmasi ve 657 sayili Kanun’un 48. maddesindeki tiim sartlan tasivor olmalan gerekmektedir.

Basvuru igin gerekli belgelere ve aynintih bilgiye Universitemizin https://bandirma.edu.tr ve https:/pdb.bandirma.edu.ir adresinden ulagilabilir.

llanda belirtilen bilgiler kadro ilanina basvurmak igin asgari kosul olup kadroya atanma hakk: saglamaz.

Rektorlik tarafindan uygun gordigi takdirde bagvuru yapilnmg olsa dahi ilanmin her agamas: iptal edilebilir.

1) BASVURU TAKVIiMI:
Bagvuru Baglama Tarihi : Resmi Gazetede Yayimlandig Tarih
Son Bagvuru Tarihi : Resmi Gazetede Yaymmlandigi Tarihten itibaren 15 giin

Bagvuru Adresi: Bagvurular ilanda belirtilen tarihler arasinda sadece online olarak https:/ilan.bandirma.edu.tr adresi tizerinden kabul edilecek ve bu link iizerinden
islemler yiiriitillecektir. Sahsen veya posta ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

2) OGRETIM UYESI KADROLARINA BASVURUDA iSTENEN BELGELER

2.1. imzali Basvuru Dilekgesi (htips:Yhandivma.edu. v ve hitps://pdb. bandirma.edie.ir adresindeki ilgili alim ilam dwyurasunda yer alan form dilekce
indirilip bilgisayar ortammda doldurularak islak imza ile imzalamp, taratlarak tekrar sisteme yiiklenecektir.)

2.2, Diplomalar (Lisans ve Lisansiistti diplomalart veya gegici mezunivet belgeleri, yurt digindan alman diplomalar icin onayl diplomayla birlikie onayl denklik
belgesi de eldenmelidir.) (Sistemde Ogrenim Rilgileri alanina eksiksiz eklenmesi gerekmelktedir.)

2.3. Dogentlik Belgesi

2.4. Ozgegmis ve Yaym Listesi

2.5. Degerlendirmeye Alinacak Yaym ve Faaliyetler Puan Tablosu (Ydnerge FK-2)

2.6. Bilimsel Caligma ve Yayinlar (Her bilimsel caligma ve yayina iliskin dokiimanlar ilgili alana ekienecekiir.)(Profesir kadrolart i¢in baslica aragitrma eseri
ayrica eklenecektir.)

2.7. Yabanci Dil Belgesi

2.8, Sertifikalar

2.9, Tecriibe ile Ilgili Belgeler

2.10. Hizmet Belgesi (Herhangi bir kurumda caliymakia olanlar ile ayrilmiy olanlar igin e-Devied hifps:www. turkive.gov. trisosyval-guvenlik-hitap-hizmei-
dokumu  adresi fizerinden alacaklart HITAP Hizmet Cetveli)

2.11. Fotograf (Son altr ay iginde ¢ekilmiy.)

2.12. Niifus clizdany/kimlik kart fotokopisi

2.13. Adli Sicil Kaydi (Kamu kwrumlarmna vonelik diizenlenen)

2,14, Askerlik Durum Belgesi (muaf, tecilli, terhis oldugunu belirten) (erkek adaylardan)




3) ilgili Yonetim Kurullar adaylardan deneme dersi yapmalarini isteyebilir.

4) Ilan sartlarina uygun olmadigi sonradan anlagilan bagvurular gegersiz sayilacak, atamalan yapilmig olsa dahi atamalan iptal edilecek ve higbir hak talep
edemeyeceklerdir.
5) Sistem iizerinden tamamlanmayan taslak durumundaki basvurular kabul edilmeyecek olup bagvurunun siiresi icinde eksiksiz tamamlanmasi tamamen adayin

sorumlulugundadir. Taslak asamasinda birakilan ve eksik yapilan bagvurulardan Universitemiz sorumlu degildir.
6) Ilanda belirtilen sartlari tagimayan, eksik bilgi/belgesi olan adaylarin basvurulan kabul edilmeyecektir.

7) Online olarak yapilan bagvurular igin istenen tiim bilgi ve belgeler ile atama igin gerekli belgelerin onayli érnekleri Universitemiz birimleri tarafindan

gerektiginde adaylardan fiziksel olarak istenebilecektir.
8) Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece birine bagvurabilirler.
9) Belgelerde onaylayanin adi soyadi, unvam, miihiir, tarih olmal, bu bilgiler ve miihriin okunakl olmas: gerekmektedir.

10) Basvuruda istenen belgelerden e-Devlet tizerinden alinanlar, eger belgenin igerigi ve karekod vb. tim dogrulamalari okunakl ve eksiksiz ise kabul edilecek

ancak atanmaya hak kazanan adaylardan onayli drnekleri istenecektir.
11) Istenen belgeler yabanci dille diizenlenmis ise noter onayh Tiirkge terciimeleri eklenmesi zorunludur,

12) Erkek adaylann askerlik yoniinden Mahkeme veya Bakaya durumunda olmamalan gerekmektedir.

13) Atanmaya hak kazanan adaylardan Saghk Kurulu Raporu istenebilecektir.
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