Ondokuz Mavis Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemize 2547 sayili Kanun Hiikiimlerine gére Ogretim Uyesi alinacaktir.
Adaylarin 657 sayili Kanunun 48. maddesinde ve diger ilgili mevzuatlardaki sartlar1 tasimalari
gerekmektedir.

1 - Profesér Adaylari; Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeliginin 14. maddesi
geregince adaylarin Anabilim Dallar ile “Baslica Aragtirma Eserini” belirttigi dilekgeleri ekinde
O0zgeemigini, Dogentlik belge suretini, yayin listesini (aday yaymn listesinde ve bagvuru
dilekgesinde Baslica Arastirma Eserini belirtmelidir), tebligleri ile bunlara yapilan atiflari,
yonettigi doktora ve yiiksek lisans ¢alismalarini, Universiteye katkilarmi kapsayan ve belgeleyen
6 takim dosyay1 5 adet USB ve 1 adet DVD ortaminda teslim etmeleri gerekir.

2 - Dogent adaylarinin; Dilekge, 6zgegmisleri, onayli dogentlik belgesi, bilimsel ¢aligma
ve yayinlarini kapsayan 4 takim dosyayi, 3 adet USB ve 1 adet DVD ortaminda teslim etmeleri
gerekir.

3 - Doktor Ogretim Uyesi adaylarinin; yabanci dili belirten bir dilekge, bilimsel ¢aligma
ve yayinlarini kapsayan 4 (dort) takim dosya (3 adet USB ve 1 adet DVD ortaminda); tasdikli
mezuniyet belgesi, doktora veya uzmanlik belgesinin onayli sureti ile bagvurmalar
gerekmektedir. Doktor Ogretim Uyesi kadrolarina Dogentler basvuramazlar.

NOT:

1 - Miiracaat edecek Profesor ve Dogent adaylarinin; Universitemiz Kalite Koordinatorliigii
Formlar kisminda yayinlanan Akademik Yiikseltme ve Atama Asgari Kosullarin Saglandigina
Iliskin Bildirim ve Degerlendirme Formunu ve Ogretim Uyesi Bilgi Formunu (bilgisayar
ortanunda) 1 adet doldurarak basvuruda dilekce ekinde Ozgecmis ve Yaym listesi ile birlikte
teslim edilmesini; ayrica, Dogent adaylarinin onayli Dogentlik belgesini teslim etmeleri
gerekmektedir.

2 - Miiracaat edecek adaylar “Ondokuz Mayis Universitesi Akademik Yiikseltilme ve
Atanmalarda Uygulanacak Esaslar Yonergesi”nde belirlenen kosullart yerine getirmeleri
gerekmektedir. (http://www.omu.edu.tr) adresinden Universitemiz/Kamu Mevzuat Sistemi
(KAYSIS)/Yénergeler kismindan ulagilabilir. Ayrica basvuracak adaylarin  Universitemiz
Akademik Yikseltiime ve Atanmalarda Uygulanacak Esaslar Yonergesine gére puanlama
listelerini olusturarak ve imzalayarak (1’er takim) tiim dosyalara koymalar1 gerekmektedir.
(Profesor adaylarinin bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerini dogentlik 6ncesi ve dogentlik
sonrasi seklinde ayirip, ayr1 ayr puanlandirmasi gerekir.)

MURACAAT YERI: Profesér ve Dogent adaylarmin Universitemiz Rektorliik Personel
Dairesi Bagkanligina, diger adaylarin ilgili birimlere sahsen bagvurmalar gerekmektedir. Bir kisi
birden fazla kadroya mirracaat edemez.

MURACAAT TARIHI: ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig1 tarihten itibaren 15 giin
icerisindedir. Belirtilen sartlar1 tagimayan ve siiresi igerisinde bagvurmayan adaylarin basvurulari
ile posta ile yapilan bagvurular dikkate alinmayacaktir.

(*) (ingilizce) Anabilim Dali kadrolarma miiracaat edecek biitiin adaylarmn
"Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda
Uyulacak Esaslara iliskin Yénetmelik"in ilgili maddelerinde belirtilen yabanci dil sartim1 yerine
getirmesi gerekmektedir.

(**) Adaylarin PDO egitim sertifikasina sahip olmasi gerekmektedir.

(***) Adaylarmn Tip Fakiiltesi i¢in egitici egitim sertifikasina sahip olmas: gerekmektedir.

NOT: Son basvuru tarihi 13/08/2020 Persembe giinii mesai bitimidir.



ADET | UNVAN BiRIM ABD/PROGRAM ACIKLAMA
i i Tarimsal Yapilar o
1 Prof. Dr. Ziraat Fakltesi Sulama Suyu Kalitesi alaninda galismalari olmak
ve Sulama
Tarim .
1 Prof. Dr. Ziraat Fakltesi ) Tarim Isletmeciligi alaninda galismalari olmak
Isletmeciligi
Veterinerlik Veterinerlik Cerrahisi alaninda dogent unvani
1 Prof. Dr. Veteriner Fakiltesi .
Cerrahisi almig olmak
o Radyasyon
1 Prof. Dr. Tip Fakiltesi (**) .
Onkolojisi
o . Yoneylem
1 Prof. Dr. | Muhendislik Fakiltesi Ergonomi alaninda galismalari olmak
Arastirma
Mimarlik alaninda dogent unvani almis olmak ve
1 Prof. Dr. Mimarlik Fakiltesi Mimarlik
Mimarlik egitimi alaninda ¢aligmalari olmak
1 Brof. D iktisadi ve Idari Bil. Uluslararasi Dis Ticaret ve Ekonomik Yansimalari alaninda
rof. Dr.
Fak. Ticaret calismalari olmak
, , iktisadi Gelisme
Iktisadi ve Idari Bil. )
1 Prof. Dr. Fak ve Uluslararasi | Iktisadi Gelisme alaninda calismalari olmak
ak. )
Iktisat
Fen-Edebiyat » o
1 Prof. Dr. ) Yakingag Tarihi | Balkan Tarihi tizerine galismalari olmak
Fakilltesi
Fen-Edebiyat Uygulamali S
1 Prof. Dr. ) o Istatistik alaninda dogent unvani almig olmak
Fakilltesi Istatistik
Periodontal kemik defektlerinin radyolojik
1 Prof. Dr. | Dis Hekimligi Fakiltesi Periodontoloji degderlendirme ydntemleri alaninda galismalari
olmak
Yemler ve
1 Dog. Dr. Ziraat Fakltesi Hayvan Hayvan Besleme alaninda galismalari olmak
Besleme
Sebze
) ) Organik Sebze Yetistiriciligi alaninda galismalari
1 Dog. Dr. Ziraat Fakiiltesi Yetigtirme ve
olmak
Islahi
Enfeksiyon
Tip Fakltesi () (***) Hastaliklari ve
1 Dog. Dr. - .
(Ingilizce) Klinik
Mikrobiyoloji
o Beyin ve Sinir
1 Dog. Dr. Tip Fakiltesi (***) »
Cerrahisi
o Cerrahi Cerrahi Hastaliklari Hemsireligi alaninda doktora
Saglik Bilimleri ]
1 Dog. Dr. ) Hastaliklar yapmis ve ayni alanda dogentlik unvani almig
Fakiiltesi

Hemsireligi

olmak




Saglik Bilimleri

Gocuk Saghgr ve Egitimi alaninda doktora

Dog. Dr. . Gocuk Geligimi
Fakultesi yapmis olmak
. . ) insaat Miihendisligi alaninda dogent unvani
Dog. Dr. | Miihendislik Fakiiltesi Geoteknik )
almis ve Geoteknik alaninda galismalari olmak
- ) .. | Meyve Sebze Teknolojileri alaninda galismalari
Dog. Dr. | Muhendislik Fakiltesi | Gida Teknolojisi
olmak
Kuran-1 Kerim )
o o Kuran-1 Kerim Okuma ve Kiraat Iimi alaninda
Dog. Dr. Ilahiyat Fakiiltesi Okuma ve Kiraat
- dogent unvani almig olmak
[Imi
Doc. D Fen-Edebiyat Atom ve Molekiil | Molekiler integraller konusunda calismalari
0¢. Dr.
¢ Fakilltesi Fizigi olmak
Fen-Edebiyat . Fiziki Cografya alaninda dogent unvani almig
Dog. Dr. ) Fiziki Cografya
Fakiiltesi olmak
Fen-Edebiyat ) . ) o
Dog. Dr. ; Klasik Arkeoloji | Karadeniz Arkeolojisi izerine galigmalari olmak
Fakiiltesi
. o Zihin Engelliler | Ozel Egitim alaninda dogentlik unvani almig
Dog. Dr. Egitim Fakiiltesi e
Egitimi olmak
. o . ... | GorselKiltir, Medya ve Temel Tasarim Egitimi
Dog. Dr. Egitim Fakiiltesi Resim-Is Egitimi
alaninda caligmalari olmak
ingiliz Dili Egitimi alaninda dogent unvani almig
Dog. Dr. Egitim Fakiiltesi ingiliz Dili Egitimi | ve dil egitiminde yeni egilimler alaninda
caligmalari olmak
Dr. Ogr. Saglik Bilimleri i¢ Hastaliklar i¢ Hastaliklari Hemsireligi alaninda doktora
Uyesi Fakilltesi Hemsireligi yapmis olmak
Dr. Ogr. Saglik Bilimleri Hemsirelikte Hemsirelikte Yonetim alaninda doktora yapmis
Uyesi Fakiiltesi Yénetim olmak
Cocuk Gelisimi, Gocuk Sagligi ve Egitimi, Ozel
Dr. Ogr. Saglik Bilimleri .| Egitim veya Gocuk Saghgi ve Hastaliklari
L . Gocuk Gelisimi oo o
Uyesi Fakultesi Hemsireligi alanlarinin birinde doktora yapmig
olmak
Dr. Ogr. Fen-Edebiyat Bélgesel
Uyesi Fakiiltesi Cografya
Hukuk Fakiltesi lisans mezunu olup, Anayasa
hukuku alaninda doktora yapmis olmak. ingilizce
Dr. Ogr. | Ali Fuad Basgil Hukuk Anayasa yada Fransizcadan YUuksekégretim Kurumlari
Uyesi Fakiiltesi Hukuku Yabanci Dil (YOKDIL) veya YDS'den ya da
esdederi kabul edilen bir dil sinavindan en az 90
(doksan) puan es degeri bir puan almis olmak.
Dr. Ogr. L | Ozefagus Cerrahisi konusunda calismalari
. Tip Fakiltesi (***) Gogus Cerrahisi
Uyesi olmak
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Ondokuz Mavis Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemizin asagida isimleri yazili birimlerine, 10.07.2018 tarihli Resmi Gazete’de
yayimlanan Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 Sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesine
13.09.2018 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanarak eklenen Gegici Madde 2 uyarinca 2547 Sayili
Kanunun ilgili maddeleri ve 09.11.2018 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren
“Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak
Merkezi Sinav ile Giris Smavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik”in ilgili
maddelerine gore Ogretim Gorevlisi ve Arastirma Gérevlisi kadrolarina eleman aliacaktir.

Duyuru Baglama Tarihi : 25/07/2020 Cumartesi

Son Bagvuru Tarihi : 13/08/2020 Persembe mesai bitimi
On Deg. Sonug Aciklama Tarihi : 19/08/2020 Carsamba

Girig Siavi Tarihi : 24/08/2020 Pazartesi

Sonuglarin Agiklama Tarihi : 28/08/2020 Cuma mesai bitimi

Sonuglarm [lan Edilecegi Internet Adresi: www.omu.edu.tr

Genel Sartlar

(1) Mezkur Yo6netmelik kapsamindaki 6gretim elemani kadrolarina yapilacak atamalarda,;

a) 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tagimak,

b) ALES’ten en az 70, Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil
smavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan
almis olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin n degerlendirme
ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puan1 70 olarak kabul edilir.

(2) Meslek yiiksekokullarmim Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik
alanlarindaki o6gretim gorevlisi kadrolari hari¢ olmak tiizere Universite ve yiksek teknoloji
enstitiileri, senato karartyla, bu Yonetmelikte belirlenen ALES ve yabanci dil puan barajlarinin
tizerinde bir puani asgari puan olarak belirleyebilirler.

(3) On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun
hesaplanmasinda kullanilacak 4’liik ve 5’1ik not sistemlerinin 100°liik not sistemine esdegerligi
Yiiksekogretim Kurulu karartyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100’liik not sistemine
esdegerligine yiiksekogretim kurumlarinin senatolari karar verir.

(4) Adaylarda, yabanci dille egitim ve dgretim yapilan programlardaki dgretim gorevlisi
kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak programin egitim dilinde; bilim alani yabanci
dille ilgili kadrolara yapilacak 6gretim gorevlisi atamalar1 ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu
yabanci dil dersini vermek lizere 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda ilgili dilde;
yiiksekdgretim kurumlarmin uluslararasi iligkiler ile yabanci dille ilgili uygulamali birimlerinde
istihdam edilecek Ogretim gorevlisi atamalarinda, en az bir dilde Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 80 puan veya esdegerligi kabul
edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puana sahip olma sart1 aranir.

(5) Yiiksekogretim kurumlari, bu Yonetmelige tabi 6gretim eleman: kadro ilanlarinda
lisans veya lisansiistii mezuniyet alanlari ile ilan edilen alana ait bilimsel, nesnel ve denetlenebilir
kosullar disinda belirli bir aday1 tanimlayan &zel sartlar koyamazlar.

(6) Tlanlarda, alaninda tecriibe sahibi olmak sartinin, hangi 6grenim diizeyinden sonrasina
ait oldugu, belirli bir aday1 tanimlamayacak sekilde belirtilir.

Ozel Sartlar

(1) Ogretim Gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans
derecesine sahip olmak sart1 aranir.



(2) Meslek Yiiksekokullarinin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik
alanlarina atanacak olanlarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak ya da lisans
mezunu olup belgelendirmek kaydiyla alaninda en az iki yil tecriibe sahibi olmak sart1 aranir.

Muafiyet

1) Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya
da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, meslek yiiksekokullarmin Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda, yiiksekdgretim kurumlarinda
6gretim elemani kadrolarinda ¢aligmis veya ¢alismakta olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz.

2) Meslek Yiiksekokullarmin, Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolaria
Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik'in 6 ncit maddesinin dordiincii fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi
kadrolart haricindeki 6gretim eleman: kadrolarina yapilacak basvurularda yabanci dil sarti
aranmaz.

Kadrolara Bagvuracak Adaylar:

1 - Dilekge (Bagvuru dilekgelerinde basvurulan kadronun, Birimi, Anabilim Dali, Unvani,
Agiklamasi ve Adayin iletisim adresleri -adres, telefon no, email vs.- agikc¢a belirtilecektir.)

2 - Niifus Ciizdan: Fotokopisi,

3 - Ozgeemis,

4 - Diploma, gecici mezuniyet belgesi ve lisansiistii 6grenci belgelerinin onayl: sureti (Yabanct
yiiksekogretim kurumu mezunlarmm diplomalarmin Universitelerarasi Kurulca denkligini gdsteren
onayli belge)

5 - Lisans Transkripti (onayl belge) (4’liik ve 5’lik not sisteminin 100’liikk not sistemine
déniistiiriilmesinde YOK *iin belirledigi doniisiim tablosu esas alinacaktir.)

6 - ALES Belgesi

7 - 1 adet vesikalik fotograf

8 - Yabanci Dil Belgesi

9 - Tecriibe durumunu gosterir belge (Ilan edilen kadroya bagli olarak alinacak) (onayl
belge)

10 - Herhangi bir adli sicil kaydi olmadigina dair belge (E-Devlet {izerinden alinan belge)

Bagvurular ilgili birimlere, Rektorliik igin ilan edilen Ogretim Gérevlisi kadrolarma
basvurular Rektorliik Personel Daire Bagkanligina yapilacaktir.

Onemli Notlar

1 - Adaylarin herhangi bir kuruma karsi Devlet Hizmeti Yikimliligi bulunmamasi
gerekmektedir.

2 - lan edilen bu kadrolara miiracaat edecek erkek adaylarm askerlik yoniinden terhis,
tecil veya muaf durumunda olmasi gerekmektedir.

3 - Adaylarin tek bir kadro ilanina miiracaat etmeleri gerekmektedir. Birden fazla kadroya
basvuran adaylarin bagvurulari degerlendirmeye alinmayacaktir.

4 - Adaylarin sahsen veya posta yolu ile bagvurmalar1 gerekmektedir Postada yasanan
gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir. internet araciligi (e-posta vb.) ile yapilacak
basvurular, ilanda belirtilen siireler i¢inde yapilmayan bagvurular ile eksik belgeli bagvurular
dikkate alinmayacaktir.

5 - Istenilen belgelerde gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavi
gegersiz sayilacak ve atamalar1 yapilmayacaktir. Bunlarin atamalari yapilmis olsa dahi iptal
edilecek ve highir hak talep edemeyeceklerdir.



6 - Idarenin uygun gordiigii takdirde ilanin her asamasi iptal edilebilir.

* Atanmaya hak kazanan Aday/Adaylarin tiim belgeleri onayli olmak zorundadir.

Duyurulur.
ADET UNVAN BIRIM ABD/PROGRAM ACIKLAMA
Sebze yetistirme ve islahi alaninda doktora
1 Ogr. Gor. Samsun Meslek S K yapmis ve ylksekogretim kurumlarinda en
eracili
(Ders Verecek) Yiiksekokulu az 2 yil 6gretim elemani olarak calismis
olmak.
Molekiiler Biyoloji ve Genetik Lisans mezunu
" . Saglik Hizmetleri ) olup, Molekiler Biyoloji ve Genetik veya
Ogr. Gor. Tibbi Laboratuvar ) . .
1 Meslek o Biyoteknoloji alanlarinin birinde doktora
(Ders Verecek) Teknikleri o
Yiksekokulu yapmis ve Kok hiicre alaninda galigmalari
olmak
Hemsirelik Esaslari alaninda tezli ylksek
Ogr. Gor. Saglik Bilimleri o lisans yapmig olmak ve lisans sonrasi
1 . Hemsirelik Esaslari .
(Ders Verecek) Fakultesi hemsirelik alaninda en az 5 yil galisma
deneyimi olmak
. . N ) ) Fizyoterapi ve rehabilitasyon lisans mezunu
Ogr. Gor. Saglik Bilimleri Fizyoterapi ve o _
1 ) . olup, ayni alanda tezli ylksek lisans yapmig
(Ders Verecek) Fakultesi Rehabilitasyon
olmak
1 Ogr. Gor. Saglik Bilimleri Toplum Beslenme ve diyetetik lisans mezunu olup
(Ders Verecek) Fakultesi Beslenmesi ayni alanda tezli yiiksek lisans yapmis olmak
Mimarlik lisans mezunu olup, mimarlik
Ogr. Gér. Mimarlik ) alaninda tezli yiiksek lisans mezunu olmak
2 . Mimarlik o
(Ders Verecek) Fakultesi ve yuksekdgretim kurumlarinda en az 2 yil
6gretim elemani olarak galismig olmak
1 Ogr. Gor. Devlet Geleneksel Tiirk Tirk mizigi alaninda deneyimi ve
(Ders Verecek) Konservatuvari Muzikleri calismalari olmak
Ogr. Gor. Fizik lisans mezunu olup radyasyon
1 (Uygulamal Tip Fakiltesi Nukleer Tip zirhlamasi alaninda uluslararasi galismalari
Birim) olmak
. Saglik Hizmetleri
Ogr. Gor. ) . .
1 Meslek Eczane Hizmetleri | Eczacilik lisans mezunu olmak.
(Ders Verecek)
Yiiksekokulu
. Saglik Hizmetleri . Ortez Protez lisans mezunu olup, Ortez
Ogr. Gor. Ortopedik Protez . )
1 Meslek Protez alaninda tezli yiiksek lisans yapmis
(Ders Verecek) ve Ortez
Yiiksekokulu olmak
: . o Zihin Engelliler Zihin Engelliler Egitimi alaninda doktora
1 Ars. Gér. Egitim Fakiiltesi o
Egitimi yapliyor olmak
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