Bartin Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM UYESI ALIM iLANI

Universitemiz birimlerine 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligi ile “Bartin Universitesi
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yonergesi” hiikiimlerine gore Ogretim Uyesi alinacaktir.

- Profesor kadrosu icin; fotograf, kimlik fotokopisi e-Devlet {izerinden karekodlu lisans, yiiksek lisans, doktora diplomalar: ile dogentlik belgesi,
erkek adaylar i¢in askerlik durum belgesi, adli sicil belgesi, 6zgecmis ve eserler listesi, yabanci dil sinav sonu¢ belgesi, hizmet belgesi ve bilimsel
eserlerinden olusan dosyalar1 ile birlikte Universite Bilgi Yonetim Sistemi iizerinden (http://ubys.bartin.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/Persone
IBasvuru/Giris) ¢cevrimici bagvuru yoluyla miiracaat edilecektir.

- Dogent kadrolar i¢in; fotograf, kimlik fotokopisi e-Devlet {izerinden karekodlu lisans, yiiksek lisans, doktora diplomalari ile dogentlik belgesi,
erkek adaylar icin askerlik durum belgesi, adli sicil belgesi, 6zgecmis ve eserler listesi, yabanci dil sinav sonug belgesi, hizmet belgesi ve bilimsel
eserlerinden olusan dosyalar ile birlikte Universite Bilgi Yénetim Sistemi {izerinden (http://ubys.bartin.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/
Giris) ¢evrimi¢i bagvuru yoluyla miiracaat edilecektir.

- Doktor 6gretim iyesi kadrolari i¢in; fotograf, kimlik fotokopisi, e-Devlet iizerinden karekodlu lisans, yiiksek lisans, doktora diplomalari ile erkek
adaylar i¢in askerlik durum belgesi, adli sicil belgesi, 6zge¢mis ve eserler listesi, yabanci dil smav sonug belgesi, hizmet belgesi ve bilimsel eserlerinden
olusan dosyalart ile birlikte Universite Bilgi Yonetim Sistemi {izerinden (http://ubys.bartin.edu.tr/HRM/AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris) ¢evrimici
bagvuru yoluyla miiracaat edilecektir.

- Miiracaat edecek adaylarca; Personel Daire Baskanliginin “Ogretim Uyesi Kadrolarma Bagvuru Siireci” baghkl sayfasinda yer alan “Ogretim
Uyeligine ilk Defa veya Yeniden Bagvuracak Adaylarin Yayin ve Faaliyetlerini Degerlendirme Formu”nu bilgisayar ortaminda 1 (bir) adet doldurarak her
sayfasi parafli ve son sayfasi imzali olacak sekilde online basvuru sistemine yiiklenecektir.

- Miiracaat edecek adaylarin “Bartin Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yonergesi”nde belirlenen kosullari yerine
getirmeleri gerekmektedir. (http://www.bartin.edu.tr) adresinden Universitemiz/Mevzuat (KAY SIS)/Y6nergeler kismindan ulasilabilir.

- Adaylar elektronik ortamda teslim edecekleri bagvuru dosyalarini hazirlarken Personel Daire Bagkanhigmin “Ogretim Uyesi Kadrolarina Bagvuru
Siireci” baslikli web sayfasinda yer alan agiklamalara dikkat etmelidir.

- Bagvuran adaylarin 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar1 tagimalar1 gerekmektedir.

- Herhangi bir kamu kurulusunda calisanlarin (daha once ¢alisip ayrilsalar dahi) e-Devlet iizerinden alacaklar1 “HITAP Hizmet Belgesini”
miiracaatlarina eklemeleri gerekmektedir.

- Yabanci iilkelerden alinan diploma ve doktora belgelerinin Yiiksekdgretim Kurulu ve/veya Universitelerarast Kurul tarafindan onayli olmasi sarttir.

- Miiracaatlar, ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig1 giinden itibaren 15 inci giiniin sonu olan 23:59’a kadar http://ubys.bartin.edu.tr/HRM/Akademik
Basvuru/PersonelBasvuru/Giris sayfasindan online bagvuru seklinde yapilacaktir. Sahsen veya posta ile yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

- Tlanda belirtilen kosullari tasimayan ve basvuru siiresi icinde yapilmayan miiracaatlar dikkate alinmayacaktir.

- Ihtiyag duyulmasi halinde; adaylar ilgilendiren basvuru ve atama siireci ile ilgili tiim bilgilendirmeler Universitemizin web sayfasindan
https://w3.bartin.edu.tr/ yapilacak olup, ayrica yazili bildirim yapilmayacaktir.



BIRIM BOLUM ANABILIM DALI UNVAN DERECE | ADET | OZEL SART
Orman Endiistri Miihendisligi alaninda
dogentlik unvani almis olmak. Biyopolimer-
Bartin Orman Orman Endiistri Odun Mekanigi ve Profess | | odun kompozitleri iizerine ¢aligmalari
rofesor
Fakiiltesi Miihendisligi Teknolojisi oleso bulunmak. Son ii¢ yilda SCI veya SCI-
Expanded kapsamindaki dergilerde en az 5
(bes) makalesi bulunmak.
Lisans ve lisansiistii egitimlerini Fen Bilgisi
Ogretmenligi alaminda tamamlamis olmak.
.. F ogretimind; k 08
.. L Matematik ve Fen e Dr. Ogr. e ogre me ¢ arn.la’ . O%renme
Egitim Fakiiltesi Bilimleri Egitimi Fen Bilgisi Egitimi Uvesi 1 1 uygulamalar1 ile bulut bilisim {izerine
ilimleri Egitimi esi
et yes caligmalar1 bulunmak. Okul dis1 bilim ve
sanat  uygulamalari1  konusunda  proje
tecriibesi olmak.
Bilgi Yapilandirma ve Bilgi Giivenligi
Iktisadi ve Idari e . L o iizerine ¢aligmalar1 bulunmak. Son ii¢ yilda
Yonetim Bil Yonetim Bil
Bilimler one. m 11.51m one? m 11A$1m Dogent 1 1 alaniyla 1ilgili SSCI, SCI, SCI-Expanded
. Sistemleri Sistemleri . . o
Fakiiltesi kapsamindaki dergilerde en az 2 (iki)
makalesi bulunmak.
Pazarlama bilim alaninda dogentlik unvani
S almig olmak. Tiiketici davraniglar1 ve/veya
Iktisadi ve Idari _— T
Biliml fslet Uretim Yonetimi ve D ¢ 1 1 uluslararas1 pazarlama alaninda caligmalart
ilimler etme ogen
e ¥ Pazarlama ¢ bulunmak. Anilan alanda SSCI veya ESCI
Fakiiltesi . . .
kapsamindaki dergilerde en az 1 (bir)
makalesi bulunmak.
iktisadi ve idari o Organizasyon bilim alaninda dogentlik
. . Yonetim ve unvant almis olmak. Kurumsal kaynak
Bilimler Isletme . Dogent 1 1 e e
Fakiiltesi Organizasyon planlamas: ve toplam kalite yonetimi iizerine

calismalar1 bulunmak.




Makro Iktisat bilim alaninda dogentlik

Iktisadi ve Idari 1 Imak. Ek K biivi
Bilimler iktisat iktisat Teorisi Dogent unvam amis oimak. Lxonomik buyume,
Fakiiltesi yenilenebilir enerji ve dis borglar iizerine

caligmalar1 bulunmak.
Ilahiyat mezunu olmak. Islam Felsefesi
alaninda yiiksek lisans ve doktora yapmus

Islami limler Felsefe ve Din islam Felsefesi Dogent olmak. Felsefe ve Din Bilimleri alaninda
Fakiiltesi Bilimleri dogentlik unvani almig olmak. Islam

Felsefesi  klasikleri iizerine g¢aligmalari
bulunmak.

Ilahiyat Fakiiltesi mezunu olmak. Temel
Islam Bilimleri alaninda yiiksek lisans ve

Islami flimler Temel Islam Hadis Docent doktora yapms olmak, Temel Islam

Fakiiltesi Bilimleri ¢ Bilimleri alaninda dogentlik almig olmak.
Hadis ricali ve Islam alimlerinin hadis
anlayislar1 iizerine caligmalart bulunmak.
Mekatronik Miihendisligi, Elektrik-
Elektronik Miihendisligi, Makine
Miihendisligi, Kontrol Miihendisligi veya

Miihendislik, Kontrol ve Otomasyon Miihendisligi

Mimarlik ve Mekatronik Mekatronik Dr. Ogpr. boliimlerinin birinden lisans mezunu olmak.

Tasarim Miihendisligi Uyesi Bu alanlarin birinde doktorasini tamamlamis

Fakiiltesi olmak. Sistem dinamigi ve kontrol alani
lizerine ¢aligmalar1 bulunmak. Anilan alanda
SCI/SCI-Expanded kapsamindaki dergilerde
en az 2 (iki) makalesi bulunmak.

Mekatronik Miihendisligi, Elektrik-
Elektronik Miihendisligi, Makine

Miihendislik, Mﬁ?endisli{;i veya Bilgisayar Miihendisligi

. . . boéliimlerinin birinden lisans mezunu olmak.
Mimarlik ve Mekatronik Katronik Dr. Ogr. Bu alanl birinde dokt t 1
Tasarim Miihendisligi Mekatroni Uyesi u alanlarin birinde doktorasini tamamlamis
Fakiiltesi olmak. Robotik ve yapay zekd iizerine

calismalar1 ~ bulunmak. Anilan alanda
SCI/SCI-Expanded kapsamindaki dergilerde
en az 1 (bir) makalesi bulunmak.




Endiistri Miihendisligi, Yoneylem

Miihendislik, Aragtirmasi1  veya Endiistri ve Sistem
Mimarlik ve Endiistri Yoneylem Dogent Miihendisligi alanlarinin birinde doktora ve
Tasarim Miihendisligi Aragtirmasi dogentlik unvanint almig olmak.
Fakiiltesi Yoneylem Arastirmasi {izerine g¢aligmalari
bulunmak.
Endiistri Miihendisligi veya Endistri ve
Miihendislik, Sistem  Miihendisligi alaninda  doktora
Mimarlik ve Endiistri Yoneylem Dr. Ogr. yapmis olmak. Ag optimizasyonu modelleri
Tasarim Miihendisligi Arastirmast Uyesi iizerine ¢aligmalar1 bulunmak. Anilan alanda
Fakiiltesi SSCI/SCI/SCI-Expanded kapsamindaki
dergilerde en az 2 (iki) makalesi bulunmak.
Endiistri Miihendisligi veya Endiistri ve
Miihendislik, Sistem Miihendisligi alaninda  doktora
Mimarlik ve Endiistri Endiistri Dr. Ogr. yapmis olmak. Bu alanda bilimsel
Tasarim Miihendisligi Miihendisligi Uyesi calismalar1 bulunmak. Anilan alanda SSCI/
Fakdiltesi SCI/SCI-Expanded kapsamindaki dergilerde
en az 1 (bir) makalesi bulunmak.
Bilgisayar Miihendisligi, Yazilim
Miihendisligi, Mekatronik Miihendisligi,
Bilgisayar ve Yazilim Miihendisligi, Bilisim
Sistemleri Miihendisligi, Bilgisayar
Miihendislik, Bilimleri, Elelftrik—Elektronik M?hend%sl%?
. oo - veya Elektronik Haberlesme Miihendisligi
Mimarlik ve Bilgisayar oo . . Dr. Ogr. s . .
Tasarm Miihendisligi Bilgisayar Bilimleri Uyesi boliimlerinin b.utmden lisans mezunu olmak.
Fakiiltesi Bu alanlarin birinde doktorasini tamamlamig

olmak.  Modelleme ve  Simiilasyon
Teknolojileri lizerine ¢aligmalart bulunmak.
SCI/SCI-Expanded kapsamindaki dergilerde
en az 1 (bir) makalesi bulunmak. (YOK
Gelecek Projesi kapsaminda)




Bilgisayar Miihendisligi alaninda doktorasini

Miihendislik, tamamlamig olmak. Modelleme ve
Mimarlik ve Bilgisayar . . . Dr. Ogr. Simiilasyon Teknolojileri iizerine ¢alismalar1
oo Bilgisayar Bilimleri . .
Tasarim Miihendisligi Uyesi bulunmak. SCI/SCI-Expanded kapsamindaki
Fakiiltesi dergilerde en az 1 (bir) makalesi bulunmak.
(YOK Gelecek Projesi kapsaminda)
Bilgisayar Bilimleri alaninda doktora yapmus
Miihendislik, olmak. Universitenin ihtisaslasma alanina
Mimarlik ve Bilgisayar . . . Dr. Ogr. uygun olarak "Akilli Sistemler" alaninda
oo Bilgisayar Bilimleri . .
Tasarim Miihendisligi Uyesi bilimsel ¢alismalari olmak. Son ii¢ yilda
Fakiiltesi SCI/SCI-Expanded kapsamindaki dergilerde
en az 2 (iki) makalesi bulunmak.
) . Ingiliz Dili Ogretimi alaninda doktora
Yabanci Diller . . Dr. Ogr. s o .
Yabanci Diller Yabanci Diller . yapmis olmak. Ingiliz Dili Ogretimi iizerine
Yiiksekokulu Uyesi
akademik ¢aligmalar1 olmak.
Arap Dili ve Edebiyati alaninda doktora
yapmis olmak. Yiksekogretim Kurulu
) i tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil
Yabanci Diller . . Dr. Ogr. . . .
Yabanci Diller Yabanci Diller . smavindan veya esdegerligi kabul edilen bir
Yiiksekokulu Uyesi

smavdan Arapga ve Ingilizce dillerinin her
ikisinden 80 ve {lizeri yabanci dil puanina

sahip olmak.
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