Akdeniz Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM ELEMANI ALIM iLANI
(OGRETIM GOREVLIiSi VE ARASTIRMA GOREVLISI)

Universitemizin asagida yazil birimlerine, 2547 sayili Kanun’un ilgili maddeleri ve Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarma Yapilacak
Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Girig Smavlarma liskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin ilgili hiikiimleri uyarinca 6gretim elemani
almacaktir.

GENEL SARTLAR:

1- 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlart tasimak gerekmektedir.

2- ALES’ten en az 70 puan almis olmak gerekir.

3- Fakulteler, Yuksekokul/Konservatuvar ve Rektorliik biinyesindeki 6gretim iiyesi disindaki dgretim elemani ilan bagvurularinda adayin tercihine
gore lisans mezuniyeti hangi alanda ise o alandaki ALES puan tiirii ya da ilan edilen boliim/ana bilim dali/program hangi alandan 6grenci aliyorsa o alandaki
ALES puan tiirii dikkate alinacaktir.

4- Meslek Yiiksekokulu biinyesindeki 6gretim tiyesi disindaki 6gretim elemani ilan bagvurularinda adayin tercihine gore, ilanda belirtilen ALES puan
tdriinu ya da lisans mezuniyeti hangi alanda ise o alandaki ALES puan tiriini kullanabilecektir.

5- Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul
edilir.

6- Meslek yiiksekokulu haricindeki kadrolarda Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya
esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir.

7- On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4’lik ve 5’lik not sistemlerinin
100’litk not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karariyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100’liik not sistemine esdegerligine Universitemiz
Senatosu karar verir.

OZEL SARTLAR:

1- Arastirma gorevlisi kadrolarina bagvurularda tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik egitimi 6grencisi olmak sarti aranir.

2- Meslek yiiksekokullarinin Yiiksek6gretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarindaki 6gretim gorevlisi kadrolarina bagvuracak adaylarda
en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak ya da lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla alaninda en az iki y1l tecriibe sahibi olmak sart1 aranir.

3- Ogretim gorevlisi kadrosuna basvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte
veren programlardan mezun olmak sart1 aranir.

MUAFIYET:

1- Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamig olanlarda, meslek
yiiksekokullarmin Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarina atanacak olanlarda, yliksekogretim kurumlarinda 6gretim elemani
kadrolarinda ¢alismis veya caligmakta olanlarda merkezi sinav sart1 aranmaz.



2- Meslek Yiiksekokullarinin, Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris
Sinavlarina liskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y®onetmeligin 6 nc1 maddesinin dérdiincii fikrasi kapsamindaki dgretim gérevlisi kadrolari haricindeki 6gretim
elemani kadrolarina yapilacak basvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

BASVURUDA ISTENIiLEN BELGELER

1- Bagvuru dilekgesi (http://personel.akdeniz.edu.tr/ adresindeki "Formlar" sekmesinde bulunan bagvuru formu eksiksiz doldurulmalidir.)

2- Ozgegmis (Kurum ici miiracaatlarda; YOK Formatinda AVES 6zgegmis ciktisi)

3- Niifus ciizdani veya T.C. kimlik kart1 fotokopisi

4- Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis 2 (iki) adet fotograf

5- ALES sonug belgesi

6- Yabanci Dil Smavi sonug belgesi (Ilanda yabanc dil puani istenen birimler igin)

7- Lisans, Yiiksek Lisans ve Doktora Diplomalarimin (yurt disindan alinmis ise Yiiksekdgretim Kurulu Baskanlifinca denkliginin kabul edildigini
gosteren belge) asli veya onayli 6rnegi (e-devlet kapisindan alinacak karekodlu mezuniyet belgesi de kabul edilecektir)

8- Lisans ve Yiiksek Lisans Transkript belgesinin asli veya onayli 6rnegi

9- Tezli yiiksek lisans veya doktora yapiyor olmak 6zel sart1 bulunan arastirma gorevlisi kadrolari i¢in tezli yiiksek lisans veya doktora grenci belgesi
asl1 veya onayli 6rnegi

10- Erkek adaylar i¢in askerlikle ilgili terhis, tecilli veya muaf olduguna dair askerlik belgesi

11- Alaninda Onayh s Tecriibe Belgesi (Islak imzali veya elektronik imzali olmalidir.)

12- Onayli Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢aligmakta olanlar ile ayrilmis olanlar i¢in 1slak imzal1 veya elektronik imzali belge.)

ACIKLAMALAR:

1- Bagvurular ilanda belirtilen kadro birimine sahsen veya posta yoluyla yapilacaktir. Siiresi iginde yapilmayan bagvurular kabul edilmeyecektir. Posta
yoluyla yapilacak bagvurularin son bagvuru tarihi mesai bitimine kadar bagvuru yapilacak ilgili birimin Dekanhgma/Miidiirliigiine ulagmas1 gerekmektedir.
Postadaki gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir.

2- Istenilen belgelerde gercege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilen aday/adaylarn smavi gecersiz say1lacak ve atamalar1 yapilmayacaktir. Bagvuran
aday/adaylarmm kogullarinin uygun olmadiginin sonradan anlagilmasi durumunda atamalari yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve hicbir hak talep
edemeyeceklerdir.

3- e-Devlet Kapisindan alinacak karekodlu belgeler harig, basvuruda istenilen belgelerin Resmi Kurumlarca “Asli Gibidir” yapilmasi veya Noter
Onayl1 olmasi gereklidir. Onaysiz belgeler gecersiz kabul edilir.

4- Aragtirma Gorevlisi kadrosu ilanina bagvuracak aday/adaylarin ilan takviminde belirtilen sonug agiklama tarihine kadar ilan 6zel sartlarini tasimalari,
atama iglemi gerceklestirilirken de lisansiistii 6grencilik durumunun devam etmesi gerekmektedir.



5- Arasgtirma Gorevlisi kadrolarina atamalar 2547 sayili Kanunun 50/d kapsaminda yapilacak olup 06.02.2013 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanan
Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeliginde Degisiklik Yapilimasina Dair Yénetmelik ile tanimlanan AZAMI OGRENIM SURELERINI DOLDURAN
ancak 2016-2017 egitim Ogretim giiz yariyilindan itibaren azami siireleri tekrar baslatilan ogrencilerin Arastirma Gorevlisi kadrolarma basvurular
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin karar1 dogrultusunda degerlendirmeye alinmayacaktir.

6- Arastirma Gorevlisi kadrosuna basvurabilmek i¢in sinavin yapildig: yilin ocak ayinin birinci giinii itibartyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak
gerekir.

7- Smavin kazanilmasi durumunda, atanmaya hak kazanan aday/adaylarin belgelerinin asillarinin, resmi kurum onayli olanlarinin (ash gibidir) veya
noter onayli drneklerinin teslim edilmesi zorunludur.

8- Idare uygun gordiigii takdirde Ilanin her asamasini iptal edebilir.

9- Tlanimiza http://personel.akdeniz.edu.tr adresinden ulasilabilir.

10- Universitemiz sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetindedir. Kisilere ayrica tebligat yapilmayacaktir.

ilan Takvimi:

Bagvuru Baslangi¢ Tarihi 12.10.2022 Girig Sinavi Tarihi 04.11.2022

Son Bagvuru Tarihi 26.10.2022 Sonug Agiklama Tarihi 09.11.2022

On Degerlendirme Aciklama Tarihi 31.10.2022 Sonuglarin flan Edilecegi Internet Sitesi | http://personel.akdeniz.edu.tr/
Bagvuru Adresi Bagvurular {lgili Birime Yapilacaktir.

OGRETIM GOREVLISI (DERS VERECEK / UYGULAMALI BiRiM) VE ARASTIRMA GOREVLISI

ANA BILIM ALES YABANCI

SN. BIRIM BOLUM DALI/PROGRAM UNVAN DER. |ADET PUANTURU  |PUAN PBg_Nl NITELIKLER
& % “ [ Maliye lisans mezunu olmak. Maliye Ana Bilim Dalinda
ELMALI MESLEK | MUHASEBE VE MUHASEBE VE OGR. GOR. ESIT AGRLIK tezli yiksek lisans yapmis olmak. Yiksek lisans sonrasi
1| YUKSEKOKULU | VERGI VERGI (DERS | 6 | 1 | (BkzGenel | 70 | MUAF \\\"% ™1 (bir) egitim-ogretim yil  Yiksekdgretim
UYGULAMALARI | VERECEK) Sartlar madde 4) o .
kurumlarinda ders verme deneyimine sahip olmak.
KUMLUCA o o A
) SAGLK | eyicioe ik e O?E'ESQR' L |y | Becenel | o | o |Cocuk Sagiii ve Hastalien Hemsielgi Ana Bilim
BILIMLERI HEMSIRELIGI VERECEK Sartlar madde 3 Dalinda tezli yiiksek lisans yapmis olmak.
FAKULTESI S )
MANAVGAT MUHASEBE VE MUHASEBE VE OGR. GOR. ESIT AGIRLIK isletme Ana Bilim Dalinda Yiiksek Lisans ve doktora
3 MESLEK VERGI VERGI (DERS 6 1 (Bkz. Genel 70 | MUAF |yapmis olmak. Yiksekogretim kurumlarinda en az 10

YUKSEKOKULU UYGULAMALARI | VERECEK) Sartlar madde 4) (on) yil ders vermis olmak.




) ) DAHILI TIP ) ) OGR. GOR. Bkz. Genel Kardiyoloji uzmani olmak. En az 6 (alti) ay yurtdiginda bir
4 | TIP FAKULTESI i ; KARDIYOLOJI | (UYGULAMALI ' 70 50 |aragtirma kurumunda alaninda calisma deneyimine
BILIMLERI o Sartlar madde 3 d
BIRIM) sahip olmak.
o | TprakiLTES] | DAHILITIP | RUH SAGLIGIVE (U%%%S\mu Bkz.Genel | oo | ., |Ruh Sagiyi ve Hastaliklan uzmani olmak. Sizofren
BILIMLERI HASTALIKLARI BIRIM) Sartlar madde 3 rahatsizli§i konusunda tecriibe sahibi olmak.
) ) ; OGR. GOR. Gocuk Cerrahisi uzmani olmak. Cocuklarda minimal
6 | TIP FAKULTESI CE}IT_}I?I\//-I\I_HEIQIIP CEROR?/:JHﬁSi (UYGULAMALI Sa?tll(;r. 522323 70 50 [invazif cerrahi konusunda yurtdisi klinik deneyimine
BIRIM) sahip olmak.
- .| CERRAHITIP KULAK, BURUN'VE | OGR. GOR. Bkz. Genel Kulak, Burun ve Bogaz Hastaliklari uzmani olmak. Uyku
7| TIPFAKULTES! | "l iLER] BOGAZ _ | (UYGULAMALI Sartlarmadde3 | 70 | %0 |Hastaliklan ile ilgi tecriibe sahibi olmak
HASTALIKLARI BIRIM) _ _ )
Ingiliz Dili ve Edebiyati veya Ingilizce Ogretmenligi lisans
) ) AGR. GOR mezunu olmak. Ingiliz Dili ve Edebiyati veya Ingilizce
8 YABANCI DILLER YABANCI DILLER YABANCI DILLER (DERS ’ Bkz. Genel 70 90 Ogretmenligi tezli yiksek lisans mezunu olmak. Yiksek
YUKSEKOKULU (INGILIZCE) Sartlar madde 3 lisans sonrasi en az 1 (bir) egitim-0gretim yil
VERECEK) . o L
Yiksekogretim kurumlarinda ders verme deneyimine
sahip olmak.
- ; ; ; ; ARASTIRMA Bkz. Genel Biyoloji lisans mezunu olmak. Ekoloji alaninda tezli
9 |FENFAKULTESI|  BIYOLOJI EKOLOJI GOREVLISI Sartlarmadde 3 | 7° | %0 |yiiksek lisans yapiyor olmak.
- ; ; A ARASTIRMA Bkz. Genel Kimya lisans mezunu olmak. Biyokimya alaninda tezli
10 | FENFAKULTESI | KIMYA BIYOKIMYA | " 5REVLSI Satlarmadde 3 | 7° | %0 |yiiksek lisans yapiyor olmak.
- [ Mihendisligi lisans mezunu olmak. Cevre
MUHENDISLIK |  CEVRE CEVRE | ARASTIRMA Bkz. Genel Gevre  Miih . o .
111 "FAKOLTESI | MUHENDISLIGI | TEKNOLOJISI | GOREVLISI Sartlar madde3 | 70 | %0 ya‘:)*:igfj'rfék’*"a Bilim Dalinda tezli ylksek lisans
-- o ELEKTRIK- ; Elektrik-Elektronik Mihendisligi lisans mezunu olmak.
12 | MEREIOSC | eLekrroni | ELEKTRE | ARCSTRI Sa?t'l‘;r' Genel 4| 70 | 50 |Elekuik Elektronik Mihendisigi Ana Biim Dalinda tezi
MUHENDISLIGI yliksek lisans yapiyor olmak.
Sigortacilik, Sigortacilik ve Aktlierya Bilimleri, Bankacilik
UYGULAMALI i ve Sigortacilik, Sigortacilik ve Risk Y6netimi, Sigortacilik
13 BILIMLER SIGORTACILIK AKTUERYA ARASTIRMA Bkz. Genel 70 5 |e Sosyal Glvenlik, Bankacilik ve Finans, Uluslararasi
FAKULTESI BILIMLERI GOREVLISI Sartlar madde 3 Ticaret ve Lojistik, Hukuk veya Isletme Programlarinin
birinden lisans mezunu olmak. Bu alanlardan birinde tezli
yliksek lisans yapiyor olmak.
UYGULAMALI YONETIM Yonetim Bilisim Sistemleri alaninda lisans mezunu
14 | BLMER | BLISM | KaRARBILIMLER] | ARCSTRIM Sa?t'fazr' Genel | 70 | 50 |omak Yonetim Bilsim Sisterleri alaninda tezii yiksek
FAKULTESI SISTEMLERI lisans yapiyor olmak.
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