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Anadolu Üniversitesi Rektörlüğünden: 
Üniversitemize bağlı birimlerin aşağıda belirtilen boş kadrolarına kanuni şartları taşıyan 

öğretim üyeleri (Profesör, Doçent ve Doktor Öğretim Üyesi) alınacaktır.  
Başvuru için Gerekli Belgeler: 
Anadolu Üniversitesinde Öğretim Üyeliği Kadrolarına Başvurma İle İlgili Değerlendirme 

Ölçütlerini (Ölçütlere, Üniversitemiz web sayfasından ulaşılabilir.) ve 657 sayılı Devlet 
Memurları Kanunu’nun 48. maddesi hükümlerini taşıyan profesör, doçent ve doktor öğretim üyesi 
adaylarının dilekçelerine (Profesör kadrosuna başvuranlar başlıca araştırma eserini dilekçelerinde 
belirteceklerdir.) 2 adet fotoğraf, özgeçmiş, öğrenim belgesi, askerlik durumlarını gösteren belge 
ile birlikte Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğine göre profesör adaylarının 
14. maddede yazılı bilgi ve belgeleri kapsayan 6 adet dosyayı, doçent adaylarının 9. maddede 
yazılı bilgi ve belgeleri kapsayan 4 adet dosyayı ve doktor öğretim üyesi adaylarının 6. maddede 
yazılı bilgi ve belgeleri kapsayan 4 adet dosyayı da elektronik ortamda (flash bellek veya CD 
içerisinde) ekleyerek, ilanın yayımlandığı tarihi izleyen 15 gün içinde “Anadolu Üniversitesi 
Rektörlüğü Personel Daire Başkanlığı ESKİŞEHİR” adresine ‘şahsen’ vermeleri gerekmektedir. 
Yabancı dille öğretim yapılan bölümlerde “Yükseköğretim Kurumlarında Yabancı Dil Öğretimi 
ve Yabancı Dille Öğretim Yapılmasında Uyulacak Esaslara İlişkin Yönetmelik”in 8/7. maddesi 
hükümleri uygulanacaktır. 

Adaylar, şartları uyan kadrolardan sadece birine başvurabilecektir. İlan hakkındaki gerekli 
bilgilere, Rektörlük Personel Daire Başkanlığından ya da http://www.anadolu.edu.tr internet 
adresimizin “Duyurular” bölümünden ulaşılabilir. 

Duyurulur. 
 

Birimi Bölümü 

Anabilim/ 
Anasanat Dalı-

Program Unvanı Adet Açıklama 

Edebiyat 
Fakültesi 

Rus Dili ve 
Edebiyatı 

Rus Dili ve 
Edebiyatı Ad. 

Dr. Öğr. 
Üyesi 1 Doktorasını Filoloji alanında yapmış 

olmak. 
Dr. Öğr. 

Üyesi 1 Doktorasını Rus Dili ve Edebiyatı 
alanında yapmış olmak. 

Güzel 
Sanatlar 
Fakültesi 

Resim Resim ASD. Dr. Öğr. 
Üyesi 1 Doktora/Sanatta Yeterliğini Resim 

alanında yapmış olmak. 

Hukuk 
Fakültesi Özel Hukuk 

İş ve Sosyal 
Güvenlik 

Hukuku Ad. 

Dr. Öğr. 
Üyesi 1 

Hukuk Fakültesi mezunu olmak 
ve Doktorasını Özel Hukuk 
alanında yapmış olmak. Hekimin 
hukuki sorumluluğu ve hastanelerde 
iş sağlığı ve güvenliği konularında 
çalışmaları olmak. 

İktisat 
Fakültesi Maliye 

Mali Hukuk 
Ad. Doçent 1 Doçentliğini Maliye alanından 

almış olmak. 
Maliye Teorisi 

Ad. 
Dr. Öğr. 

Üyesi 1 Doktorasını Maliye alanında yapmış 
olmak. 

İşletme 
Fakültesi 

Pazarlama Pazarlama Ad. 
Doçent 1 Doçentliğini Pazarlama alanından 

almış olmak. 
Dr. Öğr. 

Üyesi 1 Doktorasını İşletme (Pazarlama) 
alanında yapmış olmak. 

Yönetim ve 
Organizasyon 

İşletme 
Yönetimi ve 

Organizasyonu 
Ad. 

Doçent 1 Doçentliğini Yönetim ve Strateji 
alanından almış olmak. 

Dr. Öğr. 
Üyesi 1 

Doktorasını İşletme (Yönetim ve 
Organizasyon) alanında yapmış 
olmak. 

Sağlık 
Bilimleri 
Fakültesi 

Sosyal Hizmet Sosyal Hizmet 
Ad. Doçent 1 

Doçentliğini Eğitim Bilimleri 
(Eğitimde Ölçme ve Değerlendirme) 
alanından almış olmak. 
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Turizm 
Fakültesi 

Turizm 
Rehberliği 

Turizm 
Rehberliği Ad. 

Dr. Öğr. 
Üyesi 1 

Doktorasını Turizm İşletmeciliği 
alanında yapmış olmak ve rehber 
kokartı sahibi olmak ve turist 
rehberliğinin mesleki bağlılığı ve 
ekonomik kaygıları konusunda 
çalışmalar yapmış olmak. 

Eskişehir 
Meslek 

Yüksekokulu 

Dış Ticaret Dış Ticaret Pr. Profesör 1 Doçentliğini Finans alanından 
almış olmak. 

Otel, Lokanta 
ve İkram 

Hizmetleri 

Turizm ve Otel 
İşletmeciliği Pr. 

Dr. Öğr. 
Üyesi 1 Doktorasını Turizm İşletmeciliği 

alanında yapmış olmak. 

Pazarlama ve 
Reklamcılık Pazarlama Pr. Dr. Öğr. 

Üyesi 1 Doktorasını İşletme alanında 
yapmış olmak. 

 
*2547 sayılı Kanunun Ek 38. maddesi uyarınca belirlenen %20’lik kota kapsamında 

başvuru yapılabilecek Dr. Öğr. Üyesi kadrosu bulunmamaktadır. 3084/1-1 

—— • —— 
Anadolu Üniversitesi Rektörlüğünden:  

ÖĞRETİM ELEMANI ALIM İLANI 
Üniversitemizin aşağıda belirtilen birimlerine, 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 

48. maddesi ile 2547 sayılı Kanun ve Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına 
Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar 
Hakkında Yönetmeliğin ilgili hükümleri uyarınca ilanda belirtilen şartları taşıyan öğretim 
elemanları alınacaktır.  

İlan başvuru süresi; ilanın Resmi Gazete'de yayımlandığı tarihten itibaren 15 gündür. İlan 
takvimi, başvuru belgeleri ve ilan hakkındaki detaylı bilgiler ile ilan sonuçlarına Üniversitemiz 
internet sayfası ‘Duyurular’ bölümünden ulaşılabilir.  

Başvuru, Anadolu Üniversitesi Personel Daire Başkanlığı (Anadolu Üniversitesi 
Rektörlük Binası) Yunus Emre Kampüsü, ESKİŞEHİR adresine başvuru formu ve ekleri ile 
birlikte “şahsen veya posta ile” yapılacaktır. Adaylar, şartları uyan kadrolardan sadece birine 
başvurabileceklerdir. Belgesi eksik olan veya süresinde Üniversiteye ulaşmayan başvurular kabul 
edilmeyecektir. 

Duyurulur. 
 

Birimi Bölümü 
Ad./ASD./ 

PROG. Unvanı 
Kadro 
Der. Adet Başvuru Kriterleri ALES Dil 

Eskişehir 
Meslek 

Yüksekokulu 

Dış Ticaret Dış 
Ticaret Pr. Öğr. Gör. 5 1 

İktisat Bölümü Lisans Mezunu 
Olmak ve İşletme Alanında Tezli 
Yüksek Lisans Yapmış Olmak ve 
Lojistik ve Sivil Havacılık 
Konusunda Bilimsel Çalışmaları 
Bulunmak ve Yüksek Lisans 
Mezuniyeti Sonrası Yükseköğretim 
Kurumlarında Lojistik Alanında 
En Az 3 Yıl Ders Vermiş Olmak. 

70 - 

Pazarlama ve 
Reklamcılık 

Pazarlama 
Pr. Öğr. Gör. 5 1 

Sivil Hava Ulaştırma İşletmeciliği 
Bölümü Lisans Mezunu Olmak 
ve İşletme Alanında Tezli Yüksek 
Lisans Yapmış Olmak ve Hava 
Hukuku, Havaalanı İşletmelerinde 
Hukuki Sorumluluk, Güvenlik 
Stratejileri ve Yönetimi Alanlarında 
Çalışmaları Bulunmak. 

70 - 
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