Karadeniz Teknik Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemizin gesitli birimlerine 2547 sayili kanunun ilgili maddeleri uyarinca d3retim
iiyesi almacaktir. Bagvuracak adaylarin, 657 sayili kanunun 48. maddesindeki genel sartlar1 ve
"Karadeniz Teknik Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma llkeleri ile Tlgili
Yonerge"sinde istenen 6zellikleri saglamalar1 gerekmektedir.

Doktor Ogretim Uyesi kadrolarina kurum ici bagvurular http://bys.ktu.edu.tr/, kurum dist
bagvurular ise https://online.ktu.edu.tr/ adresinden elektronik olarak yapilacak olup, ayrica adaylar
2547 sayili kanunun 23. maddesindeki sartlari saglamalar1 gerekmekte olup, dilekcelerinde
bagvurduklari kadroyu belirterek, ekinde 2 adet fotograf, niifus ciizdan 6rnegi, OSYM Bagkanlig
tarafindan gegerliligi kabul edilen dil belgesi, lisans, uzmanlik diplomalarinin onayli drnekleri ile
O0zgegmis, yaym listesi ve yayinlarindan olusan dosyayr Personel Daire Bagkanligina
gondereceklerdir.

GENEL ACIKLAMALAR

Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna bagvuran adaylarin YDS'den 65 veya esdegerliligi kabul
edilen bir sinavdan bu puanin esdegeri bir puani almis olmalar1 gerekmektedir.

Herhangi bir kamu kurumunda ¢alisanlarin (daha once calisip ayrilmig dahi olsalar)
calistigt kurumdan alacaklari onayli ayrmtili hizmet belgesini miiracaat belgelerine ekleyerek
ibraz edeceklerdir.

Yabanci iilkelerden alman diplomalarn  Universitelerarasi Kurulca —denkliginin
onaylanmis olmasi sarttir.

Bagvurular Resmi Gazetede ilan edildigi tarihten itibaren 15 (onbes) giin igerisinde
yapilacaktir.

Karadeniz Teknik Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma ilkeleri ile
flgili Yonerge"ye Universitemiz www.ktu.edu.tr/personel web sayfasindaki mevzuat kismimdan
ulasabilirsiniz.

Ilgililere duyurulur.
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Karadeniz Teknik Universitesi Rektorliigiinden:
Universitemizin asagida belirtilen birimlerine; "Oncelikli Alanlardaki Arastirma Gérevlisi Kadrolar" kapsaminda Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim

Elemani Kadrolaria Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarmna fliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik, 2547 sayih
Yiiksekogretim Kanununun 50/d maddesi ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48. maddesi hiikiimleri uyarinca personel alinacaktir.

GENEL VE OZEL SARTLAR

1- 657 Sayili1 Kanunun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tagimak.

2- ALES'ten en az 70 (lisans mezuniyeti hangi alanda ise o alandaki ALES puan tiiriinden ya da ilan edilen boliim/ana bilim dali/program hangi
alandan 6grenci aliyorsa o alandaki ALES puan tiirlinden) Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya
esdegerliligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. Merkezi simnav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6n
degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puani 70 olarak alinir.

3- On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilan 4'lik ve 5'lik not sistemlerinin
100'liik not sistemine esdegerliligi Yiiksekdgretim Kurulu karartyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100'liik not sistemine esdegerliligine Universitemiz
Senatosu karar verir.

4- Yabancr iilkelerden alinan diplomalarin Universiteleraras1 Kurulca denkliginin onaylanmis olmast sarttir.

5 - Yiiksek Lisans, Doktora veya sanatta yeterlilik egitimi 6grencisi olmak gerekir.

6- lan edilen kadrolara basvuran adaylarm smav, atama ve lisansiistii egitimleri, Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarma Yapilacak
Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 15. maddesi cercevesinde ve “Oncelikli
Alanlardaki Aragtirma Gérevlisi Kadrolarma Atananlarin Lisansiistii Egitimleri ile Diger Hususlara Iliskin Usul ve Esaslar” uyarmca yapilacaktir.

MUAFIYETLER

1- Yiiksekogretim kurumlarinda dgretim elemani kadrolarinda galismis veya ¢aligmakta olanlarda merkezi sinav (ALES) sarti aranmaz.

Basvurular https://online.ktu.edu.tr/ adresinden elektronik olarak yapilacaktir. Bagvuru siiresi icinde yapilmayan bagvurular dikkate alinmayacaktir.

BASVURU SISTEMINE EKLENECEK BELGELER

1- Ilan basvuru dilekcesinin doldurulmus ve imzalanmis olmas: gerekmektedir.

2- Ozgegmis.

3- Bir adet vesikalik fotograf.

4- Niifus ciizdan fotokopisi.

5- Lisans diplomasi veya gegici mezuniyet belgesi fotokopisi.

6- Lisans transkript belgesi fotokopisi.

7- Yiiksek Lisans veya Doktora dgrencisi (agiklama kisminda belirtilen alanda) olduguna dair belge fotokopisi (son bir ay iginde alinmis olmast
gerekmektedir.)



8- ALES Belgesi (Sinav sonucunun agiklandigi tarih itibariyle son bes yillik ALES belgesi gecerlidir)

9- Yabanc1 Dil Belgesi (YDS veya esdegerliligi YOK Baskanlig1 tarafindan kabul edilen dil belgesi)

NOT:

1- Belgelerin onayli olmasi zorunlu degildir. Atamaya hak kazanan adaylardan, atama Oncesi belgelerin asillarinin veya onayli hali istenecektir.
Belgelerin asillarini ibraz edemeyen adaylarin atamalar1 yapilmayacaktir.

2- e-Devlet sisteminden alinan belgeler kabul edilecektir.

3-Istenen belgelerde gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin siavi gegersiz sayilacak ve atamalar1 yapilmayacaktir. Bunlarm atamalari
yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edilmeyecektir.

4- Sonuglar (On Degerlendirme Sonuglari ve Nihai Degerlendirme Sonuglari) Universitemiz web sitesinde (www.ktu.edu.tr) ilan edilecek olup,
ayrica bir teblig yapilmayacaktir.

Ilan Tarihi 29.11.2021
Son Bagvuru Tarihi 13.12.2021
On Degerlendirme Tarihi 20.12.2021
Girig Sinavi (S6z1ii) Tarihi 3.01.2022
Sonu¢ Agiklama Tarihi 10.01.2022
ILAN L e L KADRO ADED
BIRIMI BOLUMU ANABILIM DALI |.. DER.| . ACIKLAMA
NO [UNVANI I
Bilgisayar Miihendisligi Boliimii lisans
lup, ilgili alanda tezli yiiksek li
394 | Miihendislik Fakiiltesi Bilgisayar Miihendisligi Bilgisayar Bilimleri | Ars.Gor. 1 frezun ofup, T aranda fez 1 yuksek 1sans
yapiyor olmak. (2547 sayili Kanunun 50/d
maddesi uyarinca atama yapilacaktir.)
Bilgisayar Miihendisligi Boliimii lisans
lup, ilgili alanda tezli yiiksek li
395 | Miihendislik Fakiiltesi Bilgisayar Miihendisligi Siber Giivenlik Ars.Gor.| 6 1 frezunt ofup, TR aranda fez 1 yuksek f1sans
yapiyor olmak. (2547 sayili Kanunun 50/d
maddesi uyarinca atama yapilacaktir.)




396

Miihendislik Fakiiltesi

Yazilim Miihendisligi

Yazilim Miihendisligi

Ars.Gor.| 6

Yazilim Miihendisligi veya Bilgisayar
Miihendisligi Boliimleri lisans mezunu olup,
ilgili alanda tezli ytiksek lisans yapiyor
olmak. (2547 sayili Kanunun 50/d maddesi
uyarinca atama yapilacaktir.)

397

Of Teknoloji Fakiiltesi

Yazilim Miihendisligi

Yazilim Miihendisligi

Ars.Gor.| 6

Yazilim Miihendisligi veya Bilgisayar
Miihendisligi Boliimleri lisans mezunu olup,
ilgili alanda tezli yiiksek lisans yapiyor
olmak. (2547 sayili Kanunun 50/d maddesi
uyarinca atama yapilacaktir.)

398

Edebiyat Fakiiltesi

Psikoloji

Gelisim Psikolojisi

Ars.Gor.| 6

Tlgili alanda doktora yapiyor olmak. (2547
say1lt Kanunun 50/d maddesi uyarinca atama
yapilacaktir.)

399

Edebiyat Fakiiltesi

Psikoloji

Sosyal Psikoloji

Ars.Gor.| 6

flgili alanda doktora yapiyor olmak veya
Saglik Psikolojisi alaninda tezli yiiksek
lisans veya doktora yapiyor olmak. (2547
sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca atama,
yapilacaktir.)

400

Eczacilik Fakiiltesi

Eczacilik Meslek Bilimleri

Farmasotik Kimya

Ars.Gor.| 6

Eczacilik fakiiltesi mezunu olup ilgili alanda
tezli yiiksek lisans veya doktora yapiyor
olmak. (2547 sayili Kanunun 50/d maddesi
uyarinca atama yapilacaktir.)

401

Tip Fakiiltesi

Temel Tip Bilimleri

Anatomi

Ars.Gor.| 6

Ilgili alanda tezli yiiksek lisans yaptyor
olmak. (2547 sayili Kanunun 50/d maddesi
uyarinca atama yapilacaktir.)
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