
İstanbul Medipol Üniversitesi Rektörlüğünden: 
Üniversitemizin aşağıda belirtilen akademik birimlerine; 2547 sayılı Yükseköğretim 

Kanunu’nun ilgili maddeleri ile “Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği’nin 
yürürlükteki ilgili maddelerine göre “Devamlı statüde” öğretim üyesi alınacaktır. 

Başvurular ilanın Resmî Gazete'de yayınlandığı tarihten itibaren 15 gün içinde Profesör 
ve Doçent kadroları için Rektörlüğümüz İnsan Kaynakları ve Planlama Daire Başkanlığına, 
Doktor Öğretim Üyesi kadroları için ilgili Dekanlığa/Müdürlüğe şahsen yapılacaktır. İlanda 
belirtilen kadrolara başvuru için gerekli belge ve bilgilere üniversitemizin web sayfası 
www.medipol.edu.tr’den ulaşılabilir. 

Fakülte/Enstitü/  

Yüksekokul 
Bölüm 

Anabilim Dalı/ 

Bilim Dalı/ 

Program 

Uzmanlık Alanı/ 

Aranılan Şartlar 

Kadro 

Sayısı 

Kadro 

Ünvanı 

Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 

Bilimleri Bölümü 

İç Hastalıkları 

Anabilim Dalı 

Tıbbi Onkoloji 

Alanında Yan Dal 

Uzmanlığına Sahip 

Olmak 

1 Doç. Dr. 

Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 

Bilimleri Bölümü 

Nükleer Tıp 

Anabilim Dalı 

Alanında 

Uzmanlık Yapmış 

Olmak 

1 
Dr. Öğr. 

Üyesi 

Tıp Fakültesi 
Dahili Tıp 

Bilimleri Bölümü 

Aile Hekimliği 

Anabilim Dalı 

Alanında 

Uzmanlık Yapmış 

Olmak 

1 
Dr. Öğr. 

Üyesi 

Tıp Fakültesi 
Cerrahi Tıp 

Bilimleri Bölümü 

Anesteziyoloji 

ve Reanimasyon 

Anabilim Dalı 

Alanında Doçent 

Unvanına Sahip 

Olmak 

1 Doç. Dr. 

Tıp Fakültesi 
Cerrahi Tıp 

Bilimleri Bölümü 

Kulak, Burun, 

Boğaz 

Hastalıkları 

Anabilim Dalı 

Alanında Doçent 

Unvanına Sahip 

Olmak 

1 Doç. Dr. 

Sosyal Bilimler 

Meslek 

Yüksekokulu 

Sosyal Hizmet ve 

Danışmanlık 

Bölümü 

Sosyal 

Hizmetler 

Programı 

Rehberlik ve 

Psikolojik 

Danışmanlık 

Alanında Doktor 

Unvanına Sahip 

Olmak 

1 
Dr. Öğr. 

Üyesi 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 

Ortez ve Protez 

Bölümü 

Ortez ve Protez 

Programı 

Ortez ve Protez 

veya Fizyoterapi 

ve Rehabilitasyon 

Alanında Doktora 

Yapmış Olmak 

1 
Dr. Öğr. 

Üyesi 
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